ELENCO CAPITOLI (SENZA DISTINZIONE COPERTI DA FONDO)

limite spesa a

categoria spese

codifica cde descrizione cdc des capitolo responsabile procedimento raggruppamenti spesa del personale TIPOLOGIA DI SPESA C. 557 tempo determinato rilevanti Yalore TNENvés;g;‘GE P::'Yés;g;‘f TNENvés;g;‘SE
(X) soglia
01111.03.70113419 701 |SG1 - ORGANIISTITUZIONALI  [RIMBORSO SPESE ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  [RIMBORSO SPESE ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE | NO SPESA DEL PERSONALE 1.000,00 1.000,00 1.000,00
01101.01.20811063 208 |208 - RISORSE UMANE ASSEGNI FAMILIARI 2- DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |ASSEGNI FAMILIARI Orert por I nucleo famiiare, buoni pasto e spese per equo emolument porsonale di 2.000,00 2,000,00 2.000,00
Retribuzioni lorde, salario accessorio & lavoro straordinario
01101.01.2081100601 208 |208 - RISORSE UMANE BENEFICI ECONOMICI CAUSE S| SERVIZIO >> BENEFICI ECONOMICI CAUSE SI SERVIZIO - EMOLUMENTI 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |BENEFICI ECONOMICI CAUSE SI SERVIZIO (EMOLUMENTI) sel personale Zu;e{;a:g;e con contratto a tempo e'"°‘”’“e’::1‘;’|§’s°“a'e d 1.000,00 1.000,00 1.000,00
01101.01.2081100602 208|208 - RISORSE UMANE BENEFICI ECONOMICI CAUSE SI SERVIZIO >> BENEFICI ECONOMICI CAUSE SI SERVIZIO - ONERI RIFLESS| 2- DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  [BENEFICI ECONOMICI CAUSE SI SERVIZIO (ONERI RIFLESSI) Oneri iflessi a carico del datore i lavoro per contribu onen "ﬂes:J'O‘T:’S"”a'e d 238,00 238,00 238,00
01101.01.20811051 208 |208 - RISORSE UMANE BUONI PASTO 2- DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |BUONI PASTO Orert por I nucleo famiiare, buoni pasto e spese per equo emolument porsonale di 60.000,00 50.000,00 50.000,00
301 - URBANISTICA, EDILIZIA | COMPENSI PER ISTRUTTORIA CONDONO EDILIZIO Retribuzioni lorde, salario accessorio & lavoro straordinario emotumenti personale i
08011.01.3011101101 il [, >> EMOLUMENTI ISTRUTTORIA CONDONO EDILIZIO 4- DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO EMOLUMENTI CONDONO EDILIZIO I(‘1e| personale Z\Zelr;a:g;e con contratto a tempo e 15.000,00 15.000,00 15.000,00
08011.01.3011101102 a1 (301 URBANISTICA, EDILIZIA ORI S350 SRy G R D e U 4- DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO ONERI RIFLESSI CONDONO EDILIZIO oog‘;;;'(ﬂ;fs' a carico del datore dilavoro per contribui oneriiflss! personale i 357000 3,570,00 357000
e ——— Retribuzioni lorde, salario accessorio & lavoro straordinario emotumenti personale i
01021.01.7041100301 w20 | COMPENSO Al MESS! PER NOTIFICHE ATTI >> COMPENSO Al MESSI PER NOTIFICHE ATTI - EMOLUMENTI 2- DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  [COMPENSO MESSI NOTIFICATORI (EMOLUMENTI) I(‘1e| personale Z\Zelr;a:g;e con contratto a tempo e 600,00 600,00 600,00
01021.01.7041100302 704 |34 SERVIZIO SEGRETERIAE| ¢ oypENSO Al MESSI PER NOTIFICHE ATTI >> COMPENSO Al MESS| PER NOTIFICHE ATTI - ONERI RIFLESSI 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO | COMPENSO MESS! NOTIFICATORI (ONER! RIFLESSI) Oner rflessi a carico del datore di lavoro per contribu onerlifless! personale i 142,80 142,80 142,80
03011.02.60117726 601 |601- POLIZIAMUNICIPALE |CP - INDENNITA' SERVIZI POLIZIA LOCALE A CARICO DEI PRIVATI >>IRAP 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO “: A'F!';DENN'TA' O SCAtELC AR CODEIRRE AT - 642,48 642,48 642,48
03011.01.6011110202 601 |601- POLIZIAMUNICIPALE  |CP - INDENNITA' SERVIZI POLIZIA LOCALE A CARICO DEI PRIVATI >>ONERI RIFLESSI 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO (OPN'E'QIDFEI';L‘SSAS'I?ERV'Z' RS AR I AL oog‘;%;'(ﬂ;fs' a carico del datore dilavoro per contributi oneriiflss! personale i 1798,94 179894 1798,94
03011.01.6011110201 601 |601- POLIZIAMUNICIPALE |CP - INDENNITA' SERVIZI POLIZIA LOCALE A CARICO DEI PRIVATI>> EMOLUMENTI 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO (EF;W'C;':BEEH'TTI;" SR ZERCE 2 A CARICORE IR ?;(;:\rjszc‘;:;: ;Ee{z;:gig o comratio mtampa oo emolumenti personale i 7.558,58 7.558,58 7.558,58
!
01011.01.7011100107 701 [SG1 - ORGANIISTITUZIONALI |EMOLUMENTI AL PERSONALE >> EMOLUMENTI PERSONALE DI STAFF 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  [PERSONALE DI STAFF (EMOLUMENTI) Spase sostenute per Il personale previsto dalfart. 90 del X emolument personale 26.500,00 26.500,00 26.500,00
01081.01.1011100102 101 |10 SERVIZIOINFORMATICO. | oL UMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESS| PERSONALE DI RUOLO 2- DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO | ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO Oner rflessi a carico del datore di lavoro per contribu onerliflss! personale i 2941263 20.412,63 2941263
01111.01.1021100102 102|192 AV OCATURA EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESS| PERSONALE DI RUOLO 2- DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO | ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO Oner rflessi a carico del datore di lavoro per contribu onerliflss! personale i 36.009,33 36.009,33 36.00933
01021.01.1031100102 103|199 ARCHIVOE EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESS| PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO Oner rflessi a carico del datore di lavoro per contribu onerliflss! personale i 39.999,14 39.999,14 42.028,26
O SRSERVIZIOINGORMIZIORE Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi oneri riflessi personale di
01111.01.1041100102 104 |E COMUNICAZIONE (URP)E  |EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESS| PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  [ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO coblgaton Y 14.160,22 14.242,95 14.567,52
ALTRI SERVIZI GENERALI
03011.01.1051100102 105 [ 108 O R CI0: ™S |EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESS| PERSONALE DI RUOLO 2- DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  [ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO S;j;:?:;ﬂ @ carico del datore dilavoro per coniribufi oner ilessi personale ci 14.059,87 14.059,87 14.059,87
14021.01.1051100102 105 150263;’:: Aﬁﬁm:‘gﬁiﬁ\":'s' EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESS| PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO S;j;:?:;ﬂ a carico del datore dilavoro per contribui onert ’iﬂesjoﬁ:m”ab di 50.688,59 50.688,59 50.688,59
07011.01.1061100102 106 |106 - TURISMO EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESS| PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO Oneririflessi a carico del datore di lavoro per contributi onert ’iﬂesjoﬁ:m”ab di 22.234,38 22.234,38 22.234,38
05021.01.1071100102 107 |107 - POLITICHE CULTURALI  |EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESS| PERSONALE DI RUOLO 2- DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO Oneririflessia carico del datore di lavoro per contributi onert ’iﬂesjoﬁ:m”ab di 15.721,50 15.721,50) 15.721,50
05021.01.1081100102 108 ;‘%%k?é?L'OTECA EARCHIVI |\ IOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESS| PERSONALE DI RUOLO 2- DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO Oneririflessi a carico del datore di lavoro per contributi onert ’iﬂesjoﬁ:m”ab di 14.557,52 14.557,52) 14.557,52
01111.01.1101100102 110 [110 - A.O. I - AFFARI GENERALI [EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESS| PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO Oneririflessia carico del datore di lavoro per contributi onert ’iﬂesjoﬁ:m”ab di 13.152,19 13.152,19) 13.152,19
01031.01.2011100102 201 g‘:c;vf/%%'l“%’gﬁr%'z EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESS| PERSONALE DI RUOLO 2- DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO Oneririflessi a carico del datore di lavoro per contributi onert ’iﬂesjoﬁ:m”ab di 24.536,26 21.330,39 21.330,39
01051.01.2021100102 202 g%ZT'RﬁAEOSJI'gNE CONTABILE | £ UMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO 2- DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO Oneririflessia carico del datore di lavoro per contributi onert ’iﬂesjoﬁ:m”ab di 14.557,52 14.557,52) 14.557,52
01031.01.2031100102 203 g‘?&;&ﬁ;‘ﬁglgm EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESS| PERSONALE DI RUOLO 2- DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO ~ |ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO Oneririflessia carico del datore di lavoro per contributi onert ’iﬂesjoﬁ:m”ab di 36.947,04 35.775,32 35.775,32
01041.01.2041100102 204 (204 - SERVIZIO RISCOSSIONI |[EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESS| PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO Oneririflessi a carico del datore di lavoro per contributi onert ’iﬂesjoﬁ:m”ab di 22.121,86 22.121,86 22.121,86
01041.01.2051100102 205 (205 - FISCALITA EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESS| PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO Oneririflessi a carico del datore di lavoro per contributi onert ’iﬂesjoﬁ:m”ab di 61.739,52 62.911,25 62.911,25
01071.01.2061100102 206 é?ﬁu}iﬁmz' DEMOGRAFICIE | £ MENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESS| PERSONALE DI RUOLO 2- DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO Oneririflessia carico del datore di lavoro per contributi onert ’iﬂesjoﬁ:m”ab di 82.906,39 84.835,52 85.088,66
08011.01.3011100102 301 2??1“; :TiBAN'ST'CA EDILIZIA | E\OLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESS| PERSONALE DI RUOLO 2- DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO Oneririflessi a carico del datore di lavoro per contributi onert ’iﬂesjoﬁ:m”ab di 86.270,80 86.270,80 86.270,80
01061.01.3031100102 303 g‘?&&iﬁég&gﬁi? EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESS| PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO Oneririflessi a carico del datore di lavoro per contributi onert ’iﬂesjoﬁ:m”ab di 28.992,87 28.992,87 28.992,87
10051.01.3041100102 304 (304 - VIABILITA EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESS| PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO Oneririflessi a carico del datore di lavoro per contributi onert ’iﬂesjoﬁ:m”ab di 7.575,99 7.575,99 7.575,99
10051.01.3051100102 305 ﬁu}\mi;gﬁé EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESS| PERSONALE DI RUOLO 2- DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO Oneririflessi a carico del datore di lavoro per contributi onert ’iﬂesjoﬁ:m”ab di 7.575,99 7.575,99 7.575,99
09021.01.3061100102 306 (306 - VERDE PUBBLICO EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESS| PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO Oneririflessia carico del datore di lavoro per contributi onert ’iﬂesjoﬁ:m”ab di 2213245 2213245 22.132,45
307 - GESTIONE TECNICA Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi oneri riflessi personale di
01061.01.3071100102 307 |PATRIMONIO, SICUREZZAE  |EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESS| PERSONALE DI RUOLO 2- DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO cbblgaton e 43.654,44 43.654,44 43.654,44
SALUTE LUOGHI DI LAVORO
01061.01.3101100102 310 [310 - DEMANIO E CATASTO  |[EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESS| PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO Oneririflessia carico del datore di lavoro per contributi onert ’iﬂesjoﬁ:m”ab di 15.165,09 15.165,09) 15.165,09
01061.01.3111100102 a11 (31220, t LAVORIPUBBLICH | £y MENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESS| PERSONALE DI RUOLO 2- DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO | ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO oog‘;;;'(ﬂ;fs' a carico del datore dilavoro per contribui oneriiflss! personale i 2144035 2173513 2173513
09031.01.4021100102 402 |402 - ECOLOGIA EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESS| PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO Oneririflessi a carico del datore di lavoro per contributi onert ’iﬂesjoﬁ:m”ab di 13.831,15 14.375,12) 14.375,12
01111.01.7021100102 702 |702 - APPALTI E CONTRATTI  |[EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESS| PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO Oneririflessia carico del datore di lavoro per contributi onert ’iﬂesjoﬁ:m”ab di 30.834,34 29.099,33 36.405,49
09021.01.4051100102 405 ;‘f@%ﬂﬂ‘g EE EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESS| PERSONALE DI RUOLO 2- DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO Oneririflessia carico del datore di lavoro per contributi onert ’iﬂesjoﬁ:m”ab di 35.301,22 35.301,22 35.301,22
16011.01.4071100102 407 |AGRICOLTURA E CONTRADE | EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESS| PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO Oneririflessi a carico del datore di lavoro per contributi onert ’iﬂesjoﬁ:m”ab di 14.557,52 14.557,52) 14.557,52
01111.01.4081100102 408 |FINANZIAMENTI COMUNITARI | EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESS| PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO Oneririflessia carico del datore di lavoro per contributi onert ’iﬂesjoﬁ:m”ab di 14.099,50 17.209,75/ 21.983,12
04061.01.5021100102 502 [502 - PUBBLICA ISTRUZIONE ~ |[EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESS| PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO Oneririflessia carico del datore di lavoro per contributi onert ’iﬂesjoﬁ:m”ab di 28.675,80 28.675,80 28.675,80
04071.01.5021100102 502 [502 - PUBBLICA ISTRUZIONE ~ |[EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESS| PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO Oneririflessia carico del datore di lavoro per contributi onert ’iﬂesjoﬁ:m”ab di 12.424,51 12.424,51 12.424,51
06011.01.5031100102 503 [503 - SPORT E TEMPO LIBERO |EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESS| PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO Oneririflessia carico del datore di lavoro per contributi onert ’iﬂesjoﬁ:m”ab di 14.557,52 14.557,52] 14.557,52
12011.01.5041100102 504 (504 - ASILO NIDO EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESS| PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO Oneririflessia carico del datore di lavoro per contributi onert ’iﬂesjoﬁ:m”ab di 34.652,87 34.652,87 34.652,87
12061.01.5051100102 505 (505 - POLITICHE ABITATIVE ~ |EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESS| PERSONALE DI RUOLO 2- DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO Oneririflessi a carico del datore di lavoro per contributi onert ’iﬂesjoﬁ:m”ab di 15.164,86 15.164,86) 15.164,86
12011.01.5101100102 510 ZEZS'R’;ST?\':ENOZQOSS%\ELE E | EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESS| PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO Oneririflessi a carico del datore di lavoro per contributi onert ’iﬂesjoﬁ:m”ab di 6.981,53 6.981,53 6.981,53
12071.01.5101100102 510 ZEZS'R’;ST?\':ENOZQOSS%\ELE E | EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESS| PERSONALE DI RUOLO 2- DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO Oneririflessi a carico del datore di lavoro per contributi onert ’iﬂesjoﬁ:m”ab di 65.716,86 65.716,86 65.716,86
12081.01.5101100102 510 ZEZS'R’;ST?\':ENOZQOSS%\ELE E | EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESS| PERSONALE DI RUOLO 2- DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO Oneririflessia carico del datore di lavoro per contributi onert ’iﬂesjoﬁ:m”ab di 7.575,99 7.575,99 7.575,99
03011.01.6011100102 601 [601 - POLIZIA MUNICIPALE EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESS| PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO Oneririflessia carico del datore di lavoro per contributi onert ’iﬂesjoﬁ:m”ab di 363.560,27 368.221,13 369.647,56
02011.01.6081100102 608 (608 - GIUSTIZIA EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESS| PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO Oneririflessia carico del datore di lavoro per contributi onert ’iﬂesjoﬁ:m”ab di 21.504,55 21.575,67 21.575,67
01011.01.7011100102 701 [SG1 - ORGANI ISTITUZIONALI |[EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESS| PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO Oneririflessia carico del datore di lavoro per contributi onert ’iﬂesjoﬁ:m”ab di 7.164,82 7.575,99 7.575,99
01101.01.2081100102 208 (208 - RISORSE UMANE EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESS| PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO Oneririflessia carico del datore di lavoro per contributi onert ’iﬂesjoﬁ:m”ab di 44.364,33 44.364,33 44.364,33
01021.01.7041100102 704 ﬁg‘;l;ls;_?é’ 1210 SEGRETERIAE| £\ UMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESS| PERSONALE DI RUOLO 2- DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO Oneririflessi a carico del datore di lavoro per contributi onert ’iﬂesjoﬁ:m”ab di 30.772,24 43.286,37 45.765,97
01011.01.7011100108 701 |SG1 - ORGANI ISTITUZIONALI |EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESSI PERSONALE DI STAFF 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |PERSONALE DI STAFF (ONERI RIFLESSI) dsj"_szen_sgg‘;%‘gope’ il personale previsto dallart. 90 del X oneri gﬂzt:‘sifi’j“"a'e 8.026,85 8.026,85, 8.026,85
01061.01.3031100104 303]| SR OCCENIAZIONEE EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESS| PERSONALE PROVVISORIO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |ONERI RIFLESSI PERSONALE PROVVISORIO Oneririflessi a carico del datore di lavoro per contributi X oneririflessi personale 22.748,63 18.957,19) 0,00

REALIZZAZIONE OO.PP.

provvisorio




405 - AMBIENTE E

Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi

oneri riflessi personale

09021.01.4051100104 405 RANDAGISMO EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESSI PERSONALE PROVVISORIO 4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC ONERI RIFLESSI PERSONALE PROVVISORIO prowisorio 6.001,08 0,00 0,00
03011.01.6011100104 601 601 - POLIZIAMUNICIPALE  [EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESS| PERSONALE PROVVISORIO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  [ONERI RIFLESSI PERSONALE PROVVISORIO Qneri riflessi a carico del datore i lavoro per contribuli onent ’K‘ﬂijj“s';en’:"“a'e 6.475,55 6.475,55 6.475,55
303 - PROGETTAZIONE E Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario emolumenti personale
01061.01.3031100103 303 REALIZZAZIONE OO.PP. EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE PROVVISORIO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE PROVVISORIO del personale dipendente con contratto a tempo prOWIS':)HO 73.629,82 61.358,18 0,00
- ir e atempo
101 - SERVIZIO INFORMATICO Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario emolumenti personale di
01081.01.1011100101 101 COMUNALE EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO del personale dipendente con contratto a tempo ru:lo 97.495,54 97.495,54 97.495,54
ir e atempo
Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario
102 - AWWOCATURA emolumenti personale di
01111.01.1021100101 102 COMUNALE EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO del personale dipendente con contratto a tempo ruolo 127.764,88 127.764,88 127.764,88
ir e atempo
103 - ARCHIVIO E Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario emolumenti personale di
01021.01.1031100101 103 PROTOCOLLO EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO del personale dipendente con contratto a tempo ru:lo 140.177,91 140.177,91 146.708,60
ir e atempo
104 - SERVIZIO INFORMAZIONE Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario emolumenti personale di
01111.01.1041100101 104 |E COMUNICAZIONE (URP) E EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO del personale dipendente con contratto a tempo ru:lo 50.582,52 50.412,11 49.764,09
ALTRI SERVIZI GENERALI indeterminato e a tempo determinato
105 - SUAP, COMMERCIO, P.S. Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario emolumenti personale di
03011.01.1051100101 105 E POLIZIA /‘\MMINISTRATI\I/A. * |EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO del personale dipendente con contratto a tempo rut?lo 50.402,63 50.402,63 50.402,63
ir e a tempo
105 - SUAP, COMMERCIO, P.S. Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario emolumenti personale di
14021.01.1051100101 105 E POLIZIA /‘\MMINISTRATI\I/A. * |EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO del personale dipendente con contratto a tempo rut?lo 171.374,06 171.374,06 171.374,06
ir e a tempo
Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario emolumenti personale di
07011.01.1061100101 106 (106 - TURISMO EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO del personale dipendente con contratto a tempo rut?lo 73.537,21 73.537,21 73.537,21
ir e a tempo
Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario emolumenti personale di
05021.01.1071100101 107 (107 - POLITICHE CULTURALI EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO del personale dipendente con contratto a tempo rut?lo 52.368,31 52.368,31 52.368,31
ir e a tempo
108 - BIBLIOTECA E ARCHIVI Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario emolumenti personale di
05021.01.1081100101 108 STORICI EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO del personale dipendente con contratto a tempo rut?lo 49.764,09 49.764,09 49.764,09
ir e a tempo
Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario emolumenti personale di
01111.01.1101100101 110 (110 - A.O. | - AFFARI GENERALI |EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO del personale dipendente con contratto a tempo rut?lo 49.296,07 49.296,07 49.296,07
ir e a tempo
201 - ECONOMATO E Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario emolumenti personale di
01031.01.2011100101 201 PROVVEDITORATO EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO del personale dipendente con contratto a tempo rut?lo 85.420,82 75.155,29 75.155,29
ir e a tempo
202 - GESTIONE CONTABILE Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario emolumenti personale di
01051.01.2021100101 202 PATRIMONIO EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO del personale dipendente con contratto a tempo rut?lo 49.764,09 49.764,09 49.764,09
ir e a tempo
203 - BILANCIO E Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario emolumenti personale di
01031.01.2031100101 203 PROGRAMMAZIONE EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO del personale dipendente con contratto a tempo rut?lo 125.239,19 121.381,45 121.381,45
ir e a tempo
Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario emolumenti personale di
01041.01.2041100101 204 |204 - SERVIZIO RISCOSSIONI  |EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO del personale dipendente con contratto a tempo rut?lo 73.766,39 73.766,39 73.766,39
ir e a tempo
Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario emolumenti personale di
01041.01.2051100101 205 |205 - FISCALITA EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO del personale dipendente con contratto a tempo rut?lo 211.316,54 215.174,28 215.174,28
ir e a tempo
Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario "
01071.01.2061100101 206 é?ﬁu}iﬁmz' DEMOGRAFICIE | 201 UMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2- DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  [RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO del personale dipendente con contratto a tempo em°‘“me';'u‘;z’5°"a'e d 293.163,91 293.643,41 293.108,56
ir e a tempo
301 - URBANISTICA, EDILIZIA Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario emolumenti personale di
08011.01.3011100101 301 PRIVATA EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO del personale dipendente con contratto a tempo rut?lo 299.462,03 299.462,03 299.462,03
ir e a tempo
303 - PROGETTAZIONE E Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario emolumenti personale di
01061.01.3031100101 303 REALIZZAZIONE OO.PP. EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO del personale dipendente con contratto a tempo rut?lo 100.554,65 100.554,65 100.554,65
o ir e a tempo
Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario emolumenti personale di
10051.01.3041100101 304 {304 - VIABILITA EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO del personale dipendente con contratto a tempo rut?lo 25.898,37 25.898,37 25.898,37
ir e a tempo
305 - PUBBLICA Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario emolumenti personale di
10051.01.3051100101 305 JLLUMINAZIONE EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO del personale dipendente con contratto a tempo rut?lo 25.898,37 25.898,37 25.898,37
ir e a tempo
Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario emolumenti personale di
09021.01.3061100101 306 |306 - VERDE PUBBLICO EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO del personale dipendente con contratto a tempo rut?lo 73.688,55 73.688,55. 73.688,55
ir e a tempo
307 - GESTIONE TECNICA lorde, salario accessorio e lavoro straordinario emolumenti personale di
01061.01.3071100101 307 |PATRIMONIO, SICUREZZA E EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO del personale dipendente con contratto a tempo rut?lo 147.324,60 147.324,60 147.324,60
SALUTE LUOGHI DI LAVORO ir e atempo
Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario emolumenti personale di
01061.01.3101100101 310 |310 - DEMANIO E CATASTO EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO del personale dipendente con contratto a tempo rut?lo 51.841,52 51.841,52 51.841,52
ir e a tempo
311 - A.O. Ill - LAVORI PUBBLICI Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario emolumenti personale di
01061.01.3111100101 311 E URBAN‘IST\CA EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO del personale dipendente con contratto a tempo rut?lo 73.272,41 74.280,38 74.280,38
ir e a tempo
Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario emolumenti personale di
09031.01.4021100101 402 (402 - ECOLOGIA EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO del personale dipendente con contratto a tempo rut?lo 48.526,13 50.386,14 50.386,14
ir e a tempo
Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario emolumenti personale di
01111.01.7021100101 702 |702 - APPALTI E CONTRATTI EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO del personale dipendente con contratto a tempo rut?lo 107.691,13 100.645,72 125.621,68
ir e a tempo
405 - AMBIENTE E Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario emolumenti personale di
09021.01.4051100101 405 RANDAGISMO EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO del personale dipendente con contratto a tempo rut?lo 120.075,79 120.075,79 120.075,79
ir e a tempo
Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario emolumenti personale di
16011.01.4071100101 407 (AGRICOLTURA E CONTRADE EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO del personale dipendente con contratto a tempo rut?lo 49.764,09 49.764,09 49.764,09
ir e a tempo
Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario emolumenti personale di
01111.01.4081100101 408 (FINANZIAMENTI COMUNITARI  [EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO del personale dipendente con contratto a tempo rut?lo 46.240,60 56.458,04. 72.138,97
ir e a tempo
Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario emolumenti personale di
04061.01.5021100101 502 |502 - PUBBLICA ISTRUZIONE EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO del personale dipendente con contratto a tempo rut?lo 98.025,91 98.025,91 98.025,91
ir e a tempo
Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario emolumenti personale di
04071.01.5021100101 502 |502 - PUBBLICA ISTRUZIONE EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO del personale dipendente con contratto a tempo rut?lo 44.271,39 44.271,39 44.271,39
ir e a tempo
Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario emolumenti personale di
06011.01.5031100101 503 |503 - SPORT E TEMPO LIBERO |EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO del personale dipendente con contratto a tempo rut?lo 49.764,09 49.764,09 49.764,09
ir e a tempo
Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario emolumenti personale di
12011.01.5041100101 504 |504 - ASILO NIDO EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO del personale dipendente con contratto a tempo rut?lo 121.493,32 121.493,32 121.493,32
ir e a tempo
Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario emolumenti personale di
12061.01.5051100101 505 |505 - POLITICHE ABITATIVE EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO del personale dipendente con contratto a tempo rut?lo 51.840,75 51.840,75, 51.840,75
ir e a tempo
Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario "
12011.01.5101100101 510 ZEZS'R’;ST?\':ENOZQOSS%\ELE E | EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2- DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO ~ [RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO del personale dipendente con contratto a tempo em°‘“me';'u‘;z’5°"a'e d 23.865,72 23.865,72 23.865,72
ir e a tempo
Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario "
12071.01.5101100101 510 ZEZS'R’;ST?\':ENOZQOSS%\ELE E | EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2- DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  [RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO del personale dipendente con contratto a tempo em°‘“me';'u‘;z’5°"a'e d 234.044,07 234.044,07 234.044,07
ir e a tempo
Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario "
12081.01.5101100101 510 ZEZS'R’;ST?\':ENOZQOSS%\ELE E | EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2- DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO ~ [RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO del personale dipendente con contratto a tempo em°‘“me';'u‘;z’5°"a'e d 25.898,37 25.808,37 25.898,37
ir e a tempo
Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario emolumenti personale di
03011.01.6011100101 601 |601 - POLIZIA MUNICIPALE EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO del personale dipendente con contratto a tempo rut?lo 1.235.011,05 1.252.598,32 1.260.891,88
ir e a tempo
Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario emolumenti personale di
02011.01.6081100101 608 |608 - GIUSTIZIA EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO del personale dipendente con contratto a tempo rut?lo 72.822,65 72.716,22 72.716,22
ir e a tempo
Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario emolumenti personale di
01011.01.7011100101 701 |SG1 - ORGANIISTITUZIONALI |EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO del personale dipendente con contratto a tempo rut?lo 26.559,23 25.898,37 25.898,37
ir e a tempo
Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario emolumenti personale di
01101.01.2081100101 208 |208 - RISORSE UMANE EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO del personale dipendente con contratto a tempo rut?lo 147.361,27 147.361,27 147.361,27
ir e a tempo
Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario "
01021.01.7041100101 704 ﬁg‘;l;ls;_?é’ 1210 SEGRETERIAE| £01 UMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2- DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO ~ [RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO del personale dipendente con contratto a tempo em°‘“me';'u‘;z’5°"a'e d 134.212,08 145.680,04 153.771,92
ir e a tempo
405 - AVBIENTE E Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario emolumenti personale
09021.01.4051100103 405 EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE PROVVISORIO 4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC RETRIBUZIONI PERSONALE PROVVISORIO P 19.423,78 0,00 0,00

RANDAGISMO

del personale dipendente con contratto a tempo
ir e a tempo

prowvisorio




Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario

emolumenti personale

03011.01.6011100103 601 |601- POLIZAMUNICIPALE  |EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE PROVVISORIO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  [RETRIBUZIONI PERSONALE PROVVISORIO del personale dipendente con contratto a tempo P 20.958,66 20.958,66 20.958,66
ir e a tempo
N ——_— Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario emolumenti personale di
01081.01.2061102501 206] = EP - COMPENSI ISTAT E MINISTERO DELL'INTERNO >> EP - COMPENS! ISTAT - EMOLUMENTI 2- DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI COMPENS ISTAT (EMOLUMENTI) del personale dipendente con contratto a tempo e 313832 313832 313832
indeterminato e a tempo determinato
01081.01.2061102502 206 i?ﬁu}iﬁmz' DEMOGRAFICIE | £ | cOMPENSI ISTAT E MINISTERO DELLINTERNO > EP - COMPENS! ISTAT - ONERI RIFLESSI 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI COMPENS! ISTAT (ONERI RIFLESSI) 2;‘5;::‘;?“ a carico del datore dilavoro per contribui onert ’iﬂesjoﬁ‘:m”ab di 746,92 746,92 746,92
01081.02.20617004 206 (206 - SERVIZIDEMOGRAFICIE | b _ |RAP SU COMPENSI ISTAT E MINISTERO DELLNTERNO 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI IRAP SU COMPENSI ISTAT RAP 266,76 266,76 266,76
01081.02.2061701200 206 205 - SERVIZIDEMOGRAFICIE | £ _|STAT GENSIMENTO POPOLAZIONE - IRAP 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIAR| E DEMOGRAFICI EP - CENSIMENTO POPOLAZIONE (IRAP) IRAP 329226 320226 329226
Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario
01081.01.2061103601 206 [206 - SERVIZIDEMOGRAFICIE | £p  1STAT GENSIMENTO POPOLAZIONE >> EMOLUMENTI 2- DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI EP - CENSIMENTO POPOLAZIONE (EMOLUMENTI) del personale dipendente con contratto a tempo emolumenti personale i 38.73243 38.732,43 38.73243
indeterminato e a tempo determinato
01081.01.2061103602 206 i?ﬁu}iﬁmz' DEMOGRAFICIE | £, | |STAT CENSIMENTO POPOLAZIONE >> ONERI RIFLESSI A CARICO ENTE 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI EP - CENSIMENTO POPOLAZIONE (ONERI RIFLESSI) 2;‘5;::‘;?“ a carico del datore dilavoro per contribui onert ’iﬂesjoﬁ‘:m”ab di 9.218,32 9.218,32] 9.218,32
01101.01.2081100701 208|208 - RISORSE UMANE EQUO INDENNIZZO >> EQUO INDENNIZZO - EMOLUMENTI 2- DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  [EQUO INDENNIZZO (EMOLUMENTI) g'd“::“n'f:z’o“ nucleo familire, buoni pasto e spese per equo emolument porsonale di 1.000,00 1.000,00 1.000,00
01101.01.2081100702 208|208 - RISORSE UMANE EQUO INDENNIZZO >> EQUO INDENNIZZO - ONERI RIFLESSI 2- DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  [EQUO INDENNIZZO (ONERI RIFLESSI) g'd“::“n'f:z’o“ nucleo familire, buoni pasto e spese per equo emolument porsonale di 238,00 238,00 238,00
Retribuzioni lorde, salario accessorio 6 lavoro straordinario molmenti personale di
01101.01.2081102201 208 {208 - RISORSE UMANE FERIE NON GODUTE E MANCATO PREAVVISO>>EMOLUMENTI 2- DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  [FERIE NON GODUTE E MANCATO PREAVVISO - emolumenti del personale dipendente con contratto a tempo e 5.000,00 5.000,00 5.000,00
ir e a tempo
01101.02.20817043 208 {208 - RISORSE UMANE FERIE NON GODUTE E MANCATO PREAVVISO>>IRAP 2- DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO |FERIE NON GODUTE E MANCATO PREAVVISO - irap IRAP 850,00 850,00 850,00
01101.01.2081102202 208|208 - RISORSE UMANE FERIE NON GODUTE E MANCATO PREAVVISO>>ONERI RIFLESS! 2- DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  FERIE NON GODUTE E MANCATO PREAVVISO - oneri Oneri iflessi a carico del datore i lavoro per contribu onen "ﬂesjo‘::’s"”a'e di 2.380,00 2.380,00 2.380,00
Retribuzioni lorde, salario accessorio 6 lavoro straordinario
303 - PROGETTAZIONE E FONDO PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 113 D.LGS. 50/2016) . emolumenti personale di
01061.01.3031105401 a0l e o B P U1 e (B Y S Sl (ST ST Lo, GO ) EE =TT 4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO COMPENSI FFT - EMOLUMENTI del personale cpendente conconlratto  empo e 12.093,73 12.093,73) 12.093,73
303 - PROGETTAZIONE E FONDO PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 113 D.LGS. 50/2016) Oneri rflessi a carico del datore di lavoro per contributi oneriiflessi personale di
01061.01:3031105402 | 303 | el 177A7I0NE OO.PP. >> INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 113 D.LGS. 50/2016) - ONERI RIFLESSI 4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO COMPENSIFFT - ONERI obbligatori ruolo 287831 287831 287631
Retribuzioni lorde, salario accessorio 6 lavoro straordinario
20031.10.2080001501 208 {208 - RISORSE UMANE FONDO PER INCREMENTI CONTRATTUALI>>EMOLUMENTI 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  [FONDO PER INCREMENTI CONTRATTUALI (EMOLUMENTI) del personale dipendente con contratto a tempo 50.000,00 50.000,00 50.000,00
ir e a tempo
20031.10.2080001503 208 {208 - RISORSE UMANE FONDO PER INCREMENTI CONTRATTUALI>>IRAP 2- DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  [FONDO PER INCREMENTI CONTRATTUALI (IRAP) IRAP 4.250,00 4.250,00 4.250,00
20031.10.2080001502 208 {208 - RISORSE UMANE FONDO PER INCREMENTI CONTRATTUALI>>ONERI RIFLESSI 2- DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  [FONDO PER INCREMENTI CONTRATTUALI (ONERI RIFLESSI) Gneri riflessi a carico del datore i lavoro per contribuli 11.900,00 11.900,00 11.900,00
Retribuzioni lorde, salario accessorio 6 lavoro straordinario molument personale di
01101.01.2081100901 208 {208 - RISORSE UMANE FONDO PER LA PRODUTTIVITA' >> FONDO PER LA PRODUTTIVITA' DIPENDENTI 2- DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  [FONDO DI PRODUTTIVITA DIPENDENTI (EMOLUMENTI) del personale dipendente con contratto a tempo e 1.164.013,88 1.160.227,16, 1.158.843,14
ir e a tempo
Retribuzioni lorde, salario accessorio 6 lavoro straordinario molument personale di
01101.01.2081100903 208 {208 - RISORSE UMANE FONDO PER LA PRODUTTIVITA' >> FONDO PER LA PRODUTTIVITA' DIRIGENTI 2- DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  [FONDO DIRIGENTI (EMOLUMENTI) del personale dipendente con contratto a tempo e 253.917,17 263.917,17 253.917,17
ir e a tempo
Retribuzioni lorde, salario accessorio 6 lavoro straordinario molument personale di
01101.01.2081100907 208 {208 - RISORSE UMANE FONDO PER LA PRODUTTIVITA' >> FONDO PER LA PRODUTTIVITA' SEGRETARIO GENERALE 2- DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  [FONDO SEGRETARIO (EMOLUMENTI) del personale dipendente con contratto a tempo e 45.796,92 45.796,92 45.796,92
ir e a tempo
01101.01.2081100902 208 (208 - RISORSE UMANE FONDO PER LA PRODUTTIVITA' >> ONERI RIFLESS| FONDO PRODUTTIVITA' DIPENDENTI 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |FONDO DI PRODUTTIVITA DIPENDENTI (ONERI RIFLESSI) Oner rflessi a carico del datore di lavoro per contribu onert "ﬂesjo‘::’s"”a'e d 306.838,60 305.750,17 305.364,07
01101.01.2081100904 208 (208 - RISORSE UMANE FONDO PER LA PRODUTTIVITA' >> ONERI RIFLESSI SU FONDO PRODUTTIVITA' DIRIGENTI 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |FONDO DIRIGENTI (ONERI RIFLESSI) Oner rflessi a carico del datore di lavoro per contribu onert "ﬂesjo‘::’s"”a'e d 70.364,21 70.364,21 70.364,21
01101.01.2081100908 208 (208 - RISORSE UMANE FONDO PER LA PRODUTTIVITA' >> ONERI RIFLESSI SU FONDO PRODUTTIVITA' SEGRETARIO GENERALE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO ~ |[FONDO SEGRETARIO (ONERI RIFLESSI) Oner rflessi a carico del datore di lavoro per contribu onert "ﬂesjo‘::’s"”a'e d 12.218,62 12.218,62 12.218,62
01101.02.2081703600 208 {208 - RISORSE UMANE FONDO PER LA PRODUTTIVITA' DIPENDENTI - IRAP 2- DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  [FONDO PROD. DIPENDENTI (IRAP) IRAP 98.941,18 98.619,31 98.501,67
01101.02.2081703500 208 {208 - RISORSE UMANE FONDO PER LA PRODUTTIVITA' DIRIGENTI - IRAP 2- DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  [FONDO PROD. DIRIGENTI (IRAP) IRAP 21582,96 21582,96 21582,96
01101.10.2081100911 208 {208 - RISORSE UMANE FPV - FONDO PER LA PRODUTTIVITA' >> FONDO PER LA PRODUTTIVITA' DIPENDENTI 2- DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  [FPV USCITA PERSONALE T.I. FPV USCITA 340.284,45 340.284,45 340.284,45
01101.10.2081100913 208 {208 - RISORSE UMANE FPV - FONDO PER LA PRODUTTIVITA' >> FONDO PER LA PRODUTTIVITA' DIRIGENTI 2- DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |FPV USCITA PERSONALE T.I. FPV USCITA 60.932,27 60932,27 60.932,27
01101.10.2081100917 208 {208 - RISORSE UMANE FPV - FONDO PER LA PRODUTTIVITA' >> FONDO PER LA PRODUTTIVITA' SEGRETARIO GENERALE 2- DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  [FPV USCITA PERSONALE T.I. FPV USCITA 8.346,98 8.346,98 8.346,98
01101.10.2081100912 208 {208 - RISORSE UMANE FPV - FONDO PER LA PRODUTTIVITA' >> ONERI RIFLESS| FONDO PRODUTTIVITA' DIPENDENTI 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  [FPV USCITA PERSONALE T.I. FPV USCITA 80.987,70 80.987,70 80.987,70
01101.10.2081100914 208 {208 - RISORSE UMANE FPV - FONDO PER LA PRODUTTIVITA' >> ONERI RIFLESS| SU FONDO PRODUTTIVITA DIRIGENTI 2- DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  [FPV USCITA PERSONALE T.I. FPV USCITA 14.501,88 14.501,88| 14.501,88
01101.10.2081100918 208 {208 - RISORSE UMANE FPV - FONDO PER LA PRODUTTIVITA' >> ONERI RIFLESS| SU FONDO PRODUTTIVITA' SEGRETARIO GENERALE 2- DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  [FPV USCITA PERSONALE T.I. FPV USCITA 1.986,58 1.986,58 1.986,58
01101.10.2081703601 208 {208 - RISORSE UMANE FPV - FONDO PER LA PRODUTTIVITA DIPENDENTI - IRAP >> 2- DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |FPV USCITA PERSONALE T.I. FPV USCITA 28.924,18 28.924,18 28.924,18
01101.10.2081703501 208 {208 - RISORSE UMANE FPV - FONDO PER LA PRODUTTIVITA' DIRIGENTI - IRAP >> 2- DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  [FPV USCITA PERSONALE T.I. FPV USCITA 5.179,24 517924, 5.179,24
01101.10.20817046 208 {208 - RISORSE UMANE FPV - IRAP FONDO DI PRODUTTIVITA' SEGRETARIO GENERALE 2- DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  [FPV USCITA PERSONALE T.I. FPV USCITA 709,49 709,49 709,49
01041.10.2051700902 205 |205- FISCALITA' FPV - IRAP PROGETTO DI RECUPERO EVASIONE FISCALE >> IRAP PROGETTO DI RECUPERO EVASIONE FISCALE 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI FPV USCITA PERSONALE T.I FPV USCITA 3.400,00 3.400,00 3.400,00
01041.10.2051101703 205 |205- FISCALITA' FPV - PROGETTO DI RECUPERO EVASIONE FISCALE >> EMOLUMENT! 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI FPV USCITA PERSONALE T.I FPV USCITA 40.000,00 40.000,00 40.000,00
01041.10.2051101704 205 |205- FISCALITA' FPV - PROGETTO DI RECUPERO EVASIONE FISCALE >> ONERI RIFLESSI A CARICO ENTE 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI FPV USCITA PERSONALE T.I FPV USCITA 9.520,00 9.520,00 9.520,00
01111.01.7021110401 702 |702 - APPALTI E CONTRATTI_|INCENTIVIART.113 ATTIVITA' PER_ALTRI ENTI PERSONALE CUC>> EMOLUMENTI 4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC 4.462,00 4.462,00 4.462,00
01111.02.70217104 702|702 - APPALTI E CONTRATTI__|INCENTIVIART.113 ATTIVITA' PER_ALTRI ENTI PERSONALE CUC>> IRAP 4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC 383,54 383,54, 383,54
01111.01.7021110402 702 |702 - APPALTI E CONTRATTI__|INCENTIVI ART.113 ATTIVITA' PER_ALTRI ENTI PERSONALE CUC>>ONERI RIFLESSI 4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC 1.061,96 1.061,96 1.061,96
01061.02.30317713 303 [ R o & INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 113 D.LGS. 50/2016) - IRAP 4- DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO IRAP SU COMPENS FFT IRAP 1027,97 1.027,97 1027,97
01051.02.2021700201 207 (202 GESTIONE CONTABILE | igap > IRAP PERSONALE 2- DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |IRAP PERSONALE DI RUOLO RAP 4.316,08 4316,08 4.316,08
01031.02.2011700201 201 |20 SCONOMATOE IRAP >> IRAP PERSONALE 2- DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |IRAP PERSONALE DI RUOLO RAP 7.364,67 647433 6.47433
01031.02.2031700201 203 |2 B nE IRAP >> IRAP PERSONALE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 10.862,10 10.527,52) 10.527,52
09021.02.4051700202 405 |00 AMBENTE E IRAP >> IRAP PERSONALE PROVVISORIO 4- DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC IRAP PERSONALE PROVVISORIO IRAP 1.684,64 0,00 0,00
01081.02.1011700201 101 |10 SERVIZIOINFORMATICO | gap > IRAP PERSONALE 2- DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |IRAP PERSONALE DI RUOLO RAP 8.455,87 8.455,87 8.455,87
01111.02.1021700201 102 192 AV OCATURA IRAP >> IRAP PERSONALE 2- DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |IRAP PERSONALE DI RUOLO RAP 10946,22 10.946,22 10946,22
01021.02.1031700201 103|199 ARCHIVOE IRAP  >> IRAP PERSONALE 2- DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |IRAP PERSONALE DI RUOLO RAP 8.328,16 8.328,16 981425
105 - SUAP, COMMERCIO, P.S.
03011.02.1051700201 105 | L0 o AVINISTRATIVA . |IRAP >> IRAP PERSONALE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 4.325,53 432553 4.325,53
105 - SUAP, COMMERCIO, P.S.
14021.02.1051700201 105 | L0 o AVNINISTRATIVA . |IRAP >> IRAP PERSONALE 2- DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 14.863,42 14.863,42 14.863,42
07011.02.1061700201 106 [106 - TURISMO IRAP >> IRAP PERSONALE 2- DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 6377,94 6.377,94 6377,94
05021.02.1071700201 107 [107 - POLITICHE CULTURALI  [IRAP >> IRAP PERSONALE 2- DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 4541,94 4.541,94 4541,94
05021.02.1081700201 108|198 - BIBLIOTECAEARCHIVI | gap. > IRAP PERSONALE 2- DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |IRAP PERSONALE DI RUOLO RAP 4.316,08 4316,08 4.316,08
01111.02.1101700201 110 [110 - A.O. |- AFFARI GENERALI [IRAP >> IRAP PERSONALE 2- DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 4190,17 419017, 490,17
01041.02.2041700201 204 {204 - SERVIZIO RISCOSSIONI  [IRAP >> IRAP PERSONALE 2- DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 6.397,82 6.397,82 6.397,82
01041.02.2051700201 205 {205 - FISCALITA' IRAP >> IRAP PERSONALE 2- DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 18.289,49 18.624,07] 18.624,07
01071.02.2061700201 206 [206 - SERVIZIDEMOGRAFICIE | igap > IRAP PERSONALE 2- DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |IRAP PERSONALE DI RUOLO RAP 23.08027 2322832 23.209,42
08011.02.3011700201 a1 (321 URBANISTICA, EDILIEA | igap. > |RAP PERSONALE 2- DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |IRAP PERSONALE DI RUOLO RAP 2584434 25.844,34 25.844,34
01061.02.3031700201 303]| SRR OCEIZIONEE IRAP >> IRAP PERSONALE 2- DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |IRAP PERSONALE DI RUOLO RAP 867490 8.674,90 867490
REALIZZAZIONE 0O.PP.
10051.02.3041700201 304 {304 - VIABILITA IRAP >> IRAP PERSONALE 2- DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 2.246,18 2.246,18 2.246,18




305 - PUBBLICA

10051.02.3051700201 2B | B IRAP >> IRAP PERSONALE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 2.246,18 2.246,18 2.246,18
09021.02.3061700201 306 |306 - VERDE PUBBLICO IRAP >> IRAP PERSONALE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 6.391,07 6.391,07 6.391,07
307 - GESTIONE TECNICA
01061.02.3071700201 307 |PATRIMONIO, SICUREZZAE  [IRAP >> IRAP PERSONALE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 12.777,59 12.777,59 12.777,59
SALUTE LUOGHI DI LAVORO
01061.02.3101700201 310 [310 - DEMANIO E CATASTO  [IRAP >> IRAP PERSONALE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 4.496,25 4.496,25 4.496,25
01061.02.3111700201 a1 |3 A0 - LAVORIPUBBLICH iap »> IRAP PERSONALE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 6.355,16 6.442,58 6.442,58
09031.02.4021700201 402 |402 - ECOLOGIA IRAP >> IRAP PERSONALE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 4.166,33 4.327,64 432764
01111.02.7021700201 702 {702 - APPALTIE CONTRATTI  [IRAP >> IRAP PERSONALE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 7.428,06 6.845,06 9.011,24
09021.02.4051700201 405 |00 e e E IRAP >> IRAP PERSONALE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 10.385,97 10.385,97 10.385,97
16011.02.4071700201 407 |AGRICOLTURA E CONTRADE  |IRAP >> IRAP PERSONALE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 4316,08 4316,08 4316,08
01111.02.4081700201 408 |FINANZIAMENTI COMUNITARI |IRAP >> IRAP PERSONALE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 401048 4.896,65 6.256,66
04071.02.5021700201 502 |502 - PUBBLICA ISTRUZIONE  [IRAP >> IRAP PERSONALE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 3.804,38 3.804,38 3.804,38
12061.02.5051700201 505 |505 - POLITICHE ABITATIVE  [IRAP >> IRAP PERSONALE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 4.496,19 4.496,19 4.496,19
510 - ASSISTENZA SOCIALE E
12011.02.5101700201 510 | e ARG SOOILE IRAP >> IRAP PERSONALE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 2.069,90 2.069,90 2.069,90
510 - ASSISTENZA SOCIALE E
12071.02.5101700201 510 | e ARG SOOILE IRAP >> IRAP PERSONALE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 20.114,42 20.114,42 20.114,42
510 - ASSISTENZA SOCIALE E
12081.02.5101700201 510 | e ARIAT G SOOLE IRAP >> IRAP PERSONALE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 224618 2.246,18 224618
03011.02.6011700201 601 [601-POLIZAMUNICIPALE  [IRAP >> IRAP PERSONALE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 106.933,25 108.428,49) 109.129,87
02011.02.6081700201 608 |608 - GIUSTIZIA IRAP >> IRAP PERSONALE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 6.309,12 6.306,75 6.306,75
01011.02.7011700201 701 |SG1 - ORGANIISTITUZIONALI [IRAP >> IRAP PERSONALE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 270,77 2.246,18 2246,18
01101.02.2081700201 208 |208 - RISORSE UMANE IRAP >> IRAP PERSONALE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 10.939,19 10.939,19 10.939,19
01021.02.7041700201 704 | S04 - SERVIZIO SEGRETERIAE| iap »> IRAP PERSONALE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 8.859,89 9.854,52 10.556,33
01061.02.3031700202 a0 | RO ez ONE E IRAP >> IRAP PERSONALE PROVVISORIO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |IRAP PERSONALE PROVVISORIO IRAP 6.385,98 5.321,65 0,00
03011.02.6011700202 601 |601- POLIZIAMUNICIPALE  |IRAP >> IRAP PERSONALE PROVVISORIO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |IRAP PERSONALE PROVVISORIO IRAP 1.817,77 1.817,77 1.817,77
01101.02.20817032 208 [208 - RISORSE UMANE IRAP FONDO DI PRODUTTIVITA' SEGRETARIO GENERALE 2- DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  [FONDO PRODUTTIVITA' SEGRETARIO - IRAP IRAP 3.892,74 3892,74 3.892,74
08011.02.30117013 a01 |30 URBANISTICA, EDILIZIA | IRAP ISTRUTTORIA CONDONO EDILIZIO 4- DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO IRAP CONDONO EDILIZIO IRAP 1.275,00 1.275,00 1.275,00
01111.02.70117037 701 |SG1- ORGANIISTITUZIONALI  |IRAP ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE 2- DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO [0V IRAP IRAP 1.870,00 1.870,00 1.870,00
510 - ASSISTENZA SOCIALE E
12071.02.51017025 510 | e ARG SOOLE IRAP PER PROGETTO OBIETTIVO UDP 5- DIR. PUBBLICA ISTRUZIONE, SPORT, SERVIZI SOCIALI PROGETTO OBIETTIVO UDP ZONA (IRAP) IRAP 85,00 85,00 85,00
01101.02.20817020 208 |208 - RISORSE UMANE IRAP SU BENEFICI ECONOMICI CAUSE DI SERVIZIO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO | BENEFICI ECONOMICI CAUSE SI SERVIZIO (IRAP) IRAP 85,00 85,00 85,00
01021.02.70417019 704 S04 - SERVIZIO SEGRETERIAE| b 51y GCOMPENSI Al MESSI NOTIFICATORI 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |COMPENSO MESSI NOTIFICATORI (IRAP) IRAP 51,00 51,00 51,00
01101.02.20817039 208 |208 - RISORSE UMANE IRAP SU EQUO INDENNIZZO 2- DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  [EQUO INDENNIZZO (IRAP) IRAP 85,00 85,00 85,00
Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario
01101.01.2081110001 208 |208 - RISORSE UMANE ONERI IMPREVISTI SPESA DEL PERSONALE>>EMOLUMENTI 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |ONERI IMPREVISTI SPESA DEL PERSONALE - (EMOLUMENTI) del personale dipendente con contratto a tempo 5.000,00 5.000,00 5.000,00
ir e atempo
01101.02.20817725 208 [208 - RISORSE UMANE ONERI IMPREVISTI SPESA DEL PERSONALE>>IRAP 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |ONERI IMPREVISTI SPESA DEL PERSONALE - IRAP IRAP 425,00 425,00 425,00
01101.01.2081110002 208 [208 - RISORSE UMANE ONERI IMPREVISTI SPESA DEL PERSONALE>>ONERI RIFLESSI 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  [ONERI IMPREVISTI SPESA DEL PERSONALE (ONERI RIFLESSI) Oneririflessi a carico del datore di lavoro per contribui 1.190,00 1.190,00 1.190,00
01101.01.20811101 208 |208 - RISORSE UMANE ONERI INTEGRATIVI C/ENTE (MALATTIA) 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |ONERI INTEGRATIVI G/ENTE (MALATTIA) Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contribui onert ’iﬂesjoﬁ‘:m”ab di 2.000,00 2.000,00! 2.000,00
Spese destinate alla previdenza ed assistenza delle forze di
03011.02.60117008 601 (601 - POLIZIA MUNICIPALE PC - PERSONALE PROVVISORIO - IRAP 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |PC - PERSONALE PROVVISORIO (IRAP) polizia le ed ai progetti di nento alla 1.832,50 1.832,50) 1.832,50
circolazione stradale finanziate con proventi da sanzioni del
codice della strada
Spese destinate alla previdenza ed assistenza delle forze di
03011.02.60117011 601 (601 - POLIZIAMUNICIPALE  |PC - PROGETTO INCENTIVANTE - IRAP 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  [PC - PROGETTO INCENTIVANTE - (IRAP) polizia municipale ed ai progetti i miglioramento alla 2,575,00 2.575,00 2,575,00
circolazione stradale finanziate con proventi da sanzioni del
codice della strada
Spese destinate alla previdenza ed assistenza delle forze di
polizia ipale ed ai progetti di migli alla emolumenti personale
03011.01.6011102701 601 601 - POLIZIAMUNICIPALE  |PC ASSUNZIONE PERSONALE PROVVISORIO >> PC ASSUNZIONE PERSONALE PROVV-EMOLUMENTI 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |PC - PERSONALE PROVVISORIO (EMOLUMENTI) : ; " ! 21500,00 21.500,00 21500,00
circolazione stradale finanziate con proventi da sanzioni del prowvisorio
codice della strada
Spese destinate alla previdenza ed assistenza delle forze di
03011.01.6011102702 601 (601 - POLIZIA MUNICIPALE PC ASSUNZIONE PERSONALE PROVVISORIO >> PC ASSUNZIONE PERSONALE PROVV-ONERI RIFLESSI A CARICO ENTE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |PC - PERSONALE PROVVISORIO (ONERI RIFLESSI) polizia municipale ed ai progetti i miglioramento alla oneri riflessi personale 5.117,50 5.117,50 5.117,50
circolazione stradale finanziate con proventi da sanzioni del prowisorio
codice della strada
Spese destinate alla previdenza ed assistenza delle forze di
03011.01.60111023 601 [601 - POLIZIA MUNICIPALE PC PREVIDENZA COMPLEMENTARE VIGILI URBANI 2- DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO | PC - PREVIDENZA VIGILI polizia le ed ai progetti di nento alla oneri riflessi personale di 66.306,44 66.306,44 66.306,44
circolazione stradale finanziate con proventi da sanzioni del ruolo
codice della strada
Spese destinate alla previdenza ed assistenza delle forze di
03011.01.6011103501 601 (601 - POLIZIAMUNICIPALE  |PC PROGETTO INCENTIVANTE >> PC PROGETTO INCENTIVANTE-EMOLUMENTI 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  [PC PROGETTO INCENTIVANTE (EMOLUMENTI) polizia municipale ed ai progetti i miglioramento alla emolumenti personale di 30.230,00 30.230,00 30.230,00
circolazione stradale finanziate con proventi da sanzioni del ruolo
codice della strada
Spese destinate alla previdenza ed assistenza delle forze di
03011.01.6011103502 601 (601 - POLIZIA MUNICIPALE PC PROGETTO INCENTIVANTE >> PC PROGETTO INCENTIVANTE-ONERI RIFLESSI A CARICO ENTE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |PC PROGETTO INCENTIVANTE (ONERI RIFLESSI) polizia le ed ai progetti di mento alla oneri iflessi personale di 7.195,00 7.195,00 7.195,00
circolazione stradale finanziate con proventi da sanzioni del ruolo
codice della strada
01011.02.70117038 701 [SG1 - ORGANIISTITUZIONALI |PERSONALE DI STAFF - IRAP 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  [PERSONALE DI STAFF (IRAP) Spase sostenute per Il personale previsto dalfart. 90 del 2.253,00 2.253,00 2.253,00
01101.01.20811004 208 [208 - RISORSE UMANE PREMIO INAIL 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  [PREMIO INAIL Oner rflessi a carico del datore di lavoro per contribu onerliflss! personale i 52.000,00 52.000,00 52.000,00
e T Retribuzioni lorde, salario accessorio 6 lavoro straordinario emolumenti personale di
12071.01,5101104101 B0 P e e PROGETTO OBIETTIVO UDP >> PROGETTO OBIETTIVO UDP - COMPENSI 5- DIR. PUBBLICA ISTRUZIONE, SPORT, SERVIZI SOCIALI PROGETTO OBIETTIVO UDP ZONA (EMOLUMENTI) del personale dipendente con contratto a tempo e 1.000,00 1.000,00 1.000,00
ir e a tempo
12071.01,5101104102 510 [ SO EE |PROGETTO OBIETTIVO UDP >> PROGETTO OBIETTIVO UDP - ONERI 5- DIR. PUBBLICA ISTRUZIONE, SPORT, SERVIZI SOCIALI PROGETTO OBIETTIVO UDP ZONA (ONERI RIFLESSI) Oner rflessi a carico del datore di lavoro per contribu onerliflss! personale i 238,00 238,00 238,00
01101.03.20813136 208 |208 - RISORSE UMANE RIMBORSO SPESE MISSIONI PERSONALE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  [MISSIONI PERSONALE Spese per la formazione e rimborsi per le missioni 10.000,00 10.000,00 10.000,00
01101.01.20811012 208 (208 - RISORSE UMANE SISTEMAZIONE POSIZIONI CONTRIBUTIVE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  [SISTEMAZIONE POSIZIONI CONTRIBUTIVE Oner rflessi a carico del datore di lavoro per contribu onerliflss! personale i 5.000,00 5.000,00 5.000,00
01031.03.20313017 203 f»?fdfwﬁi%im SPESE PER LA FORMAZIONE E PERFEZIONAMENTO DEL PERSONALE 2- DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI ;T::ri I:EETL: FORMAZIONE E PERFEZIONAMENTO DEL PERSONALE | per a formazione e rimborsi per le missioni 4500,00 4500,00 4500,00
206 - SERVIZI DEMOGRAFICI E SPESE PER LA FORMAZIONE E PERFEZIONAMENTO DEL
01071.03.20613017 2oe] | SrmE SPESE PER LA FORMAZIONE E PERFEZIONAMENTO DEL PERSONALE 2- DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI S Spese per la formazione e rimborsi per le missioni 5.000,00 5.000,00 5.000,00
08011.03.30113017 301 |301 - URBANISTICA, EDILIZIA | speoE pER | A FORMAZIONE E PERFEZIONAMENTO DEL PERSONALE 4- DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO R IO e R EZIC R AMER IO DR Spese per la formazione e rimborsi per le missioni 2.900,00 2.900,00 2.900,00
PRIVATA PERSONALE DIPENDENTE
01021.03.70413017 704 |704 - SEGRETERIA GENERALE |SPESE PER LA FORMAZIONE E PERFEZIONAMENTO DEL PERSONALE 7- SEGRETARIO GENERALE e aI LA FORMAZIONE E PERFEZIONAMENTO DEL Spese per la formazione e rimborsi per le missioni 8.000,00 8.000,00 8.000,00
303 - PROGETTAZIONE E SPESE PER LA FORMAZIONE E PERFEZIONAMENTO DEL
01061.03.30313017 28 R e SPESE PER LA FORMAZIONE E PERFEZIONAMENTO DEL PERSONALE 4- DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO S Spese per la formazione e rimborsi per le missioni 3.000,00 3.000,00 3.000,00
405 - AVBIENTE E SPESE PER LA FORMAZIONE E PERFEZIONAMENTO DEL
09021.03.40513017 08 | e SPESE PER LA FORMAZIONE E PERFEZIONAMENTO DEL PERSONALE 4- DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC S Spese per la formazione e rimborsi per le missioni 5.000,00 5.000,00 5.000,00
04071.03.50213017 502 |502 - PUBBLICAISTRUZIONE  |SPESE PER LA FORMAZIONE E PERFEZIONAMENTO DEL PERSONALE 5- DIR. PUBBLICA ISTRUZIONE, SPORT, SERVIZI SOCIALI e aIL LA FORMAZIONE E PERFEZIONAMENTO DEL Spese per la formazione e rimborsi per le missioni 3.000,00 3.000,00 3.000,00
510 - ASSISTENZA SOCIALE E SPESE PER LA FORMAZIONE E PERFEZIONAMENTO DEL
12071.03.51013017 B P e s SPESE PER LA FORMAZIONE E PERFEZIONAMENTO DEL PERSONALE 5- DIR. PUBBLICA ISTRUZIONE, SPORT, SERVIZI SOCIALI S Spese per la formazione e rimborsi per le missioni 3.000,00 3.000,00 3.000,00
03011.03.60113017 601 |601-POLIZIAMUNICIPALE  |SPESE PER LA FORMAZIONE E PERFEZIONAMENTO DEL PERSONALE 2 DIRIGENTE RISORSE, PROGRAVMAZIONE E CONTROLLO | SPESE FER LA FORMAZIONE E PERFEZIONAMENTO DEL Spese per la formazione e rimborsi per le missioni 10.000,00 10.000,00 10.000,00
01101.03.2081301700 208 [208 - RISORSE UMANE SPESE PER LA FORMAZIONE E PERFEZIONAMENTO DEL PERSONALE 2 DIRIGENTE RISORSE, PROGRAVMAZIONE E CONTROLLO | SPESE FER LA FORMAZIONE E PERFEZIONAMENTO DEL Spese per la formazione e rimborsi per le missioni 5.000,00 5.000,00 5.000,00
01031.03.20313135 203]| 202GBILNCIOE SPESE PER LA FORMAZIONE E PERFEZIONAMENTO DEL PERSONALE DIRIGENTE 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI SPESE DI FORMAZIONE DEL PERSONALE DIRIGENZIALE Spese per la formazione e rimborsi per le missioni 2.500,00 2.500,00 2.500,00

PROGRAMMAZIONE




303 - PROGETTAZIONE E

01061.03.30313135 303l S e RooTee SPESE PER LA FORMAZIONE E PERFEZIONAMENTO DEL PERSONALE DIRIGENTE 4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO SPESE DI FORMAZIONE DEL PERSONALE DIRIGENZIALE Spese per la formazione e rimborsi per le missioni 1.000,00 1.000,00 1.000,00
09021.03.40513135 405 |00 AMBIENTEE SPESE PER LA FORMAZIONE E PERFEZIONAMENTO DEL PERSONALE DIRIGENTE 4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC SPESE DI FORMAZIONE DEL PERSONALE DIRIGENZIALE Spese per la formazione e rimborsi per le missioni 2.000,00 2.000,00 2.000,00
04071.03.50213135 502 |502 - PUBBLICA ISTRUZIONE  |SPESE PER LA FORMAZIONE E PERFEZIONAMENTO DEL PERSONALE DIRIGENTE 5- DIR. PUBBLICA ISTRUZIONE, SPORT, SERVIZI SOCIALI SPESE DI FORMAZIONE DEL PERSONALE DIRIGENZIALE Spese per la formazione e rimborsi per e missioni 3.000,00 3.000,00 3.000,00
03011.03.60113135 601 |601- POLIZAMUNICIPALE  |SPESE PER LA FORMAZIONE E PERFEZIONAMENTO DEL PERSONALE DIRIGENTE 2- DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |SPESE DI FORMAZIONE DEL PERSONALE DIRIGENZIALE Spese per la formazione e rimborsi per le mission 3.000,00 3.000,00 3.000,00
01071.02.20617707 206 (206 - SERVIZIDEMOGRAFICIE | g _ speSE ELETTORALIE CONSULTAZIONI REFERENDARIE (IRAP) 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI TS - STRAORDINARIO ELETTORALE (IRAP) RAP 0,00 3.825,00 0,00
01071.01.2061104603 206 i?ﬁu}iﬁmz' DEMOGRAFICIE | 1g _ spESE ELETTORALI E CONSULTAZIONI REFERENDARIE >> TS - SPESE ELETTORALI E CONSULTAZIONI REFERENDARIE (BUONI PASTO) |2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI TS - BUONI PASTO SPESE ELETTORALI ﬁ;‘:zn‘?;’;' nucleo familiare, buoni pasto e spese per equo em°‘“me';'u‘;z’5°"a'e di 0,00 4.829,00 0,00
206 - SERVIZI DEMOGRAFICI E Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario emolumenti personale di
01071.01.2061104601 206] = TS - SPESE ELETTORALI E CONSULTAZIONI REFERENDARIE >> TS - SPESE ELETTORALI E CONSULTAZIONI REFERENDARIE (EMOLUMENTI) |2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI TS - STRAORDINARIO ELETTORALE (EMOLUMENTI) del personale dipendente con contratto a tempo e 0,00 45.000,00 0,00
indeterminato e a tempo determinato
01071.01.2061104602 206 i?ﬁu}iﬁmz' DEMOGRAFICIE |15 spESE ELETTORALI E CONSULTAZIONI REFERENDARIE >> TS - SPESE ELETTORALI E CONSULTAZIONI REFERENDARIE (ONERI RIFLESSI) |2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI TS - STRAORDINARIO ELETTORALE (ONERI RIFLESSI) 2;‘5;::‘;?“ a carico del datore dilavoro per contribui onert ’iﬂesjoﬁ‘:m”ab di 0,00 10.710,00 0,00
104 - SERVIZIO INFORMAZIONE
01111.02.1041700201 | 104 [E COMUNICAZIONE (URP)E  |IRAP >> IRAP PERSONALE 2- DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 2.246,18 267718 4.316,08
ALTRI SERVIZI GENERALI
209 - A.O. Il - RISORSE, Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario emolumenti personale di
PROGRAMMAZIONE E EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  [RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO del personale dipendente con contratto a tempo umenti po i 49.296,07 49.296,07 49.296,07
CONTROLLO i e atempo u
209 - A.O. Il - RISORSE, Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi oneri riflessi personale di
PROGRAMMAZIONE E EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESS| PERSONALE DI RUOLO 2- DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  [ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO behéa'mri @ carl I lavoro p foutl ' m'oplo ' 13.152,19 13.152,19 13.152,19
CONTROLLO
209- AO. Il - RISORSE,
PROGRAMMAZIONE E IRAP >> IRAP PERSONALE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 419017 419017, 490,17
CONTROLLO
Spese sostenute dall'Ente per il personale, di altri Enti, in personale in comando,
_ ~ . _ _ PERSONALE DI ALTRI ENTI IN COMANDO - CONVENZIONE - convenzione, distacco o comando (ai sensi degli artt. 13 e 14 convenzione (Corte conti
03011.09.60111056 601 |601- POLIZAMUNICIPALE  |PERSONALE DI ALTRI ENTI IN COMANDO - CONVENZIONE - DISTACCO - ASSEGNAZIONE TEMPORANEA 2- DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO [ PERSONALE B1 LT B N OO e s ol GONL3 gommets 3000 por 1 e vt pasto Taone (o 38.000,00 0,00 0,00
effettivamente sostenutc 17/2022/PAR)
10021.01.5091100102 | 509 509 - TRASPORTO URBANO  [EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO 2- DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO Oneririflesi & carioo de dators difavoro per contrbut onerliflss! personale i 3.490,98 3.490,98 3.490,98
Retribuzioni lorde, salario accessorio 6 lavoro straordinario molmenti personale di
10021.01.5091100101 | 509 (509 - TRASPORTO URBANO  |EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2- DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  [RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO del personale dipendente con contratto a tempo e 11.933,85 11.933,85, 11.933,85
ir e a tempo
10021.02.5091700201 | 509 [509 - TRASPORTO URBANO  |IRAP >> IRAP PERSONALE 2- DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 1.035,03 1.035,03 1.035,03
01031.01.2101100102 210 |CEP, CONTABILITA' ANALITIGA | £, |ENT] AL PERSONALE >> ONERI RIFLESS| PERSONALE DI RUOLO 2- DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI ONERIRIFLESSI PERSONALE DI RUOLO Oner rflessi a carico del datore di lavoro per contribu oner rflessi personale di 7.866,02 7.866,02 7.866,02
E CONTROLLO DI GESTIONE obbligatori ruolo
g Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario
01031.01.2101100101 210 |G O AN [EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2- DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO del personale dipendente con contratto  tempo emolument porsonale di 25.808,37 25.898,37 25.898,37
ir e a tempo
CEP, CONTABILITA' ANALITICA
01031.02.2101700201 210 O O b o™ [IRAP >> IRAP PERSONALE 2- DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 2.246,18 2.246,18 2.246,18
102 AVOGATURA Retribuzioni lorde, salario accessorio 6 lavoro straordinario molument personale di
01111.01.1021111001 102 | 102 AV COMPENSI AVWOCATURA AUTOFINANZIATI >> EMOLUMENTI 1 - DIRIGENTE AFFARI GENERALI E SVILUPPO LOCALE COMPENSI AVWOCATURA COMUNALE A CARICO BILANCIO del personale dipendente con contratto a tempo e 52.229,78 52229,78 52.229,78
ir e a tempo
R 102 | 102 - AWOCATURA T S Y e e Sl T e e A I e ONERI RIFLESSI SU COMPENS| AVVOCATURA COMUNALE A Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contribut oneri riflessi personale di 1243069 1243069 1243069
COMUNALE CARICO BILANCIO ruolo
01111.02.10217060 102|192 AV OCATURA COMPENSI AVVOCATURA AUTOFINANZIATI >> IRAP 1- DIRIGENTE AFFARI GENERALI E SVILUPPO LOCALE COMPENSI AVVOCATURA A CARICO BILANCIO (IRAP) IRAP 443953 443953 443953
102 AVOGATURA Retribuzioni lorde, salario accessorio 6 lavoro straordinario molument personale di
01111.01.1021111101 102 | 102 AV COMPENSI AVWOCATURA ETEROFINANZIAT! >> EMOLUMENTI 1 - DIRIGENTE AFFARI GENERALI E SVILUPPO LOCALE CP - COMPENSI AVVOCATURA FINANZIATI DA PROVENTI SENTENZE |del personale dipendente con contratto a tempo e 71.691,00 71.691,00 71.691,00
ir e a tempo
102 - AVVOCATURA CP - ONERI RIFLESS| SU COMPENSI AVVOCATURA FINANZIATI DA | Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi oneriiflessi personale di
01111.01.1021111102 102 | 102 AV COMPENSI AVWOCATURA ETEROFINANZIAT! >> ONERI 1 - DIRIGENTE AFFARI GENERALI E SVILUPPO LOCALE e NS e e chmtgaton e 17.062,46 17.062,46, 17.062,46
01111.02.10217061 102 192 AV OCATURA COMPENSI AVVOCATURA ETEROFINANZIATI >> IRAP 1 - DIRIGENTE AFFARI GENERALI E SVILUPPO LOCALE oD SU COMPENSI AVVOGATURA FINANZIATI DA PROVENT! g pp 6.093,74 6.093,74 6.093,74
06021.01.5061100101 506 (506 - POLITICHE GIOVANILI  [EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESS| PERSONALE DI RUOLO 2- DIRIGENTE RISORSE, PROGRAVIMAZIONE E CONTROLLO [ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO Oneririflssi a carioo del dators difavoro per contrbut onerliflss! personale i 49.764,09 49.764,09 49.764,09
Retribuzioni lorde, salario accessorio 6 lavoro straordinario molmenti personale di
06021.01,5061100102 506 |506 - POLITICHE GIOVANILI  |EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2- DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  [RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO del personale dipendente con contratto a tempo e 14.824,82 14.824,82) 14.824,82
ir e a tempo
06021,02.5061700201 506 [506 - POLITICHE GIOVANILI __|IRAP_>> IRAP PERSONALE 7- SEGRETARIO GENERALE IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 4316,08 4.316,08, 4316,08
FONDO PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 45 D.LGS. 36/2023) Retribuzioni lorde, salario accessorio 6 lavoro straordinario molument personale di
01111.01.1101111201 110 {110 - AO. I - AFFARI GENERALI | >> INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 45 D.LGS. 36/2023) - EMOLUMENTI 1 - DIRIGENTE AFFARI GENERALI E SVILUPPO LOCALE COMPENSI FFT - EMOLUMENTI del personale dipendente con contratto a tempo e 30.234,32 30234,32 30.234,32
ir e a tempo
T FONDO PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 45 D.LGS. 36/2023) Retribuzioni lorde, salario accessorio 6 lavoro straordinario molument personale di
01031.01.2031111201 203 2 A ONE >> INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 45 D.LGS. 36/2023) - EMOLUMENTI 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO ~ |COMPENSI FFT - EMOLUMENTI del personale dipendente con contratto a tempo e 30.234,32 30234,32 30.234,32
ir e a tempo
T e e FONDO PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 45 D.LGS. 36/2023) Retribuzioni lorde, salario accessorio 6 lavoro straordinario molument personale di
01061.01.3031111201 303 [ e oo e >> INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 45 D.LGS. 36/2023) - EMOLUMENTI 3- DIRIGENTE URBANISTICA E LAVORI PUBBLICI COMPENS! FFT - EMOLUMENTI del personale dipendente con contratto a tempo e 160.468,63 160.468,63 110.468,63
o ir e a tempo
FONDO PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 45 D.LGS. 36/2023) Retribuzioni lorde, salario accessorio 6 lavoro straordinario molument personale di
09031.01.4021111201 402 |402 - ECOLOGIA >> INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 45 D.LGS. 36/2023) - EMOLUMENTI 4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO COMPENSI FFT - EMOLUMENTI del personale dipendente con contratto a tempo e 30.234,31 30234,31 30.234,31
ir e a tempo
FONDO PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 45 D.LGS. 36/2023) Retribuzioni lorde, salario accessorio 6 lavoro straordinario molument personale di
04071.015021111201 502 |502 - PUBBLICA ISTRUZIONE | >> INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 45 D.LGS. 36/2023) - EMOLUMENTI 5- DIR. PUBBLICA ISTRUZIONE, SPORT, SERVIZI SOCIALI COMPENSI FFT - EMOLUMENTI del personale dipendente con contratto a tempo e 30.234,32 30234,32 30.234,32
ir e a tempo
FONDO PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 45 D.LGS. 36/2023) Retribuzioni lorde, salario accessorio 6 lavoro straordinario molument personale di
03011.01.6011111201 601 |601 - POLIZIA MUNICIPALE >> INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 45 D.LGS. 36/2023) - EMOLUMENTI 6 - DIRIGENTE POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE COMPENSI FFT - EMOLUMENTI del personale dipendente con contratto a tempo e 30.234,32 30234,32 30.234,32
ir e a tempo
SG4 - SERVIZIO SEGRETERIA £| FONDO PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 45 D.LGS. 36/2023) Retribuzioni lorde, salario accessorio 6 lavoro straordinario molument personale di
01021.01.7041111201 704 [O4 - SERY >> INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 45 D.LGS. 36/2023) - EMOLUMENTI 7 - SEGRETARIO GENERALE COMPENSI FFT - EMOLUMENTI del personale dipendente con contratto a tempo e 30.234,32 30234,32 30.234,32
ir e a tempo
(RSO (R [RENFIEI) 1 SN A N RS (AR BU T, S0PTRY) Oneri rflessi a carico del datore di lavoro per contributi oneriiflessi personale di
01111.01.1101111202 110 {110 - AO. I - AFFARI GENERALI | >> INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 45 D.LGS. 36/2023) - ONERI RIFLESS! 1 - DIRIGENTE AFFARI GENERALI E SVILUPPO LOCALE COMPENSI FFT - ONERI chmtgaton e 7.195,77 7.196,77 7.195,77
203 - BILANCIO E (RSO (R [RENFIE) 1 SN A NSRS (AR BU R, SIPTRY) Oneri rflessi a carico del datore di lavoro per contributi oneriiflessi personale di
01031.01.2031111202 203 >> INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 45 D.LGS. 36/2023) - ONERI RIFLESSI 2- DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  [COMPENSI FFT - ONERI 7.195,77 7.196,77 7.195,77
PROGRAMMAZIONE obbligatori ruolo
FONDO PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 45 D.LGS. 36/2023)
01061.01.3031111202 303]| SLRRROCENTEZIONEE >> INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 45 D.LGS. 36/2023) - ONERI RIFLESSI 3- DIRIGENTE URBANISTICA E LAVORI PUBBLICI COMPENSI FFT - ONERI Qneri riflessi a carico del datore i lavoro per contribuli oneri iflessi personale di 3819153 38.191,53 2620153
REALIZZAZIONE OO.PP. obbligatori ruolo
(RSO (R [RNFIE) 1 SN A NSRS (AR BU L, SIPTRY) Oneri rflessi a carico del datore di lavoro per contributi oneriiflessi personale di
09031.01.4021111202 402 |402 - ECOLOGIA >> INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 45 D.LGS. 36/2023) - ONERI RIFLESSI 4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO COMPENSI FFT - ONERI chmtgaton e 7.195,77 7.196,77 7.195,77
(RSO (TR [RENFIE) 1 SN A NSRS (AR BU T, SIPTRY) Oneri rflessi a carico del datore di lavoro per contributi oneri iflessi personale di
04071.015021111202 502 |502 - PUBBLICA ISTRUZIONE | >> INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 45 D LGS. 36/2023) - ONERI RIFLESSI 5- DIR. PUBBLICA ISTRUZIONE, SPORT, SERVIZI SOCIALI COMPENSI FFT - ONERI chmtgaton e 7.195,77 7.196,77 7.195,77
(RSO (R [RENFIE) 1 SN A NSRS (AR BU R, SIPTRY) Oneri rflessi a carico del datore di lavoro per contributi oneriiflessi personale di
03011.01.6011111202 601 [601 - POLIZIA MUNICIPALE >> INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 45 D.LGS. 36/2023) - ONERI RIFLESSI 6 - DIRIGENTE POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE COMPENSI FFT - ONERI chmtgaton e 7.195,77 7.196,77 7.195,77
FONDO PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 45 D.LGS. 36/2023)
01021.01.7041111202 704|354 - SERVIZIO SEGRETERIAE | INGENTIVI PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 45 D.L.GS. 36/2023) - ONERI RIFLESS 7- SEGRETARIO GENERALE COMPENSI FFT - ONERI oSt carico del datore di avoro per contiout oneriiflss! personale i 7.195,77 7.195,77 7.195,77
01111.02.11017052 10 |[11D=AG 1= AFrR e ERaY) [NEIIASR R AR N AT NS IR E (R 415D S =R 1 - DIRIGENTE AFFARI GENERALI E SVILUPPO LOCALE IRAP SU COMPENSI FFT IRAP 25560,92 2.560,92 25569.92
01031.02.20317052 203 | O ENE (e R AT e u S IR (S b B L A Rl 2- DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  [IRAP SU COMPENSI FFT IRAP 25569,92 2.560,92 25569.92
01061.02.30317052 303 | R e o & e A (AR AR R S R TEURRIY S (RS DAL, €AY =[P 3- DIRIGENTE URBANISTICA E LAVORI PUBBLICI IRAP SU COMPENS FFT RAP 13.639,83 13.639,83 9.380,83
09031.02.40217052 402 (402 - ECOLOGIA (TR AT e u S IR (S b B L A Rl 4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO IRAP SU COMPENSI FFT IRAP 25569,92 256092 25569,92
04071.02.50217052 57 |- FuERY e ERuEEE [N AERIAU B EE AN SRS (R1. 15 IS, SR [P 5-DIR. PUBBLICA ISTRUZIONE, SPORT, SERVIZI SOCIALI IRAP SU COMPENSI FFT IRAP 25569.92 2.560,92 25569,92




INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 45 D.LGS. 36/2023) - IRAP

03011.02.60117052 601 {601 - POLIZIA MUNICIPALE 6 - DIRIGENTE POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE IRAP SU COMPENSI FFT IRAP 2.569,92 2.569,92 2.569,92
01021.02.70417052 704|364 - SERVIZIO SEGRETERIA E|INGENTIVI PER FUNZIONI TECNICO-AVMINISTRATIVE (ART. 45 D.LGS. 36/2023) - IRAP 7- SEGRETARIO GENERALE IRAP SU COMPENSI FFT IRAP 256992 256992 256992
CEERIEAACOTNIE = Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi
12071.01.5111100102 511 [SEGRETARIATO SOCIALE EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESS| PERSONALE DI RUOLO 2- DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO (ADEGUAMENTO LEP) P 7.575,99 757599 7.575,99
obbligatori (adeguamento lep)
(ADEGUAMENTO LEP)
ASSISTENZA SOCIALE E Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario
12071.01.5111100101 511 [SEGRETARIATO SOCIALE EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO (ADEGUAMENTO LEP) del personale dipendente con contratto a tempo 25.898,37 25.898,37 25.898,37
(ADEGUAMENTO LEP) indeterminato e a tempo determinato (adeguamento lep)
ASSISTENZA SOCIALE E
12071.02.5111700201 511 |SEGRETARIATO SOCIALE IRAP >> IRAP PERSONALE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |IRAP PERSONALE DI RUOLO (ADEGUAMENTO LEP) IRAP (adeguamento lep) 2.246,18 2.246,18 2.246,18
(ADEGUAMENTO LEP)
URBANISTICA, EDILIZIA Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario emolumenti personale
08011.01.3011100103 & [ EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE PROVVISORIO 3- DIRIGENTE URBANISTICA E LAVORI PUBBLICI RETRIBUZIONI PERSONALE PROVVISORIO del personale dipendente con contratto a tempo pmwis‘;‘o 25.898,37 2158197 0,00
ir e atempo
08011.01.3011100104 301 ggﬁ,ﬁ’f‘rfnc’* ERLIZA EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESS| PERSONALE PROVVISORIO 3- DIRIGENTE URBANISTICA E LAVORI PUBBLICI ONERI RIFLESSI PERSONALE PROVVISORIO Oneririflessia carico del datore di lavoro per contributi onert gﬂzi:‘sifi’j""a'e 8.001,44 6.667,87 0,00
08011.02.3011700202 301 g;ﬁlﬂfﬂc’* ERLIZA IRAP >> IRAP PERSONALE PROVVISORIO 3 - DIRIGENTE URBANISTICA E LAVORI PUBBLICI IRAP PERSONALE PROVVISORIO IRAP 2.246,18 1.871,82 0,00
09021.01.4101100102 410 |419- A0 IV-ECOLOGIRE " |Ey0| UMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO 2- DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO 2;5%;‘:‘;?5' @ carico del datore dilavoro per coniribuf oner iless! personale ci 29.320,16 29.614,95 20614,95
410-AO. IV - ECOLOGIA E l_Retribuzwom lorde, salario accessorio e lavoro straordinario emolumenti personale di
09021.01.4101100101 o0 | EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO del personale dipendente con contratto a tempo e 98.203,34 99.211,31 99.211,31
ir e atempo
410-A0. IV - ECOLOGIAE
09021.02.4101700201 a0 | IRAP >> IRAP PERSONALE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 8.517,45 8.604,87 8.604,87
01061.01.4011100102 401 |401 - ESPROPRI EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESS| PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO 2;5%;‘:‘;?5' @ carico del datore dilavoro per coniribufi oneri iless! personale di 7.145,64 714564 7.145,64
l_Retribuzwom lorde, salario accessorio e lavoro straordinario emolumenti personale di
01061.01.4011100101 401 |401 - ESPROPRI EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO del personale dipendente con contratto a tempo e 26.789,18 26.789,18 26.789,18
ir e atempo
01061.02.4011700201 401 |401 - ESPROPRI IRAP >> IRAP PERSONALE 2- DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 2277,08 2.277,08 2277,08
512 - A.0.V - PUBBLICA Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario emolumenti personale di
04071.01.5121100101 | 512 |ISTRUZIONE E SERVIZI EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO del personale dipendente con contratto a tempo e 146.337,60 145.273,94 144.304,95
SOCIALI ir e atempo
G L0,V o FUTIHIER Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi oneri riflessi personale di
04071.01.5121100102 | 512 |ISTRUZIONE E SERVIZI EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESS| PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO cbblgaton P e 41.539,91 41.228,83 40.945,45
SOCIALI
512 - A.O. V - PUBBLICA
04071.02.5121700201 | 512 |ISTRUZIONE E SERVIZI IRAP >> IRAP PERSONALE 2- DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 12.606,66 12.514,41 12.430,37
SOCIALI
Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario emolumenti personale di
03011.01.6091100101 609 {609 - A.O. VI - POLIZIALOCALE |EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2- DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO del personale dipendente con contratto a tempo e 48.310,14 48.310,14 48.310,14
ir e atempo
03011.01.6091100102 609 {609 - A.O. VI - POLIZIALOCALE |EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESS| PERSONALE DI RUOLO 2- DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO Qneri riflessi a carico del datore il lavoro per contribu oneri iless! personale di 15.112,54 15.112,54 15.112,54
03011.02.6091700201 609 {609 - A.O. VI - POLIZIALOCALE |IRAP >> IRAP PERSONALE 2- DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 490,17 419017 490,17
SG5- A.O. SG - SEGRETERIA Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario emolumenti personale di
01021.01.7051100101 | 705 [SE0- 55 EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO del personale dipendente con contratto a tempo e 49.296,07 49.296,07 49.296,07
ir e atempo
01021.01.7051100102 | 705 S50~ SC-SEGRETERIA " gy10) yMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  [ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO Qneri riflessi a carico del datore il lavoro per contribu oner iless! personale di 13.152,19 13.152,19 13.152,19
01021.02.7051700201 | 705 Z‘éﬁ‘égﬂESG - SEGRETERIA | |2ap >> IRAP PERSONALE 2- DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 4.190,17 419017 4.190,17
0111.03.11013017 110 |110 - A.O. | - AFFARI GENERALI |SPESE PER LA FORMAZIONE E PERFEZIONAMENTO DEL PERSONALE 2- DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO g:gzgzif;&;gﬁggﬂ%ﬁ BEIAAI SRS Spese per la formazione e rimborsi per le missioni 15.000,00 15.000,00 15.000,00
Retribuzion lorde, salario accessorio e lavoro straordinario o olument vereonale i
20101.02.50022007 TRASFERIMENTO AMBITO STABILIZZAZIONE PIANO DI ZONA 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO | TRASFERIMENTO AMBITO STABILIZZAZIONE PIANO DI ZONA del personale dipendente con contratto a tempo prsone -34.318,00 -34.318,00 0,00
ir e a tempo determinato
Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario
30500.02.20035062 RECUPERO SOMME PER RIDETERMINAZIONE DEL FONDO PER IL FINANZIAMENTO DELLA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E DIRISULTATO DEL |, _ 1 31GENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |FONDO DIRIGENTI (EMOLUMENTI) del personale dipendente con contratto a tempo emolumenti personale di 5.173.46 517346 5.173.46
PERSONALE DIRIGENTE ruolo
ir e a tempo determinato
entrata (imborso spesa
30500.02.20035028 RIMBORSO PER SPESE DEL PERSONALE IN CARICO AL COMUNE DI MONOPOLI E IN COMANDO O IN CONVENZIONE PRESSO ALTRI ENTI 2- DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO  |RIMBORSO PERSONALE IN COMANDO CONVENZIONE RIMBORSO PERSONALE IN COMANDO CONVENZIONE del personale in comando, -1.000,00 -1.000,00 -1.000,00

convenzione)

11.723.778,97

11.723.360,20

11.597.189,36




