
codifica cdc descrizione cdc des capitolo responsabile procedimento raggruppamenti spesa del personale TIPOLOGIA DI SPESA  C. 557

limite spesa a 

tempo determinato           

(X)

categoria spese 

rilevanti valore 

soglia

PREVISIONE 

ANNO 2025

PREVISIONE 

ANNO 2026

PREVISIONE 

ANNO 2027

01101.01.2081106401 208 208 - RISORSE UMANE AA - ARRETRATI CONTRATTUALI DIRIGENTI>>EMOLUMENTI 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO 0,00 0,00 0,00

01101.01.2081106402 208 208 - RISORSE UMANE AA - ARRETRATI CONTRATTUALI DIRIGENTI>>ONERI RIFLESSI 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO AA ACC - ARRETRATI CONTRATTUALI DIRIGENTI  (ONERI RIFLESSI)
Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
0,00 0,00 0,00

01101.01.2081105901 208 208 - RISORSE UMANE AA ACC - ARRETRATI CONTRATTUALI DIPENDENTI  >> EMOLUMENTI 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO AA ACC - ARRETRATI CONTRATTUALI DIPENDENTI (EMOLUMENTI)

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
0,00 0,00 0,00

01101.01.2081105902 208 208 - RISORSE UMANE AA ACC - ARRETRATI CONTRATTUALI DIPENDENTI  >> ONERI RIFLESSI 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO
AA ACC - ARRETRATI CONTRATTUALI DIPENDENTI  (ONERI 

RIFLESSI)

Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
0,00 0,00 0,00

01101.01.2081106101 208 208 - RISORSE UMANE
AA ACC - ARRETRATI PER RINNOVO CONTRATTO 

DIRIGENTI>>EMOLUMENTI
2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO

AA ACC - ARRETRATI PER RINNOVO CONTRATTO DIRIGENTI / 

SEGRETARIO (EMOLUMENTI)

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
0,00 0,00 0,00

01101.01.2081106102 208 208 - RISORSE UMANE
AA ACC - ARRETRATI PER RINNOVO CONTRATTO DIRIGENTI>>ONERI 

RIFLESSI
2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO

AA ACC - ARRETRATI PER RINNOVO CONTRATTO DIRIGENTI / 

SEGRETARIO  (ONERI RIFLESSI)

Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
0,00 0,00 0,00

01081.01.2061106601 206
206 - SERVIZI DEMOGRAFICI E 

CIMITERIALI

AA VINC - COMPENSI ISTAT E MINISTERO DELL'INTERNO >> EP - 

COMPENSI ISTAT - EMOLUMENTI
2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI 0,00 0,00 0,00

01081.01.2061106602 206
206 - SERVIZI DEMOGRAFICI E 

CIMITERIALI

AA VINC - COMPENSI ISTAT E MINISTERO DELL'INTERNO >> EP - 

COMPENSI ISTAT - ONERI RIFLESSI
2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI 0,00 0,00 0,00

09021.01.3061105001 306 306 - VERDE PUBBLICO

AA VINC - D. LGS. 102/2004. AVVERSITÀ ATMOSFERICHE 2005. ONERI 

FUNZIONI DELEGATE >> AA VINC - D. LGS. 102/2004. AVVERSITÀ 

ATMOSFERICHE 2005. ONERI FUNZIONI DELEGATE - EMOLUMENTI

4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO 0,00 0,00 0,00

09021.01.3061105002 306 306 - VERDE PUBBLICO

AA VINC - D. LGS. 102/2004. AVVERSITÀ ATMOSFERICHE 2005. ONERI 

FUNZIONI DELEGATE >> AA VINC - D. LGS. 102/2004. AVVERSITÀ 

ATMOSFERICHE 2005. ONERI FUNZIONI DELEGATE - ONERI RIFLESSI

4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO 0,00 0,00 0,00

01081.01.2061106501 206
206 - SERVIZI DEMOGRAFICI E 

CIMITERIALI
AA VINC - ISTAT CENSIMENTO POPOLAZIONE >> EMOLUMENTI 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI 0,00 0,00 0,00

01081.01.2061106502 206
206 - SERVIZI DEMOGRAFICI E 

CIMITERIALI
AA VINC - ISTAT CENSIMENTO POPOLAZIONE >> ONERI RIFLESSI 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI 0,00 0,00 0,00

03011.01.6011107001 601 601 - POLIZIA MUNICIPALE AA VINC - PROGETTO INCENTIVANTE>>EMOLUMENTI 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO AA VINC - PC - PROGETTO INCENTIVANTE - EMOLUMENTI

Spese destinate alla previdenza ed assistenza delle forze di 

polizia municipale ed ai progetti di miglioramento alla 

circolazione stradale finanziate con proventi da sanzioni del 

codice della strada

emolumenti personale di 

ruolo
0,00 0,00 0,00

03011.01.6011107002 601 601 - POLIZIA MUNICIPALE AA VINC - PROGETTO INCENTIVANTE>>ONERI RIFLESSI 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO AA VINC - PC - PROGETTO INCENTIVANTE (ONERI RIFLESSI)

Spese destinate alla previdenza ed assistenza delle forze di 

polizia municipale ed ai progetti di miglioramento alla 

circolazione stradale finanziate con proventi da sanzioni del 

codice della strada

oneri riflessi personale di 

ruolo
0,00 0,00 0,00

01061.01.3091104901 309 309 - EDILIZIA SCOLASTICA

AA VINC .  EDILIZIA SCOLASTICA - INCENTIVO EX ART. 92 D.LGS. 163/06 

ACCORDO ART. 15 >> AA VINC .  EDILIZIA SCOLASTICA - INCENTIVO EX 

ART. 92 D.LGS. 163/06 ACCORDO ART. 15 - EMOLUMENTI

4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO 0,00 0,00 0,00

01061.01.3091104902 309 309 - EDILIZIA SCOLASTICA

AA VINC .  EDILIZIA SCOLASTICA - INCENTIVO EX ART. 92 D.LGS. 163/06 

ACCORDO ART. 15 >> AA VINC .  EDILIZIA SCOLASTICA - INCENTIVO EX 

ART. 92 D.LGS. 163/06 ACCORDO ART. 15 - ONERI RIFLESSI

4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO 0,00 0,00 0,00

01101.01.2081105801 208 208 - RISORSE UMANE ARRETRATI CONTRATTUALI A DECORRERE DAL 2018 >> EMOLUMENTI 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO 0,00 0,00 0,00

01101.01.2081105802 208 208 - RISORSE UMANE ARRETRATI CONTRATTUALI A DECORRERE DAL 2018 >> ONERI RIFLESSI 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO 0,00 0,00 0,00

01111.03.70113419 701 SG1 - ORGANI ISTITUZIONALI RIMBORSO SPESE ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RIMBORSO SPESE ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE NO SPESA DEL PERSONALE 1.000,00 1.000,00 1.000,00

01101.01.70411026 704
SG4 - SERVIZIO SEGRETERIA E 

NOTIFICHE
ARROTONDAMENTI IN ECCESSO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO 0,00 0,00 0,00

01101.01.20811063 208 208 - RISORSE UMANE ASSEGNI FAMILIARI 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO ASSEGNI FAMILIARI
Oneri per il nucleo familiare, buoni pasto e spese per equo 

indennizzo

emolumenti personale di 

ruolo
2.000,00 2.000,00 2.000,00

01101.01.2081100601 208 208 - RISORSE UMANE
BENEFICI ECONOMICI CAUSE SI SERVIZIO >> BENEFICI ECONOMICI 

CAUSE SI SERVIZIO - EMOLUMENTI
2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO BENEFICI ECONOMICI CAUSE SI SERVIZIO (EMOLUMENTI)

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
1.000,00 1.000,00 1.000,00

01101.01.2081100602 208 208 - RISORSE UMANE
BENEFICI ECONOMICI CAUSE SI SERVIZIO >> BENEFICI ECONOMICI 

CAUSE SI SERVIZIO - ONERI RIFLESSI
2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO BENEFICI ECONOMICI CAUSE SI SERVIZIO (ONERI RIFLESSI)

Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
238,00 238,00 238,00

01101.01.20811051 208 208 - RISORSE UMANE BUONI PASTO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO BUONI PASTO 
Oneri per il nucleo familiare, buoni pasto e spese per equo 

indennizzo

emolumenti personale di 

ruolo
55.000,00 55.000,00 55.000,00

01101.01.20813014 208 208 - RISORSE UMANE BUONI PASTO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO 0,00 0,00 0,00

01071.01.7011105501 701 SG1 - ORGANI ISTITUZIONALI

COMMISSIONE ELETTORALE MANDAMENTALE - ATTIVITÀ A SUPPORTO 

>> COMMISSIONE ELETTORALE MANDAMENTALE - ATTIVITÀ A 

SUPPORTO (EMOLUMENTI)

2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
0,00 0,00 0,00

01071.01.7011105502 701 SG1 - ORGANI ISTITUZIONALI

COMMISSIONE ELETTORALE MANDAMENTALE - ATTIVITÀ A SUPPORTO 

>> COMMISSIONE ELETTORALE MANDAMENTALE - ATTIVITÀ A 

SUPPORTO (ONERI RIFLESSI)

2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO
Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
0,00 0,00 0,00

01071.02.70117714 701 SG1 - ORGANI ISTITUZIONALI
COMMISSIONE ELETTORALE MANDAMENTALE - ATTIVITÀ A SUPPORTO 

(IRAP)
2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 0,00 0,00 0,00

01111.01.1021103301 102
102 - AVVOCATURA 

COMUNALE

COMPENSI AVVOCATURA COMUNALE >> COMPENSI AVVOCATURA 

COMUNALE-EMOLUMENTI
1 - DIRIGENTE AFFARI GENERALI E SVILUPPO LOCALE COMPENSI AVVOCATURA COMUNALE A CARICO BILANCIO

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
0,00 0,00 0,00

01111.01.1021103302 102
102 - AVVOCATURA 

COMUNALE

COMPENSI AVVOCATURA COMUNALE >> COMPENSI AVVOCATURA 

COMUNALE-ONERI RIFLESSI A CARICO ENTE
1 - DIRIGENTE AFFARI GENERALI E SVILUPPO LOCALE

ONERI RIFLESSI SU COMPENSI AVVOCATURA COMUNALE A 

CARICO BILANCIO

Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
0,00 0,00 0,00

01061.01.3031105201 303
303 - PROGETTAZIONE E 

REALIZZAZIONE OO.PP.
COMPENSI D. LGS. 50/2016 >> COMPENSI D. LGS. 50/2016 - EMOLUMENTI 4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO 0,00 0,00 0,00

01061.01.3031105202 303
303 - PROGETTAZIONE E 

REALIZZAZIONE OO.PP.

COMPENSI D. LGS. 50/2016 >> COMPENSI D. LGS. 50/2016 - ONERI 

RIFLESSI
4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO 0,00 0,00 0,00

01061.01.3031102001 303
303 - PROGETTAZIONE E 

REALIZZAZIONE OO.PP.

COMPENSI LEGGE 109/94 >> COMPENSI LEGGE 109/94 - EMOLUMENTI AL 

PERSONALE
2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO 0,00 0,00 0,00

01061.01.3031102002 303
303 - PROGETTAZIONE E 

REALIZZAZIONE OO.PP.
COMPENSI LEGGE 109/94 >> COMPENSI LEGGE 109/94 - ONERI RIFLESSI 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO 0,00 0,00 0,00

01041.02.2051703100 205 205 - FISCALITA' COMPENSI NOTIFICHE ACCERTAMENTI TRIBUTARI - IRAP 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO COMPENSI NOTIFICHE ACC. TRIB. (IRAP) IRAP 0,00 0,00 0,00

01041.01.2051101601 205 205 - FISCALITA'

COMPENSI NOTIFICHE ACCERTAMENTI TRIBUTARI ART. 3C. 57 LEGGE 

662/97 >> COMPENSI NOTIFICHE ACCERTAMENTI TRIBUTARI - 

EMOLUMENTI

2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO COMPENSI NOTIFICHE ACC. TRIB. (EMOLUMENTI)

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
0,00 0,00 0,00

01041.01.2051101602 205 205 - FISCALITA'

COMPENSI NOTIFICHE ACCERTAMENTI TRIBUTARI ART. 3C. 57 LEGGE 

662/97 >> COMPENSI NOTIFICHE ACCERTAMENTI TRIBUTARI - ONERI 

RIFLESSI

2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO COMPENSI NOTIFICHE ACC. TRIB. (ONERI RIFLESSI)
Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
0,00 0,00 0,00

08011.01.3011101101 301
301 - URBANISTICA, EDILIZIA 

PRIVATA

COMPENSI PER ISTRUTTORIA CONDONO EDILIZIO 

 >> EMOLUMENTI ISTRUTTORIA CONDONO EDILIZIO 4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO EMOLUMENTI CONDONO EDILIZIO

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
15.000,00 15.000,00 15.000,00

08011.01.3011101102 301
301 - URBANISTICA, EDILIZIA 

PRIVATA

COMPENSI PER ISTRUTTORIA CONDONO EDILIZIO 

 >> ONERI RIFLESSI ISTRUTTORIA CONDONO EDILIZIO 4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO ONERI RIFLESSI CONDONO EDILIZIO
Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
3.570,00 3.570,00 3.570,00

01111.01.1021104201 102
102 - AVVOCATURA 

COMUNALE

COMPENSI PREGRESSI AVVOCATURA COMUNALE >> COMPENSI 

PREGRESSI AVVOCATURA COMUNALE - EMOLUMENTI
1 - DIRIGENTE AFFARI GENERALI E SVILUPPO LOCALE

CP - COMPENSI AVVOCATURA FINANZIATI DA PROVENTI 

SENTENZE

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
0,00 0,00 0,00

01111.01.1021104202 102
102 - AVVOCATURA 

COMUNALE

COMPENSI PREGRESSI AVVOCATURA COMUNALE >> COMPENSI 

PREGRESSI AVVOCATURA COMUNALE - ONERI RIFLESSI A CARICO ENTE
1 - DIRIGENTE AFFARI GENERALI E SVILUPPO LOCALE

CP - ONERI RIFLESSI SU COMPENSI AVVOCATURA FINANZIATI DA 

PROVENTI SENTENZE

Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
0,00 0,00 0,00

01021.01.7041100301 704
SG4 - SERVIZIO SEGRETERIA E 

NOTIFICHE

COMPENSO AI MESSI PER NOTIFICHE ATTI >> COMPENSO AI MESSI PER 

NOTIFICHE ATTI - EMOLUMENTI
2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO COMPENSO MESSI NOTIFICATORI (EMOLUMENTI)

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
600,00 600,00 600,00

01021.01.7041100302 704
SG4 - SERVIZIO SEGRETERIA E 

NOTIFICHE

COMPENSO AI MESSI PER NOTIFICHE ATTI >> COMPENSO AI MESSI PER 

NOTIFICHE ATTI - ONERI RIFLESSI
2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO COMPENSO MESSI NOTIFICATORI (ONERI RIFLESSI)

Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
142,80 142,80 142,80

01061.01.7021106001 702 702 - APPALTI E CONTRATTI COMPENSO PRODUTTIVITA' UDP PERSONALE UTC>> EMOLUMENTI 4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC 0,00 0,00 0,00
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01061.01.7021106002 702 702 - APPALTI E CONTRATTI COMPENSO PRODUTTIVITA' UDP PERSONALE UTC>> ONERI RIFLESSI 4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC 0,00 0,00 0,00

01111.01.1021101301 102
102 - AVVOCATURA 

COMUNALE

CP - COMPENSI AVVOCATURA AUTOFINANZIATI >> CP - COMPENSI 

AVVOCATURA AUTOFINANZIATI-EMOLUMENTI
1 - DIRIGENTE AFFARI GENERALI E SVILUPPO LOCALE

CP - COMPENSI AVVOCATURA FINANZIATI DA PROVENTI 

SENTENZE

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
0,00 0,00 0,00

01111.01.1021101311 102
102 - AVVOCATURA 

COMUNALE

CP - COMPENSI AVVOCATURA AUTOFINANZIATI >> CP - COMPENSI 

AVVOCATURA AUTOFINANZIATI-EMOLUMENTI
1 - DIRIGENTE AFFARI GENERALI E SVILUPPO LOCALE 0,00 0,00 0,00

01111.01.1021101302 102
102 - AVVOCATURA 

COMUNALE

CP - COMPENSI AVVOCATURA AUTOFINANZIATI >> CP - COMPENSI 

AVVOCATURA AUTOFINANZIATI-ONERI RIFLESSI A CARICO ENTE
1 - DIRIGENTE AFFARI GENERALI E SVILUPPO LOCALE

CP - ONERI RIFLESSI SU COMPENSI AVVOCATURA FINANZIATI DA 

PROVENTI SENTENZE

Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
0,00 0,00 0,00

01111.01.1021101312 102
102 - AVVOCATURA 

COMUNALE

CP - COMPENSI AVVOCATURA AUTOFINANZIATI >> CP - COMPENSI 

AVVOCATURA AUTOFINANZIATI-ONERI RIFLESSI A CARICO ENTE
1 - DIRIGENTE AFFARI GENERALI E SVILUPPO LOCALE 0,00 0,00 0,00

03011.02.60117726 601 601 - POLIZIA MUNICIPALE CP - INDENNITA' SERVIZI POLIZIA LOCALE A CARICO DEI PRIVATI >>IRAP 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO
CP - INDENNITA' SERVIZI POLIZIA LOCALE A CARICO DEI PRIVATI 

(IRAP)
IRAP 642,48 642,48 642,48

03011.01.6011110202 601 601 - POLIZIA MUNICIPALE
CP - INDENNITA' SERVIZI POLIZIA LOCALE A CARICO DEI PRIVATI 

>>ONERI RIFLESSI
2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO

CP - INDENNITA' SERVIZI POLIZIA LOCALE A CARICO DEI PRIVATI 

(ONERI RIFLESSI)

Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
1.798,94 1.798,94 1.798,94

03011.01.6011110201 601 601 - POLIZIA MUNICIPALE
CP - INDENNITA' SERVIZI POLIZIA LOCALE A CARICO DEI PRIVATI>> 

EMOLUMENTI
2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO

CP - INDENNITA' SERVIZI POLIZIA LOCALE A CARICO DEI PRIVATI 

(EMOLUMENTI)

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
7.558,58 7.558,58 7.558,58

01111.02.1021700700 102
102 - AVVOCATURA 

COMUNALE
CP - IRAP SU COMPENSI AVVOCATURA AUTOFINANZIATI 1 - DIRIGENTE AFFARI GENERALI E SVILUPPO LOCALE

CP - IRAP SU COMPENSI AVVOCATURA FINANZIATI DA PROVENTI 

SENTENZE
IRAP 0,00 0,00 0,00

09021.01.3061104301 306 306 - VERDE PUBBLICO

D. LGS. 102/2004. AVVERSITÀ ATMOSFERICHE 2005. ONERI FUNZIONI 

DELEGATE >> D. LGS. 102/2004. AVVERSITÀ ATMOSFERICHE 2005. ONERI 

FUNZIONI DELEGATE - EMOLUMENTI

4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO 0,00 0,00 0,00

09021.01.3061104302 306 306 - VERDE PUBBLICO

D. LGS. 102/2004. AVVERSITÀ ATMOSFERICHE 2005. ONERI FUNZIONI 

DELEGATE >> D. LGS. 102/2004. AVVERSITÀ ATMOSFERICHE 2005. ONERI 

FUNZIONI DELEGATE - ONERI RIFLESSI

4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO 0,00 0,00 0,00

01021.02.70417034 704
SG4 - SERVIZIO SEGRETERIA E 

NOTIFICHE
DIRITTI DI ROGITO - IRAP 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO 0,00 0,00 0,00

01021.01.7041100201 704
SG4 - SERVIZIO SEGRETERIA E 

NOTIFICHE
DIRITTI DI ROGITO >> DIRITTI DI ROGITO - EMOLUMENTI 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO 0,00 0,00 0,00

01021.01.7041100202 704
SG4 - SERVIZIO SEGRETERIA E 

NOTIFICHE
DIRITTI DI ROGITO >> DIRITTI DI ROGITO - ONERI RIFLESSI 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO 0,00 0,00 0,00

01071.01.2061104501 206
206 - SERVIZI DEMOGRAFICI E 

CIMITERIALI

ELEZIONI REGIONALI - STRAORDINARIO DIPENDENTI - QUOTA 

COMUNALE >> ELEZIONI REGIONALI - STRAORDINARIO DIPENDENTI - 

QUOTA COMUNALE (COMPENSO)

2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI 0,00 0,00 0,00

01071.01.2061104502 206
206 - SERVIZI DEMOGRAFICI E 

CIMITERIALI

ELEZIONI REGIONALI - STRAORDINARIO DIPENDENTI - QUOTA 

COMUNALE >> ELEZIONI REGIONALI - STRAORDINARIO DIPENDENTI - 

QUOTA COMUNALE (ONERI)

2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI 0,00 0,00 0,00

01011.01.7011100107 701 SG1 - ORGANI ISTITUZIONALI EMOLUMENTI AL PERSONALE >> EMOLUMENTI PERSONALE DI STAFF 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO PERSONALE DI STAFF (EMOLUMENTI)
Spese sostenute per il personale previsto dall'art. 90 del 

d.l.vo n. 267/2000
X

emolumenti personale 

provvisorio
26.355,38 26.355,38 26.355,38

01081.01.1011100102 101
101 - SERVIZIO INFORMATICO 

COMUNALE
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO

Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
21.688,69 21.688,69 21.688,69

01111.01.1021100102 102
102 - AVVOCATURA 

COMUNALE
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO

Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
35.254,76 35.544,13 35.705,30

01021.01.1031100102 103
103 - ARCHIVIO E 

PROTOCOLLO
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO

Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
39.619,93 37.348,63 39.877,79

01111.01.1041100102 104

104 - SERVIZIO INFORMAZIONE 

E COMUNICAZIONE (URP) E 

ALTRI SERVIZI GENERALI

EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO
Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
14.026,27 14.026,27 14.108,03

03011.01.1051100102 105
105 - SUAP, COMMERCIO, P.S. 

E POLIZIA AMMINISTRATIVA
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO

Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
13.926,31 13.926,31 13.926,31

14021.01.1051100102 105
105 - SUAP, COMMERCIO, P.S. 

E POLIZIA AMMINISTRATIVA
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO

Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
50.198,66 50.198,66 50.198,66

07011.01.1061100102 106 106 - TURISMO EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO
Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
22.021,48 22.021,48 22.021,48

05021.01.1071100102 107 107 - POLITICHE CULTURALI EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO
Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
15.556,89 15.556,89 15.556,89

05021.01.1081100102 108
108 - BIBLIOTECA E ARCHIVI 

STORICI
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO

Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
14.418,93 14.418,93 14.418,93

16011.01.1091100102 109 109 - RISORSE DEL MARE EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO
Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
0,00 0,00 0,00

01111.01.1101100102 110
110 - STAFF DIREZIONE 

AFFARI GENERALI
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO

Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
13.026,75 13.026,75 13.026,75

01031.01.2011100102 201
201 - ECONOMATO E 

PROVVEDITORATO
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO

Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
21.129,97 21.129,97 21.129,97

01051.01.2021100102 202
202 - GESTIONE CONTABILE 

PATRIMONIO
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO

Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
14.683,68 14.683,68 14.683,68

01031.01.2031100102 203
203 - BILANCIO E 

PROGRAMMAZIONE
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO

Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
57.431,99 60.607,71 55.376,59

01031.01.2041100102 204 204 - SERVIZIO RISCOSSIONI EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO
Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
0,00 0,00 0,00

01041.01.2041100102 204 204 - SERVIZIO RISCOSSIONI EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO
Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
21.638,71 21.638,71 21.638,71

01041.01.2051100102 205 205 - FISCALITA' EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO
Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
62.048,99 62.048,99 62.048,99

01071.01.2061100102 206
206 - SERVIZI DEMOGRAFICI E 

CIMITERIALI
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO

Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
68.998,45 69.488,86 69.749,76

12091.01.2061100102 206
206 - SERVIZI DEMOGRAFICI E 

CIMITERIALI
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO

Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
6.479,72 10.074,21 6.915,06

01031.01.2081100102 208
GESTIONE ECONOMICA 

PERSONALE
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO

Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
14.706,20 14.706,20 14.706,20

08011.01.3011100102 301
301 - URBANISTICA, EDILIZIA 

PRIVATA
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO

Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
64.205,51 64.205,51 64.205,51

01061.01.3031100102 303
303 - PROGETTAZIONE E 

REALIZZAZIONE OO.PP.
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO

Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
29.329,50 29.329,50 29.329,50

10051.01.3041100102 304 304 - VIABILITÀ EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO
Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
7.503,87 7.503,87 7.503,87

10051.01.3051100102 305
305 - PUBBLICA 

ILLUMINAZIONE
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO

Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
7.516,75 7.516,75 7.516,75

09021.01.3061100102 306 306 - VERDE PUBBLICO EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO
Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
21.954,69 21.954,69 21.954,69

16011.01.3061100102 306 306 - VERDE PUBBLICO EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO
Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
0,00 0,00 0,00

01061.01.3071100102 307

307 - GESTIONE TECNICA 

PATRIMONIO, SICUREZZA E 

SALUTE LUOGHI DI LAVORO

EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO
Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
35.470,00 35.470,00 35.470,00

01061.01.3101100102 310 310 - DEMANIO E CATASTO EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO
Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
15.051,91 15.051,91 15.051,91

01061.01.3111100102 311

311 - STAFF DIREZIONE LL.PP 

ED URBANISTICA EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO
Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
27.480,96 27.777,78 28.069,76

09021.01.4021100102 402 402 - ECOLOGIA EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO
Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
0,00 0,00 0,00

09031.01.4021100102 402 402 - ECOLOGIA EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO
Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
14.782,08 15.272,49 15.272,49
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01111.01.7021100102 702 702 - APPALTI E CONTRATTI EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO
Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
41.374,57 37.132,82 42.467,73

09021.01.4051100102 405
405 - AMBIENTE E 

RANDAGISMO
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO

Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
64.894,58 65.189,79 65.483,38

16011.01.4071100102 407 AGRICOLTURA E CONTRADE EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO
Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
21.512,92 21.512,92 21.512,92

01111.01.4081100102 408 FINANZIAMENTI COMUNITARI EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO
Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
13.398,30 13.398,30 16.472,06

04061.01.5021100102 502 502 - PUBBLICA ISTRUZIONE EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO
Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
21.489,21 21.489,21 21.489,21

04071.01.5021100102 502 502 - PUBBLICA ISTRUZIONE EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO
Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
60.431,21 60.431,21 60.424,47

06011.01.5031100102 503 503 - SPORT E TEMPO LIBERO EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO
Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
6.915,06 6.915,06 6.915,06

12011.01.5041100102 504 504 - ASILO NIDO EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO
Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
34.310,60 34.310,60 34.310,60

12061.01.5051100102 505 505 - POLITICHE ABITATIVE EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO
Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
21.346,88 21.346,88 21.346,88

12011.01.5101100102 510
510 - ASSISTENZA SOCIALE E 

SEGRETARIATO SOCIALE
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO

Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
6.915,06 6.915,06 6.915,06

12021.01.5101100102 510
510 - ASSISTENZA SOCIALE E 

SEGRETARIATO SOCIALE
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO

Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
0,00 0,00 0,00

12031.01.5101100102 510
510 - ASSISTENZA SOCIALE E 

SEGRETARIATO SOCIALE
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO

Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
0,00 0,00 0,00

12071.01.5101100102 510
510 - ASSISTENZA SOCIALE E 

SEGRETARIATO SOCIALE
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO

Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
72.602,68 72.602,68 72.602,68

12081.01.5101100102 510
510 - ASSISTENZA SOCIALE E 

SEGRETARIATO SOCIALE
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO

Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
7.503,87 7.503,87 7.503,87

03011.01.6011100102 601 601 - POLIZIA MUNICIPALE EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO
Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
363.868,41 365.602,66 370.222,77

02011.01.6081100102 608 608 - GIUSTIZIA EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO
Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
28.481,74 28.481,74 28.481,74

01011.01.7011100102 701 SG1 - ORGANI ISTITUZIONALI EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO
Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
6.631,05 6.915,06 6.915,06

01101.01.2081100102 208 208 - RISORSE UMANE EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO
Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
22.804,35 22.804,35 22.804,35

01111.01.00000002 208 208 - RISORSE UMANE EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO
Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
0,00 0,00 0,00

01021.01.7041100102 704
SG4 - SERVIZIO SEGRETERIA E 

NOTIFICHE
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO

Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
51.918,90 51.918,90 51.918,90

01011.01.7011100108 701 SG1 - ORGANI ISTITUZIONALI EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESSI PERSONALE DI STAFF 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO PERSONALE DI STAFF (ONERI RIFLESSI)
Spese sostenute per il personale previsto dall'art. 90 del 

d.l.vo n. 267/2000
X

oneri riflessi personale 

provvisorio
7.983,04 7.983,04 7.983,04

09021.01.4051100114 405
405 - AMBIENTE E 

RANDAGISMO

EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESSI PERSONALE 

DIRIGENTE ART. 110
2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO ART. 110 (ONERI RIFLESSI)

Compensi per gli incarichi conferiti ai sensi dell’art. 110, 

comma 1 D.lgs. n. 267/2000

oneri riflessi personale art. 

110
0,00 0,00 0,00

01031.01.2031100104 203
203 - BILANCIO E 

PROGRAMMAZIONE

EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESSI PERSONALE 

PROVVISORIO
2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI ONERI RIFLESSI PERSONALE PROVVISORIO

Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori
X

oneri riflessi personale 

provvisorio
0,00 0,00 0,00

01071.01.2061100104 206
206 - SERVIZI DEMOGRAFICI E 

CIMITERIALI

EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESSI PERSONALE 

PROVVISORIO
2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO ONERI RIFLESSI PERSONALE PROVVISORIO

Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori
X

oneri riflessi personale 

provvisorio
0,00 0,00 0,00

01061.01.3031100104 303
303 - PROGETTAZIONE E 

REALIZZAZIONE OO.PP.

EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESSI PERSONALE 

PROVVISORIO
2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO ONERI RIFLESSI PERSONALE PROVVISORIO

Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori
X

oneri riflessi personale 

provvisorio
0,00 0,00 0,00

09021.01.4051100104 405
405 - AMBIENTE E 

RANDAGISMO

EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESSI PERSONALE 

PROVVISORIO
4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC ONERI RIFLESSI PERSONALE PROVVISORIO

Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori
X

oneri riflessi personale 

provvisorio
0,00 0,00 0,00

12011.01.5101100104 510
510 - ASSISTENZA SOCIALE E 

SEGRETARIATO SOCIALE

EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESSI PERSONALE 

PROVVISORIO
5 - DIR. PUBBLICA ISTRUZIONE, SPORT, SERVIZI SOCIALI ONERI RIFLESSI PERSONALE PROVVISORIO

Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori
X

oneri riflessi personale 

provvisorio
0,00 0,00 0,00

12071.01.5101100104 510
510 - ASSISTENZA SOCIALE E 

SEGRETARIATO SOCIALE

EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESSI PERSONALE 

PROVVISORIO
5 - DIR. PUBBLICA ISTRUZIONE, SPORT, SERVIZI SOCIALI ONERI RIFLESSI PERSONALE PROVVISORIO

Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori
X

oneri riflessi personale 

provvisorio
0,00 0,00 0,00

03011.01.6011100104 601 601 - POLIZIA MUNICIPALE
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESSI PERSONALE 

PROVVISORIO
2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO ONERI RIFLESSI PERSONALE PROVVISORIO

Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori
X

oneri riflessi personale 

provvisorio
0,00 0,00 0,00

01031.01.2031100110 203
203 - BILANCIO E 

PROGRAMMAZIONE

EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E DI 

RISULTATO PER IL PERSONALE DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO
2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO 0,00 0,00 0,00

08011.01.3011100110 301
301 - URBANISTICA, EDILIZIA 

PRIVATA

EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E DI 

RISULTATO PER IL PERSONALE DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO
2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO 0,00 0,00 0,00

01061.01.3031100110 303
303 - PROGETTAZIONE E 

REALIZZAZIONE OO.PP.

EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E DI 

RISULTATO PER IL PERSONALE DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO
2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO 0,00 0,00 0,00

04071.01.5021100110 502 502 - PUBBLICA ISTRUZIONE
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E DI 

RISULTATO PER IL PERSONALE DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO
2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO 0,00 0,00 0,00

03011.01.6011100110 601 601 - POLIZIA MUNICIPALE
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E DI 

RISULTATO PER IL PERSONALE DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO
2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO 0,00 0,00 0,00

01021.01.7041100110 704
SG4 - SERVIZIO SEGRETERIA E 

NOTIFICHE

EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E DI 

RISULTATO PER IL PERSONALE DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO
2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO 0,00 0,00 0,00

01061.01.3031100111 303
303 - PROGETTAZIONE E 

REALIZZAZIONE OO.PP.

EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 

PERSONALE DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO
2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO 0,00 0,00 0,00

03011.01.6011100111 601 601 - POLIZIA MUNICIPALE
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 

PERSONALE DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO
2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO 0,00 0,00 0,00

09021.01.4051100113 405
405 - AMBIENTE E 

RANDAGISMO

EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONE DI RISULTATO E 

POSIZIONE PERSONALE DIRIGENTE ART. 110
2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO 0,00 0,00 0,00

09021.01.4051100112 405
405 - AMBIENTE E 

RANDAGISMO

EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONE PERSONALE 

DIRIGENTE ART. 110
2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO ART. 110 (EMOLUMENTI)

Compensi per gli incarichi conferiti ai sensi dell’art. 110, 

comma 1 D.lgs. n. 267/2000

emolumenti personale art. 

110
0,00 0,00 0,00

01061.01.3031100103 303
303 - PROGETTAZIONE E 

REALIZZAZIONE OO.PP.

EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE 

PROVVISORIO
2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE PROVVISORIO

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

X
emolumenti personale 

provvisorio
0,00 0,00 0,00

01081.01.1011100101 101
101 - SERVIZIO INFORMATICO 

COMUNALE
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
72.929,14 72.929,14 72.929,14

01111.01.1021100101 102
102 - AVVOCATURA 

COMUNALE
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
126.683,90 125.967,99 125.566,52

01021.01.1031100101 103
103 - ARCHIVIO E 

PROTOCOLLO
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
138.916,18 130.228,45 137.849,08

01111.01.1041100101 104

104 - SERVIZIO INFORMAZIONE 

E COMUNICAZIONE (URP) E 

ALTRI SERVIZI GENERALI

EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
50.104,33 50.104,33 49.934,88

03011.01.1051100101 105
105 - SUAP, COMMERCIO, P.S. 

E POLIZIA AMMINISTRATIVA
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
49.924,05 49.924,05 49.924,05

14021.01.1051100101 105
105 - SUAP, COMMERCIO, P.S. 

E POLIZIA AMMINISTRATIVA
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
169.745,58 169.745,58 169.745,58

07011.01.1061100101 106 106 - TURISMO EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
72.953,77 72.953,77 72.953,77

05021.01.1071100101 107 107 - POLITICHE CULTURALI EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
51.875,43 51.875,43 51.875,43
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05021.01.1081100101 108
108 - BIBLIOTECA E ARCHIVI 

STORICI
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
49.290,53 49.290,53 49.290,53

16011.01.1091100101 109 109 - RISORSE DEL MARE EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
0,00 0,00 0,00

01111.01.1101100101 110
110 - STAFF DIREZIONE 

AFFARI GENERALI
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
48.825,91 48.825,91 48.825,91

01031.01.2011100101 201
201 - ECONOMATO E 

PROVVEDITORATO
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
74.449,98 74.449,98 74.449,98

01051.01.2021100101 202
202 - GESTIONE CONTABILE 

PATRIMONIO
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
49.290,53 49.290,53 49.290,53

01031.01.2031100101 203
203 - BILANCIO E 

PROGRAMMAZIONE
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
202.486,05 212.864,09 192.691,04

01031.01.2041100101 204 204 - SERVIZIO RISCOSSIONI EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
0,00 0,00 0,00

01041.01.2041100101 204 204 - SERVIZIO RISCOSSIONI EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
73.065,72 73.065,72 73.065,72

01041.01.2051100101 205 205 - FISCALITA' EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
213.131,79 213.131,79 213.131,79

01071.01.2061100101 206
206 - SERVIZI DEMOGRAFICI E 

CIMITERIALI
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
242.602,90 244.279,75 243.710,98

12091.01.2061100101 206
206 - SERVIZI DEMOGRAFICI E 

CIMITERIALI
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
24.292,42 36.045,86 23.638,60

01031.01.2081100101 208
GESTIONE ECONOMICA 

PERSONALE
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
49.290,53 49.290,53 49.290,53

08011.01.3011100101 301
301 - URBANISTICA, EDILIZIA 

PRIVATA
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
222.811,23 222.811,23 222.811,23

01061.01.3031100101 303
303 - PROGETTAZIONE E 

REALIZZAZIONE OO.PP.
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
101.615,83 101.615,83 101.615,83

10051.01.3041100101 304 304 - VIABILITÀ EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
25.651,93 25.651,93 25.651,93

10051.01.3051100101 305
305 - PUBBLICA 

ILLUMINAZIONE
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
25.695,95 25.695,95 25.695,95

09021.01.3061100101 306 306 - VERDE PUBBLICO EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
73.122,26 73.122,26 73.122,26

16011.01.3061100101 306 306 - VERDE PUBBLICO EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
0,00 0,00 0,00

01061.01.3071100101 307

307 - GESTIONE TECNICA 

PATRIMONIO, SICUREZZA E 

SALUTE LUOGHI DI LAVORO

EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
120.346,89 120.346,89 120.346,89

01061.01.3101100101 310 310 - DEMANIO E CATASTO EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
51.454,79 51.454,79 51.454,79

01061.01.3111100101 311

311 - STAFF DIREZIONE LL.PP 

ED URBANISTICA EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
96.084,19 97.099,12 98.097,51

09021.01.4021100101 402 402 - ECOLOGIA EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
0,00 0,00 0,00

09031.01.4021100101 402 402 - ECOLOGIA EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
49.627,01 51.303,86 51.303,86

01111.01.7021100101 702 702 - APPALTI E CONTRATTI EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
147.853,77 131.757,51 149.577,97

09021.01.4051100101 405
405 - AMBIENTE E 

RANDAGISMO
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
224.191,96 225.201,38 226.205,28

16011.01.4071100101 407 AGRICOLTURA E CONTRADE EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
75.678,72 75.678,72 75.678,72

01111.01.4081100101 408 FINANZIAMENTI COMUNITARI EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
45.801,94 45.801,94 55.922,15

04061.01.5021100101 502 502 - PUBBLICA ISTRUZIONE EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
73.459,50 73.459,50 73.459,50

04071.01.5021100101 502 502 - PUBBLICA ISTRUZIONE EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
212.657,24 212.657,24 212.634,21

06011.01.5031100101 503 503 - SPORT E TEMPO LIBERO EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
23.638,60 23.638,60 23.638,60

12011.01.5041100101 504 504 - ASILO NIDO EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
120.354,68 120.354,68 120.354,68

12061.01.5051100101 505 505 - POLITICHE ABITATIVE EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
72.973,15 72.973,15 72.973,15

12011.01.5101100101 510
510 - ASSISTENZA SOCIALE E 

SEGRETARIATO SOCIALE
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
23.638,60 23.638,60 23.638,60

12021.01.5101100101 510
510 - ASSISTENZA SOCIALE E 

SEGRETARIATO SOCIALE
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
0,00 0,00 0,00

12031.01.5101100101 510
510 - ASSISTENZA SOCIALE E 

SEGRETARIATO SOCIALE
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
0,00 0,00 0,00

12071.01.5101100101 510
510 - ASSISTENZA SOCIALE E 

SEGRETARIATO SOCIALE
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
257.496,98 257.496,98 257.496,98

12081.01.5101100101 510
510 - ASSISTENZA SOCIALE E 

SEGRETARIATO SOCIALE
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
25.651,93 25.651,93 25.651,93

03011.01.6011100101 601 601 - POLIZIA MUNICIPALE EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
1.241.437,83 1.246.112,46 1.263.543,42



codifica cdc descrizione cdc des capitolo responsabile procedimento raggruppamenti spesa del personale TIPOLOGIA DI SPESA  C. 557
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02011.01.6081100101 608 608 - GIUSTIZIA EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
98.476,31 98.476,31 98.476,31

01011.01.7011100101 701 SG1 - ORGANI ISTITUZIONALI EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
24.227,21 23.638,60 23.638,60

01101.01.2081100101 208 208 - RISORSE UMANE EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
75.644,00 75.644,00 75.644,00

01021.01.7041100101 704
SG4 - SERVIZIO SEGRETERIA E 

NOTIFICHE
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
180.127,13 180.127,13 180.127,13

01031.01.2031100103 203
203 - BILANCIO E 

PROGRAMMAZIONE

EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE 

PROVVISORIO
2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI RETRIBUZIONI PERSONALE PROVVISORIO

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

X
emolumenti personale 

provvisorio
0,00 0,00 0,00

01071.01.2061100103 206
206 - SERVIZI DEMOGRAFICI E 

CIMITERIALI

EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE 

PROVVISORIO
2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE PROVVISORIO

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

X
emolumenti personale 

provvisorio
0,00 0,00 0,00

09021.01.4051100103 405
405 - AMBIENTE E 

RANDAGISMO

EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE 

PROVVISORIO
4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC RETRIBUZIONI PERSONALE PROVVISORIO

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

X
emolumenti personale 

provvisorio
0,00 0,00 0,00

12011.01.5101100103 510
510 - ASSISTENZA SOCIALE E 

SEGRETARIATO SOCIALE

EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE 

PROVVISORIO
5 - DIR. PUBBLICA ISTRUZIONE, SPORT, SERVIZI SOCIALI RETRIBUZIONI PERSONALE PROVVISORIO

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

X
emolumenti personale 

provvisorio
0,00 0,00 0,00

12071.01.5101100103 510
510 - ASSISTENZA SOCIALE E 

SEGRETARIATO SOCIALE

EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE 

PROVVISORIO
5 - DIR. PUBBLICA ISTRUZIONE, SPORT, SERVIZI SOCIALI RETRIBUZIONI PERSONALE PROVVISORIO

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

X
emolumenti personale 

provvisorio
0,00 0,00 0,00

03011.01.6011100103 601 601 - POLIZIA MUNICIPALE
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE 

PROVVISORIO
2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE PROVVISORIO

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

X
emolumenti personale 

provvisorio
0,00 0,00 0,00

01101.01.2081103902 208 208 - RISORSE UMANE
EMOLUMENTI PERSONALE EX UMA >> ONERI SU SALARIO ACCESSORIO 

PERSONALE EX UMA
2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO 0,00 0,00 0,00

01101.01.2081103901 208 208 - RISORSE UMANE
EMOLUMENTI PERSONALE EX UMA >> SALARIO ACCESSORIO 

PERSONALE EX UMA
2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO 0,00 0,00 0,00

01071.01.2061102501 206
206 - SERVIZI DEMOGRAFICI E 

CIMITERIALI

EP - COMPENSI ISTAT E MINISTERO DELL'INTERNO >> EP - COMPENSI 

ISTAT - EMOLUMENTI
2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI 0,00 0,00 0,00

01081.01.2061102501 206
206 - SERVIZI DEMOGRAFICI E 

CIMITERIALI

EP - COMPENSI ISTAT E MINISTERO DELL'INTERNO >> EP - COMPENSI 

ISTAT - EMOLUMENTI
2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI COMPENSI ISTAT (EMOLUMENTI)

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
3.138,32 3.138,32 3.138,32

01071.01.2061102502 206
206 - SERVIZI DEMOGRAFICI E 

CIMITERIALI

EP - COMPENSI ISTAT E MINISTERO DELL'INTERNO >> EP - COMPENSI 

ISTAT - ONERI RIFLESSI
2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI 0,00 0,00 0,00

01081.01.2061102502 206
206 - SERVIZI DEMOGRAFICI E 

CIMITERIALI

EP - COMPENSI ISTAT E MINISTERO DELL'INTERNO >> EP - COMPENSI 

ISTAT - ONERI RIFLESSI
2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI COMPENSI ISTAT (ONERI RIFLESSI)

Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
746,92 746,92 746,92

01081.01.2061102512 206
206 - SERVIZI DEMOGRAFICI E 

CIMITERIALI

EP - COMPENSI ISTAT E MINISTERO DELL'INTERNO >> EP - COMPENSI 

ISTAT - ONERI RIFLESSI
2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI 0,00 0,00 0,00

01061.01.3091104401 309 309 - EDILIZIA SCOLASTICA

EP - EDILIZIA SCOLASTICA - INCENTIVO EX ART. 92 D. LGS 163/06 

ACCORDO ART. 15 L241/90 >> EP - EDILIZIA SCOLASTICA - INCENTIVO EX 

ART. 92 D. LGS 163/06 ACCORDO ART. 15 L241/90 - EMOLUMENTI

4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO 0,00 0,00 0,00

01061.01.3091104402 309 309 - EDILIZIA SCOLASTICA

EP - EDILIZIA SCOLASTICA - INCENTIVO EX ART. 92 D. LGS 163/06 

ACCORDO ART. 15 L241/90 >> EP - EDILIZIA SCOLASTICA - INCENTIVO EX 

ART. 92 D. LGS 163/06 ACCORDO ART. 15 L241/90 - ONERI RIFLESSI

4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO 0,00 0,00 0,00

01081.02.20617004 206
206 - SERVIZI DEMOGRAFICI E 

CIMITERIALI
EP - IRAP SU COMPENSI ISTAT E MINISTERO DELL'INTERNO 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI IRAP SU COMPENSI ISTAT IRAP 266,76 266,76 266,76

01081.02.2061701200 206
206 - SERVIZI DEMOGRAFICI E 

CIMITERIALI
EP - ISTAT CENSIMENTO POPOLAZIONE - IRAP 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI EP - CENSIMENTO POPOLAZIONE (IRAP) IRAP 480,25 480,25 480,25

01081.01.2061103601 206
206 - SERVIZI DEMOGRAFICI E 

CIMITERIALI
EP - ISTAT CENSIMENTO POPOLAZIONE >> EMOLUMENTI 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI EP - CENSIMENTO POPOLAZIONE (EMOLUMENTI)

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
5.650,04 5.650,04 5.650,04

01081.01.2061103602 206
206 - SERVIZI DEMOGRAFICI E 

CIMITERIALI

EP - ISTAT CENSIMENTO POPOLAZIONE >> ONERI RIFLESSI A CARICO 

ENTE
2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI EP - CENSIMENTO POPOLAZIONE (ONERI RIFLESSI)

Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
1.344,71 1.344,71 1.344,71

01101.01.2081100701 208 208 - RISORSE UMANE EQUO INDENNIZZO >> EQUO INDENNIZZO - EMOLUMENTI 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO EQUO INDENNIZZO (EMOLUMENTI)
Oneri per il nucleo familiare, buoni pasto e spese per equo 

indennizzo

emolumenti personale di 

ruolo
1.000,00 1.000,00 1.000,00

01101.01.2081100702 208 208 - RISORSE UMANE EQUO INDENNIZZO >> EQUO INDENNIZZO - ONERI RIFLESSI 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO EQUO INDENNIZZO (ONERI RIFLESSI)
Oneri per il nucleo familiare, buoni pasto e spese per equo 

indennizzo

emolumenti personale di 

ruolo
238,00 238,00 238,00

01101.01.2081102201 208 208 - RISORSE UMANE FERIE NON GODUTE E MANCATO PREAVVISO>>EMOLUMENTI 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO FERIE NON GODUTE E MANCATO PREAVVISO - emolumenti

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
5.000,00 5.000,00 5.000,00

01101.02.20817043 208 208 - RISORSE UMANE FERIE NON GODUTE E MANCATO PREAVVISO>>IRAP 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO FERIE NON GODUTE E MANCATO PREAVVISO - irap IRAP 850,00 850,00 850,00

01101.01.2081102202 208 208 - RISORSE UMANE FERIE NON GODUTE E MANCATO PREAVVISO>>ONERI RIFLESSI 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO FERIE NON GODUTE E MANCATO PREAVVISO - oneri
Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
2.380,00 2.380,00 2.380,00

01101.01.2081100802 208 208 - RISORSE UMANE
FONDO PER ASSUNZIONI, SELEZIONI E MOBILITA' >> CONTRIBUTI 

OBBLIGATORI PER IL PERSONALE
2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO 0,00 0,00 0,00

01111.01.7031100802 208 208 - RISORSE UMANE
FONDO PER ASSUNZIONI, SELEZIONI E MOBILITA' >> CONTRIBUTI 

OBBLIGATORI PER IL PERSONALE
2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO 0,00 0,00 0,00

01101.01.2081100801 208 208 - RISORSE UMANE
FONDO PER ASSUNZIONI, SELEZIONI E MOBILITA' >> STIPENDI AL 

PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO
2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO 0,00 0,00 0,00

01111.01.7031100801 208 208 - RISORSE UMANE
FONDO PER ASSUNZIONI, SELEZIONI E MOBILITA' >> STIPENDI AL 

PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO
2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO 0,00 0,00 0,00

09031.01.4021105401 402 402 - ECOLOGIA

FONDO PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 113 D.LGS. 

50/2016) 

 >> INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 113 

D.LGS. 50/2016) - EMOLUMENTI

4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC COMPENSI FFT  - EMOLUMENTI

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
0,00 0,00 0,00

01111.01.1101105401 110
110 - STAFF DIREZIONE 

AFFARI GENERALI

FONDO PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 113 D.LGS. 

50/2016) 

 >> INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 113 

D.LGS. 50/2016) - EMOLUMENTI

1 - DIRIGENTE AFFARI GENERALI E SVILUPPO LOCALE COMPENSI FFT  - EMOLUMENTI

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
0,00 0,00 0,00

01031.01.2031105401 203
203 - BILANCIO E 

PROGRAMMAZIONE

FONDO PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 113 D.LGS. 

50/2016) 

 >> INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 113 

D.LGS. 50/2016) - EMOLUMENTI

2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI COMPENSI FFT  - EMOLUMENTI

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
0,00 0,00 0,00

08011.01.3011105401 301
301 - URBANISTICA, EDILIZIA 

PRIVATA

FONDO PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 113 D.LGS. 

50/2016) 

 >> INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 113 

D.LGS. 50/2016) - EMOLUMENTI

4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO COMPENSI FFT  - EMOLUMENTI

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
0,00 0,00 0,00

01061.01.3031105401 303
303 - PROGETTAZIONE E 

REALIZZAZIONE OO.PP.

FONDO PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 113 D.LGS. 

50/2016) 

 >> INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 113 

D.LGS. 50/2016) - EMOLUMENTI

4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO COMPENSI FFT  - EMOLUMENTI

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
12.093,73 12.093,73 12.093,73
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04071.01.5021105401 502 502 - PUBBLICA ISTRUZIONE

FONDO PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 113 D.LGS. 

50/2016) 

 >> INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 113 

D.LGS. 50/2016) - EMOLUMENTI

5 - DIR. PUBBLICA ISTRUZIONE, SPORT, SERVIZI SOCIALI COMPENSI FFT  - EMOLUMENTI

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
0,00 0,00 0,00

03011.01.6011105401 601 601 - POLIZIA MUNICIPALE

FONDO PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 113 D.LGS. 

50/2016) 

 >> INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 113 

D.LGS. 50/2016) - EMOLUMENTI

2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO COMPENSI FFT  - EMOLUMENTI

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
0,00 0,00 0,00

01021.01.7041105401 704
SG4 - SERVIZIO SEGRETERIA E 

NOTIFICHE

FONDO PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 113 D.LGS. 

50/2016) 

 >> INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 113 

D.LGS. 50/2016) - EMOLUMENTI

2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO COMPENSI FFT  - EMOLUMENTI

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
0,00 0,00 0,00

09031.01.4021105402 402 402 - ECOLOGIA

FONDO PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 113 D.LGS. 

50/2016) 

 >> INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 113 

D.LGS. 50/2016) - ONERI RIFLESSI

4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC COMPENSI FFT  - ONERI
Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
0,00 0,00 0,00

01111.01.1101105402 110
110 - STAFF DIREZIONE 

AFFARI GENERALI

FONDO PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 113 D.LGS. 

50/2016) 

 >> INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 113 

D.LGS. 50/2016) - ONERI RIFLESSI

1 - DIRIGENTE AFFARI GENERALI E SVILUPPO LOCALE COMPENSI FFT  - ONERI
Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
0,00 0,00 0,00

01031.01.2031105402 203
203 - BILANCIO E 

PROGRAMMAZIONE

FONDO PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 113 D.LGS. 

50/2016) 

 >> INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 113 

D.LGS. 50/2016) - ONERI RIFLESSI

2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI COMPENSI FFT  - ONERI
Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
0,00 0,00 0,00

08011.01.3011105402 301
301 - URBANISTICA, EDILIZIA 

PRIVATA

FONDO PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 113 D.LGS. 

50/2016) 

 >> INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 113 

D.LGS. 50/2016) - ONERI RIFLESSI

4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO COMPENSI FFT  - ONERI
Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
0,00 0,00 0,00

01061.01.3031105402 303
303 - PROGETTAZIONE E 

REALIZZAZIONE OO.PP.

FONDO PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 113 D.LGS. 

50/2016) 

 >> INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 113 

D.LGS. 50/2016) - ONERI RIFLESSI

4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO COMPENSI FFT  - ONERI
Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
2.878,31 2.878,31 2.878,31

04071.01.5021105402 502 502 - PUBBLICA ISTRUZIONE

FONDO PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 113 D.LGS. 

50/2016) 

 >> INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 113 

D.LGS. 50/2016) - ONERI RIFLESSI

5 - DIR. PUBBLICA ISTRUZIONE, SPORT, SERVIZI SOCIALI COMPENSI FFT  - ONERI
Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
0,00 0,00 0,00

03011.01.6011105402 601 601 - POLIZIA MUNICIPALE

FONDO PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 113 D.LGS. 

50/2016) 

 >> INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 113 

D.LGS. 50/2016) - ONERI RIFLESSI

2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO COMPENSI FFT  - ONERI
Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
0,00 0,00 0,00

01021.01.7041105402 704
SG4 - SERVIZIO SEGRETERIA E 

NOTIFICHE

FONDO PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 113 D.LGS. 

50/2016) 

 >> INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 113 

D.LGS. 50/2016) - ONERI RIFLESSI

2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO COMPENSI FFT  - ONERI
Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
0,00 0,00 0,00

20031.10.2080001501 208 208 - RISORSE UMANE FONDO PER INCREMENTI CONTRATTUALI>>EMOLUMENTI 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO FONDO PER INCREMENTI CONTRATTUALI (EMOLUMENTI)

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

5.000,00 5.000,00 5.000,00

20031.10.2080001503 208 208 - RISORSE UMANE FONDO PER INCREMENTI CONTRATTUALI>>IRAP 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO FONDO PER INCREMENTI CONTRATTUALI (IRAP) IRAP 425,00 425,00 425,00

20031.10.2080001502 208 208 - RISORSE UMANE FONDO PER INCREMENTI CONTRATTUALI>>ONERI RIFLESSI 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO FONDO PER INCREMENTI CONTRATTUALI (ONERI RIFLESSI)
Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori
1.434,00 1.434,00 1.434,00

01101.01.2081100901 208 208 - RISORSE UMANE
FONDO PER LA PRODUTTIVITA' >> FONDO PER LA PRODUTTIVITA' 

DIPENDENTI
2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO FONDO DI PRODUTTIVITÀ DIPENDENTI (EMOLUMENTI)

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
1.009.015,57 1.009.015,57 1.009.015,57

01101.01.2081100903 208 208 - RISORSE UMANE
FONDO PER LA PRODUTTIVITA' >> FONDO PER LA PRODUTTIVITA' 

DIRIGENTI
2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO FONDO DIRIGENTI (EMOLUMENTI)

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
253.917,17 253.917,17 253.917,17

01101.01.2081100907 208 208 - RISORSE UMANE
FONDO PER LA PRODUTTIVITA' >> FONDO PER LA PRODUTTIVITA' 

SEGRETARIO GENERALE
2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO FONDO SEGRETARIO (EMOLUMENTI)

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
45.796,92 45.796,92 45.796,92

01101.01.2081100902 208 208 - RISORSE UMANE
FONDO PER LA PRODUTTIVITA' >> ONERI RIFLESSI FONDO 

PRODUTTIVITA' DIPENDENTI
2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO FONDO DI PRODUTTIVITÀ DIPENDENTI (ONERI RIFLESSI)

Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
266.438,72 266.438,72 266.438,72

01101.01.2081100904 208 208 - RISORSE UMANE
FONDO PER LA PRODUTTIVITA' >> ONERI RIFLESSI SU FONDO 

PRODUTTIVITA' DIRIGENTI
2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO FONDO DIRIGENTI  (ONERI RIFLESSI)

Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
70.364,21 70.364,21 70.364,21

01101.01.2081100908 208 208 - RISORSE UMANE
FONDO PER LA PRODUTTIVITA' >> ONERI RIFLESSI SU FONDO 

PRODUTTIVITA' SEGRETARIO GENERALE
2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO FONDO SEGRETARIO  (ONERI RIFLESSI)

Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
12.218,62 12.218,62 12.218,62

01101.01.2081100909 208 208 - RISORSE UMANE
FONDO PER LA PRODUTTIVITA' >> STRAORDINARIO PER IL PERSONALE 

A TEMPO INDETERMINATO - EMOLUMENTI
2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO STRAORDINARIO PERSONALE (EMOLUMENTI)

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
0,00 0,00 0,00

01111.01.2081100909 208 208 - RISORSE UMANE
FONDO PER LA PRODUTTIVITA' >> STRAORDINARIO PER IL PERSONALE 

A TEMPO INDETERMINATO - EMOLUMENTI
2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO 0,00 0,00 0,00

01101.01.2081100910 208 208 - RISORSE UMANE
FONDO PER LA PRODUTTIVITA' >> STRAORDINARIO PER IL PERSONALE 

A TEMPO INDETERMINATO - ONERI RIFLESSI
2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO STRAORDINARIO PERSONALE (ONERI RIFLESSI)

Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
0,00 0,00 0,00

01101.02.2081703600 208 208 - RISORSE UMANE FONDO PER LA PRODUTTIVITA' DIPENDENTI - IRAP 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO FONDO PROD. DIPENDENTI (IRAP) IRAP 85.766,32 85.766,32 85.766,32

01101.02.2081703500 208 208 - RISORSE UMANE FONDO PER LA PRODUTTIVITA' DIRIGENTI - IRAP 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO FONDO PROD. DIRIGENTI (IRAP) IRAP 21.582,96 21.582,96 21.582,96

01101.02.2081701401 208 208 - RISORSE UMANE
FONDO PER LE POSIZIONI ORGANIZZATIVE E ALTE PROFESSIONALITA' 

IRAP>>IRAP
2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO

FONDO PER LE POSIZIONI ORGANIZZATIVE E ALTE 

PROFESSIONALITA' (IRAP)
IRAP 0,00 0,00 0,00

01101.01.2081101501 208 208 - RISORSE UMANE
FONDO PER LE POSIZIONI ORGANIZZATIVE E ALTE 

PROFESSIONALITA'>>EMOLUMENTI
2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO

FONDO PER LE POSIZIONI ORGANIZZATIVE E ALTE 

PROFESSIONALITA' (EMOLUMENTI)

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
0,00 0,00 0,00

01101.01.2081101502 208 208 - RISORSE UMANE
FONDO PER LE POSIZIONI ORGANIZZATIVE E ALTE 

PROFESSIONALITA'>>ONERI RIFLESSI
2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO

FONDO PER LE POSIZIONI ORGANIZZATIVE E ALTE 

PROFESSIONALITA' (ONERI RIFLESSI)

Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
0,00 0,00 0,00

01101.10.2081100911 208 208 - RISORSE UMANE
FPV - FONDO PER LA PRODUTTIVITA' >> FONDO PER LA PRODUTTIVITA' 

DIPENDENTI
2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO FPV USCITA PERSONALE T.I. FPV USCITA 302.773,19 302.773,19 302.773,19

01101.10.2081100913 208 208 - RISORSE UMANE
FPV - FONDO PER LA PRODUTTIVITA' >> FONDO PER LA PRODUTTIVITA' 

DIRIGENTI
2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO FPV USCITA PERSONALE T.I. FPV USCITA 60.932,27 60.932,27 60.932,27

01101.10.2081100917 208 208 - RISORSE UMANE
FPV - FONDO PER LA PRODUTTIVITA' >> FONDO PER LA PRODUTTIVITA' 

SEGRETARIO GENERALE
2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO FPV USCITA PERSONALE T.I. FPV USCITA 8.346,98 8.346,98 8.346,98

01101.10.2081100912 208 208 - RISORSE UMANE
FPV - FONDO PER LA PRODUTTIVITA' >> ONERI RIFLESSI FONDO 

PRODUTTIVITA' DIPENDENTI
2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO FPV USCITA PERSONALE T.I. FPV USCITA 72.060,02 72.060,02 72.060,02

01101.10.2081100914 208 208 - RISORSE UMANE
FPV - FONDO PER LA PRODUTTIVITA' >> ONERI RIFLESSI SU FONDO 

PRODUTTIVITA' DIRIGENTI
2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO FPV USCITA PERSONALE T.I. FPV USCITA 14.501,88 14.501,88 14.501,88

01101.10.2081100918 208 208 - RISORSE UMANE
FPV - FONDO PER LA PRODUTTIVITA' >> ONERI RIFLESSI SU FONDO 

PRODUTTIVITA' SEGRETARIO GENERALE
2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO FPV USCITA PERSONALE T.I. FPV USCITA 1.986,58 1.986,58 1.986,58

01101.10.2081703601 208 208 - RISORSE UMANE FPV - FONDO PER LA PRODUTTIVITA' DIPENDENTI - IRAP >> 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO FPV USCITA PERSONALE T.I. FPV USCITA 25.735,72 25.735,72 25.735,72

01101.10.2081703501 208 208 - RISORSE UMANE FPV - FONDO PER LA PRODUTTIVITA' DIRIGENTI - IRAP >> 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO FPV USCITA PERSONALE T.I. FPV USCITA 5.179,24 5.179,24 5.179,24

01101.10.2081701410 208 208 - RISORSE UMANE
FPV - FONDO PER LE POSIZIONI ORGANIZZATIVE E ALTE 

PROFESSIONALITA' IRAP>>IRAP
2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO FPV USCITA PERSONALE T.I. FPV USCITA 0,00 0,00 0,00

01101.10.2081101510 208 208 - RISORSE UMANE
FPV - FONDO PER LE POSIZIONI ORGANIZZATIVE E ALTE 

PROFESSIONALITA'>>EMOLUMENTI
2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO FPV USCITA PERSONALE T.I. FPV USCITA 0,00 0,00 0,00

01101.10.2081101511 208 208 - RISORSE UMANE
FPV - FONDO PER LE POSIZIONI ORGANIZZATIVE E ALTE 

PROFESSIONALITA'>>ONERI RIFLESSI
2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO FPV USCITA PERSONALE T.I. FPV USCITA 0,00 0,00 0,00

01101.10.20817046 208 208 - RISORSE UMANE FPV - IRAP FONDO DI PRODUTTIVITA' SEGRETARIO GENERALE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO FPV USCITA PERSONALE T.I. FPV USCITA 709,49 709,49 709,49

01041.10.2051700902 205 205 - FISCALITA'
FPV - IRAP PROGETTO DI RECUPERO EVASIONE FISCALE >> IRAP 

PROGETTO DI RECUPERO EVASIONE FISCALE
2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI FPV USCITA PERSONALE T.I. FPV USCITA 2.550,00 2.550,00 2.550,00

01041.10.2051101703 205 205 - FISCALITA' FPV - PROGETTO DI RECUPERO EVASIONE FISCALE >> EMOLUMENTI 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI FPV USCITA PERSONALE T.I. FPV USCITA 30.000,00 30.000,00 30.000,00

01041.10.2051101704 205 205 - FISCALITA'
FPV - PROGETTO DI RECUPERO EVASIONE FISCALE >> ONERI RIFLESSI 

A CARICO ENTE
2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI FPV USCITA PERSONALE T.I. FPV USCITA 7.140,00 7.140,00 7.140,00
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01111.01.7021110401 702 702 - APPALTI E CONTRATTI
INCENTIVI ART.113 ATTIVITA' PER  ALTRI ENTI PERSONALE CUC>> 

EMOLUMENTI
4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC 4.462,00 4.462,00 4.462,00

01111.02.70217104 702 702 - APPALTI E CONTRATTI INCENTIVI ART.113 ATTIVITA' PER  ALTRI ENTI PERSONALE CUC>> IRAP 4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC 383,54 383,54 383,54

01111.01.7021110402 702 702 - APPALTI E CONTRATTI
INCENTIVI ART.113 ATTIVITA' PER  ALTRI ENTI PERSONALE CUC>>ONERI 

RIFLESSI
4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC 1.061,96 1.061,96 1.061,96

08011.01.3011101901 301
301 - URBANISTICA, EDILIZIA 

PRIVATA

INCENTIVI DI PIANIFICAZIONE INTERNA >> INCENTIVI DI PIANIFICAZIONE 

URBANISTICA - EMOLUMENTI
4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC 0,00 0,00 0,00

09031.02.40217713 402 402 - ECOLOGIA
INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 113 D.LGS. 

50/2016) - IRAP
4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC IRAP SU COMPENSI FFT IRAP 0,00 0,00 0,00

01111.02.11017713 110
110 - STAFF DIREZIONE 

AFFARI GENERALI

INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 113 D.LGS. 

50/2016) - IRAP
1 - DIRIGENTE AFFARI GENERALI E SVILUPPO LOCALE IRAP SU COMPENSI FFT IRAP 0,00 0,00 0,00

01031.02.20317713 203
203 - BILANCIO E 

PROGRAMMAZIONE

INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 113 D.LGS. 

50/2016) - IRAP
2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI IRAP SU COMPENSI FFT IRAP 0,00 0,00 0,00

08011.02.30117713 301
301 - URBANISTICA, EDILIZIA 

PRIVATA

INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 113 D.LGS. 

50/2016) - IRAP
4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO IRAP SU COMPENSI FFT IRAP 0,00 0,00 0,00

01061.02.30317713 303
303 - PROGETTAZIONE E 

REALIZZAZIONE OO.PP.

INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 113 D.LGS. 

50/2016) - IRAP
4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO IRAP SU COMPENSI FFT IRAP 1.027,97 1.027,97 1.027,97

04071.02.50217713 502 502 - PUBBLICA ISTRUZIONE
INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 113 D.LGS. 

50/2016) - IRAP
5 - DIR. PUBBLICA ISTRUZIONE, SPORT, SERVIZI SOCIALI IRAP SU COMPENSI FFT IRAP 0,00 0,00 0,00

03011.02.60117713 601 601 - POLIZIA MUNICIPALE
INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 113 D.LGS. 

50/2016) - IRAP
2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO IRAP SU COMPENSI FFT IRAP 0,00 0,00 0,00

01021.02.70417713 704
SG4 - SERVIZIO SEGRETERIA E 

NOTIFICHE

INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 113 D.LGS. 

50/2016) - IRAP
2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO IRAP SU COMPENSI FFT IRAP 0,00 0,00 0,00

01051.02.2021700201 202
202 - GESTIONE CONTABILE 

PATRIMONIO
IRAP   >> IRAP PERSONALE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 4.275,01 4.275,01 4.275,01

01031.02.2011700201 201
201 - ECONOMATO E 

PROVVEDITORATO
IRAP   >> IRAP PERSONALE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 6.413,56 6.413,56 6.413,56

01031.02.2031700201 203
203 - BILANCIO E 

PROGRAMMAZIONE
IRAP   >> IRAP PERSONALE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 17.422,88 18.332,37 16.627,75

01031.02.2031700202 203
203 - BILANCIO E 

PROGRAMMAZIONE
IRAP  >> IRAP PERSONALE PROVVISORIO 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI IRAP PERSONALE PROVVISORIO IRAP X 0,00 0,00 0,00

01071.02.2061700202 206
206 - SERVIZI DEMOGRAFICI E 

CIMITERIALI
IRAP  >> IRAP PERSONALE PROVVISORIO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO IRAP PERSONALE PROVVISORIO IRAP X 0,00 0,00 0,00

09021.02.4051700202 405
405 - AMBIENTE E 

RANDAGISMO
IRAP  >> IRAP PERSONALE PROVVISORIO 4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC IRAP PERSONALE PROVVISORIO IRAP X 0,00 0,00 0,00

12071.02.5101700202 510
510 - ASSISTENZA SOCIALE E 

SEGRETARIATO SOCIALE
IRAP  >> IRAP PERSONALE PROVVISORIO 5 - DIR. PUBBLICA ISTRUZIONE, SPORT, SERVIZI SOCIALI IRAP PERSONALE PROVVISORIO IRAP X 0,00 0,00 0,00

01081.02.1011700201 101
101 - SERVIZIO INFORMATICO 

COMUNALE
IRAP   >> IRAP PERSONALE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 6.325,20 6.325,20 6.325,20

01111.02.1021700201 102
102 - AVVOCATURA 

COMUNALE
IRAP   >> IRAP PERSONALE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 10.847,68 10.819,06 10.802,94

01021.02.1031700201 103
103 - ARCHIVIO E 

PROTOCOLLO
IRAP   >> IRAP PERSONALE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 8.254,57 8.409,49 10.078,62

03011.02.1051700201 105
105 - SUAP, COMMERCIO, P.S. 

E POLIZIA AMMINISTRATIVA
IRAP   >> IRAP PERSONALE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 4.284,46 4.284,46 4.284,46

14021.02.1051700201 105
105 - SUAP, COMMERCIO, P.S. 

E POLIZIA AMMINISTRATIVA
IRAP   >> IRAP PERSONALE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 14.722,17 14.722,17 14.722,17

07011.02.1061700201 106 106 - TURISMO IRAP   >> IRAP PERSONALE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 6.327,34 6.327,34 6.327,34

05021.02.1071700201 107 107 - POLITICHE CULTURALI IRAP   >> IRAP PERSONALE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 4.499,19 4.499,19 4.499,19

05021.02.1081700201 108
108 - BIBLIOTECA E ARCHIVI 

STORICI
IRAP   >> IRAP PERSONALE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 4.275,01 4.275,01 4.275,01

01111.02.1101700201 110
110 - STAFF DIREZIONE 

AFFARI GENERALI
IRAP   >> IRAP PERSONALE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 4.150,20 4.150,20 4.150,20

01041.02.2041700201 204 204 - SERVIZIO RISCOSSIONI IRAP   >> IRAP PERSONALE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 6.337,05 6.337,05 6.337,05

01041.02.2051700201 205 205 - FISCALITA' IRAP   >> IRAP PERSONALE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 18.447,28 18.447,28 18.447,28

01071.02.2061700201 206
206 - SERVIZI DEMOGRAFICI E 

CIMITERIALI
IRAP   >> IRAP PERSONALE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 19.014,51 19.159,94 19.139,28

12091.02.2061700201 206
206 - SERVIZI DEMOGRAFICI E 

CIMITERIALI
IRAP   >> IRAP PERSONALE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 2.064,86 3.094,72 2.050,20

01031.02.2081700201 208
GESTIONE ECONOMICA 

PERSONALE
IRAP   >> IRAP PERSONALE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 4.275,01 4.275,01 4.275,01

08011.02.3011700201 301
301 - URBANISTICA, EDILIZIA 

PRIVATA
IRAP   >> IRAP PERSONALE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 19.239,99 19.239,99 19.239,99

01061.02.3031700201 303
303 - PROGETTAZIONE E 

REALIZZAZIONE OO.PP.
IRAP   >> IRAP PERSONALE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 8.767,37 8.767,37 8.767,37

10051.02.3041700201 304 304 - VIABILITÀ IRAP   >> IRAP PERSONALE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 2.224,81 2.224,81 2.224,81

10051.02.3051700201 305
305 - PUBBLICA 

ILLUMINAZIONE
IRAP   >> IRAP PERSONALE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 2.228,63 2.228,63 2.228,63

09021.02.3061700201 306 306 - VERDE PUBBLICO IRAP   >> IRAP PERSONALE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 6.341,95 6.341,95 6.341,95

01061.02.3071700201 307

307 - GESTIONE TECNICA 

PATRIMONIO, SICUREZZA E 

SALUTE LUOGHI DI LAVORO

IRAP   >> IRAP PERSONALE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 10.437,79 10.437,79 10.437,79

01061.02.3101700201 310 310 - DEMANIO E CATASTO IRAP   >> IRAP PERSONALE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 4.462,71 4.462,71 4.462,71

01061.02.3111700201 311

311 - STAFF DIREZIONE LL.PP 

ED URBANISTICA IRAP   >> IRAP PERSONALE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 8.291,20 8.379,22 8.465,81

09031.02.4021700201 402 402 - ECOLOGIA IRAP   >> IRAP PERSONALE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 4.304,19 4.449,62 4.449,62

01111.02.7021700201 702 702 - APPALTI E CONTRATTI IRAP   >> IRAP PERSONALE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 10.837,66 11.011,79 12.886,57

09021.02.4051700201 405
405 - AMBIENTE E 

RANDAGISMO
IRAP   >> IRAP PERSONALE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 19.356,78 19.444,32 19.531,39

16011.02.4071700201 407 AGRICOLTURA E CONTRADE IRAP   >> IRAP PERSONALE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 6.521,70 6.521,70 6.521,70

01111.02.4081700201 408 FINANZIAMENTI COMUNITARI IRAP   >> IRAP PERSONALE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 3.972,43 3.972,43 4.850,17

04071.02.5021700201 502 502 - PUBBLICA ISTRUZIONE IRAP   >> IRAP PERSONALE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 18.324,45 18.324,45 18.322,45

12061.02.5051700201 505 505 - POLITICHE ABITATIVE IRAP   >> IRAP PERSONALE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 6.329,02 6.329,02 6.329,02

12011.02.5101700201 510
510 - ASSISTENZA SOCIALE E 

SEGRETARIATO SOCIALE
IRAP   >> IRAP PERSONALE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 2.050,20 2.050,20 2.050,20

12021.02.5101700201 510
510 - ASSISTENZA SOCIALE E 

SEGRETARIATO SOCIALE
IRAP   >> IRAP PERSONALE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 0,00 0,00 0,00

12031.02.5101700201 510
510 - ASSISTENZA SOCIALE E 

SEGRETARIATO SOCIALE
IRAP   >> IRAP PERSONALE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 0,00 0,00 0,00



codifica cdc descrizione cdc des capitolo responsabile procedimento raggruppamenti spesa del personale TIPOLOGIA DI SPESA  C. 557

limite spesa a 

tempo determinato           

(X)

categoria spese 

rilevanti valore 

soglia

PREVISIONE 

ANNO 2025

PREVISIONE 

ANNO 2026

PREVISIONE 

ANNO 2027

12071.02.5101700201 510
510 - ASSISTENZA SOCIALE E 

SEGRETARIATO SOCIALE
IRAP   >> IRAP PERSONALE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 22.150,21 22.150,21 22.150,21

12081.02.5101700201 510
510 - ASSISTENZA SOCIALE E 

SEGRETARIATO SOCIALE
IRAP   >> IRAP PERSONALE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 2.224,81 2.224,81 2.224,81

03011.02.6011700201 601 601 - POLIZIA MUNICIPALE IRAP   >> IRAP PERSONALE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 107.467,83 107.897,87 109.379,82

02011.02.6081700201 608 608 - GIUSTIZIA IRAP   >> IRAP PERSONALE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 8.498,89 8.498,89 8.498,89

01011.02.7011700201 701 SG1 - ORGANI ISTITUZIONALI IRAP   >> IRAP PERSONALE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 567,31 2.050,20 2.050,20

01101.02.2081700201 208 208 - RISORSE UMANE IRAP   >> IRAP PERSONALE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 6.560,66 6.560,66 6.560,66

01021.02.7041700201 704
SG4 - SERVIZIO SEGRETERIA E 

NOTIFICHE
IRAP   >> IRAP PERSONALE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 14.607,96 14.607,96 14.607,96

09021.02.4051700203 405
405 - AMBIENTE E 

RANDAGISMO
IRAP >> IRAP PERSONALE DIRIGENTE ART. 110 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO ART. 110 (IRAP)

Compensi per gli incarichi conferiti ai sensi dell’art. 110, 

comma 1 D.lgs. n. 267/2000
0,00 0,00 0,00

01061.02.3031700202 303
303 - PROGETTAZIONE E 

REALIZZAZIONE OO.PP.
IRAP  >> IRAP PERSONALE PROVVISORIO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO IRAP PERSONALE PROVVISORIO IRAP X 0,00 0,00 0,00

12011.02.5101700202 510
510 - ASSISTENZA SOCIALE E 

SEGRETARIATO SOCIALE
IRAP  >> IRAP PERSONALE PROVVISORIO 5 - DIR. PUBBLICA ISTRUZIONE, SPORT, SERVIZI SOCIALI IRAP PERSONALE PROVVISORIO IRAP X 0,00 0,00 0,00

03011.02.6011700202 601 601 - POLIZIA MUNICIPALE IRAP  >> IRAP PERSONALE PROVVISORIO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO IRAP PERSONALE PROVVISORIO IRAP X 0,00 0,00 0,00

01101.02.20817032 208 208 - RISORSE UMANE IRAP FONDO DI PRODUTTIVITA' SEGRETARIO GENERALE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO FONDO PRODUTTIVITA' SEGRETARIO - IRAP IRAP 3.892,74 3.892,74 3.892,74

08011.02.30117013 301
301 - URBANISTICA, EDILIZIA 

PRIVATA

IRAP ISTRUTTORIA CONDONO EDILIZIO 
4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO IRAP CONDONO EDILIZIO IRAP 1.275,00 1.275,00 1.275,00

01111.02.70117037 701 SG1 - ORGANI ISTITUZIONALI IRAP ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO OIV IRAP IRAP 1.870,00 1.870,00 1.870,00

12071.02.51017025 510
510 - ASSISTENZA SOCIALE E 

SEGRETARIATO SOCIALE
IRAP PER PROGETTO OBIETTIVO UDP 5 - DIR. PUBBLICA ISTRUZIONE, SPORT, SERVIZI SOCIALI PROGETTO OBIETTIVO UDP ZONA  (IRAP) IRAP 85,00 85,00 85,00

01041.02.2051700901 205 205 - FISCALITA'
IRAP PROGETTO DI RECUPERO EVASIONE FISCALE >> IRAP PROGETTO 

DI RECUPERO EVASIONE FISCALE
2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI PROGETTO DI RECUPERO EVASIONE FISCALE (IRAP) IRAP 0,00 0,00 0,00

01101.02.20817020 208 208 - RISORSE UMANE IRAP SU BENEFICI ECONOMICI CAUSE DI SERVIZIO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO BENEFICI ECONOMICI CAUSE SI SERVIZIO (IRAP) IRAP 85,00 85,00 85,00

01021.02.70417019 704
SG4 - SERVIZIO SEGRETERIA E 

NOTIFICHE
IRAP SU COMPENSI AI MESSI NOTIFICATORI 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO COMPENSO MESSI NOTIFICATORI (IRAP) IRAP 51,00 51,00 51,00

01111.02.10217010 102
102 - AVVOCATURA 

COMUNALE
IRAP SU COMPENSI AVVOCATURA COMUNALE 1 - DIRIGENTE AFFARI GENERALI E SVILUPPO LOCALE COMPENSI AVVOCATURA A CARICO BILANCIO (IRAP) IRAP 0,00 0,00 0,00

01101.02.20817039 208 208 - RISORSE UMANE IRAP SU EQUO INDENNIZZO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO EQUO INDENNIZZO (IRAP) IRAP 85,00 85,00 85,00

01101.02.20817018 208 208 - RISORSE UMANE IRAP SU FONDO ASSUNZIONI E MOBILITA' 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO 0,00 0,00 0,00

14021.03.10513025 105
105 - SUAP, COMMERCIO, P.S. 

E POLIZIA AMMINISTRATIVA
LAVORO INTERINALE 1 - DIRIGENTE AFFARI GENERALI E SVILUPPO LOCALE LAVORO INTERINALE 

Spese per collaborazione coordinata e continuativa, per 

contratti di somministrazione e per altre forme di rapporto di 

lavoro flessibile

X
somministrazione di 

lavoro
0,00 0,00 0,00

01031.03.20113025 201
201 - ECONOMATO E 

PROVVEDITORATO
LAVORO INTERINALE 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI LAVORO INTERINALE 

Spese per collaborazione coordinata e continuativa, per 

contratti di somministrazione e per altre forme di rapporto di 

lavoro flessibile

X
somministrazione di 

lavoro
0,00 0,00 0,00

01051.03.20213025 202
202 - GESTIONE CONTABILE 

PATRIMONIO
LAVORO INTERINALE 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI LAVORO INTERINALE 

Spese per collaborazione coordinata e continuativa, per 

contratti di somministrazione e per altre forme di rapporto di 

lavoro flessibile

X
somministrazione di 

lavoro
0,00 0,00 0,00

01031.03.20313025 203
203 - BILANCIO E 

PROGRAMMAZIONE
LAVORO INTERINALE 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI LAVORO INTERINALE 

Spese per collaborazione coordinata e continuativa, per 

contratti di somministrazione e per altre forme di rapporto di 

lavoro flessibile

X
somministrazione di 

lavoro
0,00 0,00 0,00

01061.03.30713025 307

307 - GESTIONE TECNICA 

PATRIMONIO, SICUREZZA E 

SALUTE LUOGHI DI LAVORO

LAVORO INTERINALE 4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO LAVORO INTERINALE 

Spese per collaborazione coordinata e continuativa, per 

contratti di somministrazione e per altre forme di rapporto di 

lavoro flessibile

X
somministrazione di 

lavoro
0,00 0,00 0,00

09021.03.40513025 405
405 - AMBIENTE E 

RANDAGISMO
LAVORO INTERINALE 4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC LAVORO INTERINALE 

Spese per collaborazione coordinata e continuativa, per 

contratti di somministrazione e per altre forme di rapporto di 

lavoro flessibile

X
somministrazione di 

lavoro
40.000,00 0,00 0,00

16011.03.40713025 407 AGRICOLTURA E CONTRADE LAVORO INTERINALE 4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC LAVORO INTERINALE 

Spese per collaborazione coordinata e continuativa, per 

contratti di somministrazione e per altre forme di rapporto di 

lavoro flessibile

X
somministrazione di 

lavoro
0,00 0,00 0,00

04061.03.50213025 502 502 - PUBBLICA ISTRUZIONE LAVORO INTERINALE 5 - DIR. PUBBLICA ISTRUZIONE, SPORT, SERVIZI SOCIALI LAVORO INTERINALE 

Spese per collaborazione coordinata e continuativa, per 

contratti di somministrazione e per altre forme di rapporto di 

lavoro flessibile

X
somministrazione di 

lavoro
0,00 0,00 0,00

01101.01.2081110001 208 208 - RISORSE UMANE ONERI IMPREVISTI SPESA DEL PERSONALE>>EMOLUMENTI 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO ONERI IMPREVISTI SPESA DEL PERSONALE - (EMOLUMENTI)

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

5.000,00 5.000,00 5.000,00

01101.02.20817725 208 208 - RISORSE UMANE ONERI IMPREVISTI SPESA DEL PERSONALE>>IRAP 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO ONERI IMPREVISTI SPESA DEL PERSONALE - IRAP IRAP 425,00 425,00 425,00

01101.01.2081110002 208 208 - RISORSE UMANE ONERI IMPREVISTI SPESA DEL PERSONALE>>ONERI RIFLESSI 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO ONERI IMPREVISTI SPESA DEL PERSONALE (ONERI RIFLESSI)
Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori
1.190,00 1.190,00 1.190,00

01101.01.20811101 208 208 - RISORSE UMANE ONERI INTEGRATIVI C/ENTE (MALATTIA) 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO ONERI INTEGRATIVI C/ENTE (MALATTIA)
Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
2.000,00 2.000,00 2.000,00

01071.01.2061103702 206
206 - SERVIZI DEMOGRAFICI E 

CIMITERIALI

OO.UU. - SPESE PER ELEZIONI COMUNALI -  EMOLUMENTI 

STRAORDINARIO 

 >> OO.UU. - SPESE PER ELEZIONI COMUNALI - ONERI SU 

STRAORDINARIO 

2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI 0,00 0,00 0,00

01071.01.2061103701 206
206 - SERVIZI DEMOGRAFICI E 

CIMITERIALI

OO.UU. - SPESE PER ELEZIONI COMUNALI -  EMOLUMENTI 

STRAORDINARIO 

 >> OO.UU. - SPESE PER ELEZIONI COMUNALI - STRAORDINARIO 
2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI 0,00 0,00 0,00

08011.01.4031101001 301
301 - URBANISTICA, EDILIZIA 

PRIVATA

OO.UU. COMPENSI PER ISTRUTTORIA CONDONO EDILIZIO >> OO.UU. - 

EMOLUMENTI ISTRUTTORIA CONDONO EDILIZIO 4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC 0,00 0,00 0,00

08011.01.4031101002 301
301 - URBANISTICA, EDILIZIA 

PRIVATA

OO.UU. COMPENSI PER ISTRUTTORIA CONDONO EDILIZIO >> OO.UU. - 

ONERI RIFLESSI ISTRUTTORIA CONDONO EDILIZIO 4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC 0,00 0,00 0,00

03011.01.6011110501 601 601 - POLIZIA MUNICIPALE PC - INDENNITA' DI VIGILANZA ESTERNA>>EMOLUMENTI 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO 0,00 0,00 0,00

03011.02.60117050 601 601 - POLIZIA MUNICIPALE PC - INDENNITA' DI VIGILANZA ESTERNA>>IRAP 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO 0,00 0,00 0,00

03011.01.6011110502 601 601 - POLIZIA MUNICIPALE PC - INDENNITA' DI VIGILANZA ESTERNA>>ONERI RIFLESSI 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO 0,00 0,00 0,00

03011.02.60117008 601 601 - POLIZIA MUNICIPALE PC - PERSONALE PROVVISORIO - IRAP 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO PC - PERSONALE PROVVISORIO (IRAP)

Spese destinate alla previdenza ed assistenza delle forze di 

polizia municipale ed ai progetti di miglioramento alla 

circolazione stradale finanziate con proventi da sanzioni del 

codice della strada

X 3.665,00 3.665,00 3.665,00

03011.02.60117011 601 601 - POLIZIA MUNICIPALE PC - PROGETTO INCENTIVANTE - IRAP 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO PC - PROGETTO INCENTIVANTE - (IRAP)

Spese destinate alla previdenza ed assistenza delle forze di 

polizia municipale ed ai progetti di miglioramento alla 

circolazione stradale finanziate con proventi da sanzioni del 

codice della strada

2.575,00 2.575,00 2.575,00

03011.01.6011102701 601 601 - POLIZIA MUNICIPALE
PC ASSUNZIONE PERSONALE PROVVISORIO >> PC ASSUNZIONE 

PERSONALE PROVV-EMOLUMENTI
2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO PC - PERSONALE PROVVISORIO (EMOLUMENTI)

Spese destinate alla previdenza ed assistenza delle forze di 

polizia municipale ed ai progetti di miglioramento alla 

circolazione stradale finanziate con proventi da sanzioni del 

codice della strada

X
emolumenti personale 

provvisorio
43.000,00 43.000,00 43.000,00
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03011.01.6011102702 601 601 - POLIZIA MUNICIPALE
PC ASSUNZIONE PERSONALE PROVVISORIO >> PC ASSUNZIONE 

PERSONALE PROVV-ONERI RIFLESSI A CARICO ENTE
2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO PC - PERSONALE PROVVISORIO (ONERI RIFLESSI)

Spese destinate alla previdenza ed assistenza delle forze di 

polizia municipale ed ai progetti di miglioramento alla 

circolazione stradale finanziate con proventi da sanzioni del 

codice della strada

X
oneri riflessi personale 

provvisorio
10.235,00 10.235,00 10.235,00

03011.01.60111023 601 601 - POLIZIA MUNICIPALE PC PREVIDENZA COMPLEMENTARE VIGILI URBANI 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO PC - PREVIDENZA VIGILI

Spese destinate alla previdenza ed assistenza delle forze di 

polizia municipale ed ai progetti di miglioramento alla 

circolazione stradale finanziate con proventi da sanzioni del 

codice della strada

oneri riflessi personale di 

ruolo
66.306,44 66.306,44 66.306,44

03011.01.6011103501 601 601 - POLIZIA MUNICIPALE
PC PROGETTO INCENTIVANTE >> PC PROGETTO INCENTIVANTE-

EMOLUMENTI
2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO PC PROGETTO INCENTIVANTE (EMOLUMENTI)

Spese destinate alla previdenza ed assistenza delle forze di 

polizia municipale ed ai progetti di miglioramento alla 

circolazione stradale finanziate con proventi da sanzioni del 

codice della strada

emolumenti personale di 

ruolo
30.230,00 30.230,00 30.230,00

03011.01.6011103502 601 601 - POLIZIA MUNICIPALE
PC PROGETTO INCENTIVANTE >> PC PROGETTO INCENTIVANTE-ONERI 

RIFLESSI A CARICO ENTE
2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO PC PROGETTO INCENTIVANTE (ONERI RIFLESSI)

Spese destinate alla previdenza ed assistenza delle forze di 

polizia municipale ed ai progetti di miglioramento alla 

circolazione stradale finanziate con proventi da sanzioni del 

codice della strada

oneri riflessi personale di 

ruolo
7.195,00 7.195,00 7.195,00

01031.09.20311056 203 203 - SERVIZIO BILANCIO
PERSONALE DI ALTRI ENTI IN COMANDO - CONVENZIONE - DISTACCO - 

ASSEGNAZIONE TEMPORANEA
2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO

PERSONALE DI ALTRI ENTI IN COMANDO - CONVENZIONE - 

DISTACCO - ASSEGNAZIONE TEMPORANEA

Spese sostenute dall'Ente per il personale, di altri Enti, in 

convenzione, distacco o comando (ai sensi degli artt. 13 e 14 

del CCNL 22 gennaio 2004) per la quota parte di costo 

effettivamente sostenuto

personale in comando, 

convenzione (Corte conti 

Veneto - del. 

17/2022/PAR)

0,00 0,00 0,00

01101.09.70311005 208 208 - RISORSE UMANE
PERSONALE DI ALTRI ENTI IN COMANDO - CONVENZIONE - DISTACCO - 

ASSEGNAZIONE TEMPORANEA
2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO 0,00 0,00 0,00

01101.09.20811056 208 208 - RISORSE UMANE
PERSONALE DI ALTRI ENTI IN COMANDO - CONVENZIONE - DISTACCO - 

ASSEGNAZIONE TEMPORANEA
2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO

PERSONALE DI ALTRI ENTI IN COMANDO - CONVENZIONE - 

DISTACCO - ASSEGNAZIONE TEMPORANEA

Spese sostenute dall'Ente per il personale, di altri Enti, in 

convenzione, distacco o comando (ai sensi degli artt. 13 e 14 

del CCNL 22 gennaio 2004) per la quota parte di costo 

effettivamente sostenuto

personale in comando, 

convenzione (Corte conti 

Veneto - del. 

17/2022/PAR)

0,00 0,00 0,00

01011.02.70117038 701 SG1 - ORGANI ISTITUZIONALI PERSONALE DI STAFF - IRAP 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO PERSONALE DI STAFF (IRAP)
Spese sostenute per il personale previsto dall'art. 90 del 

d.l.vo n. 267/2000
X 2.263,00 2.263,00 2.263,00

01101.01.7031104701 208 208 - RISORSE UMANE
PIANI DI RAZIONALIZZAZIONE DELLA SPESA >> PIANI DI 

RAZIONALIZZAZIONE DELLA SPESA - EMOLUMENTI
2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO 0,00 0,00 0,00

01101.01.7031104702 208 208 - RISORSE UMANE
PIANI DI RAZIONALIZZAZIONE DELLA SPESA >> PIANI DI 

RAZIONALIZZAZIONE DELLA SPESA - ONERI RIFLESSI
2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO 0,00 0,00 0,00

01101.01.20811004 208 208 - RISORSE UMANE PREMIO INAIL 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO PREMIO INAIL
Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
52.000,00 52.000,00 52.000,00

01041.01.2051101701 205 205 - FISCALITA' PROGETTO DI RECUPERO EVASIONE FISCALE >> EMOLUMENTI 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI PROGETTO DI RECUPERO EVASIONE FISCALE (EMOLUMENTI)

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
0,00 0,00 0,00

01041.01.2051101702 205 205 - FISCALITA'
PROGETTO DI RECUPERO EVASIONE FISCALE >> ONERI RIFLESSI A 

CARICO ENTE
2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI PROGETTO DI RECUPERO EVASIONE FISCALE (ONERI RIFLESSI)

Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
0,00 0,00 0,00

12071.01.5101104101 510
510 - ASSISTENZA SOCIALE E 

SEGRETARIATO SOCIALE
PROGETTO OBIETTIVO UDP >> PROGETTO OBIETTIVO UDP - COMPENSI 5 - DIR. PUBBLICA ISTRUZIONE, SPORT, SERVIZI SOCIALI PROGETTO OBIETTIVO UDP ZONA (EMOLUMENTI)

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
1.000,00 1.000,00 1.000,00

12071.01.5101104102 510
510 - ASSISTENZA SOCIALE E 

SEGRETARIATO SOCIALE
PROGETTO OBIETTIVO UDP >> PROGETTO OBIETTIVO UDP - ONERI 5 - DIR. PUBBLICA ISTRUZIONE, SPORT, SERVIZI SOCIALI PROGETTO OBIETTIVO UDP ZONA (ONERI RIFLESSI)

Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
238,00 238,00 238,00

01101.03.20813136 208 208 - RISORSE UMANE RIMBORSO SPESE MISSIONI PERSONALE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO MISSIONI PERSONALE Spese per la formazione e rimborsi per le missioni 5.000,00 5.000,00 5.000,00

01101.01.20811012 208 208 - RISORSE UMANE SISTEMAZIONE POSIZIONI CONTRIBUTIVE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO SISTEMAZIONE POSIZIONI CONTRIBUTIVE
Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
5.000,00 5.000,00 5.000,00

05021.01.8011109901 801
PS1 - PIANO STRATEGICO 

VALLE D'ITRIA

SPESE DI FUNZIONAMENTO UFFICIO DI PIANO AREA VASTA -  >> SPESE 

DI FUNZIONAMENTO UFFICIO DI PIANO AREA VASTA - EMOLUMENTI
8 - RESP.LE PIANO STRATEGICO VALLE D'ITRIA 0,00 0,00 0,00

05021.01.8011109902 801
PS1 - PIANO STRATEGICO 

VALLE D'ITRIA

SPESE DI FUNZIONAMENTO UFFICIO DI PIANO AREA VASTA -  >> SPESE 

DI FUNZIONAMENTO UFFICIO DI PIANO AREA VASTA - ONERI RIFLESSI
8 - RESP.LE PIANO STRATEGICO VALLE D'ITRIA 0,00 0,00 0,00

14021.03.10513017 105
105 - SUAP, COMMERCIO, P.S. 

E POLIZIA AMMINISTRATIVA
SPESE PER LA FORMAZIONE E PERFEZIONAMENTO DEL PERSONALE 1 - DIRIGENTE AFFARI GENERALI E SVILUPPO LOCALE

SPESE PER LA FORMAZIONE E PERFEZIONAMENTO DEL 

PERSONALE DIPENDENTE
Spese per la formazione e rimborsi per le missioni 2.500,00 2.500,00 2.500,00

01031.03.20313017 203
203 - BILANCIO E 

PROGRAMMAZIONE
SPESE PER LA FORMAZIONE E PERFEZIONAMENTO DEL PERSONALE 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI

SPESE PER LA FORMAZIONE E PERFEZIONAMENTO DEL PERSONALE 

DIPENDENTE
Spese per la formazione e rimborsi per le missioni 4.500,00 4.500,00 4.500,00

01071.03.20613017 206
206 - SERVIZI DEMOGRAFICI E 

CIMITERIALI
SPESE PER LA FORMAZIONE E PERFEZIONAMENTO DEL PERSONALE 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI

SPESE PER LA FORMAZIONE E PERFEZIONAMENTO DEL 

PERSONALE DIPENDENTE
Spese per la formazione e rimborsi per le missioni 4.000,00 4.000,00 4.000,00

08011.03.30113017 301
301 - URBANISTICA, EDILIZIA 

PRIVATA
SPESE PER LA FORMAZIONE E PERFEZIONAMENTO DEL PERSONALE 4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO

SPESE PER LA FORMAZIONE E PERFEZIONAMENTO DEL 

PERSONALE DIPENDENTE
Spese per la formazione e rimborsi per le missioni 2.900,00 2.900,00 2.900,00

01021.03.70413017 704 704 - SEGRETERIA GENERALE SPESE PER LA FORMAZIONE E PERFEZIONAMENTO DEL PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE
SPESE PER LA FORMAZIONE E PERFEZIONAMENTO DEL 

PERSONALE DIPENDENTE
Spese per la formazione e rimborsi per le missioni 8.000,00 8.000,00 8.000,00

01061.03.30313017 303
303 - PROGETTAZIONE E 

REALIZZAZIONE OO.PP.
SPESE PER LA FORMAZIONE E PERFEZIONAMENTO DEL PERSONALE 4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO

SPESE PER LA FORMAZIONE E PERFEZIONAMENTO DEL 

PERSONALE DIPENDENTE
Spese per la formazione e rimborsi per le missioni 2.000,00 2.000,00 2.000,00

09021.03.40513017 405
405 - AMBIENTE E 

RANDAGISMO
SPESE PER LA FORMAZIONE E PERFEZIONAMENTO DEL PERSONALE 4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC

SPESE PER LA FORMAZIONE E PERFEZIONAMENTO DEL 

PERSONALE DIPENDENTE
Spese per la formazione e rimborsi per le missioni 4.000,00 4.000,00 4.000,00

04071.03.50213017 502 502 - PUBBLICA ISTRUZIONE SPESE PER LA FORMAZIONE E PERFEZIONAMENTO DEL PERSONALE 5 - DIR. PUBBLICA ISTRUZIONE, SPORT, SERVIZI SOCIALI
SPESE PER LA FORMAZIONE E PERFEZIONAMENTO DEL 

PERSONALE DIPENDENTE
Spese per la formazione e rimborsi per le missioni 3.000,00 3.000,00 3.000,00

12071.03.51013017 510
510 - ASSISTENZA SOCIALE E 

SEGRETARIATO SOCIALE
SPESE PER LA FORMAZIONE E PERFEZIONAMENTO DEL PERSONALE 5 - DIR. PUBBLICA ISTRUZIONE, SPORT, SERVIZI SOCIALI

SPESE PER LA FORMAZIONE E PERFEZIONAMENTO DEL 

PERSONALE DIPENDENTE
Spese per la formazione e rimborsi per le missioni 3.000,00 3.000,00 3.000,00

03011.03.60113017 601 601 - POLIZIA MUNICIPALE SPESE PER LA FORMAZIONE E PERFEZIONAMENTO DEL PERSONALE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO
SPESE PER LA FORMAZIONE E PERFEZIONAMENTO DEL 

PERSONALE DIPENDENTE
Spese per la formazione e rimborsi per le missioni 5.475,00 5.475,00 5.475,00

01101.03.2081301700 208 208 - RISORSE UMANE SPESE PER LA FORMAZIONE E PERFEZIONAMENTO DEL PERSONALE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO
SPESE PER LA FORMAZIONE E PERFEZIONAMENTO DEL 

PERSONALE DIPENDENTE
Spese per la formazione e rimborsi per le missioni 5.000,00 5.000,00 5.000,00

01031.03.20313135 203
203 - BILANCIO E 

PROGRAMMAZIONE

SPESE PER LA FORMAZIONE E PERFEZIONAMENTO DEL PERSONALE 

DIRIGENTE
2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI SPESE DI FORMAZIONE DEL PERSONALE DIRIGENZIALE Spese per la formazione e rimborsi per le missioni 2.500,00 2.500,00 2.500,00

01061.03.30313135 303
303 - PROGETTAZIONE E 

REALIZZAZIONE OO.PP.

SPESE PER LA FORMAZIONE E PERFEZIONAMENTO DEL PERSONALE 

DIRIGENTE
4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO SPESE DI FORMAZIONE DEL PERSONALE DIRIGENZIALE Spese per la formazione e rimborsi per le missioni 2.000,00 2.000,00 2.000,00

09021.03.40513135 405
405 - AMBIENTE E 

RANDAGISMO

SPESE PER LA FORMAZIONE E PERFEZIONAMENTO DEL PERSONALE 

DIRIGENTE
4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC SPESE DI FORMAZIONE DEL PERSONALE DIRIGENZIALE Spese per la formazione e rimborsi per le missioni 3.000,00 3.000,00 3.000,00

04071.03.50213135 502 502 - PUBBLICA ISTRUZIONE
SPESE PER LA FORMAZIONE E PERFEZIONAMENTO DEL PERSONALE 

DIRIGENTE
5 - DIR. PUBBLICA ISTRUZIONE, SPORT, SERVIZI SOCIALI SPESE DI FORMAZIONE DEL PERSONALE DIRIGENZIALE Spese per la formazione e rimborsi per le missioni 3.000,00 3.000,00 3.000,00

03011.03.60113135 601 601 - POLIZIA MUNICIPALE
SPESE PER LA FORMAZIONE E PERFEZIONAMENTO DEL PERSONALE 

DIRIGENTE
2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO SPESE DI FORMAZIONE DEL PERSONALE DIRIGENZIALE Spese per la formazione e rimborsi per le missioni 3.000,00 3.000,00 3.000,00

01101.03.2081313500 208 208 - RISORSE UMANE
SPESE PER LA FORMAZIONE E PERFEZIONAMENTO DEL PERSONALE 

DIRIGENTE
2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO SPESE DI FORMAZIONE DEL PERSONALE DIRIGENZIALE Spese per la formazione e rimborsi per le missioni 0,00 0,00 0,00

01071.02.20617040 206
206 - SERVIZI DEMOGRAFICI E 

CIMITERIALI
STRAORDINARIO ELETTORALE (IRAP) 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI STRAORDINARIO ELETTORALE (IRAP) IRAP 0,00 0,00 0,00

01071.01.2061105301 206
206 - SERVIZI DEMOGRAFICI E 

CIMITERIALI

STRAORDINARIO ELETTORALE >> STRAORDINARIO ELETTORALE 

(EMOLUMENTI)
2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI STRAORDINARIO ELETTORALE (EMOLUMENTI)

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
0,00 0,00 0,00

01071.01.2061105302 206
206 - SERVIZI DEMOGRAFICI E 

CIMITERIALI

STRAORDINARIO ELETTORALE >> STRAORDINARIO ELETTORALE 

(ONERI RIFLESSI)
2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI STRAORDINARIO ELETTORALE (ONERI RIFLESSI)

Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
0,00 0,00 0,00

01071.01.2061105303 206
206 - SERVIZI DEMOGRAFICI E 

CIMITERIALI

STRAORDINARIO ELETTORALE>>STRAORDINARIO ELETTORALE (BUONI 

PASTO) 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI STRAORDINARIO ELETTORALE (BUONI PASTO)
Oneri per il nucleo familiare, buoni pasto e spese per equo 

indennizzo

emolumenti personale di 

ruolo
0,00 0,00 0,00

01101.02.2081703001 208 208 - RISORSE UMANE STRAORDINARIO PER IL PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO - IRAP 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO STRAORDINARIO PERSONALE (IRAP) IRAP 0,00 0,00 0,00

01061.02.70217709 702 702 - APPALTI E CONTRATTI
TC - COMPENSO PRODUTTIVITÀ UFFICIO DI PIANO PERSONALE UTC - 

IRAP
4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC 0,00 0,00 0,00

01061.01.7021104801 702 702 - APPALTI E CONTRATTI

TC - COMPENSO PRODUTTIVITÀ UFFICIO DI PIANO PERSONALE UTC 

 >> TC - COMPENSO PRODUTTIVITÀ UFFICIO DI PIANO PERSONALE UTC  - 

EMOLUMENTI 
4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC 0,00 0,00 0,00

01061.01.7021104802 702 702 - APPALTI E CONTRATTI

TC - COMPENSO PRODUTTIVITÀ UFFICIO DI PIANO PERSONALE UTC 

 >> TC - COMPENSO PRODUTTIVITÀ UFFICIO DI PIANO PERSONALE UTC  - 

ONERI RIFLESSI

4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC 0,00 0,00 0,00
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01071.01.2061104001 206
206 - SERVIZI DEMOGRAFICI E 

CIMITERIALI

TR - ELEZIONI REGIONALI - STRAORDINARIO DIPENDENTI >> TR - 

ELEZIONI REGIONALI - STRAORDINARIO DIPENDENTI (COMPENSO)
2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI 0,00 0,00 0,00

01071.01.2061104002 206
206 - SERVIZI DEMOGRAFICI E 

CIMITERIALI

TR - ELEZIONI REGIONALI - STRAORDINARIO DIPENDENTI >> TR - 

ELEZIONI REGIONALI - STRAORDINARIO DIPENDENTI (ONERI)
2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI 0,00 0,00 0,00

01071.02.20617720 206
206 - SERVIZI DEMOGRAFICI E 

CIMITERIALI
TR - ELEZIONI REGIONALI (IRAP) 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI TR - ELEZIONI REGIONALI (IRAP) IRAP 4.497,36 0,00 0,00

01071.01.2061106203 206
206 - SERVIZI DEMOGRAFICI E 

CIMITERIALI
TR - ELEZIONI REGIONALI>>BUONI PASTO 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI TR - ELEZIONI REGIONALI (BUONI PASTO)

Oneri per il nucleo familiare, buoni pasto e spese per equo 

indennizzo

emolumenti personale di 

ruolo
6.000,00 0,00 0,00

01071.01.2061106201 206
206 - SERVIZI DEMOGRAFICI E 

CIMITERIALI
TR - ELEZIONI REGIONALI>>EMOLUMENTI 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI TR - ELEZIONI REGIONALI (EMOLUMENTI)

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
52.910,05 0,00 0,00

01071.01.2061106202 206
206 - SERVIZI DEMOGRAFICI E 

CIMITERIALI
TR - ELEZIONI REGIONALI>>ONERI RIFLESSI 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI TR - ELEZIONI REGIONALI (ONERI RIFLESSI)

Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
12.592,59 0,00 0,00

03011.01.6011110301 601 601 - POLIZIA MUNICIPALE
TR - LAVORO STRAORDINARIO PER CONTRASTO EMERGENZA COVID-

19>>EMOLUMENTI
2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO 0,00 0,00 0,00

03011.02.60117727 601 601 - POLIZIA MUNICIPALE
TR - LAVORO STRAORDINARIO PER CONTRASTO EMERGENZA COVID-

19>>IRAP
2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO 0,00 0,00 0,00

03011.01.6011110302 601 601 - POLIZIA MUNICIPALE
TR - LAVORO STRAORDINARIO PER CONTRASTO EMERGENZA COVID-

19>>ONERI RIFLESSI
2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO 0,00 0,00 0,00

03011.01.6011106901 601 601 - POLIZIA MUNICIPALE TS - INDENNITA' ORDINE PUBBLICO - COVID-19>>EMOLUMENTI 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO TS - INDENNITÀ ORDINE PUBBLICO COVID-19 (EMOLUMENTI)

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
0,00 0,00 0,00

03011.02.60117048 601 601 - POLIZIA MUNICIPALE TS - INDENNITA' ORDINE PUBBLICO - COVID-19>>IRAP 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO TS - INDENNITÀ ORDINE PUBBLICO COVID-19 (IRAP) IRAP 0,00 0,00 0,00

03011.01.6011106902 601 601 - POLIZIA MUNICIPALE TS - INDENNITA' ORDINE PUBBLICO - COVID-19>>ONERI RIFLESSI 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO TS - INDENNITÀ ORDINE PUBBLICO COVID-19 (ONERI RIFLESSI)
Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
0,00 0,00 0,00

03011.01.6011106801 601 601 - POLIZIA MUNICIPALE
TS - LAVORO STRAORDINARIO P.L. EMERGENZA COVID-19>> 

EMOLUMENTI
2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO

TS - LAVORO STRAORDINARIO P.L. EMERGENZA COVID-19 

(EMOLUMENTI)

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
0,00 0,00 0,00

03011.01.6011106802 601 601 - POLIZIA MUNICIPALE
TS - LAVORO STRAORDINARIO P.L. EMERGENZA COVID-19>>ONERI 

RIFLESSI
2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO TS - LAVORO STRAORDINARIO P.L. EMERGENZA COVID-19 (ONERI)

Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
0,00 0,00 0,00

03011.01.6011106701 601 601 - POLIZIA MUNICIPALE TS - PROGETTO SPIAGGE SICURE - ESTATE 2019>>EMOLUMENTI 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO 0,00 0,00 0,00

03011.01.6011106702 601 601 - POLIZIA MUNICIPALE TS - PROGETTO SPIAGGE SICURE - ESTATE 2019>>ONERI RIFLESSI 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO 0,00 0,00 0,00

01071.02.20617707 206
206 - SERVIZI DEMOGRAFICI E 

CIMITERIALI
TS - SPESE ELETTORALI E CONSULTAZIONI REFERENDARIE (IRAP) 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI TS - STRAORDINARIO ELETTORALE (IRAP) IRAP 0,00 0,00 0,00

01071.01.2061104603 206
206 - SERVIZI DEMOGRAFICI E 

CIMITERIALI

TS - SPESE ELETTORALI E CONSULTAZIONI REFERENDARIE >> TS - 

SPESE ELETTORALI E CONSULTAZIONI REFERENDARIE (BUONI PASTO)
2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI TS - BUONI PASTO SPESE ELETTORALI

Oneri per il nucleo familiare, buoni pasto e spese per equo 

indennizzo

emolumenti personale di 

ruolo
0,00 0,00 0,00

01071.01.2061104601 206
206 - SERVIZI DEMOGRAFICI E 

CIMITERIALI

TS - SPESE ELETTORALI E CONSULTAZIONI REFERENDARIE >> TS - 

SPESE ELETTORALI E CONSULTAZIONI REFERENDARIE (EMOLUMENTI)
2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI TS - STRAORDINARIO ELETTORALE (EMOLUMENTI)

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
0,00 0,00 0,00

01071.01.2061104602 206
206 - SERVIZI DEMOGRAFICI E 

CIMITERIALI

TS - SPESE ELETTORALI E CONSULTAZIONI REFERENDARIE >> TS - 

SPESE ELETTORALI E CONSULTAZIONI REFERENDARIE (ONERI 

RIFLESSI)

2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI TS - STRAORDINARIO ELETTORALE (ONERI RIFLESSI)
Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
0,00 0,00 0,00

12071.01.5101105701 510
510 - ASSISTENZA SOCIALE E 

SEGRETARIATO SOCIALE
UTILIZZO SOMME PAC INFANZIA>>EMOLUMENTI 5 - DIR. PUBBLICA ISTRUZIONE, SPORT, SERVIZI SOCIALI 0,00 0,00 0,00

12071.01.5101105702 510
510 - ASSISTENZA SOCIALE E 

SEGRETARIATO SOCIALE
UTILIZZO SOMME PAC INFANZIA>>ONERI RIFLESSI 5 - DIR. PUBBLICA ISTRUZIONE, SPORT, SERVIZI SOCIALI 0,00 0,00 0,00

01021.01.7041100200 704
SG4 - SERVIZIO SEGRETERIA E 

NOTIFICHE
DIRITTI DI ROGITO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO 0,00 0,00 0,00

01021.01.7041100300 704
SG4 - SERVIZIO SEGRETERIA E 

NOTIFICHE
COMPENSO AI MESSI PER NOTIFICHE ATTI 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO 0,00 0,00 0,00

01021.01.70411026 704
SG4 - SERVIZIO SEGRETERIA E 

NOTIFICHE
ARROTONDAMENTI IN ECCESSO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO 0,00 0,00 0,00

01031.02.00000001 204 204 - SERVIZIO RISCOSSIONI IRAP   >> IRAP PERSONALE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 0,00 0,00 0,00

01041.01.2051101600 205 205 - FISCALITA'
COMPENSI NOTIFICHE ACCERTAMENTI TRIBUTARI ART. 3C. 57 LEGGE 

662/97
2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI 0,00 0,00 0,00

01041.01.2051101700 205 205 - FISCALITA' PROGETTO DI RECUPERO EVASIONE FISCALE 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI 0,00 0,00 0,00

01061.02.30317033 303
303 - PROGETTAZIONE E 

REALIZZAZIONE OO.PP.
COMPENSI D. LGS. 50/2016 - IRAP 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO 0,00 0,00 0,00

01061.02.30917027 309 309 - EDILIZIA SCOLASTICA
EP - EDILIZIA SCOLASTICA - INCENTIVO EX ART. 92 D.LGS 163/06 

ACCORDO ART. 15 L241/90 - IRAP
4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO 0,00 0,00 0,00

01061.02.30917710 309 309 - EDILIZIA SCOLASTICA
AA VINC .  EDILIZIA SCOLASTICA - INCENTIVO EX ART. 92 D.LGS. 163/06 

ACCORDO ART. 15 - IRAP
4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO 0,00 0,00 0,00

01061.02.70217041 702 702 - APPALTI E CONTRATTI COMPENSO PRODUTTIVITA' UDP PERSONALE UTC>> IRAP 4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC 0,00 0,00 0,00

01071.02.20617004 206
206 - SERVIZI DEMOGRAFICI E 

CIMITERIALI
EP - IRAP SU COMPENSI ISTAT E MINISTERO DELL'INTERNO 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI 0,00 0,00 0,00

01071.02.20617024 206
206 - SERVIZI DEMOGRAFICI E 

CIMITERIALI
TR - ELEZIONI REGIONALI - STRAORDINARIO DIPENDENTI (IRAP) 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI 0,00 0,00 0,00

01071.02.20617028 206
206 - SERVIZI DEMOGRAFICI E 

CIMITERIALI

ELEZIONI REGIONALI - STRAORDINARIO DIPENDENTI - QUOTA 

COMUNALE (IRAP)
2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI 0,00 0,00 0,00

01081.02.20617724 206
206 - SERVIZI DEMOGRAFICI E 

CIMITERIALI

AA VINC - COMPENSI ISTAT E MINISTERO DELL'INTERNO >> EP - 

COMPENSI ISTAT - IRAP
2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI 0,00 0,00 0,00

01081.02.2081700211 208 208 - RISORSE UMANE IRAP   >> IRAP PERSONALE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 0,00 0,00 0,00

01101.01.7031100600 208 208 - RISORSE UMANE BENEFICI ECONOMICI CAUSE SI SERVIZIO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO 0,00 0,00 0,00

01101.01.7031100700 208 208 - RISORSE UMANE EQUO INDENNIZZO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO 0,00 0,00 0,00

01101.02.20817023 208 208 - RISORSE UMANE IRAP SU SALARIO ACCESSORIO PERSONALE EX UMA 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO 0,00 0,00 0,00

01101.02.20817042 208 208 - RISORSE UMANE AA - ARRETRATI CONTRATTUALI DIRIGENTI>>IRAP 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO 0,00 0,00 0,00

01101.02.70317708 208 208 - RISORSE UMANE PIANI DI RAZIONALIZZAZIONE DELLA SPESA - IRAP 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO 0,00 0,00 0,00

01101.02.20817717 208 208 - RISORSE UMANE ARRETRATI CONTRATTUALI A DECORRERE DAL 2018 >> IRAP 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO 0,00 0,00 0,00

01101.02.20817718 208 208 - RISORSE UMANE AA ACC - ARRETRATI CONTRATTUALI DIPENDENTI  >> IRAP 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO AA ACC - ARRETRATI CONTRATTUALI DIPENDENTI - IRAP IRAP 0,00 0,00 0,00

01101.02.2081771901 208 208 - RISORSE UMANE
AA ACC - ARRETRATI 2017 RETRIBUZIONE POSIZIONE E RISULTATO 

DIRIGENTI>>IRAP
2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO

AA ACC - ARRETRATI PER RINNOVO CONTRATTO DIRIGENTI / 

SEGRETARIO - IRAP
IRAP 0,00 0,00 0,00

01111.02.1021700710 102
102 - AVVOCATURA 

COMUNALE

CP - IRAP SU COMPENSI AVVOCATURA AUTOFINANZIATI >> CP - IRAP SU 

COMPENSI AVVOCATURA AUTOFINANZIATI
1 - DIRIGENTE AFFARI GENERALI E SVILUPPO LOCALE 0,00 0,00 0,00

01111.02.10217015 102
102 - AVVOCATURA 

COMUNALE
IRAP SU COMPENSI PREGRESSI AVVOCATURA COMUNALE 1 - DIRIGENTE AFFARI GENERALI E SVILUPPO LOCALE

CP - IRAP SU COMPENSI AVVOCATURA FINANZIATI DA PROVENTI 

SENTENZE
IRAP 0,00 0,00 0,00

01111.02.70317018 208 208 - RISORSE UMANE IRAP SU FONDO ASSUNZIONI E MOBILITA' 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO 0,00 0,00 0,00
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01111.02.70317020 208 208 - RISORSE UMANE IRAP SU BENEFICI ECONOMICI CAUSE DI SERVIZIO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO 0,00 0,00 0,00

03011.01.6011106703 601 601 - POLIZIA MUNICIPALE
TS - PROGETTO SPIAGGE SICURE - ESTATE 2019>>INDENNITA' SERVIZIO 

VIGILANZA
2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO 0,00 0,00 0,00

03011.02.60117003 601 601 - POLIZIA MUNICIPALE TS - PROGETTO SPIAGGE SICURE - ESTATE 2019>>IRAP 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO 0,00 0,00 0,00

03011.02.60117047 601 601 - POLIZIA MUNICIPALE TS - LAVORO STRAORDINARIO P.L. EMERGENZA COVID-19>> IRAP 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO TS - LAVORO STRAORDINARIO P.L. EMERGENZA COVID-19 (IRAP) IRAP 0,00 0,00 0,00

03011.02.60117049 601 601 - POLIZIA MUNICIPALE AA VINC - PROGETTO INCENTIVANTE>>IRAP 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO AA VINC - PC - PROGETTO INCENTIVANTE - IRAP

Spese destinate alla previdenza ed assistenza delle forze di 

polizia municipale ed ai progetti di miglioramento alla 

circolazione stradale finanziate con proventi da sanzioni del 

codice della strada

0,00 0,00 0,00

04061.02.00000001 502 502 - PUBBLICA ISTRUZIONE IRAP   >> IRAP PERSONALE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 0,00 0,00 0,00

05021.01.10711014 107 107 - POLITICHE CULTURALI
TUE - INTERREG GRECIA - ITALIA 2007-2013 ¿TALKING LANDS: TALKS 

BETWEEN THE LANDS OF APULIA AND GREECE¿ - PERSONALE
1 - DIRIGENTE AFFARI GENERALI E SVILUPPO LOCALE 0,00 0,00 0,00

08011.01.00000001 301
301 - URBANISTICA, EDILIZIA 

PRIVATA

BORSE DI STUDIO E TIROCINI FORMATIVI >> BORSE DI STUDIO E 

TIROCINI FORMATIVI
4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC 0,00 0,00 0,00

08011.01.3011101900 301
301 - URBANISTICA, EDILIZIA 

PRIVATA
INCENTIVI DI PIANIFICAZIONE INTERNA 4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO 0,00 0,00 0,00

08011.02.40317001 301
301 - URBANISTICA, EDILIZIA 

PRIVATA
OO.UU. - IRAP ISTRUTTORIA CONDONO EDILIZIO 4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC 0,00 0,00 0,00

09021.02.00000001 402 402 - ECOLOGIA IRAP   >> IRAP PERSONALE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 0,00 0,00 0,00

09021.02.30617026 306 306 - VERDE PUBBLICO
D. LGS. 102/2004. AVVERSITÀ ATMOSFERICHE 2005. ONERI FUNZIONI 

DELEGATE - IRAP
4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO 0,00 0,00 0,00

09021.02.30617711 306 306 - VERDE PUBBLICO
AA VINC - D. LGS. 102/2004. AVVERSITÀ ATMOSFERICHE 2005. ONERI 

FUNZIONI DELEGATE - IRAP
4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO 0,00 0,00 0,00

12071.02.51017715 510
510 - ASSISTENZA SOCIALE E 

SEGRETARIATO SOCIALE
UTILIZZO SOMME PAC INFANZIA IRAP 5 - DIR. PUBBLICA ISTRUZIONE, SPORT, SERVIZI SOCIALI 0,00 0,00 0,00

16011.02.3061700201 306 306 - VERDE PUBBLICO IRAP   >> IRAP PERSONALE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 0,00 0,00 0,00

16011.02.00000001 109 109 - RISORSE DEL MARE IRAP   >> IRAP PERSONALE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 0,00 0,00 0,00

09021.09.30611056 306 306 - VERDE PUBBLICO
PERSONALE DI ALTRI ENTI IN COMANDO - CONVENZIONE - DISTACCO - 

ASSEGNAZIONE TEMPORANEA
2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO

PERSONALE DI ALTRI ENTI IN COMANDO - CONVENZIONE - 

DISTACCO - ASSEGNAZIONE TEMPORANEA

Spese sostenute dall'Ente per il personale, di altri Enti, in 

convenzione, distacco o comando (ai sensi degli artt. 13 e 14 

del CCNL 22 gennaio 2004) per la quota parte di costo 

effettivamente sostenuto

personale in comando, 

convenzione (Corte conti 

Veneto - del. 

17/2022/PAR)

0,00 0,00 0,00

16011.01.4071100103 407
407- AGRICOLTURA E 

CONTRADE

EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE 

PROVVISORIO
4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC RETRIBUZIONI PERSONALE PROVVISORIO

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

X
emolumenti personale 

provvisorio
0,00 0,00 0,00

16011.01.4071100104 407
407- AGRICOLTURA E 

CONTRADE

EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESSI PERSONALE 

PROVVISORIO
4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC ONERI RIFLESSI PERSONALE PROVVISORIO

Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori
X

oneri riflessi personale 

provvisorio
0,00 0,00 0,00

16011.02.4071700202 408
407- AGRICOLTURA E 

CONTRADE
IRAP  >> IRAP PERSONALE PROVVISORIO 4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC IRAP PERSONALE PROVVISORIO IRAP X 0,00 0,00 0,00

09021.01.3061100103 306 306 - VERDE PUBBLICO
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE 

PROVVISORIO
4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO RETRIBUZIONI PERSONALE PROVVISORIO

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

X
emolumenti personale 

provvisorio
0,00 0,00 0,00

09021.01.3061100104 306 306 - VERDE PUBBLICO
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESSI PERSONALE 

PROVVISORIO
4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO ONERI RIFLESSI PERSONALE PROVVISORIO

Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori
X

oneri riflessi personale 

provvisorio
0,00 0,00 0,00

09021.02.3061700202 306 306 - VERDE PUBBLICO IRAP  >> IRAP PERSONALE PROVVISORIO 4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO IRAP PERSONALE PROVVISORIO IRAP X 0,00 0,00 0,00

01071.01.2061110601 206 206 - SERVIZI DEMOGRAFICI E CIMITERIALITS - SUBENTRO IN ANPR>>EMOLUMENTI 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI 0,00 0,00 0,00

01071.01.2061110602 206 206 - SERVIZI DEMOGRAFICI E CIMITERIALITS - SUBENTRO IN ANPR>>ONERI RIFLESSI 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI 0,00 0,00 0,00

01071.02.20617728 206 206 - SERVIZI DEMOGRAFICI E CIMITERIALITS - SUBENTRO IN ANPR>>IRAP 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI 0,00 0,00 0,00

01111.01.4081100103 408 FINANZIAMENTI COMUNITARI
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE 

PROVVISORIO
4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC RETRIBUZIONI PERSONALE PROVVISORIO

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

X
emolumenti personale 

provvisorio
0,00 0,00 0,00

01111.01.4081100104 408 FINANZIAMENTI COMUNITARI
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESSI PERSONALE 

PROVVISORIO
4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC ONERI RIFLESSI PERSONALE PROVVISORIO

Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori
X

oneri riflessi personale 

provvisorio
0,00 0,00 0,00

01111.02.4081700202 408 FINANZIAMENTI COMUNITARI IRAP  >> IRAP PERSONALE PROVVISORIO 4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC IRAP PERSONALE PROVVISORIO IRAP X 0,00 0,00 0,00

16011.09.40711056 407
407 - AGRICOLTURA E 

CONTRADE

PERSONALE DI ALTRI ENTI IN COMANDO - CONVENZIONE - DISTACCO - 

ASSEGNAZIONE TEMPORANEA
2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO

PERSONALE DI ALTRI ENTI IN COMANDO - CONVENZIONE - 

DISTACCO - ASSEGNAZIONE TEMPORANEA

Spese sostenute dall'Ente per il personale, di altri Enti, in 

convenzione, distacco o comando (ai sensi degli artt. 13 e 14 

del CCNL 22 gennaio 2004) per la quota parte di costo 

effettivamente sostenuto

personale in comando, 

convenzione (Corte conti 

Veneto - del. 

17/2022/PAR)

0,00 0,00 0,00

03011.01.6011100114 601 601 - POLIZIA MUNICIPALE
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESSI PERSONALE 

DIRIGENTE ART. 110
6 - DIRIGENTE POLIZIA MUNICIPALE ART. 110 (ONERI RIFLESSI)

Compensi per gli incarichi conferiti ai sensi dell’art. 110, 

comma 1 D.lgs. n. 267/2000

oneri riflessi personale art. 

110
0,00 0,00 0,00

03011.01.6011100112 601 601 - POLIZIA MUNICIPALE
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONE PERSONALE 

DIRIGENTE ART. 110
6 - DIRIGENTE POLIZIA MUNICIPALE ART. 110 (EMOLUMENTI)

Compensi per gli incarichi conferiti ai sensi dell’art. 110, 

comma 1 D.lgs. n. 267/2000

emolumenti personale art. 

110
0,00 0,00 0,00

03011.02.6011700203 601 601 - POLIZIA MUNICIPALE IRAP >> IRAP PERSONALE DIRIGENTE ART. 110 6 - DIRIGENTE POLIZIA MUNICIPALE ART. 110 (IRAP)
Compensi per gli incarichi conferiti ai sensi dell’art. 110, 

comma 1 D.lgs. n. 267/2000
0,00 0,00 0,00

01111.02.1041700201 104

104 - SERVIZIO INFORMAZIONE 

E COMUNICAZIONE (URP) E 

ALTRI SERVIZI GENERALI

IRAP   >> IRAP PERSONALE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 2.224,81 2.224,81 2.651,70

10021.01.4091100102 409 409 - TRASPORTO URBANO EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO
Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
0,00 0,00 0,00

10021.01.4091100101 409 409 - TRASPORTO URBANO EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
0,00 0,00 0,00

10021.02.4091700201 409 409 - TRASPORTO URBANO IRAP   >> IRAP PERSONALE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 0,00 0,00 0,00

01111.01.1041100104 104

104 - SERVIZIO INFORMAZIONE 

E COMUNICAZIONE (URP) E 

ALTRI SERVIZI GENERALI

EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESSI PERSONALE 

PROVVISORIO
1 - DIRIGENTE AFFARI GENERALI E SVILUPPO LOCALE ONERI RIFLESSI PERSONALE PROVVISORIO

Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori
X

oneri riflessi personale 

provvisorio
0,00 0,00 0,00

01111.01.1041100103 104

104 - SERVIZIO INFORMAZIONE 

E COMUNICAZIONE (URP) E 

ALTRI SERVIZI GENERALI

EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE 

PROVVISORIO
1 - DIRIGENTE AFFARI GENERALI E SVILUPPO LOCALE RETRIBUZIONI PERSONALE PROVVISORIO

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

X
emolumenti personale 

provvisorio
0,00 0,00 0,00

01111.02.1041700202 104

104 - SERVIZIO INFORMAZIONE 

E COMUNICAZIONE (URP) E 

ALTRI SERVIZI GENERALI

IRAP  >> IRAP PERSONALE PROVVISORIO 1 - DIRIGENTE AFFARI GENERALI E SVILUPPO LOCALE IRAP PERSONALE PROVVISORIO IRAP X 0,00 0,00 0,00

10021.01.4091100104 409 409 - TRASPORTO URBANO
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESSI PERSONALE 

PROVVISORIO
4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC ONERI RIFLESSI PERSONALE PROVVISORIO

Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori
X

oneri riflessi personale 

provvisorio
0,00 0,00 0,00

10021.01.4091100103 409 409 - TRASPORTO URBANO
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE 

PROVVISORIO
4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC RETRIBUZIONI PERSONALE PROVVISORIO

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

X
emolumenti personale 

provvisorio
0,00 0,00 0,00

10021.02.4091700202 409 409 - TRASPORTO URBANO IRAP  >> IRAP PERSONALE PROVVISORIO 4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC IRAP PERSONALE PROVVISORIO IRAP X 0,00 0,00 0,00

01111.01.4081110701 408 FINANZIAMENTI COMUNITARI PERSONALE PER AUSILIO PNRR - EMOLUMENTI 4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO PERSONALE PER AUSILIO PNRR - EMOLUMENTI

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

0,00 0,00 0,00

01111.01.4081110702 408 FINANZIAMENTI COMUNITARI PERSONALE PER AUSILIO PNRR - ONERI 4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO PERSONALE PER AUSILIO PNRR - ONERI
Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori
0,00 0,00 0,00

01111.02.40817729 408 FINANZIAMENTI COMUNITARI PERSONALE PER AUSILIO PNRR - IRAP 4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO PERSONALE PER AUSILIO PNRR - IRAP IRAP 0,00 0,00 0,00

01111.01.7021100103 702 702 - APPALTI E CONTRATTI
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESSI PERSONALE 

PROVVISORIO
4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC ONERI RIFLESSI PERSONALE PROVVISORIO

Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori
X

oneri riflessi personale 

provvisorio
0,00 0,00 0,00

01111.01.7021100104 702 702 - APPALTI E CONTRATTI
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE 

PROVVISORIO
4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC RETRIBUZIONI PERSONALE PROVVISORIO

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

X
emolumenti personale 

provvisorio
0,00 0,00 0,00

01111.02.7021700202 702 702 - APPALTI E CONTRATTI IRAP >> IRAP PERSONALE PROVVISORIO 4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC IRAP PERSONALE PROVVISORIO IRAP X 0,00 0,00 0,00



codifica cdc descrizione cdc des capitolo responsabile procedimento raggruppamenti spesa del personale TIPOLOGIA DI SPESA  C. 557
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PREVISIONE 
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01031.01.2091100101 209
209 - SERVIZIO STAFF 

DIREZIONE AREA II
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
0,00 0,00 0,00

01031.01.2091100102 209
210 - SERVIZIO STAFF 

DIREZIONE AREA II
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO

Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
0,00 0,00 0,00

01031.02.2091700201 209
211 - SERVIZIO STAFF 

DIREZIONE AREA II
IRAP   >> IRAP PERSONALE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 0,00 0,00 0,00

01061.03.30313038 303
303 - PROGETTAZIONE E 

REALIZZAZIONE OO.PP.
LAVORO INTERINALE PER AUSILIO PNRR 4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO LAVORO INTERINALE PER AUSILIO PNRR

Spese per collaborazione coordinata e continuativa, per 

contratti di somministrazione e per altre forme di rapporto di 

lavoro flessibile

0,00 0,00 0,00

01111.03.40413038 702 702 - APPALTI E CONTRATTI LAVORO INTERINALE PER AUSILIO PNRR 4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC LAVORO INTERINALE PER AUSILIO PNRR

Spese per collaborazione coordinata e continuativa, per 

contratti di somministrazione e per altre forme di rapporto di 

lavoro flessibile

0,00 0,00 0,00

01041.09.20511056 205 205 - FISCALITA'
PERSONALE DI ALTRI ENTI IN COMANDO - CONVENZIONE - DISTACCO - 

ASSEGNAZIONE TEMPORANEA
2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO

PERSONALE DI ALTRI ENTI IN COMANDO - CONVENZIONE - 

DISTACCO - ASSEGNAZIONE TEMPORANEA

Spese sostenute dall'Ente per il personale, di altri Enti, in 

convenzione, distacco o comando (ai sensi degli artt. 13 e 14 

del CCNL 22 gennaio 2004) per la quota parte di costo 

effettivamente sostenuto

personale in comando, 

convenzione (Corte conti 

Veneto - del. 

17/2022/PAR)

0,00 0,00 0,00

03011.09.60111056 601 601 - POLIZIA MUNICIPALE
PERSONALE DI ALTRI ENTI IN COMANDO - CONVENZIONE - DISTACCO - 

ASSEGNAZIONE TEMPORANEA
2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO

PERSONALE DI ALTRI ENTI IN COMANDO - CONVENZIONE - 

DISTACCO - ASSEGNAZIONE TEMPORANEA

Spese sostenute dall'Ente per il personale, di altri Enti, in 

convenzione, distacco o comando (ai sensi degli artt. 13 e 14 

del CCNL 22 gennaio 2004) per la quota parte di costo 

effettivamente sostenuto

personale in comando, 

convenzione (Corte conti 

Veneto - del. 

17/2022/PAR)

0,00 0,00 0,00

12071.03.51013025 510
510 - ASSISTENZA SOCIALE E 

SEGRETARIATO SOCIALE
LAVORO INTERINALE 5 - DIR. PUBBLICA ISTRUZIONE, SPORT, SERVIZI SOCIALI LAVORO INTERINALE 

Spese per collaborazione coordinata e continuativa, per 

contratti di somministrazione e per altre forme di rapporto di 

lavoro flessibile

X
somministrazione di 

lavoro
0,00 0,00 0,00

01111.03.40813038 408 FINANZIAMENTI COMUNITARI LAVORO INTERINALE PER AUSILIO PNRR 4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC LAVORO INTERINALE PER AUSILIO PNRR

Spese per collaborazione coordinata e continuativa, per 

contratti di somministrazione e per altre forme di rapporto di 

lavoro flessibile

0,00 0,00 0,00

01081.03.10113038 101
101 - SERVIZIO INFORMATICO 

COMUNALE
LAVORO INTERINALE PER AUSILIO PNRR 1 - DIRIGENTE AFFARI GENERALI E SVILUPPO LOCALE LAVORO INTERINALE PER AUSILIO PNRR

Spese per collaborazione coordinata e continuativa, per 

contratti di somministrazione e per altre forme di rapporto di 

lavoro flessibile

0,00 0,00 0,00

12071.03.51013038 510
510 - ASSISTENZA SOCIALE E 

SEGRETARIATO SOCIALE
LAVORO INTERINALE PER AUSILIO PNRR 5 - DIR. PUBBLICA ISTRUZIONE, SPORT, SERVIZI SOCIALI LAVORO INTERINALE PER AUSILIO PNRR

Spese per collaborazione coordinata e continuativa, per 

contratti di somministrazione e per altre forme di rapporto di 

lavoro flessibile

0,00 0,00 0,00

10021.01.5091100102 509 509 - TRASPORTO URBANO EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO
Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
11.248,94 11.248,94 11.248,94

10021.01.5091100101 509 509 - TRASPORTO URBANO EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
37.472,42 37.472,42 37.472,42

10021.02.5091700201 509 509 - TRASPORTO URBANO IRAP   >> IRAP PERSONALE 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 3.250,01 3.250,01 3.250,01

02011.09.60811056 608 608 - GIUSTIZIA
PERSONALE DI ALTRI ENTI IN COMANDO - CONVENZIONE - DISTACCO - 

ASSEGNAZIONE TEMPORANEA
2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO

PERSONALE DI ALTRI ENTI IN COMANDO - CONVENZIONE - 

DISTACCO - ASSEGNAZIONE TEMPORANEA

Spese sostenute dall'Ente per il personale, di altri Enti, in 

convenzione, distacco o comando (ai sensi degli artt. 13 e 14 

del CCNL 22 gennaio 2004) per la quota parte di costo 

effettivamente sostenuto

personale in comando, 

convenzione (Corte conti 

Veneto - del. 

17/2022/PAR)

0,00 0,00 0,00

01111.03.11013025 110
110 - STAFF DIREZIONE 

AFFARI GENERALI
LAVORO INTERINALE 1 - DIRIGENTE AFFARI GENERALI E SVILUPPO LOCALE LAVORO INTERINALE 

Spese per collaborazione coordinata e continuativa, per 

contratti di somministrazione e per altre forme di rapporto di 

lavoro flessibile

X
somministrazione di 

lavoro
0,00 0,00 0,00

01101.01.20811005 208 208 - RISORSE UMANE
PERSONALE DI ALTRI ENTI IN COMANDO - CONVENZIONE - DISTACCO - 

ASSEGNAZIONE TEMPORANEA
2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO

PERSONALE DI ALTRI ENTI IN COMANDO - CONVENZIONE - 

DISTACCO - ASSEGNAZIONE TEMPORANEA

Spese sostenute dall'Ente per il personale, di altri Enti, in 

convenzione, distacco o comando (ai sensi degli artt. 13 e 14 

del CCNL 22 gennaio 2004) per la quota parte di costo 

effettivamente sostenuto

personale in comando, 

convenzione (Corte conti 

Veneto - del. 

17/2022/PAR)

0,00 0,00 0,00

01031.01.2101100102 210
CEP, CONTABILITA' ANALITICA  

E CONTROLLO DI GESTIONE
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO

Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
7.503,87 7.503,87 7.503,87

01031.01.2101100101 210
CEP, CONTABILITA' ANALITICA  

E CONTROLLO DI GESTIONE
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
25.651,93 25.651,93 25.651,93

01031.02.2101700201 210
CEP, CONTABILITA' ANALITICA  

E CONTROLLO DI GESTIONE
IRAP   >> IRAP PERSONALE 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 2.224,81 2.224,81 2.224,81

01041.03.20413025 204 SERVIZIO RISCOSSIONI LAVORO INTERINALE 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI LAVORO INTERINALE 

Spese per collaborazione coordinata e continuativa, per 

contratti di somministrazione e per altre forme di rapporto di 

lavoro flessibile

X
somministrazione di 

lavoro
0,00 0,00 0,00

01101.01.2081102401 208 208 - RISORSE UMANE
FONDO PROGRESSIONI TRA LE AREE (ART. 13 CCNL 16.11.2022, C. 6 e 7) 

>> EMOLUMENTI
2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO

FONDO PROGRESSIONI TRA LE AREE (ART. 13 CCNL 16.11.2022, C. 

6 e 7) >> EMOLUMENTI

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
0,00 0,00 0,00

01101.01.2081102402 208 208 - RISORSE UMANE
FONDO PROGRESSIONI TRA LE AREE (ART. 13 CCNL 16.11.2022, C. 6 e 7) 

>> ONERI RIFLESSI
2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO

FONDO PROGRESSIONI TRA LE AREE (ART. 13 CCNL 16.11.2022, C. 

6 e 7) >> ONERI RIFLESSI

Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
0,00 0,00 0,00

01101.02.20817021 208 208 - RISORSE UMANE
IRAP FONDO PROGRESSIONI TRA LE AREE (ART. 13 CCNL 16.11.2022, C. 

6 e 7)
2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO

IRAP FONDO PROGRESSIONI TRA LE AREE (ART. 13 CCNL 

16.11.2022, C. 6 e 7)
IRAP 0,00 0,00 0,00

01031.09.20111056 201 201 - ECONOMATO E PROVVEDITORATO
PERSONALE DI ALTRI ENTI IN COMANDO - CONVENZIONE - DISTACCO - 

ASSEGNAZIONE TEMPORANEA
2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO

PERSONALE DI ALTRI ENTI IN COMANDO - CONVENZIONE - 

DISTACCO - ASSEGNAZIONE TEMPORANEA

Spese sostenute dall'Ente per il personale, di altri Enti, in 

convenzione, distacco o comando (ai sensi degli artt. 13 e 14 

del CCNL 22 gennaio 2004) per la quota parte di costo 

effettivamente sostenuto

personale in comando, 

convenzione (Corte conti 

Veneto - del. 

17/2022/PAR)

4.200,00 0,00 0,00

01111.01.1021111001 102
102 - AVVOCATURA 

COMUNALE
COMPENSI AVVOCATURA AUTOFINANZIATI >> EMOLUMENTI 1 - DIRIGENTE AFFARI GENERALI E SVILUPPO LOCALE COMPENSI AVVOCATURA COMUNALE A CARICO BILANCIO

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
52.229,78 52.229,78 52.229,78

01111.01.1021111002 102
102 - AVVOCATURA 

COMUNALE
COMPENSI AVVOCATURA AUTOFINANZIATI >> ONERI 1 - DIRIGENTE AFFARI GENERALI E SVILUPPO LOCALE

ONERI RIFLESSI SU COMPENSI AVVOCATURA COMUNALE A 

CARICO BILANCIO

Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
12.430,69 12.430,69 12.430,69

01111.02.10217060 102
102 - AVVOCATURA 

COMUNALE
COMPENSI AVVOCATURA AUTOFINANZIATI >> IRAP 1 - DIRIGENTE AFFARI GENERALI E SVILUPPO LOCALE COMPENSI AVVOCATURA A CARICO BILANCIO (IRAP) IRAP 4.439,53 4.439,53 4.439,53

01111.01.1021111101 102
102 - AVVOCATURA 

COMUNALE
COMPENSI AVVOCATURA ETEROFINANZIATI >> EMOLUMENTI 1 - DIRIGENTE AFFARI GENERALI E SVILUPPO LOCALE

CP - COMPENSI AVVOCATURA FINANZIATI DA PROVENTI 

SENTENZE

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
37.733,33 37.733,33 37.733,33

01111.01.1021111102 102
102 - AVVOCATURA 

COMUNALE
COMPENSI AVVOCATURA ETEROFINANZIATI >> ONERI 1 - DIRIGENTE AFFARI GENERALI E SVILUPPO LOCALE

CP - ONERI RIFLESSI SU COMPENSI AVVOCATURA FINANZIATI DA 

PROVENTI SENTENZE

Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
8.980,53 8.980,53 8.980,53

01111.02.10217061 102
102 - AVVOCATURA 

COMUNALE
COMPENSI AVVOCATURA ETEROFINANZIATI >> IRAP 1 - DIRIGENTE AFFARI GENERALI E SVILUPPO LOCALE

CP - IRAP SU COMPENSI AVVOCATURA FINANZIATI DA PROVENTI 

SENTENZE
IRAP 3.207,33 3.207,33 3.207,33

06021.01.5061100101 506 506 - POLITICHE GIOVANILI EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO
Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
25.651,93 25.651,93 25.651,93

06021.01.5061100102 506 506 - POLITICHE GIOVANILI EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
7.503,87 7.503,87 7.503,87

06021.02.5061700201 506 506 - POLITICHE GIOVANILI IRAP   >> IRAP PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP PERSONALE DI RUOLO IRAP 2.224,81 2.224,81 2.224,81

01111.01.1021100103 102
102 - AVVOCATURA 

COMUNALE

EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE 

PROVVISORIO
1 - DIRIGENTE AFFARI GENERALI E SVILUPPO LOCALE RETRIBUZIONI PERSONALE PROVVISORIO

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

X
emolumenti personale 

provvisorio
0,00 0,00 0,00

01111.01.1021100104 102
102 - AVVOCATURA 

COMUNALE

EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESSI PERSONALE 

PROVVISORIO
1 - DIRIGENTE AFFARI GENERALI E SVILUPPO LOCALE ONERI RIFLESSI PERSONALE PROVVISORIO

Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori
X

oneri riflessi personale 

provvisorio
0,00 0,00 0,00

01111.02.1021700202 102
102 - AVVOCATURA 

COMUNALE
IRAP  >> IRAP PERSONALE PROVVISORIO 1 - DIRIGENTE AFFARI GENERALI E SVILUPPO LOCALE IRAP PERSONALE PROVVISORIO IRAP X 0,00 0,00 0,00

01071.09.20611056 206
206 - SERVIZI DEMOGRAFICI E 

CIMITERIALI

PERSONALE DI ALTRI ENTI IN COMANDO - CONVENZIONE - DISTACCO - 

ASSEGNAZIONE TEMPORANEA
2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO

PERSONALE DI ALTRI ENTI IN COMANDO - CONVENZIONE - 

DISTACCO - ASSEGNAZIONE TEMPORANEA

Spese sostenute dall'Ente per il personale, di altri Enti, in 

convenzione, distacco o comando (ai sensi degli artt. 13 e 14 

del CCNL 22 gennaio 2004) per la quota parte di costo 

effettivamente sostenuto

personale in comando, 

convenzione (Corte conti 

Veneto - del. 

17/2022/PAR)

0,00 0,00 0,00
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01111.01.1101111201 110
110 - STAFF DIREZIONE 

AFFARI GENERALI

FONDO PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 45 D.LGS. 

36/2023) 

 >> INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 45 D.LGS. 

36/2023) - EMOLUMENTI 

1 - DIRIGENTE AFFARI GENERALI E SVILUPPO LOCALE COMPENSI FFT  - EMOLUMENTI

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
30.234,32 30.234,32 30.234,32

01031.01.2031111201 203
203 - BILANCIO E 

PROGRAMMAZIONE

FONDO PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 45 D.LGS. 

36/2023) 

 >> INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 45 D.LGS. 

36/2023) - EMOLUMENTI 

2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO COMPENSI FFT  - EMOLUMENTI

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
30.234,32 30.234,32 30.234,32

01061.01.3031111201 303
303 - PROGETTAZIONE E 

REALIZZAZIONE OO.PP.

FONDO PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 45 D.LGS. 

36/2023) 

 >> INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 45 D.LGS. 

36/2023) - EMOLUMENTI 

3 - DIRIGENTE URBANISTICA E LAVORI PUBBLICI COMPENSI FFT  - EMOLUMENTI

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
60.468,63 60.468,63 60.468,63

09031.01.4021111201 402 402 - ECOLOGIA

FONDO PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 45 D.LGS. 

36/2023) 

 >> INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 45 D.LGS. 

36/2023) - EMOLUMENTI 

4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO COMPENSI FFT  - EMOLUMENTI

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
30.234,32 30.234,32 30.234,32

04071.01.5021111201 502 502 - PUBBLICA ISTRUZIONE

FONDO PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 45 D.LGS. 

36/2023) 

 >> INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 45 D.LGS. 

36/2023) - EMOLUMENTI 

5 - DIR. PUBBLICA ISTRUZIONE, SPORT, SERVIZI SOCIALI COMPENSI FFT  - EMOLUMENTI

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
30.234,32 30.234,32 30.234,32

03011.01.6011111201 601 601 - POLIZIA MUNICIPALE

FONDO PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 45 D.LGS. 

36/2023) 

 >> INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 45 D.LGS. 

36/2023) - EMOLUMENTI 

6 - DIRIGENTE POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE COMPENSI FFT  - EMOLUMENTI

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
30.234,32 30.234,32 30.234,32

01021.01.7041111201 704
SG4 - SERVIZIO SEGRETERIA E 

NOTIFICHE

FONDO PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 45 D.LGS. 

36/2023) 

 >> INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 45 D.LGS. 

36/2023) - EMOLUMENTI 

7 - SEGRETARIO GENERALE COMPENSI FFT  - EMOLUMENTI

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
30.234,32 30.234,32 30.234,32

01111.01.1101111202 110
110 - STAFF DIREZIONE 

AFFARI GENERALI

FONDO PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 45 D.LGS. 

36/2023) 

 >> INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 45 D.LGS. 

36/2023) - ONERI RIFLESSI 

1 - DIRIGENTE AFFARI GENERALI E SVILUPPO LOCALE COMPENSI FFT  - ONERI
Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
7.195,77 7.195,77 7.195,77

01031.01.2031111202 203
203 - BILANCIO E 

PROGRAMMAZIONE

FONDO PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 45 D.LGS. 

36/2023) 

 >> INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 45 D.LGS. 

36/2023) - ONERI RIFLESSI 

2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO COMPENSI FFT  - ONERI
Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
7.195,77 7.195,77 7.195,77

01061.01.3031111202 303
303 - PROGETTAZIONE E 

REALIZZAZIONE OO.PP.

FONDO PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 45 D.LGS. 

36/2023) 

 >> INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 45 D.LGS. 

36/2023) - ONERI RIFLESSI 

3 - DIRIGENTE URBANISTICA E LAVORI PUBBLICI COMPENSI FFT  - ONERI
Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
14.391,53 14.391,53 14.391,53

09031.01.4021111202 402 402 - ECOLOGIA

FONDO PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 45 D.LGS. 

36/2023) 

 >> INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 45 D.LGS. 

36/2023) - ONERI RIFLESSI 

4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO COMPENSI FFT  - ONERI
Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
7.195,77 7.195,77 7.195,77

04071.01.5021111202 502 502 - PUBBLICA ISTRUZIONE

FONDO PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 45 D.LGS. 

36/2023) 

 >> INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 45 D.LGS. 

36/2023) - ONERI RIFLESSI 

5 - DIR. PUBBLICA ISTRUZIONE, SPORT, SERVIZI SOCIALI COMPENSI FFT  - ONERI
Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
7.195,77 7.195,77 7.195,77

03011.01.6011111202 601 601 - POLIZIA MUNICIPALE

FONDO PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 45 D.LGS. 

36/2023) 

 >> INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 45 D.LGS. 

36/2023) - ONERI RIFLESSI 

6 - DIRIGENTE POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE COMPENSI FFT  - ONERI
Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
7.195,77 7.195,77 7.195,77

01021.01.7041111202 704
SG4 - SERVIZIO SEGRETERIA E 

NOTIFICHE

FONDO PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 45 D.LGS. 

36/2023) 

 >> INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 45 D.LGS. 

36/2023) - ONERI RIFLESSI 

7 - SEGRETARIO GENERALE COMPENSI FFT  - ONERI
Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi 

obbligatori

oneri riflessi personale di 

ruolo
7.195,77 7.195,77 7.195,77

01111.02.11017052 110
110 - STAFF DIREZIONE 

AFFARI GENERALI

INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 45 D.LGS. 

36/2023) - IRAP 1 - DIRIGENTE AFFARI GENERALI E SVILUPPO LOCALE IRAP SU COMPENSI FFT IRAP 2.569,92 2.569,92 2.569,92

01031.02.20317052 203
203 - BILANCIO E 

PROGRAMMAZIONE

INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 45 D.LGS. 

36/2023) - IRAP 2 - DIRIGENTE RISORSE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO IRAP SU COMPENSI FFT IRAP 2.569,92 2.569,92 2.569,92

01061.02.30317052 303
303 - PROGETTAZIONE E 

REALIZZAZIONE OO.PP.

INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 45 D.LGS. 

36/2023) - IRAP 3 - DIRIGENTE URBANISTICA E LAVORI PUBBLICI IRAP SU COMPENSI FFT IRAP 5.139,83 5.139,83 5.139,83

09031.02.40217052 402 402 - ECOLOGIA

INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 45 D.LGS. 

36/2023) - IRAP 4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO IRAP SU COMPENSI FFT IRAP 2.569,92 2.569,92 2.569,92

04071.02.50217052 502 502 - PUBBLICA ISTRUZIONE

INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 45 D.LGS. 

36/2023) - IRAP 5 - DIR. PUBBLICA ISTRUZIONE, SPORT, SERVIZI SOCIALI IRAP SU COMPENSI FFT IRAP 2.569,92 2.569,92 2.569,92

03011.02.60117052 601 601 - POLIZIA MUNICIPALE

INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 45 D.LGS. 

36/2023) - IRAP 6 - DIRIGENTE POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE IRAP SU COMPENSI FFT IRAP 2.569,92 2.569,92 2.569,92

01021.02.70417052 704
SG4 - SERVIZIO SEGRETERIA E 

NOTIFICHE

INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 45 D.LGS. 

36/2023) - IRAP 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP SU COMPENSI FFT IRAP 2.569,92 2.569,92 2.569,92

30500.02.20035062

RECUPERO SOMME PER RIDETERMINAZIONE DEL FONDO PER IL 

FINANZIAMENTO DELLA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E DI RISULTATO 

DEL PERSONALE DIRIGENTE

7 - SEGRETARIO GENERALE FONDO DIRIGENTI (EMOLUMENTI)

Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario 

del personale dipendente con contratto a tempo 

indeterminato e a tempo determinato

emolumenti personale di 

ruolo
-5.173,46 -5.173,46 -5.173,46

30500.02.20035028
RIMBORSO PER SPESE DEL PERSONALE IN CARICO AL COMUNE DI 

MONOPOLI E IN COMANDO O IN CONVENZIONE PRESSO ALTRI ENTI
7 - SEGRETARIO GENERALE RIMBORSO PERSONALE IN COMANDO CONVENZIONE RIMBORSO PERSONALE IN COMANDO CONVENZIONE 

entrata (rimborso spesa 

del personale in 

comando, convenzione)

-2.600,00 -1.000,00 -1.000,00

10.912.546,89 10.808.799,31 10.842.017,39


