ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

sotto-

D sotto-

sezione livello 1
(Macrofamiglie)

sezione 2 livello (Tipologie

di dati)

Disposizioni generali

Oneri informativi per
cittadini e imprese

Burocrazia zero

Organizzazione

Titolari di incarichi politici,
di amministrazione, di
direzione o di governo

Riferimento
normativo

Art. 14, c. 1, lett.
f), d.lgs. n.

Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche [Per il
soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando

Dirigente e

Entro 3 mesi dalla elezione,

bile della

Modalita di pubblicazione

inativo r da Misure per la
dell'obbligo di ivilia/i dei dati
pubblicazi tramite file /non prevista)

all'urp/entrambi)

Descrizione della misura per la

ia dati da proteggere

p! i dei dati se ad

omissione dei dati personali e

Indicazioni per tutela dati personali e
rispetto obblighi

oscuramento recapiti e coordinate bancarie
ed eventuali dati sensibili (es. devoluzione

33/2013 Art. 2, A N T " . A dalla nomina o dal Anglana Ermito/Scarafino inserimento manuale prevista - . Dati personali e sensibili ] R
1 punto2 n eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura conferimento dell'incarico sensibili presenti del 5x1000). Rispetto dei principi di
4‘41’/';982 T dell'interessato o della amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili) pertinenza e non eccedenza
Art. 14, c. 1, lett. Titolari di incarichi politici di cui allart. 14, 3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le obbligazioni assunte per la propaganda elettorale ovvero
f), d.lgs. n. co. 1, del digs n. 33/2013 attestazione di essersi avvalsi esclusivamente di materiali e di mezzi propagandistici predisposti e messi a Tempestivo omissione dei dati personali e scuramento recapiti personali, codice
33/2013 Art. 2, disposizione dal partito o dalla formazione politica della cui lista il soggetto ha fatto parte, con I'apposizione P Anglana Ermito/Scarafino inserimento manuale prevista P Dati personali fiscaleRispetto dei principi di pertinenza e
(da pubblicare in tabelle) . e . B (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
c. 1, punto 3, I. n.| della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» (con allegate copie delle non eccedenza
441/1982 dichiarazioni relative a finanziamenti e contributi per un importo che nell'anno superi 5.000 €)
Art. 14, c. 1, lett. . L B . . L , oscuramento recapiti e coordinate bancarie
4) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nell'anno precedente e . R " - [ .
f), d.lgs. n. X S R " R : X R R . ) y N X omissione dei dati personali e . ) L ed eventuali dati sensibili (es. devoluzione
33/2013 Art. 3, | copia della dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo Annuale Anglana Ermito/Scarafino inserimento manuale prevista Dati personali e sensibili del 5x1000). Rispetto dei principi di
T grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] o P principi
n. 441/1982 pertinenza e non eccedenza.
Art. 14, c. 1, lett. . . . . . oscuramento recapiti personali, codice
. . Tempestivo . . . ) . omissione dei dati personali e . . . ) L .
b), d.lgs. n. Curriculum vitae Anglana Ermito/Scarafino inserimento manuale prevista " . Dati personali fiscaleRispetto dei principi di pertinenza e
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) sensibili presenti
33/2013 non eccedenza
Nessuno (va presentata una
Art. 14, c. 1, lett. 1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili iscritti in pubblici registri, titolarita sola volta entro 3 mesi
f), d.lgs. n. di imprese, azioni di societa, quote di partecipazione a societa, esercizio di funzioni di amministratore o di dalla elezione, dalla nomina oscuramento recapiti e coordinate bancarie
33/2013 Art. 2, sindaco di societa, con I'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al o dal conferimento . ) . ) . omissione dei dati personali e . . . ed eventuali dati sensibili (es. devoluzione
! . ) R R . ) o N ) Anglana Ermito/Scarafino inserimento manuale prevista " . Dati personali e sensibili X .
c.1,punto 1, . n,| vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano dell'incarico e resta sensibili presenti del 5x1000). Rispetto dei principi di
441/1982 (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso) e riferita al momento dell'assunzione pubblicata fino alla pertinenza e non eccedenza.
dell'incarico] cessazione dell'incarico o
del mandato).
Art. 14, c. 1, lett. . . S " L o . . . .
2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche [Per il . . " . .
f), d.lgs. n. soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando Entro 3 mesi dalla elezione, omissione dei dati personali e oscuramento recapiti personali, codice
33/2013 Art. 2, | Titolari di incarichi di amministrazione, di Bgetto, & P P N graco, ove g " . dalla nomina o dal Anglana Ermito/Scarafino inserimento manuale prevista P Dati personali e sensibili fiscaleRispetto dei principi di pertinenza e
direzione o di governo di cui all'art. 14, co. |€ventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura . . .
c. 1, punto 2, l. n.| 8 - 2% L0 " . . s - - conferimento dell'incarico non eccedenza.
441/1982 1-bis, del digs n. 33/2013 dell'interessato o della amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili)
, X
Art. 14, c. 1, lett. 3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le obbligazioni assunte per la propaganda elettorale ovvero
f), d.lgs. n. attestazione di essersi avvalsi esclusivamente di materiali e di mezzi propagandistici predisposti e messi a . . R " oscuramento recapiti personali, codice
N L. N R . o | . Tempestivo B N . R . omissione dei dati personali e R . . . ) LT R
33/2013 Art. 2, disposizione dal partito o dalla formazione politica della cui lista il soggetto ha fatto parte, con I'apposizione Anglana Ermito/Scarafino inserimento manuale prevista " . Dati personali e sensibili fiscaleRispetto dei principi di pertinenza e
3 _ . . A (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) sensibili presenti
c. 1, punto 3, I. n.| della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» (con allegate copie delle non eccedenza.
441/1982 dichiarazioni relative a finanziamenti e contributi per un importo che nell'anno superi 5.000 €)
Art. 14, c. 1, lett. . L . . . L , oscuramento recapiti e coordinate bancarie
4) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nell'anno precedente e .. R " - [ .
f), d.lgs. n. ) L ) ) " ) y - ) ) . . ) . . ) omissione dei dati personali e . . . ed eventuali dati sensibili (es. devoluzione
copia della dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo Annuale Anglana Ermito/Scarafino inserimento manuale prevista " . Dati personali e sensibili K S
33/2013 Art. 3, 1. ) o R sensibili presenti del 5x1000). Rispetto dei principi di
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] .
n. 441/1982 pertinenza e non eccedenza.
Art. 14, c. 1, lett. .. n " " oscuramento recapiti personali, codice
. . . " . . ) omissione dei dati personali e . . - X R S .
b), d.Igs. n. Curriculum vitae Nessuno Anglana Ermito/Scarafino inserimento manuale prevista Dati personali e sensibili fiscaleRispetto dei principi di pertinenza e
33/2013 non eccedenza
Art. 14, c. 1. lett 1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferiti al periodo dell'incarico;
f d | s, n T 2) copia della dichiarazione dei redditi successiva al termine dell'incarico o carica, entro un mese dalla oscuramento recapiti e coordinate bancarie
 C.lgs. n. scadenza del termine di legge per la presentazione della dichiarazione [Per il soggetto, il coniuge non . . . . . omissione dei dati personali e . . . ed eventuali dati sensibili (es. devoluzione
33/2013 Art. 2, Nessuno Anglana Ermito/Scarafino inserimento manuale prevista Dati personali e sensibili

c.1, punto 2, I. n.|
441/1982

separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza
del mancato consenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura dell'interessato o della
amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili)

sensibili presenti

del 5x1000). Rispetto dei principi di
pertinenza e non eccedenza




Art. 14, c. 1, lett.
f), d.lgs. n.

Cessati dall'incarico (documentazione da
pubblicare sul sito web)

3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le obbligazioni assunte per la propaganda elettorale ovvero
attestazione di essersi avvalsi esclusivamente di materiali e di mezzi propagandistici predisposti e messi a

omissione dei dati personali e

oscuramento recapiti personali, codice

33/2013 Art. 2, disposizione dal partito o dalla formazione politica della cui lista il soggetto ha fatto parte con riferimento al Nessuno Anglana Ermito/Scarafino inserimento manuale prevista ‘bili " Dati personali e sensibili fiscaleRispetto dei principi di pertinenza e
sensibili presenti
c. 1, punto 3, I. n.| periodo dell'incarico (con allegate copie delle dichiarazioni relative a finanziamenti e contributi per un P non eccedenza.
441/1982 importo che nell'anno superi 5.000 €)
Art. 14, c. 1, lett. . . . . . . L A Nessuno (va oscuramento recapiti e coordinate bancarie
4) dichiarazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute dopo I'ultima L . . . N N o R
f), d.lgs. n. . . . . . . . n . presentata una sola volta 5 . . . . omissione dei dati personali e . n L ed eventuali dati sensibili (es. devoluzione
attestazione [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi X Anglana Ermito/Scarafino inserimento manuale prevista " . Dati personali e sensibili X o
33/2013 Art. 4, I. ) entro 3 mesi dalla sensibili presenti del 5x1000). Rispetto dei principi di
consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] K L. i R
n. 441/1982 cessazione dell' incarico). pertinenza e non eccedenza.
Sanzioni per mancata o incompleta Provvedimenti sanzionatori a carico del responsabile della mancata o incompleta comunicazione dei dati di oscuramento recapiti e coordinate bancarie
Sanzioni per mancata Art.47,c. 1, comunicazione dei dati da parte dei titolari|cui all'articolo 14, concernenti la situazione patrimoniale complessiva del titolare dell'incarico al momento Tempestivo . X . . ) omissione dei dati personali e . . e ed eventuali dati sensibili (es. devoluzione
L o . e . ) ) ) X . . e s L . . R L. . Anglana Ermito/Scarafino inserimento manuale prevista . . Dati personali e sensibili X .
comunicazione dei dati d.lgs. n. 33/2013 |di incarichi politici, di amministrazione, di |dell'assunzione della carica, la titolarita di imprese, le partecipazioni azionarie proprie nonche tutti i compensi| (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) sensibili presenti del 5x1000). Rispetto dei principi di
direzione o di governo cui da diritto I'assuzione della carica pertinenza e non eccedenza.
Rendiconti gruppi consiliari Rendiconti di esercizio annuale dei gruppi consiliari regionali e provinciali, con evidenza delle risorse trasferite Tempestivo
regionali/provinciali o assegnate a ciascun gruppo, con indicazione del titolo di trasferimento e dell'impiego delle risorse utilizzate | (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Rendiconti gruppi consiliari [Art. 28, c. 1,
regionali/provinciali d.lgs. n. 33/2013
Atti degli organi di controllo Atti e relazioni degli organi di controllo Tempestivo
glore glhore (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Per ciascun titolare di incarico:
dato fornito dal
. responsabilie del L . . . oscuramento recapiti personali, codice
Art. 15, c. 1, lett. N N . s N Tempestivo o . " . . N omissione dei dati personali e . " . ) L .
1) curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo Tutti i dirigenti procedimento e allegato inserimento manuale prevista " . Dati personali fiscaleRispetto dei principi di pertinenza e
b), d.Igs. n. (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) \ . . sensibili presenti
all'atto di conferimento non eccedenza
33/2013 : s
con le medesime modalita
Consulenti e collaboratori dato fornito dal N ! )
Consulenti e Titolari di incarichi di Art. 15, c. 1, lett. responsabilie del oscuramento recapiti e coordinate bancarie
i i c), d.lgs. n. 2) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o Tempestivo P . . . . N omissione dei dati personali e N " i ed eventuali dati sensibili (es. devoluzione
collaboratori collaborazione o consulenzal c), 4 .) L X 8 L . . I . X P 8 P Tutti i dirigenti procedimento e allegato inserimento manuale prevista " P . Dati personali e sensibili X . { o
33/2013 (da pubblicare in tabelle) finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svolgimento di attivita professionali (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) all'atto di conferimento sensibili presenti del 5x1000). Rispetto dei principi di
. . pertinenza e non eccedenza.
con le medesime modalita
dato fornito dal
Art. 15, c. 1, lett. R L L " . " R . L. oscuramento recapiti e coordinate bancarie
3) compensi comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, di consulenza o di collaborazione (compresi . responsabilie del . n " " R - .
d), d.lgs. n. e . . " . . - . Tempestivo o . . . . ) omissione dei dati personali e . . - ed eventuali dati sensibili (es. devoluzione
quelli affidati con contratto di collaborazione coordinata e continuativa), con specifica evidenza delle Tutti i dirigenti procedimento e allegato inserimento manuale prevista - . Dati personali e sensibili X Lo
33/2013 " i . . (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) i ) . sensibili presenti del 5x1000). Rispetto dei principi di
eventuali componenti variabili o legate alla valutazione del risultato all'atto di conferimento .
R . pertinenza e non eccedenza.
con le medesime modalita
Per ciascun titolare di incarico:
Nessuno (va presentata una
Art. 14, c. 1, lett. L . . L L . i s tvap .
f)e c. 1-bis 1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili iscritti in pubblici registri, titolarita sola volta entro 3 mesi
dles : N 33}2013 di imprese, azioni di societa, quote di partecipazione a societa, esercizio di funzioni di amministratore o di dalla elezione, dalla nomina oscuramento recapiti e coordinate bancarie
~83- . sindaco di societa, con I'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al o dal conferimento T . RUP che predispone atto . . . omissione dei dati personali e . n - ed eventuali dati sensibili (es. devoluzione
Art.2,c. 1, R . X R R . . o . ) Tutti i dirigenti . X inserimento manuale prevista " . Dati personali e sensibili X S
unto 1 ln vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano dell'incarico e resta di conferimento sensibili presenti del 5x1000). Rispetto dei principi di
Z41/198’2‘ . (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso) e riferita al momento dell'assunzione pubblicata fino alla pertinenza e non eccedenza
dell'incarico] cessazione dell'incarico o
del mandato).
Titolari di incarichi
diri ali inistrativi di Art. 14, c. 1, lett. [ Incarichi amministrativi di vertice  (da
Irigenziall ammlnls rativi di f) e c. 1-bis, pubblicare in tabelle) 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche [Per il Entro 3 mesi della nomina o oscuramento recapiti e coordinate bancarie
vertice d.lgs. n. 33/2013 soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando ) T . RUP che predispone atto . . . omissione dei dati personali e . n L ed eventuali dati sensibili (es. devoluzione
. R R . N . dal conferimento Tutti i dirigenti K X inserimento manuale prevista " . Dati personali e sensibili X S
Art.2,c. 1, eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura delliincarico di conferimento sensibili presenti del 5x1000). Rispetto dei principi di
punto 2, 1. n. dell'interessato o della amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili) pertinenza e non eccedenza
441/1982
Art. 14, c. 1, lett. . . .
N . L ) . . . . . oscuramento recapiti e coordinate bancarie
f) e c. 1-bis, 3) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nell'anno precedente e e . . . o . .
. _ . . - . . X . . ! Lo . . . . . ) omissione dei dati personali e ) . - ed eventuali dati sensibili (es. devoluzione
d.lgs. n. 33/2013 copia della dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo Annuale Tutti i dirigenti dirigenti inserimento manuale prevista . . Dati personali e sensibili X L
) L | sensibili presenti del 5x1000). Rispetto dei principi di
Art.3,1.n. grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] )
441/1982 pertinenza e non eccedenza

Personale

Titolari di incarichi
dirigenziali
(dirigenti non generali)

Art. 14, c. 1, lett.
f) e c. 1-bis,
d.lgs. n. 33/2013
Art. 2,c. 1,
puntol,l.n.
441/1982

Art. 14, c. 1, lett.
f) e c. 1-bis,
d.lgs. n. 33/2013
Art. 2,c. 1,
punto 2, 1. n.
441/1982

Art. 14, c. 1, lett.
f) e c. 1-bis,
d.lgs. n. 33/2013
Art.3,1.n.
441/1982

Incarichi dirigenziali, a qualsiasi titolo
conferiti, ivi inclusi quelli conferiti
discrezionalmente dall'organo di indirizzo
politico senza procedure pubbliche di
selezione e titolari di posizione
organizzativa con funzioni dirigenziali

(da pubblicare in tabelle che distinguano
le seguenti situazioni: dirigenti, dirigenti
individuati discrezionalmente, titolari di
posizione organizzativa con funzioni
dirigenziali)

Per ciascun titolare di incarico:

1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili iscritti in pubblici registri, titolarita
di imprese, azioni di societa, quote di partecipazione a societa, esercizio di funzioni di amministratore o di
sindaco di societa, con |'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al
vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano
(NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso) e riferita al momento dell'assunzione
dell'incarico]

Nessuno (va presentata una
sola volta entro 3 mesi
dalla elezione, dalla nomina
o dal conferimento
dell'incarico e resta
pubblicata fino alla
cessazione dell'incarico o
del mandato).

2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche [Per il
soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando
eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura

Entro 3 mesi della nomina o
dal conferimento

. e 9 N A T dell'incarico
dell'interessato o della amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili)
3) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nell'anno precedente e
copia della dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo Annuale

grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)]




Art. 14, c. 1, lett.

omissione dei dati personali

oscuramento recapiti personali, codice

Enti controllati

Attivita e pr

Benessere organizzativo

Enti pubblici vigilati

Societa partecipate

Enti di diritto privato
controllati

Dati aggregati attivita
amministrativa

Tipologie di procedimento

b), d.Igs. n. Curriculum vitae Nessuno Anglana Tutti i dirigenti inserimento manuale prevista resenti Dati personali fiscaleRispetto dei principi di pertinenza e
33/2013 P non eccedenza
1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferiti al periodo dell'incarico;
Art. 14, c. 1, lett. . . . . " . . - . .
), d.lgs. n 2) copia della dichiarazione dei redditi successiva al termine dell'incarico o carica, entro un mese dalla
» d.1gs. . . . . . scadenza del termine di legge per la presentazione della dichairazione [Per il soggetto, il coniuge non
33/2013 Art. 2, Dirigenti cessati dal rapporto di lavoro . . N N - . Nessuno
. . . ) B 3 separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza
Dirigenti cessati c.1,punto2,l.n.| (documentazione da pubblicare sul sito R Lo - . . m
del mancato consenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura dell'interessato o della
441/1982 web) q (et A rn o
razione, la p one dei dati )
Art. 14, c. 1, lett. o - L . L _— Nessuno (va
3) dichiarazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute dopo I'ultima
f), d.lgs. n. attestazione [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi PeEEiiER Un sHh i
33/2013 Art. 4, I consentano (NB: dandgogeverlltualme:te evidenpza del ma:catc consenso)] 3 ’ £ el
n.441/1982 : cessazione dell'incarico).
Art. 10, c. 8, lett. [OIV . . . . . oscuramento recapiti personali, codice
. Tempestivo . . . omissione dei dati personali . . . R R .
o c), d.Igs. n. Curricula Anglana Perrone inserimento manuale prevista X Dati personali fiscaleRispetto dei principi di pertinenza e
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) presenti
33/2013 non eccedenza

Enti pubblici vigilati

Dati societa partecipate

(da pubblicare in tabelle)

Enti di diritto privato controliati

| Tipologie di procedimento

Monitoraggio tempi
procedimentali

Provvedimenti organi
indirizzo politico

Pr i

Provvedimenti dirigenti
amministrativi

Controlli sulle imprese

| Bandidigara e

contra
Sovvenzioni,

Controlli e rilievi
sull'amministrazione

Atti delle amministrazioni

aggiudicatrici e degli enti
Atti di concessione

Organismi indipendenti di
valutazione, nuclei di
valutazione o altri

Atti di concessione

Art. 31, d.Igs. n.

Atti degli Organismi indipendenti di
valutazione, nuclei di valutazione o altri

Per ciascuno degli enti:

Per ciascuna delle societa:

Per ciascuno degli enti:

Per ci; p ia di pr

Per i procedimenti ad istanza di parte:

Per ciascuna procedura:

Per ciascun atto:

Altri atti degli organismi indipendenti di valutazione , nuclei di valutazione o altri organismi con funzioni

Tempestivo

Anglana

Perrone

inserimento manuale

prevista

da definire

Dati personali

oscuramento recapiti personali, codice
fiscaleRispetto dei principi di pertinenza e

Servizi erogati

n. 198/2009

o . [33/2013 - . analoghe, procedendo all'indicazione in forma anonima dei dati personali eventualmente presenti (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
organismi con funzioni organismi con funzioni analoghe non eccedenza
analoghe
At 1.2 dlgs Notizia del ricorso in giudizio proposto dai titolari di interessi giuridicamente rilevanti ed omogenei nei
b2y CHLS confronti delle amministrazioni e dei concessionari di servizio pubblico al fine di ripristinare il corretto Tempestivo
n. 198/2009 L . X .
della funzione o la corretta er di_un servizio
Art. 4, c. 2, d.Igs.
Class action Lo Class action ntenza di definizione del giudizi Tempestive
n. 198/2009 Sentenza di de one del giudizio empestivo
Art. 4, c. 6, d.lgs.
! B Misure adottate in ottemperanza alla sentenza Tempestivo




Pagamenti

Liste di attesa

Art. 41, c. 6,
d.lgs. n. 33/2013

carico di enti, aziende e strutture
pubbliche e private che erogano
prestazioni per conto del servizio
sanitario)

(da pubblicare in tabelle)

Liste di attesa (obbligo di pubblicazione a

Criteri di formazione delle liste di attesa, tempi di attesa previsti e tempi medi effettivi di attesa per ciascuna
tipologia di prestazione erogata

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Dati sui pagamenti del
servizio sanitario nazionale

Art. 41, c. 1-bis,
d.lgs. n. 33/2013

Dati sui pagamenti in forma sintetica
e aggregata (da pubblicare in tabelle)

Dati relativi a tutte le spese e a tutti i pagamenti effettuati, distinti per tipologia di lavoro,
bene o servizio in relazione alla tipologia di spesa sostenuta, all’'ambito temporale di riferimento e ai
beneficiari

Trimestrale
(in fase di prima attuazione
semestrale)

Opere pubbliche

Nuclei di valutazione e
verifica degli investimenti
pubblici

Art. 38, c. 1,
d.lgs. n. 33/2013

Informazioni realtive ai nuclei di
valutazione e verifica

degli investimenti pubblici

(art. 1, 1. n. 144/1999)

Informazioni relative ai nuclei di valutazione e verifica degli investimenti pubblici, incluse le funzioni e i
compiti specifici ad essi attribuiti, le procedure e i criteri di individuazione dei componenti e i loro nominativi
(obbligo previsto per le amministrazioni centrali e regionali)

Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Strutture sanitarie
private accreditate

Art. 41, c. 4,
d.lgs. n. 33/2013

Strutture sanitarie private accreditate

(da pubblicare in tabelle)

Elenco delle strutture sanitarie private accreditate

Annuale
(art. 41, c. 4,d.Igs. n.
33/2013)

Accordi intercorsi con le strutture private accreditate

Annuale
(art. 41, c. 4,d.Igs. n.
33/2013)

* | dati oggetto di pubblicazione obbligatoria solo modificati dal digs 97/2016 & opportuno rimangano pubblicati sui siti (es. dati dei dirigenti gia pubblicati ai sensi dell'art. 15 del previgente testo del digs 33/2013)







