ELENCO CAPITOLI (SENZA DISTINZIONE COPERTI DA FONDO)

limite spesa a categoria spese
codifica cdc descrizione cdc des capitolo responsabile procedimento raggruppamenti spesa del personale TIPOLOGIA DI SPESA NON RILEVANTE tempo det'()erminato rile\?anti vaFI’ore PREVISIONE PREVISIONE PREVISIONE
P P P ggrupp P P C. 557 P . ANNO 2024 ANNO 2025 ANNO 2026
(X) soglia
01101.01.7031106401 703 [SG3 - PERSONALE AA - ARRETRATI CONTRATTUALI DIRIGENTI>>EMOLUMENTI 7 - SEGRETARIO GENERALE 0,00 0,00 0,00
01101.01.7031106402 703 |SG3 - PERSONALE AA - ARRETRATI CONTRATTUALI DIRIGENTI>>ONERI RIFLESSI 7 - SEGRETARIO GENERALE A ACC - ARRETRATI CONTRATTUALI DIRIGENTI (ONERI RIFLESSI) Sg‘f:_' ‘2’;2)’23(;‘(;'6?&“ rinnovi contrattuali (art. 1, c. onert ”ﬂesrﬂo’l’grs""a'e di 0,00 0,00 0,00
01101.01.7031105901 703 |SG3 - PERSONALE AA ACC - ARRETRATI CONTRATTUALI DIPENDENTI >> EMOLUMENTI 7 - SEGRETARIO GENERALE AA ACC - ARRETRATI CONTRATTUALI DIPENDENTI (EMOLUMENTI) 25"79:_' g;g}'za(;‘é'e)da' rinnovi contrattuali (art. 1, c. emo'“me"rﬂoplzrsona'e di 0,00 0,00 0,00
01101.01.7031105902 703 |SG3 - PERSONALE AA ACC - ARRETRATI CONTRATTUALI DIPENDENTI >> ONERI RIFLESS| |7 - SEGRETARIO GENERALE (AAAEE =ARRETRAT CCMIRATTUA CIFENEE (CRER Oneri derivanti dai rinnovi contrattuali (art. 1, . oneri riflessi personale di 0,00 0,00 0,00
RIFLESSI) 557 L 296/2006) ruolo
AA ACC - ARRETRATI PER RINNOVO CONTRATTO AA ACC - ARRETRATI PER RINNOVO CONTRATTO DIRIGENTI / Oneri derivanti dai rinnovi contrattuali (art. 1, c. emolumenti personale di
01101.01.7031106101 703 |SG3 - PERSONALE DIFIGEN TS EMOLUMENT! 7 - SEGRETARIO GENERALE ST LU, 557 L 206/2006) Jyiine 0,00 0,00 0,00
~ AA ACC - ARRETRATI PER RINNOVO CONTRATTO DIRIGENTI>>ONERI B AA ACC - ARRETRATI PER RINNOVO CONTRATTO DIRIGENTI / Oneri derivanti dai rinnovi contrattuali (art. 1, c. oneri riflessi personale di
01101.01.7031106102 703 |SG3 - PERSONALE AELESS) 7 - SEGRETARIO GENERALE e B So7 L 206/2006) e 0,00 0,00 0,00
206 - SERVIZI DEMOGRAFICI E | AA VINC - COMPENSI ISTAT E MINISTERO DELLINTERNO >> EP -
01081.01.2061106601 206 20 S COMPENS] T AT - EMOLUMENT! 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI 0,00 0,00 0,00
206 - SERVIZI DEMOGRAFICI E |AA VINC - COMPENSI ISTAT E MINISTERO DELLINTERNO >> EP -
01081.01.2061106602 206 £ Bl COMPENS ISTAE - ONER! RIELLSS 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI 0,00 0,00 0,00
AAVINC - D. LGS. 102/2004. AVVERSITA ATMOSFERICHE 2005. ONERI
09021.01.3061105001 306 |306 - VERDE PUBBLICO FUNZIONI DELEGATE >> AA VINC - D. LGS. 102/2004. AVVERSITA 3 - DIRIGENTE URBANISTICA E LAVORI PUBBLICI 0,00 0,00 0,00

ATMOSFERICHE 2005. ONERI FUNZIONI DELEGATE - EMOLUMENTI

AA VINC - D. LGS. 102/2004. AVVERSITA ATMOSFERICHE 2005. ONERI
09021.01.3061105002 306 |306 - VERDE PUBBLICO FUNZIONI DELEGATE >> AA VINC - D. LGS. 102/2004. AVVERSITA 3 - DIRIGENTE URBANISTICA E LAVORI PUBBLICI 0,00 0,00 0,00
ATMOSFERICHE 2005. ONERI FUNZIONI DELEGATE - ONERI RIFLESSI

206 - SERVIZI DEMOGRAFICI E

01081.01.2061106501 206 200 SN AAVINC - ISTAT CENSIMENTO POPOLAZIONE >> EMOLUMENTI 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI 0,00 0,00 0,00

01081.01.2061106502 206 E?SI'TSE';'TXLZ' DEMOGRAFICI E | A5 vINC - ISTAT CENSIMENTO POPOLAZIONE >> ONERI RIFLESSI 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI 0,00 0,00 0,00
emolumenti personale di

03011.01.6011107001 601 |601 - POLIZIAMUNICIPALE  |AA VINC - PROGETTO INCENTIVANTE>>EMOLUMENTI 6 - DIRIGENTE POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE AAVINC - PC - PROGETTO INCENTIVANTE - EMOLUMENTI e 0,00 0,00 0,00

03011.01.6011107002 601 {601 - POLIZIA MUNICIPALE AA VINC - PROGETTO INCENTIVANTE>>ONERI RIFLESSI 6 - DIRIGENTE POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE AA VINC - PC - PROGETTO INCENTIVANTE (ONERI RIFLESSI) oneri riflessi personale di 0,00 0,00 0,00

ruolo

AAVINC . EDILIZIA SCOLASTICA - INCENTIVO EX ART. 92 D.LGS. 163/06
01061.01.3091104901 309 |309 - EDILIZIA SCOLASTICA ACCORDO ART. 15 >> AA VINC . EDILIZIA SCOLASTICA - INCENTIVO EX |3 - DIRIGENTE URBANISTICA E LAVORI PUBBLICI 0,00 0,00 0,00
ART. 92 D.LGS. 163/06 ACCORDO ART. 15 - EMOLUMENT!I

AAVINC . EDILIZIA SCOLASTICA - INCENTIVO EX ART. 92 D.LGS. 163/06
01061.01.3091104902 309 |309 - EDILIZIA SCOLASTICA ACCORDO ART. 15 >> AA VINC . EDILIZIA SCOLASTICA - INCENTIVO EX |3 - DIRIGENTE URBANISTICA E LAVORI PUBBLICI 0,00 0,00 0,00
ART. 92 D.LGS. 163/06 ACCORDO ART. 15 - ONERI RIFLESSI

01101.01.7031105801 703 |SG3 - PERSONALE ARRETRATI CONTRATTUALI A DECORRERE DAL 2018 >> EMOLUMENTI |7 - SEGRETARIO GENERALE 0,00 0,00 0,00
01101.01.7031105802 703 |SG3 - PERSONALE bl CEMTREANUAL) A BEERRRSNS AL AL =S N 7 - SEGRETARIO GENERALE 0,00 0,00 0,00
01111.03.70113419 701 |SG1 - ORGANI ISTITUZIONALI |RIMBORSO SPESE ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE 7 - SEGRETARIO GENERALE RIMBORSO SPESE ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE 1.000,00 1.000,00 1.000,00
01101.01.70411026 704 E?\“‘O'Tlsszx'é'o SEGRETERIA | \RROTONDAMENT! IN ECCESSO 7 - SEGRETARIO GENERALE 0,00 0,00 0,00
01101.01.70311063 703 |SG3 - PERSONALE ASSEGNI FAMILIARI 7 - SEGRETARIO GENERALE ASSEGNI FAMILIARI emo'“meﬁﬂgsrsonme di 2.000,00 2.000,00 2.000,00
BENEFICI ECONOMICI CAUSE S| SERVIZIO >> BENEFICI ECONOMICI emolumenti personale di
01101.01.7031100601 703 |SG3 - PERSONALE B o e 7 - SEGRETARIO GENERALE BENEFICI ECONOMICI CAUSE SI SERVIZIO (EMOLUMENTI) g 1.000,00 1.000,00 1.000,00
BENEFICI ECONOMICI CAUSE S SERVIZIO >> BENEFICI ECONOMICI onert riflessi personale di
01101.01.7031100602 703 |SG3 - PERSONALE Do 1 e o ol SRy 7 - SEGRETARIO GENERALE BENEFICI ECONOMICI CAUSE SI SERVIZIO (ONERI RIFLESSI) o e 238,00 238,00 238,00
01101.01.70311051 703 [SG3 - PERSONALE BUONI PASTO 7 - SEGRETARIO GENERALE BUONI PASTO emo'“me”rﬂoﬁsrs‘)”a'e di 55.000,00 55.000,00 55.000,00
01101.01.70313014 703 |SG3 - PERSONALE BUONI PASTO 7 - SEGRETARIO GENERALE 0,00 0,00 0,00
COMMISSIONE ELETTORALE MANDAMENTALE - ATTIVITA A SUPPORTO emolument versonale
01071.01.7011105501 701 |SG1 - ORGANI ISTITUZIONALI |>> COMMISSIONE ELETTORALE MANDAMENTALE - ATTIVITA A 7 - SEGRETARIO GENERALE RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO me 0,00 0,00 0,00
SUPPORTO (EMOLUMENTI uolo
COMMISSIONE ELETTORALE MANDAMENTALE - ATTIVITA A SUPPORTO oot riftesst noreonale di
01071.01.7011105502 701 |SG1 - ORGANI ISTITUZIONALI |>> COMMISSIONE ELETTORALE MANDAMENTALE - ATTIVITA A 7 - SEGRETARIO GENERALE ONERI RIFLESS| PERSONALE DI RUOLO b 0,00 0,00 0,00
SUPPORTO (ONERI RIFLESSI) uolo
01071.02.70117714 701 |SG1 - ORGANI ISTITUZIONALI ﬁgz"x'ss'o""; EUZNTGIRALE M ANDAGIEMIALE = AMTATA R SURFOIRIO | 7 earmeme s EEyERALE IRAP PERSONALE DI RUOLO 0,00 0,00 0,00
102 - AVWOCATURA COMPENSI AVVOCATURA COMUNALE >> COMPENS| AVVOCATURA emolumenti personale di
01111.01.1021103301 102 |12 AV VTN 1 - DIRIGENTE AFFARI GENERALI E SVILUPPO LOCALE COMPENSI AVVOCATURA COMUNALE A CARICO BILANCIO g 0,00 0,00 0,00
102 - AVVOCATURA COMPENSI AVVOCATURA COMUNALE >> COMPENSI AVVOCATURA ONERI RIFLESSI SU COMPENSI AVVOCATURA COMUNALE A onert riflessi personale di
01111.01.1021103302 102 |12 AV R el el g 1 - DIRIGENTE AFFARI GENERALI E SVILUPPO LOCALE R e o e 0,00 0,00 0,00
303 - PROGETTAZIONE E
01061.01.3031105201 303 | R o COMPENSI D. LGS. 50/2016 >> COMPENSI D. LGS. 50/2016 - EMOLUMENTI |3 - DIRIGENTE URBANISTICA E LAVORI PUBBLICI 0,00 0,00 0,00
303 - PROGETTAZIONE E COMPENSI D. LGS, 50/2016 >> COMPENSI D. LGS, 50/2016 - ONERI
01061.01.3031105202 303 | R o, e 3- DIRIGENTE URBANISTICA E LAVORI PUBBLICI 0,00 0,00 0,00
303 - PROGETTAZIONE E COMPENSI LEGGE 109/94 >> COMPENS| LEGGE 109/94 - EMOLUMENTI
01061.01.3031102001 303 | R o e aLe 7 - SEGRETARIO GENERALE 0,00 0,00 0,00
303 - PROGETTAZIONE E
01061.01.3031102002 303 | RO o COMPENSI LEGGE 109/94 >> COMPENSI LEGGE 109/94 - ONERI RIFLESS! |7 - SEGRETARIO GENERALE 0,00 0,00 0,00
01041.02.2051703100 205 |205 - FISCALITA COMPENSI NOTIFICHE ACCERTAMENTI TRIBUTARI - [RAP 7 - SEGRETARIO GENERALE COMPENSI NOTIFICHE ACC. TRIB. (IRAP) 85,00 85,00 85,00
COMPENSI NOTIFICHE ACCERTAMENTI TRIBUTARI ART. 3C. 57 LEGGE morment noreonale
01041.01.2051101601 205 |205 - FISCALITA 662/97 >> COMPENS| NOTIFICHE ACCERTAMENTI TRIBUTARI - 7 - SEGRETARIO GENERALE COMPENSI NOTIFICHE ACC. TRIB. (EMOLUMENTI) e 1.000,00 1.000,00 1.000,00
EMOLUMENTI
COMPENSI NOTIFICHE ACCERTAMENTI TRIBUTARI ART. 3C. 57 LEGGE o ieest ooreonato
01041.01.2051101602 205 |205 - FISCALITA 662/97 >> COMPENS| NOTIFICHE ACCERTAMENTI TRIBUTARI - ONERI |7 - SEGRETARIO GENERALE COMPENSI NOTIFICHE ACC. TRIB. (ONERI RIFLESSI) o be 238,00 238,00 238,00
RIFLESSI
COMPENSI PER ISTRUTTORIA CONDONO EDILIZIO ) -
08011.01.3011101101 301 i%Q:TF;BAN'ST'CA' EDILIZIA ', . EMOLUMENTI ISTRUTTORIA CONDONO EDILIZIO 3- DIRIGENTE URBANISTICA E LAVORI PUBBLICI EMOLUMENTI CONDONO EDILIZIO emo'“me':ﬂ;’lz’so"a'e di 15.000,00 15.000,00 15.000,00
COMPENSI PER ISTRUTTORIA CONDONO EDILIZIO —
08011.01.3011101102 301 i%Q:TF;BAN'ST'CA' EDILIZIA |'. . ONERI RIFLESSI ISTRUTTORIA CONDONO EDILIZIO 3- DIRIGENTE URBANISTICA E LAVORI PUBBLICI ONERI RIFLESS| CONDONO EDILIZIO onert ”ﬂesrﬂoplsrso"a'e di 3.570,00 3.570,00 3.570,00
102 - AVVOCATURA COMPENSI PREGRESSI AVWOCATURA COMUNALE >> COMPENS!
01111.01.1021104201 102 |12 AV e 1 - DIRIGENTE AFFARI GENERALI E SVILUPPO LOCALE 0,00 0,00 0,00
102 AVVOCATURA COMPENSI PREGRESS| AVVOCATURA COMUNALE >> COMPENSI
01111.01.1021104202 102 | (25 AV PREGRESS| AVVOCATURA COMUNALE - ONERI RIFLESSI A CARICO 1 - DIRIGENTE AFFARI GENERALI E SVILUPPO LOCALE 0,00 0,00 0,00
ENTE
SG4 - SERVIZIO SEGRETERIA |COMPENSO Al MESS| PER NOTIFICHE ATTI >> COMPENSO Al MESSI emolumenti personale di
01021.01.7041100301 704 |3C4- SERVZ S S P N T 7 - SEGRETARIO GENERALE COMPENSO MESS| NOTIFICATORI (EMOLUMENTI) e 600,00 600,00 600,00
01021.01.7041200302 ~oa |54 SERVIZIO SEGRETERIA_|COMPENSO Al MESSI PER NOTIFICHE ATTI >> COMPENSO AIMESSI |, oo 0 o e S T e R FTAUs]) oneri riflessi personale di 14280 14280 14280

E NOTIFICHE PER NOTIFICHE ATTI - ONERI RIFLESSI ruolo




01061.01.4041106001 404 [404 - APPALTI E CONTRATTI _|[COMPENSO PRODUTTIVITA' UDP PERSONALE UTC>> EMOLUMENTI 4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC 0,00 0,00 0,00
01061.01.4041106002 404 (404 - APPALTI E CONTRATTI  |COMPENSO PRODUTTIVITA' UDP PERSONALE UTC>> ONERI RIFLESS| |4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC 0,00 0,00 0,00
Spese di personale totalmente a carico di . "
102 - AVWOCATURA CP - COMPENSI AVWOCATURA AUTOFINANZIATI >> CP - COMPENSI CP - COMPENSI AVVOCATURA FINANZIATI DA PROVENTI spese di pers 0 e a cari emolumenti personale di
01111.01.1021101301 102 COMUNALE AVVOCATURA AUTOFINANZIATI-EMOLUMENTI 1 - DIRIGENTE AFFARI GENERALI E SVILUPPO LOCALE SENTENZE g/nzag\ozfl;;\mentl comunitari o privati (circ. rgs ruolo 0,00 0,00 0,00
102 - AVVOCATURA CP - COMPENSI AVVOCATURA AUTOFINANZIATI >> CP - COMPENSI
01111.01.1021101311 102 | 121 ANV RISkl i 1 - DIRIGENTE AFFARI GENERALI E SVILUPPO LOCALE 0,00 0,00 0,00
Spese di personale totalmente a carico di . "
102 - AVWOCATURA CP - COMPENSI AVVOCATURA AUTOFINANZIATI >> CP - COMPENSI CP - ONERI RIFLESS| SU COMPENSI AVVOCATURA FINANZIATI DA [SPese di pers 0 e a cari oneri riflessi personale di
01111.01.1021101302 102 |22 AV pRvAEbe ol el bl VR @O Ml 1 - DIRIGENTE AFFARI GENERALI E SVILUPPO LOCALE o eSS S?Za[;\OZé?menn comunitari o privati (circ. rgs o be 0,00 0,00 0,00
102 - AVVOCATURA CP - COMPENSI AVWOCATURA AUTOFINANZIATI >> CP - COMPENSI
01111.01.1021101312 102 |12 AV o o A e 1 - DIRIGENTE AFFARI GENERALI E SVILUPPO LOCALE 0,00 0,00 0,00
\ Spese di personale totalmente a carico di
03011.02.60117726 601 |601 - POLIZIA MUNICIPALE  |CP - INDENNITA' SERVIZI POLIZIA LOCALE A CARICO DEI PRIVATI >>IRAP|6 - DIRIGENTE POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE (C|; AF',;“DENN'TA SERVIZI POLIZIA LOCALE A CARICO DEIPRIVATI |G 7iamenti comunitari o privati (circ. rgs 642,48 642,48 642,48
9/2006)
. . Spese di personale totalmente a carico di o .
03011.01.6011110202 601 [601- POLIZIA MUNICIPALE  [CP 7 INDENNITA' SERVIZI POLIZIA LOCALE A CARICO DEI PRIVATI 6 - DIRIGENTE POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE CP - INDENNITA' SERVIZI POLIZIA LOCALE A CARICO DEIPRIVATI (5o 7iamenti comunitari o privati (circ. rgs oneri riflessi personale di 1.798,94 1.798,94 1.798,94
>>ONERI RIFLESSI (ONERI RIFLESSI) e ruolo
. . Spese di personale totalmente a carico di . "
03011.01.6011110201 601 [601- POLIZIA MUNICIPALE  |CP - INDENNITASERVIZI POLIZIA LOCALE A CARICO DEI PRIVATI>> 6 - DIRIGENTE POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE CP - INDENNITA' SERVIZI POLIZIA LOCALE A CARICO DEIPRIVATI (G0 7iamenti comunitari o privati (circ. rgs emolumenti personale di 7.558,58 7.558,58 7.558,58
EMOLUMENTI (EMOLUMENTI) e ruolo
Spese di personale totalmente a carico di
01111.02.1021700700 AR || = ARRIEITLIR CP - IRAP SU COMPENS| AVVOCATURA AUTOFINANZIATI 1 - DIRIGENTE AFFARI GENERALI E SVILUPPO LOCALE CP - IRAP SU COMPENSI AVVOCATURA FINANZIATI DA PROVENTI (5o 7o menti comunitari o privati (circ. rgs 0,00 0,00 0,00
COMUNALE SENTENZE e
D. LGS, 102/2004. AVVERSITA ATMOSFERICHE 2005. ONERT FUNZIONI
09021.01.3061104301 306 |306 - VERDE PUBBLICO DELEGATE >> D. LGS. 102/2004. AVVERSITA ATMOSFERICHE 2005. 3- DIRIGENTE URBANISTICA E LAVORI PUBBLICI 0,00 0,00 0,00
ONERI FUNZIONI DELEGATE - EMOLUMENTI
D. LGS. 102/2004. AVVERSITA ATMOSFERICHE 2005. ONERI FUNZIONI
09021.01.3061104302 306 |306 - VERDE PUBBLICO DELEGATE >> D. LGS. 102/2004. AVVERSITA ATMOSFERICHE 2005. 3- DIRIGENTE URBANISTICA E LAVORI PUBBLICI 0,00 0,00 0,00
ONERI FUNZIONI DELEGATE - ONERI RIFLESSI
01021.02.70417034 704 E?\J%-TTEE\:EZIO SEGRETERIA | 21771 DI ROGITO - IRAP 7 - SEGRETARIO GENERALE 0,00 0,00 0,00
01021.01.7041100201 704 EG,\“:)'TISFEIE‘F"E'O SEGRETERIA | b\RITTI DI ROGITO >> DIRITTI DI ROGITO - EMOLUMENTI 7 - SEGRETARIO GENERALE 0,00 0,00 0,00
01021.01.7041100202 704 E?\J%-TTEE\:EZIO SEGRETERIA | 21771 DI ROGITO >> DIRITTI DI ROGITO - ONERI RIFLESSI 7 - SEGRETARIO GENERALE 0,00 0,00 0,00
206 . SERVIZI DEMOGRAFICI £ | ELEZIONT REGIONALT - STRAGRDINARIO DIPENDENTI - QUOTA
01071.01.2061104501 206 |200 - SERVE COMUNALE >> ELEZIONI REGIONALI - STRAORDINARIO DIPENDENT - |2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI 0,00 0,00 0,00
OUOTA COMUNALE (COMPENSO)
206 - SERVIZ DEMOGRAFICI £ | ELEZIONI REGIONAL - STRAORDINARIO DIPENDENTI - QUOTA
01071.01.2061104502 206 |200 - SERVE COMUNALE >> ELEZIONI REGIONALI - STRAORDINARIO DIPENDENT - |2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI 0,00 0,00 0,00
OUOTA COMUNALE (ONERI)
01011.01.7011100107 701 [SG1 - ORGANI ISTITUZIONALI |EMOLUMENTI AL PERSONALE >> EMOLUMENTI PERSONALE DI STAFF |7 - SEGRETARIO GENERALE PERSONALE DI STAFF (EMOLUMENTI) e’""'“n’?;v"\:'is’:)eri’so"a'e 26.355,38 26.355,38 26.355,38
01081.01.1011100102 101 ggﬁjﬁi’g'o EORMATICE E"Jg::gMENT' AL FERSENALE = CRNER] RIAUESS) (RISl 7 - SEGRETARIO GENERALE ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO onert ”ﬂes’ri'oﬁsrsc’”a'e di 20.087,60 21.235,30 21.235,30
01111.01.1021100102 102 é%MSxX&CATURA it"gthENT' AL (FEREEINALE =2 EINER (RIAL S (FEREEALS 2l 7 - SEGRETARIO GENERALE ONERI RIFLESS| PERSONALE DI RUOLO onerl ””esrﬂoﬁ'g’“"a'e di 34.073,35 34.455,46 34.771,35
01021.01.1031100102 i [ AR INO) = TGN AL REREONALE S @ISR (RIALZH) (FE et 2] 7 - SEGRETARIO GENERALE ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO oneri riflessi personale di 38.142,41 38.514,01 38.638,74
PROTOCOLLO RUOLO ruolo
104 - SERVIZIO
INFORMAZIONE E EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESSI PERSONALE DI oneri riflessi personale di
01111.01.1041100102 104 | SO MUNICAZIONE (URP) £ o 7 - SEGRETARIO GENERALE ONERI RIFLESS| PERSONALE DI RUOLO b 13.112,22 13.734,93 13.734,93
ALTRI SERVIZI GENERALI
105 - SUAP, COMMERCIO, P.S. |EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESS| PERSONALE DI oneri riflessi personale di
03011.01.1051100102 105 |10 e o S o 7 - SEGRETARIO GENERALE ONERI RIFLESS| PERSONALE DI RUOLO b 13.645,03 13.645,03 13.645,03
105 - SUAP, COMMERCIO, P.S. |EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESS| PERSONALE DI oneri riflessi personale di
14021.01.1051100102 105 | L0 e S o 7 - SEGRETARIO GENERALE ONERI RIFLESS| PERSONALE DI RUOLO b 48.259,12 48.881,83 48.881,83
07011.01.1061100102 106 |106 - TURISMO Et"gthENT' (L ASRSE 22D EINER) [RIAL S RSl 7 - SEGRETARIO GENERALE ONERI RIFLESS| PERSONALE DI RUOLO oneri "f'esrf:o’?srs""a'e di 21.616,01 22.274,48 22.274,48
05021.01.1071100102 107 107 - POLITICHE CULTURALI EI\L/JIgll:gMENTI AL ASRSENAE = CRNER) RIAUSS) RIS 7 - SEGRETARIO GENERALE ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO onert ”ﬂesrsu'o’?:rso“a'e di 15.154,28 15.154,28 15.154,28
05021.01.1081100102 108 gso'R?'c'?“OTECA SR Et"gthENT' (L ASRSE 22D EINER) [RIAL S RSl 7 - SEGRETARIO GENERALE ONERI RIFLESS| PERSONALE DI RUOLO oneri "f'esrf:o’?srs""a'e di 13.553,32 14.127,17 14.127,17
16011.01.1091100102 109 [109 - RISORSE DEL MARE E“L’J'g'[gMENT' AL ASRSENAE = CRNER) RIAUSS) RIS 7 - SEGRETARIO GENERALE ONERI RIFLESS| PERSONALE DI RUOLO onert ”ﬂesrsu'o‘:srsona'e di 0,00 0,00 0,00
01111.01.1101100102 0] | AR DIREZIONE SIS ] AL RE R INAL S S CINERY [RIAL =30 (A e RS o] 7 - SEGRETARIO GENERALE ONERI RIFLESS| PERSONALE DI RUOLO oneri riflessi personale di 12.362,55 12.362,55 12.362,55
AFFARI GENERALI RUOLO ruolo
201 - ECONOMATO E EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESSI PERSONALE DI oneri riflessi personale di
01031.01.2011100102 201 |2 OO o 7 - SEGRETARIO GENERALE ONERI RIFLESS| PERSONALE DI RUOLO o be 10.819,26 20.489,53 20.970,02
01051.01.2021100102 202 i‘ﬁgﬁfgﬁ:ﬁ“ CONRARTE Et"gthENT' (L ASRSE 22D EINER) [RIAL S RSl 7 - SEGRETARIO GENERALE ONERI RIFLESS| PERSONALE DI RUOLO oneri "f'esrf:o’?srs""a'e di 13.760,67 14.383,38 14.383,38
203 - BILANCIO E EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESSI PERSONALE DI oneri riflessi personale di
01031.01.2031100102 203 |2 o oNE o 7 - SEGRETARIO GENERALE ONERI RIFLESS| PERSONALE DI RUOLO o be 60.708,06 61.855,76 61.470,00
01031.01.2041100102 204 |204 - SERVIZIO RISCOSSIONI Et"gthENT' (L ASRSE 22D EINER) [RIAL S RSl 7 - SEGRETARIO GENERALE ONERI RIFLESS| PERSONALE DI RUOLO onerl ”ﬂesrsL:o’?srs""a'e di 0,00 0,00 0,00
01041.01.2041100102 204 |204 - SERVIZIO RISCOSSIONI EI\L/JIgll:gMENTI AL ASRSENAE = CRNER) RIAUSS) RIS 7 - SEGRETARIO GENERALE ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO onert ”ﬂesrsu'o’?:rso“a'e di 21.176,63 21.176,63 21.176,63
01041.01.2051100102 205 |205 - FISCALITA Et"gthENT' (L ASRSE 22D EINER) [RIAL S RSl 7 - SEGRETARIO GENERALE ONERI RIFLESS| PERSONALE DI RUOLO oneri "f'esrf:o’?srs""a'e di 60.188,89 60.762,74 60.762,74
01071.01.2061100102 206 é?&l'éiﬁ%llz' PENOERAAC = EI\L/JIgll:gMENTI AL ASRSENAE = CRNER) RIAUSS) RIS 7 - SEGRETARIO GENERALE ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO onert ”ﬂesrsu'o’?:rso“a'e di 66.492,88 68.012,17 68.012,17
12091.01.2061100102 206 E?EI'TSE?TXLZ' IR = Et"gthENT' (L ASRSE 22D EINER) [RIAL S RSl 7 - SEGRETARIO GENERALE ONERI RIFLESS| PERSONALE DI RUOLO oneri "f'esrf:o’?srs""a'e di 6.336,35 6.336,35 6.445,74
01031.01.2081100102 208 gEE:;g),\’;ﬁECONOM'CA EI\L/JIgll:gMENTI AL ASRSENAE = CRNER) RIAUESS) RIS 7 - SEGRETARIO GENERALE ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO onert ”ﬂesrsu'o’?:rso“a'e di 13.831,32 14.405,17 14.405,17
08011.01.3011100102 301 300 URBANISTICA, EDILIZIA E’L‘J"gthENT' (L ASRSE 22D EINER) [RIAL S RSl 7 - SEGRETARIO GENERALE ONERI RIFLESS| PERSONALE DI RUOLO oneri "f'esrf:o’?grs""a'e di 61.923,70 62.546,42 62.546,42
303 - PROGETTAZIONE E EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESSI PERSONALE DI oneri riflessi personale di
01061.01.3031100102 303 [ R Ao, o 7 - SEGRETARIO GENERALE ONERI RIFLESS| PERSONALE DI RUOLO o be 27.816,48 28.300,33 28.300,33
10051.01.3041100102 304 (304 - VIABILITA E“JgthENT' R RELESSIRERSOMEE R 7 - SEGRETARIO GENERALE ONERI RIFLESS| PERSONALE DI RUOLO oneri ””esrsL:o‘?:’S"”a'e di 7.352,04 7.352,04 7.352,04
10051.01.3051100102 o || - AU G [SUIGILUII]) AL A RESINALE > @ISR RIALZ I RSeALZ ] 7 - SEGRETARIO GENERALE ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO oneri riflessi personale di 7.071,00 7.357,88 7.357,88
ILLUMINAZIONE RUOLO ruolo
09021.01.3061100102 306 [306 - VERDE PUBBLICO E“JgthENT' R RELESSIRERSOMEE R 7 - SEGRETARIO GENERALE ONERI RIFLESS| PERSONALE DI RUOLO oneri ””esrsL:o‘?:’S"”a'e di 2111172 21.483,31 21.483,31
16011.01.3061100102 306 |306 - VERDE PUBBLICO EmgthENTI AL ASRSEALE 2> ERER RIAUESS] RSO 7 - SEGRETARIO GENERALE ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO onent ”ﬂesrsu'ofsrsonab di 0,00 0,00 0,00
307 - GESTIONE TECNICA —
01061.01.3071100102 307 |PATRIMONIO, SICUREZZA E EmgthENT' AL AR 22 ED ) (RAL ) (A=A 2] 7 - SEGRETARIO GENERALE ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO onent ”ﬂesrﬂoplsrso"a'e di 34.365,95 34.737,54 34.737,54
SALUTE LUOGHI DI LAVORO
01061.01.3101100102 310 [310 - DEMANIO E CATASTO E“JgthENT' R RELESSIRERSOMEE R 7 - SEGRETARIO GENERALE ONERI RIFLESS| PERSONALE DI RUOLO oneri ””esrsL:o‘?:’S"”a'e di 14.437,22 14.724,10 14.724,10
311 - STAFF DIREZIONE LL.PP —
01061.01.3111100102 311 |ED URBANISTICA E“JgthENT' R RELESSIRERSOMEE R 7 - SEGRETARIO GENERALE ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO onert ”ﬂesrsL:o’?Z'S"”a'e di 26.472,76 26.472,76 27.054,41
09021.01.4021100102 402 |402 - ECOLOGIA EmgthENTI AL ASRSEALE 2> ERER RIAUESS] RSO 7 - SEGRETARIO GENERALE ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO onert ”ﬂesrsu'o‘T:'SU"a'e di 0,00 0,00 0,00
09031.01.4021100102 402 (402 - ECOLOGIA E’L‘J”gthENT' AL AERSENTL =2 ENER RIALS) (RNl 7 - SEGRETARIO GENERALE ONERI RIFLESS| PERSONALE DI RUOLO oneri "f'esri:o‘?:’””a'e di 13.760,67 14.479,79 14.960,28
01111.01.4041100102 404 |404 - APPALTI E CONTRATTI EmgthENTI AL AZRSENALE 2> CRER RIAUSS] REREONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO onert ”ﬂesrsu'ofsrsona'e di 39.140,48 39.327,32 39.327,32
09021.01.4051100102 5 | LIS 2 SUISTICRAT =] AL (REREIONA R ES @I [RIAL=ED (AR RS o] 7 - SEGRETARIO GENERALE ONERI RIFLESS| PERSONALE DI RUOLO oneri riflessi personale di 68.891,00 70.420,49 71.288,22

RANDAGISMO

RUOLO

ruolo




EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESSI PERSONALE DI

oneri riflessi personale di

16011.01.4071100102 407 [AGRICOLTURA E CONTRADE |25 7 - SEGRETARIO GENERALE ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO e 21.055,94 21.055,94 21.055,94
01111.01.4081100102 408 [FINANZIAMENTI COMUNITARI E'L\J"gthENT' AL (FEREENALE 22 ENERY) (RIAL =) (RS 2] 7 - SEGRETARIO GENERALE ONERI RIFLESS| PERSONALE DI RUOLO onert ”ﬂesri'o’l’grs""a'e di 7.630,04 7.630,04 7.630,04
04061.01.5021100102 502 |502 - PUBBLICA ISTRUZIONE g"dgl':gMENT' AL AERSENALE = CRNER IAUESS] (REREONAE 7 - SEGRETARIO GENERALE ONERI RIFLESS| PERSONALE DI RUOLO oneri ”ﬂesrsL:D‘?:'SD“a'e di 21.057,52 21.057,52 21.057,52
04071.01.5021100102 502 |502 - PUBBLICA ISTRUZIONE E'L\J"gthENT' AL (ARS8 ENERY (RIAL =) (RO AL= 2] 7 - SEGRETARIO GENERALE ONERI RIFLESS| PERSONALE DI RUOLO onert ”ﬂesri'o’l’grs""a'e di 58.108,31 58.766,78 58.766,78
06011.01.5031100102 503 |503 - SPORT E TEMPO LIBERO g"dgl':gMENT' AL AERSENALE = CRNER IAUESS] (REREONAE 7 - SEGRETARIO GENERALE ONERI RIFLESS| PERSONALE DI RUOLO oneri ”ﬂesrsL:D‘?:'SD“a'e di 6.775,13 6.775,13 6.775,13
12011.01.5041100102 504 |504 - ASILO NIDO E'L\J"gthENT' AL (FEREENALE 22 ENERY) (RIAL =) (RS 2] 7 - SEGRETARIO GENERALE ONERI RIFLESS| PERSONALE DI RUOLO onert ”ﬂesri'o’l’grs""a'e di 36.169,68 33.563,63 33.563,63
12061.01.5051100102 505 |505 - POLITICHE ABITATIVE g"dgl':gMENT' AL AERSENALE = CRNER IAUESS] (REREONAE 7 - SEGRETARIO GENERALE ONERI RIFLESS| PERSONALE DI RUOLO oneri ”ﬂesrsL:D‘?:'SD“a'e di 20.120,17 20.908,14 20.908,14
510 - ASSISTENZA SOCIALE E_|EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESS| PERSONALE DI oneri riflessi personale di
12011.01.5101100102 510 [ e e aooALE Aoolo 7 - SEGRETARIO GENERALE ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO b 6.775,.13 6.775,.13 6.775,.13
510 - ASSISTENZA SOCIALE E_|EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESS| PERSONALE DI oneri riflessi personale di
12021.01.5101100102 510 |2 e e e 7 - SEGRETARIO GENERALE ONERI RIFLESS| PERSONALE DI RUOLO e 0,00 0,00 0,00
510 - ASSISTENZA SOCIALE E_|EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESS| PERSONALE DI oneri riflessi personale di
12031.01.5101100102 510 [ e aooALE Aooto 7 - SEGRETARIO GENERALE ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO e 0,00 0,00 0,00
510 - ASSISTENZA SOCIALE E_|EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESS| PERSONALE DI oneri riflessi personale di
12071.01.5101100102 510 |2 e e e 7 - SEGRETARIO GENERALE ONERI RIFLESS| PERSONALE DI RUOLO e 71.049,15 71.049,15 71.049,15
510 - ASSISTENZA SOCIALE E_|EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESS| PERSONALE DI oneri riflessi personale di
12081.01.5101100102 510 [ e e aooALE Aoolo 7 - SEGRETARIO GENERALE ONERI RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO b 7.352,04 7.352,04 7.352,04
03011.01.6011100102 601 |601 - POLIZIA MUNICIPALE g"dgl':gMENT' AL AERSENALE = CRNER IAUESS] (REREONAE 7 - SEGRETARIO GENERALE ONERI RIFLESS| PERSONALE DI RUOLO oneri ”ﬂesrsL:D‘?:'SD“a'e di 351.017,43 351.507,65 353.012,32
02011.01.6081100102 608 |608 - GIUSTIZIA E'L\J"gthENT' AL (FEREENALE 22 ENERY) (RIAL =) (RS 2] 7 - SEGRETARIO GENERALE ONERI RIFLESS| PERSONALE DI RUOLO onert ”ﬂesri'o’l’grs""a'e di 27.882,66 27.882,66 27.882,66
01011.01.7011100102 701 |SG1 - ORGANI ISTITUZIONALI g"dgl':gMENT' AL AERSENALE = CRNER IAUESS] (REREONAE 7 - SEGRETARIO GENERALE ONERI RIFLESS| PERSONALE DI RUOLO oneri ”ﬂesrsL:D‘?:'SD“a'e di 6.382,90 6.491,43 6.775,13
01101.01.7031100102 703 |SG3 - PERSONALE iﬁgthENT' AL (ARS8 ENERY (RIAL =) (RO AL= 2] 7 - SEGRETARIO GENERALE ONERI RIFLESS| PERSONALE DI RUOLO onert ”ﬂesﬂo’l’jrs""a'e di 20.664,54) 20.664,54) 20.664,54)
01111.01.00000002 703 |SG3 - PERSONALE E"ng':gMENT' AL AIRSENALE = CRNER RIAUSS] (RISl 7 - SEGRETARIO GENERALE ONERI RIFLESS| PERSONALE DI RUOLO oneri ”ﬂes’i'o’?:’sc’”a'e di 0,00 0,00 0,00
01021.01.7041100102 o |[EE SIRVHO SHERSIERR [N ALFEREERALE > CNE (RIALSEE) FEREeMALS 2l 7 - SEGRETARIO GENERALE ONERI RIFLESS| PERSONALE DI RUOLO oneri riflessi personale di 55.664,95 56.238,80 56.238,80
E NOTIFICHE RUOLO ruolo
01011.01.7011100108 701 |SG1 - ORGANI ISTITUZIONALI |EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESS| PERSONALE DI STAFF |7 - SEGRETARIO GENERALE PERSONALE DI STAFF (ONERI RIFLESSI) onert gfrf::;s‘;?i'sma'e 7.983,04 7.983,04 7.983,04
405 - AMBIENTE E EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESSI PERSONALE oneri riflessi personale art.
09021.01.4051100114 405 [ N AT 110, 7 - SEGRETARIO GENERALE ART. 110 (ONERI RIFLESSI) e 0,00 0,00 0,00
203 - BILANCIO E EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESSI PERSONALE oneri riflessi personale
01031.01.2031100104 203 |2 O ooNE S 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI ONERI RIFLESSI PERSONALE PROVVISORIO et 0,00 0,00 0,00
01071.01.2061100104 73 Do S R LRI S [T AL A e S e NS (A Sl (S el S 7- SEGRETARIO GENERALE ONERI RIFLESSI PERSONALE PROVVISORIO oner riflessi personale 0,00 0,00 0,00
CIMITERIALI PROVVISORIO provvisorio
303 - PROGETTAZIONE E EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESSI PERSONALE oneri riflessi personale
01061.01.3031100104 303 | e oo e, S 7 - SEGRETARIO GENERALE ONERI RIFLESS| PERSONALE PROVVISORIO s 0,00 0,00 0,00
09021.01.4051100104 pioc) el EENIEE [SHIBILULTSNI] AL (FEREBIMALLE 22 EINIER) (RIALSSS (HERSENALS 4- DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC ONERI RIFLESSI PERSONALE PROVVISORIO oneri riflessi personale 1.941,49 0,00 0,00
RANDAGISMO PROVVISORIO provvisorio
510 - ASSISTENZA SOCIALE E_|EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESS| PERSONALE oneri riflessi personale
12011.01.5101100104 510 [ e sy S 5- DIR. PUBBLICA ISTRUZIONE, SPORT, SERVIZI SOCIALI ONERI RIFLESS| PERSONALE PROVVISORIO s 0,00 0,00 0,00
510 - ASSISTENZA SOCIALE E_|EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESSI PERSONALE oneri riflessi personale
12071.015101100104 510 [ e e onLE o OTIaoRI 5- DIR. PUBBLICA ISTRUZIONE, SPORT, SERVIZI SOCIALI ONERI RIFLESSI PERSONALE PROVVISORIO Drorsisado 0,00 0,00 0,00
03011.01.6011100104 601 [601 - POLIZIA MUNICIPALE (SO AL [REREORNALE S @ISR (RIALS) (FERsentl 6 - DIRIGENTE POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE ONERI RIFLESSI PERSONALE PROVVISORIO oneri riflessi personale 0,00 0,00 0,00
PROVVISORIO provvisorio
203 - BILANCIO E EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E DI
CLISECL203 L0010 203 | pROGRAMMAZIONE RISULTATO PER IL PERSONALE DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO |~ SECRETARIO GENERALE 0.00 0.00 0.00
301 - URBANISTICA, EDILIZIA |[EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E DI
CB0SECLSCSLIO0LIG 30L | pRIVATA RISULTATO PER IL PERSONALE DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO |~ SECRETARIO GENERALE 0.00 0.00 0.00
303 - PROGETTAZIONE E EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E DI
CLOCEDL0S L1001 303 | REALIZZAZIONE 0O.PP. RISULTATO PER IL PERSONALE DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO |~ SECRETARIO GENERALE 0.00 0.00 0.00
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E DI
04071.01.5021100110 502 [502 - PUBBLICAISTRUZIONE (= e e r & DISICETE A TEMPO Mo TemvATG |7 - SEGRETARIO GENERALE 0,00 0,00 0,00
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E DI
03011.01.6011100110 601 [601 - POLIZIAMUNICIPALE (= A & DISICEITE A TEMPO Mo TemvATG |7 - SEGRETARIO GENERALE 0,00 0,00 0,00
SG4 - SERVIZIO SEGRETERIA |EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E DI
CLOZE0LECRLIO0 LG 704 | E NOTIFICHE RISULTATO PER IL PERSONALE DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO |~ SECRETARIO GENERALE 0.00 0.00 0.00
303 - PROGETTAZIONE E EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONE DI POSIZIONE
SN TR 303 | REALIZZAZIONE 00.PP. PERSONALE DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO ¥ =SS ENEATE 0.00 0.00 0.00
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONE DI POSIZIONE
03011.01.6011100111 601 [601 - POLIZIA MUNICIPALE [ EM O T A R R e 7 - SEGRETARIO GENERALE 0,00 0,00 0,00
205 - AMBIENTE E EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONE DI RISULTATO E
09021.01.4051100113 405 [ E TN PEASOALE DG A o 7 - SEGRETARIO GENERALE 0,00 0,00 0,00
405 - AMBIENTE E EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONE PERSONALE emolumenti personale art.
09021.01.4051100112 a05 [ e 7 - SEGRETARIO GENERALE ART. 110 (EMOLUMENTI) 0,00 0,00 0,00
303 - PROGETTAZIONE E EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE emolumenti personale
01061.01.3031100103 303 [ N 00 b, ROVVISORIO 7 - SEGRETARIO GENERALE RETRIBUZIONI PERSONALE PROVVISORIO oronvisro 0,00 0,00 0,00
01081.01.1011100101 101 ggh;ljﬁmléz'o INFORMATICO | £\15 UMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO |7 - SEGRETARIO GENERALE RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO emo'“me”rﬂoﬁsrs‘)”a'e di 67.719,98 71.654,33 71.654,33
01111.01.1021100101 102 é[gMSxX&CATURA EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO |7 - SEGRETARIO GENERALE RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO emo'“me”rﬂoﬁsrs‘)”a'e di 124.763,73 124.097,63 123.527,50
01021.01.1031100101 103 é%"O'TIBRgg'L'\L’éO E EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO |7 - SEGRETARIO GENERALE RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO emo'“me”rﬂoﬁsrs‘)”a'e di 134.989,15 136.263,13 135.795,13
104 - SERVIZIO
INFORMAZIONE E emolumenti personale di
01111.01.1041100101 104 EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO |7 - SEGRETARIO GENERALE RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 47.040,44 49.175,16 49.175,16
COMUNICAZIONE (URP) E ruolo
ALTRI SERVIZI GENERALI
03011.01.1051100101 105 |105- SUAP, COMMERCIO, P.S. g5, MENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO |7 - SEGRETARIO GENERALE RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO emolumenti personale di 49.023,65 49.023,65 49.023,65
E POLIZIA AMMINISTRATIVA ruolo
14021.01.1051100101 105 |105 - SUAP, COMMERCIO, P.S. g5, MENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO |7 - SEGRETARIO GENERALE RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO emolumenti personale di 164.530,49 166.665,21 166.665,21
E POLIZIA AMMINISTRATIVA ruolo
emolumenti personale di
07011.01.1061100101 106 [106 - TURISMO EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO |7 - SEGRETARIO GENERALE RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO e 71.856,08 74.113,75 74.113,75
emolumenti personale di
05021.01.1071100101 107 [107 - POLITICHE CULTURALI  |EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO |7 - SEGRETARIO GENERALE RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO e 50.722,86 50.722,86 50.722,86
05021.01.1081100101 108 é?r%'R?'C‘?L'OTECA EARCHIVI 0L UMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO |7 - SEGRETARIO GENERALE RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO emo'“me':ﬂ;’lz’so"a'e di 46.461,77 48.428,95 48.428,95
emolumenti personale di
16011.01.1091100101 109 [109 - RISORSE DEL MARE EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO |7 - SEGRETARIO GENERALE RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO e 0,00 0,00 0,00
01111.01.1101100101 T10] AR CIREZICHE EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO |7 - SEGRETARIO GENERALE RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO emolumenti personale di 46.409,70 46.409,70 46.409,70

AFFARI GENERALI

ruolo




201 - ECONOMATO E

emolumenti personale di

01031.01.2011100101 201 EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO |7 - SEGRETARIO GENERALE RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 69.214,28 71.512,06 73.159,64
PROVVEDITORATO ruolo
01051.01.2021100101 202 i%ﬁ?’fg;:g”'a CONTABILE | £\15| UMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO |7 - SEGRETARIO GENERALE RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO emo'“me”rﬂ;’lz’s"”a'e di 46.204,22 48.428,95 48.428,95
01031.01.2031100101 203 i?d(?é:mvlcglgm EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO |7 - SEGRETARIO GENERALE RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO emo'“me”rﬂ;’lz’s"”a'e di 214.827,71 218.762,06 216.976,00
emolumenti personale di
01031.01.2041100101 204 |204 - SERVIZIO RISCOSSIONI  |[EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO |7 - SEGRETARIO GENERALE RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO e 0,00 0,00 0,00
emolumenti personale di
01041.01.2041100101 204 |204 - SERVIZIO RISCOSSIONI  |[EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO |7 - SEGRETARIO GENERALE RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO e 71.726,37 71.726,37 71.726,37
. emolumenti personale di
01041.01.2051100101 205 |205 - FISCALITA EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO |7 - SEGRETARIO GENERALE RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO e 207.336,10 209.303,28 209.303,28
01071.01.2061100101 206 E?EM'T?EETXLZ' DEMOGRAFICI E | £y161 UMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO |7 - SEGRETARIO GENERALE RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO emo'“me”rﬂ;’lz’s"”a'e di 234.482,31 239.690,64 239.690,64
12091.01.2061100101 206 E?EM'T?EETXLZ' DEMOGRAFICI E £y UMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO |7 - SEGRETARIO GENERALE RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO emo'“me”rﬂ;’lz’s"”a'e di 23.798,29 23.798,29 23.655,46
01031.01.2081100101 208 gEEsg'OO’\"\‘j_ECONOM'CA EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO |7 - SEGRETARIO GENERALE RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO emo'“me”rﬂ;’lz’s"”a'e di 46.461,77 48.428,95 48.428,95
08011.01.3011100101 301 g?;“; :TFZBAN'ST'CA* EDILIZIA | EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO |7 - SEGRETARIO GENERALE RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO emo'“me”rﬂ;’lz’s"”a'e di 216.487,75 218.622,48 218.622,48
01061.01.3031100101 302] SR OCENTAZIONEE EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO |7 - SEGRETARIO GENERALE RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO emolumenti personale di 97.635,09 99.602,26 99.602,26
REALIZZAZIONE OO.PP. ruolo
n emolumenti personale di
10051.01.3041100101 304 |304 - VIABILITA EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO |7 - SEGRETARIO GENERALE RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO e 25.203,57 25.203 57 25.203 57
305 - PUBBLICA emolumenti personale di
10051.01.3051100101 305 [ EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO |7 - SEGRETARIO GENERALE RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO e 24.243,09 25.226,78 25.226,78
emolumenti personale di
09021.01.3061100101 306 |306 - VERDE PUBBLICO EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO |7 - SEGRETARIO GENERALE RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO e 70.509,97 71.783,.94 71.783,.94
emolumenti personale di
16011.01.3061100101 306 |306 - VERDE PUBBLICO EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO |7 - SEGRETARIO GENERALE RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO e 0,00 0,00 0,00
o7 EI=SIEINE TGN emolumenti personale di
01061.01.3071100101 307 |PATRIMONIO, SICUREZZAE  |EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO |7 - SEGRETARIO GENERALE RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO P 116.935,14 118.209,12 118.209,12
ruolo
SALUTE LUOGHI DI LAVORO
emolumenti personale di
01061.01.3101100101 310 |310 - DEMANIO E CATASTO  |EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO |7 - SEGRETARIO GENERALE RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO e 49.503,05 50.486,74 50.486,74
311- STAFF DIREZIONE LL.PP emotument personale di
01061.01.3111100101 311 |ED URBANISTICA EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO |7 - SEGRETARIO GENERALE RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO e 92.832,36 92.832,36 94.826,81
emolumenti personale di
09021.01.4021100101 402 |402 - ECOLOGIA EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO |7 - SEGRETARIO GENERALE RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO e 0,00 0,00 0,00
emolumenti personale di
09031.01.4021100101 402 |402 - ECOLOGIA EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO |7 - SEGRETARIO GENERALE RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO e 46.294,22 48.759,55 50.407,13
emolumenti personale di
01111.01.4041100101 404 |404 - APPALTI E CONTRATTI  |EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO |7 - SEGRETARIO GENERALE RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO ruolo 138.873,33 139.186,72 139.186,72
09021.01.4051100101 405 g‘fN'Di"é?gﬂNgE = EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO |7 - SEGRETARIO GENERALE RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO emO'“meTE(ﬁsrsonale di 238.467,85 243.709,45 246.684,85
emolumenti personale di
16011.01.4071100101 407 |AGRICOLTURA E CONTRADE  |EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO |7 - SEGRETARIO GENERALE RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO ruolo 74.258,47 74.258,47 74.258,47
emolumenti personale di
01111.01.4081100101 408 |FINANZIAMENTI COMUNITARI |EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO |7 - SEGRETARIO GENERALE RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO ruolo 25.203,57 25.203,57 25.203,57
emolumenti personale di
04061.01.5021100101 502 |502 - PUBBLICA ISTRUZIONE ~ |EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO |7 - SEGRETARIO GENERALE RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO ruolo 72.184,70 72.184,70 72.184,70
emolumenti personale di
04071.01.5021100101 502 |502 - PUBBLICA ISTRUZIONE ~ |EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO |7 - SEGRETARIO GENERALE RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO ruolo 204.976,64 207.234,31 207.234,31
emolumenti personale di
06011.01.5031100101 503 |503 - SPORT E TEMPO LIBERO |EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO |7 - SEGRETARIO GENERALE RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO ruolo 23.225,38 23.225,38 23.225,38
emolumenti personale di
12011.01.5041100101 504 |504 - ASILO NIDO EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO |7 - SEGRETARIO GENERALE RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO ruolo 126.976,48 118.041,40 118.041,40
emolumenti personale di
12061.01.5051100101 505 |505 - POLITICHE ABITATIVE  |EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO |7 - SEGRETARIO GENERALE RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO ruolo 70.353,87 71.677,55 71.677,55
12011.01.5101100101 510 210 ASSISTENZA SOCIALE E ey MENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO |7 - SEGRETARIO GENERALE RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO emolumenti personale di 23.225,38 23.225,38 23.225,38
SEGRETARIATO SOCIALE ruolo
12021.01.5101100101 510 210 ASSISTENZA SOCIALE E ey MENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO |7 - SEGRETARIO GENERALE RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO emolumenti personale di 0,00 0,00 0,00
SEGRETARIATO SOCIALE ruolo
12031.01.5101100101 510 210 ASSISTENZA SOCIALE E ey \mENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO |7 - SEGRETARIO GENERALE RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO emolumenti personale i 0,00 0,00 0,00
SEGRETARIATO SOCIALE ruolo
12071.01.5101100101 510 210 ASSISTENZA SOCIALE E ey MENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO |7 - SEGRETARIO GENERALE RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO emolumenti personale di 252.589,93 252.589,93 252.589,93
SEGRETARIATO SOCIALE ruolo
12081.01.5101100101 510 210 ASSISTENZA SOCIALE E ey \mENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO |7 - SEGRETARIO GENERALE RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO emolumenti personale di 25.203,57 25.203,57 25.203,57
SEGRETARIATO SOCIALE ruolo
emolumenti personale di
03011.01.6011100101 601 |601 - POLIZIAMUNICIPALE  |EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO |7 - SEGRETARIO GENERALE RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO ruolo 1.204.497,67 1.203.770,83 1.207.403,39
emolumenti personale di
02011.01.6081100101 608 [608 - GIUSTIZIA EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO |7 - SEGRETARIO GENERALE RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO ruolo 96.665,09 96.665,09 96.665,09
emolumenti personale di
01011.01.7011100101 701 |SG1 - ORGANI ISTITUZIONALI |EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO |7 - SEGRETARIO GENERALE RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO ruolo 23.971,60 23.765,11 23.225,38
emolumenti personale di
01101.01.7031100101 703 |SG3 - PERSONALE EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO |7 - SEGRETARIO GENERALE RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO ruolo 69.502,45 69.502,45 69.502,45
01021.01.7041100101 704 |SC4 - SERVIZIO SEGRETERIA |2y MENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO |7 - SEGRETARIO GENERALE RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO emolumenti personale di 193.277,16 195.244,34] 195.244,34|

E NOTIFICHE

ruolo




01031.01.2031100103

203

203 - BILANCIO E

EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE

2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI

RETRIBUZIONI PERSONALE PROVVISORIO

emolumenti personale

0,00

0,00

0,00

PROGRAMMAZIONE PROVVISORIO provvisorio
01071.01.2061100103 206|206 - SERVIZI DEMOGRAFICI E |[EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE 7 SEGRETARIO GENERALE RETRIBUZION! PERSONALE PROVVISORIO emolumenti personale 0.0 0.0 0.0
CIMITERIALI PROVVISORIO provvisorio
09021.01.4051100103 405 [405 - AMBIENTE E N R I RIEE O HERSORARE 4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC RETRIBUZIONI PERSONALE PROVVISORIO emolumenti personale 6.300,89 0,00 0,00
RANDAGISMO PROVVISORIO provvisorio
510 - ASSISTENZA SOCIALE E |[EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE emolumenti personale
12011.01.5101100103 510 |2 EGRETARIATO SOGIALE PROVVISORIO 5- DIR. PUBBLICA ISTRUZIONE, SPORT, SERVIZI SOCIALI RETRIBUZIONI PERSONALE PROVVISORIO prowisors 0,00 0,00 0,00
510 - ASSISTENZA SOCIALE E |[EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE emolumenti personale
12071.01.5101100103 510 |2 EGRETARIATO SOCIALE PROVVISORIO 5- DIR. PUBBLICA ISTRUZIONE, SPORT, SERVIZI SOCIALI RETRIBUZIONI PERSONALE PROVVISORIO prowisors 0,00 0,00 0,00
03011.01.6011100103 601 |601 - POLIZIA MUNICIPALE | EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE 6 - DIRIGENTE POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE RETRIBUZIONI PERSONALE PROVVISORIO emolumenti personale 0,00 0,00 0,00
PROVVISORIO provvisorio
EMOLUMENTI PERSONALE EX UMA >> ONERI SU SALARIO ACCESSORIO
01101.01.7031103902 703 [SG3 - PERSONALE PERSONALE EX UMA 7 - SEGRETARIO GENERALE 0,00 0,00 0,00
EMOLUMENTI PERSONALE EX UMA >> SALARIO ACCESSORIO
01101.01.7031103901 703 [SG3 - PERSONALE PERSONALE ExX UMA 7 - SEGRETARIO GENERALE 0,00 0,00 0,00
206 - SERVIZI DEMOGRAFICI E |EP - COMPENSI ISTAT E MINISTERO DELLINTERNO >> EP - COMPENSI
01071.01.2061102501 206 £ 0 et 1STAT - EMOLUMENT! 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI 0,00 0,00 0,00
Spese per il lavoro straordinario e altri oneri di
206 - SERVIZI DEMOGRAFICI E |EP - COMPENSI ISTAT E MINISTERO DELL'INTERNO >> EP - COMPENSI personale direttamente connessi all’attivita di emolumenti personale di
01081.01.2061102501 206 | CyviTERIAL [STAT - EMOLUMENT! 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI COMPENSI ISTAT (EMOLUMENTI) Gonsimento finangiate dallISTAT (circolar oo 3.138,32 3.138,32 3.138,32
Ministero Economia e Finanze n. 16/2012)
206 - SERVIZI DEMOGRAFICI E |EP - COMPENSI ISTAT E MINISTERO DELLINTERNO >> EP - COMPENSI
01071.01.2061102502 206 | CoviTERIAL [STAT - ONERI RIELESS) 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI 0,00 0,00 0,00
Spese per il lavoro straordinario e altri oneri di
206 - SERVIZI DEMOGRAFICI E |EP - COMPENSI ISTAT E MINISTERO DELL'INTERNO >> EP - COMPENSI personale direttamente connessi all'attivita di oneri riflessi personale di
01081.01.2061102502 206 | CIvTERIAL [STAT - ONERI RIELESS) 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI COMPENSI ISTAT (ONERI RIFLESSI) D omsimonto nanziats dallISTAT (orcolare e 746,92 746,92 746,92
Ministero Economia e Finanze n. 16/2012)
206 - SERVIZI DEMOGRAFICI E |EP - COMPENSI ISTAT E MINISTERO DELLINTERNO >> EP - COMPENSI
01081.01.2061102512 206 (£ 0 2l [STAT - ONERI RIELESS! 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI 0,00 0,00 0,00
EP - EDILIZIA SCOLASTICA - INCENTIVO EX ART. 92 D. LGS 163/06
01061.01.3091104401 309 (309 - EDILIZIA SCOLASTICA  [ACCORDO ART. 15 L.241/90 >> EP - EDILIZIA SCOLASTICA - INCENTIVO |3 - DIRIGENTE URBANISTICA E LAVORI PUBBLICI 0,00 0,00 0,00
EX ART. 92 D. LGS 163/06 ACCORDO ART. 15 L.241/90 - EMOLUMENTI
EP - EDILIZIA SCOLASTICA - INCENTIVO EX ART. 92 D. LGS 163/06
01061.01.3091104402 309 (309 - EDILIZIA SCOLASTICA  [ACCORDO ART. 15 L241/90 >> EP - EDILIZIA SCOLASTICA - INCENTIVO |3 - DIRIGENTE URBANISTICA E LAVORI PUBBLICI 0,00 0,00 0,00
EX ART. 92 D. LGS 163/06 ACCORDO ART. 15 L241/90 - ONERI RIFLESSI
Spese per il lavoro straordinario e altri oneri di
01081.02.20617004 206 |208 - SERVIZIDEMOGRAFICIE |ep  |RAp S COMPENSI ISTAT E MINISTERO DELLINTERNO 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI IRAP SU COMPENSI ISTAT personale direttaments connessi allattivita di 266,76 266,76 266,76
CIMITERIALI Censimento finanziate dall'lSTAT (circolare
Ministero Economia e Finanze n. 16/2012)
Spese per il lavoro straordinario e altri oneri di
01081.02.2061701200 206 |208 - SERVIZIDEMOGRAFICIE |ep 57T CENSIMENTO POPOLAZIONE - IRAP 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI EP - CENSIMENTO POPOLAZIONE (IRAP) personale direttaments connessi allattivita di 480,25 480,25 480,25
CIMITERIALI Censimento finanziate dall'lSTAT (circolare
Ministero Economia e Finanze n. 16/2012)
Spese per il lavoro straordinario e altri oneri di
01081.01.2061103601 206 |208 - SERVIZIDEMOGRAFICIE |ep _ 57T CENSIMENTO POPOLAZIONE >> EMOLUMENTI 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI EP - CENSIMENTO POPOLAZIONE (EMOLUMENTI) personale direttaments connessi allattivita di emolumenti personale di 5.650,04 5.650,04 5.650,04
CIMITERIALI Censimento finanziate dall'lSTAT (circolare ruolo
Ministero Economia e Finanze n. 16/2012)
Spese per il lavoro straordinario e altri oneri di
01081.01.2061103602 206 206 - SERVIZI DEMOGRAFICI E |EP - ISTAT CENSIMENTO POPOLAZIONE >> ONERI RIFLESSI A CARICO 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI EP - CENSIMENTO POPOLAZIONE (ONERI RIFLESSI) persgnale dlrg((amgnte COI?heSSI all §(t|V|ta di oneri riflessi personale di 134471 134471 134471
CIMITERIALI ENTE Censimento finanziate dall'lSTAT (circolare ruolo
Ministero Economia e Finanze n. 16/2012)
01101.01.7031100701 703 |SG3 - PERSONALE EQUO INDENNIZZO >> EQUO INDENNIZZO - EMOLUMENTI 7 - SEGRETARIO GENERALE EQUO INDENNIZZO (EMOLUMENTI) emo'“me”rﬂgs’s"”a'e di 1.000,00 1.000,00 1.000,00
01101.01.7031100702 703 [SG3 - PERSONALE EQUO INDENNIZZO >> EQUO INDENNIZZO - ONERI RIFLESSI 7 - SEGRETARIO GENERALE EQUO INDENNIZZO (ONERI RIFLESSI) emo'“meﬁﬂgsrsonme di 238,00 238,00 238,00
emolumenti personale di
01101.01.7031102201 703 [SG3 - PERSONALE FERIE NON GODUTE E MANCATO PREAVVISO>>EMOLUMENTI 7 - SEGRETARIO GENERALE FERIE NON GODUTE E MANCATO PREAWVISO - emolumenti e 5.000,00 5.000,00 5.000,00
01101.02.70317043 703 |SG3 - PERSONALE FERIE NON GODUTE E MANCATO PREAVVISO>>IRAP 7 - SEGRETARIO GENERALE FERIE NON GODUTE E MANCATO PREAWVISO - irap 850,00 850,00 850,00
01101.01.7031102202 703 |SG3 - PERSONALE FERIE NON GODUTE E MANCATO PREAVVISO>>ONERI RIFLESSI 7 - SEGRETARIO GENERALE FERIE NON GODUTE E MANCATO PREAVISO - oneri onerirflessi personale di 2.380,00 2.380,00 2.380,00
FONDO PER ASSUNZIONI, SELEZIONI E MOBILITA' >> CONTRIBUTI
01101.01.7031100802 703 [SG3 - PERSONALE A T T 7 - SEGRETARIO GENERALE 0,00 0,00 0,00
FONDO PER ASSUNZIONI, SELEZIONI E MOBILITA' >> CONTRIBUTI
01111.01.7031100802 703 [SG3 - PERSONALE OBBLIGATOR! PER I PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE 0,00 0,00 0,00
FONDO PER ASSUNZIONI, SELEZIONI E MOBILITA' >> STIPENDI AL
01101.01.7031100801 703 [SG3 - PERSONALE e TNE S AT 7 - SEGRETARIO GENERALE 0,00 0,00 0,00
FONDO PER ASSUNZIONI, SELEZIONI E MOBILITA' >> STIPENDI AL
01111.01.7031100801 703 [SG3 - PERSONALE PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO 7 - SEGRETARIO GENERALE 0,00 0,00 0,00
FONDO PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 113 D.LGS.
50/2016) Incentivi per la progettazione (C.C. Sezione emolumenti personale di
09031.01.4021105401 402 |402 - ECOLOGIA S (NI R UG TG AN STTRA TR (58T, 4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC COMPENSI FFT D. LGS. 50/2016 - EMOLUMENTI /:g/t;gggue — Delib. e 3.023,50 3.023,50 3.023,50
D.LGS. 50/2016) - EMOLUMENTI
FONDO PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 113 D.LGS. Incentivi per Ia progettazione (G.C, Sezione
110 - STAFF DIREZIONE 50/2016) i i per ~ emolumenti personale di
01111.01.1101105401 110 |y o GENERALY S (NI R UG TG AN STTRA TR (58T, 1 - DIRIGENTE AFFARI GENERALI E SVILUPPO LOCALE COMPENSI FFT D. LGS. 50/2016 - EMOLUMENTI /:g/t;gggue Delib. e 3.023,50 3.023,50 3.023,50
D.LGS. 50/2016) - EMOLUMENTI
FONDO PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 113 D.LGS. Incentivi per Ia progettazione (G.C, Sezione
203 - BILANCIO E 50/2016) _ B o o emolumenti personale di
01031.01.2031105401 203 | o  GRAMMAZIONE S (NI R UG TG AN STTRA TR (58T, 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI COMPENSI FFT D. LGS. 50/2016 - EMOLUMENTI /:g/t;gggue Delib. e 0,00 0,00 0,00
D.LGS. 50/2016) - EMOLUMENTI
FONDO PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 113 D.LGS. Incentivi per Ia progettazione (G.C, Sezione
301 - URBANISTICA, EDILIZIA |50/2016) R B i o emolumenti personale di
08011.01.3011105401 301 | SmivATA o (NI T ) UG TG G AN STRATE (G55, 3 - DIRIGENTE URBANISTICA E LAVORI PUBBLICI COMPENSI FFT D. LGS. 50/2016 - EMOLUMENTI llxg;gggg;ue Delib. s 3.023,50 3.023,50 3.023,50
D.LGS. 50/2016) - EMOLUMENTI
FONDO PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 113 D.LGS. Incentiv per Ia progettazione (G.C. Sezion
303 - PROGETTAZIONE E 50/2016) R B i o emolumenti personale di
01061.01.3031105401 303 | REAL1ZZAZIONE OO.PP. o (NI T ) UG TG G AN STRATE (G55, 3 - DIRIGENTE URBANISTICA E LAVORI PUBBLICI COMPENSI FFT D. LGS. 50/2016 - EMOLUMENTI llxg;gggg;ue Delib. s 70.468,63 70.468,63 70.468,63
D.LGS. 50/2016) - EMOLUMENTI
FONDO PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 113 D.LGS. — } -
50/2016) Incentivi per la progettazione (C.C. Sezione emolumenti personale di
04071.01.5021105401 502 (502 - PUBBLICA ISTRUZIONE (%[0 11/ o £ 710N TEGNICO-AMMINISTRATIVE (ART, 113 5- DIR. PUBBLICA ISTRUZIONE, SPORT, SERVIZI SOCIALI COMPENSI FFT D. LGS. 50/2016 - EMOLUMENTI '1\6“,'2383;'6’ Delib. s 3.023,50 3.023,50 3.023,50
D.LGS. 50/2016) - EMOLUMENTI
FONDO PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 113 D.LGS. — } -
50/2016) Incentivi per la progettazione (C.C. Sezione emolumenti personale di
03011.01.6011105401 601 [601 - POLIZIA MUNICIPALE o (NI T ) UG TG G AN STRATE (G55, 6 - DIRIGENTE POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE COMPENSI FFT D. LGS. 50/2016 - EMOLUMENTI llxg;gggg;ue — Delib. s 3.023,50 3.023,50 3.023,50
D.LGS. 50/2016) - EMOLUMENTI
FONDO PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 113 D.LGS. Incentivi per Ia progettazione (G.C. Sezion
SG4 - SERVIZIO SEGRETERIA |50/2016) R B i o emolumenti personale di
01021.01.7041105401 704 |2 N OrmichE o (NI T ) UG TG G AN STRATE (G55, 7 - SEGRETARIO GENERALE COMPENSI FFT D. LGS. 50/2016 - EMOLUMENTI llxg;gggg;ue Delib. s 3.023,50 3.023,50 3.023,50
D.LGS. 50/2016) - EMOLUMENTI
FONDO PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 113 D.LGS. — - -
50/2016) Incentivi per la progettazione (C.C. Sezione oneri riflessi personale di
09031.01.4021105402 402 |402 - ECOLOGIA o (NI R UG TG G AN T STTRAT S (G55, 4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC COMPENSI FFT D. LGS. 50/2017 - ONERI llxg;ggggue — Delib. e 719,59 719,59 719,59
D.LGS. 50/2016) - ONERI RIFLESSI
FONDO PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 113 D.LGS. Incentivi per Ia progettazione (G.C. Sezione
01111.01.1101105402 110 |110- STAFF DIREZIONE 50/2016) 1 - DIRIGENTE AFFARI GENERALI E SVILUPPO LOCALE COMPENSI FFT D. LGS. 50/2017 - ONERI Autonomie — Delib. oneri fiflessi personale di 719,59 719,59 719,59

AFFARI GENERALI

>> INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 113
D.LGS. 50/2016) - ONERI RIFLESSI

16/2009)

ruolo




203 - BILANCIO E

FONDO PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 113 D.LGS.
50/2016)

Incentivi per la progettazione (C.C. Sezione

oneri riflessi personale di

01031.01.2031105402 203 [ A INAZIONE e T F VN TS M ST VS (G557 56 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI COMPENSI FFT D. LGS. 50/2017 - ONERI /;g/tgggg;ue — Delib. o he 0,00 0,00 0,00
D.LGS. 50/2016) - ONERI RIFLESSI
FONDO PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 113 D.LGS. ncentivi per la progettazions (C.C. Sezion
301 - URBANISTICA, EDILIZIA |50/2016) N o oneri riflessi personale di
08011.01.3011105402 301 (30 o e T F VN TS SRS (G557 56 3 - DIRIGENTE URBANISTICA E LAVORI PUBBLICI COMPENSI FFT D. LGS. 50/2017 - ONERI /;g/tgggg;ue — Delib. b 719,59 719,59 719,59
D.LGS. 50/2016) - ONERI RIFLESSI
FONDO PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 113 D.LGS. ncentivi per la progettazions (C.C. Sezion
303 - PROGETTAZIONE E 50/2016) H o oneri riflessi personale di
01061.01.3031105402 303 [ e oo b, e T F VN TS M ST VS (G557 56 3 - DIRIGENTE URBANISTICA E LAVORI PUBBLICI COMPENSI FFT D. LGS. 50/2017 - ONERI /;g/tgggg;ue — Delib. o he 16.771,53 16.771,53 16.771,53
D.LGS. 50/2016) - ONERI RIFLESSI
FONDO PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 113 D.LGS. — ] -
50/2016) Incentivi Per la progettazione (C.C. Sezione oneri riflessi personale di
04071.01.5021105402 502 (502 - PUBBLICA ISTRUZIONE |20 10/ e e C 10N TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 113 5- DIR. PUBBLICA ISTRUZIONE, SPORT, SERVIZI SOCIALI COMPENSI FFT D. LGS. 50/2017 - ONERI /;g/tgggg;ue — Delib. b 719,59 719,59 719,59
D.LGS. 50/2016) - ONERI RIFLESSI
FONDO PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 113 D.LGS. — ] -
50/2016) Incentivi Per la progettazione (C.C. Sezione oneri riflessi personale di
03011.01.6011105402 601 601 - POLIZIA MUNICIPALE e T F VN TS M ST VS (G557 56 6 - DIRIGENTE POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE COMPENSI FFT D. LGS. 50/2017 - ONERI /;g/tgggg;ue — Delib. o he 719,59 719,59 719,59
D.LGS. 50/2016) - ONERI RIFLESSI
FONDO PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 113 D.LGS. ncentivi per la progettazions (C.C. Sezion
SG4 - SERVIZIO SEGRETERIA |50/2016) H o oneri riflessi personale di
01021.01.7041105402 708 2 e T F VN TS SRS (G557 56 7 - SEGRETARIO GENERALE COMPENSI FFT D. LGS. 50/2017 - ONERI /;g/tgggg;ue — Delib. b 719,59 719,59 719,59
D.LGS. 50/2016) - ONERI RIFLESSI
20031.10.7030001501 703 |SG3 - PERSONALE FONDO PER INCREMENTI CONTRATTUALI>>EMOLUMENTI 7 - SEGRETARIO GENERALE FONDO PER INCREMENTI CONTRATTUALI (EMOLUMENTI) fondi da accantonare per rinnovi contrattuali 30.000,00 30.000,00 30.000,00
20031.10.7030001503 703 [SG3 - PERSONALE FONDO PER INCREMENTI CONTRATTUALI>>IRAP 7 - SEGRETARIO GENERALE FONDO PER INCREMENTI CONTRATTUALI (IRAP) fondi da accantonare per rinnovi contrattuali 2.550,00 2.550,00 2.550,00
20031.10.7030001502 703 |SG3 - PERSONALE FONDO PER INCREMENTI CONTRATTUALI>>ONERI RIFLESSI 7 - SEGRETARIO GENERALE FONDO PER INCREMENTI CONTRATTUALI (ONERI RIFLESSI) fondi da accantonare per rinnovi contrattuali 8.604,00 8.604,00 8.604,00
01101.01.7031100901 703 |SG3 - PERSONALE ;;’\g\‘%:ﬁﬁ ARSI =2 (FEINED (HER LA AR 7 - SEGRETARIO GENERALE FONDO DI PRODUTTIVITA DIPENDENTI (EMOLUMENTI) emo'“me"rﬂtgzrsona'e di 1.283.689,58 1.283.689,58 1.283.689,58
01101.01.7031100903 703 |SG3 - PERSONALE E%’\I‘GDSNPﬁR ARSI =2 FENED (HER LA ARERUT IR 7 - SEGRETARIO GENERALE FONDO DIRIGENTI (EMOLUMENTI) emo'“me"rﬂtﬁgrsona'e di 249.238,00 249.238,00 249.238,00
FONDO PER LA PRODUTTIVITA' >> FONDO PER LA PRODUTTIVITA' emolumenti personale di
01101.01.7031100907 703 |SG3 - PERSONALE CEORETARIO CENERALE 7 - SEGRETARIO GENERALE FONDO SEGRETARIO (EMOLUMENTI) e 45.018,00 45.018,00 45.018,00
01101.01.7031100902 703 |SG3 - PERSONALE ROINEID) (AR LA AROTBWNTIVITA 5 CINERY [RIA LSS (ol 7 - SEGRETARIO GENERALE FONDO DI PRODUTTIVITA DIPENDENTI (ONERI RIFLESSI) oneri riflessi personale di 357.200,07 357.200,07 357.200,07
PRODUTTIVITA' DIPENDENTI ruolo
FONDO PER LA PRODUTTIVITA' >> ONERI RIFLESSI SU FONDO oneri riflessi personale di
01101.01.7031100904 703 |SG3 - PERSONALE ERODUTIITA DIIGENTI 7 - SEGRETARIO GENERALE FONDO DIRIGENTI (ONERI RIFLESSI) b 69.559,14 69.559,14] 69.559,14]
FONDO PER LA PRODUTTIVITA' >> ONERI RIFLESSI SU FONDO oneri riflessi personale di
01101.01.7031100908 703 |SG3 - PERSONALE PRODUTTIVITA SEORETARG CENERALE 7 - SEGRETARIO GENERALE FONDO SEGRETARIO (ONERI RIFLESSI) o 12.010,80 12.010,80 12.010,80
FONDO PER LA PRODUTTIVITA' >> STRAORDINARIO PER IL PERSONALE emolumenti personale di
01101.01.7031100909 703 |SG3 - PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO, . EMOLUMENTI 7 - SEGRETARIO GENERALE STRAORDINARIO PERSONALE (EMOLUMENTI) i 0,00 0,00 0,00
FONDO PER LA PRODUTTIVITA' >> STRAORDINARIO PER IL PERSONALE
01111.01.7031100909 703 |SG3 - PERSONALE TG NOETERHINATG . EMOLUMERT) 7 - SEGRETARIO GENERALE 0,00 0,00 0,00
FONDO PER LA PRODUTTIVITA' >> STRAORDINARIO PER IL PERSONALE oneri riflessi personale di
01101.01.7031100910 703 |SG3 - PERSONALE T EMPO IO TERMINATO. . NG RIn E5S) 7 - SEGRETARIO GENERALE STRAORDINARIO PERSONALE (ONERI RIFLESSI) o 0,00 0,00 0,00
01101.02.7031703600 703 [SG3 - PERSONALE FONDO PER LA PRODUTTIVITA' DIPENDENTI - IRAP 7 - SEGRETARIO GENERALE FONDO PROD. DIPENDENTI (IRAP) 109.113,61 109.113,61 109.113,61
01101.02.7031703500 703 [SG3 - PERSONALE FONDO PER LA PRODUTTIVITA' DIRIGENTI - IRAP 7 - SEGRETARIO GENERALE FONDO PROD. DIRIGENTI (IRAP) 21.185,23 21.185,23 21.185,23
FONDO PER LE POSIZIONI ORGANIZZATIVE E ALTE PROFESSIONALITA' FONDO PER LE POSIZIONI ORGANIZZATIVE E ALTE
01101.02.7031701401 703 |SG3 - PERSONALE RAPRAD 7 - SEGRETARIO GENERALE T e 0,00 0,00 0,00
FONDO PER LE POSIZIONI ORGANIZZATIVE E ALTE FONDO PER LE POSIZIONI ORGANIZZATIVE E ALTE emolumenti personale di
01101.01.7031101501 703 |SG3 - PERSONALE PR OPESTONELI A MO, 7 - SEGRETARIO GENERALE B e M e 0,00 0,00 0,00
FONDO PER LE POSIZIONI ORGANIZZATIVE E ALTE FONDO PER LE POSIZIONI ORGANIZZATIVE E ALTE oneri riflessi personale di
IR LTS U | e[S PROFESSIONALITA>>ONERI RIFLESSI YoSEERI OGNSR PROFESSIONALITA' (ONERI RIFLESSI) ruolo 0.00 0.00 0.00
01101.10.7031100911 703 |SG3 - PERSONALE B eNDO PER LA PRODUTTIVITA'>> FONDO PER LA PRODUTTIVITA' | sEGRETARIO GENERALE FPV USCITA PERSONALE T.I. FPV USCITA 0,00 0,00 0,00
01101.10.7031100913 703 |SG3 - PERSONALE [F:F:’K‘BE%\‘IDO IFIER L ARSI = OB AR LA ARG | sreermemom o) @EvEmALE FPV USCITA PERSONALE T.. FPV USCITA 54.857,61 54.857,61 54.857,61
01101.10.7031100917 703 |SG3 - PERSONALE [ARY = [FOINEIQ PR ARl = FENED AR LA HREBUNINITA || . sramemamie @EyEmaLE FPV USCITA PERSONALE T.I. FPV USCITA 10.000,00 10.000,00 10.000,00
SEGRETARIO GENERALE
FPV - FONDO PER LA PRODUTTIVITA' >> ONERI RIFLESS| FONDO
01101.10.7031100912 703 |SG3 - PERSONALE PRODUITIVIYA PN 7 - SEGRETARIO GENERALE FPV USCITA PERSONALE T.. FPV USCITA 0,00 0,00 0,00
01101.10.7031100914 703 |SG3 - PERSONALE (ARY = [FOINIDIQ) (PR (LA AREIBI A =2 @NERI HIALSSE SUFONES |7 . seamemamie @EEmaLE FPV USCITA PERSONALE T.I. FPV USCITA 13.203,31 13.203,31 13.203,31
PRODUTTIVITA' DIRIGENTI
FPV - FONDO PER LA PRODUTTIVITA' >> ONERI RIFLESSI SU FONDO
01101.10.7031100918 703 |SG3 - PERSONALE PRODUITIVITA SEORE AR CENERALE 7 - SEGRETARIO GENERALE FPV USCITA PERSONALE T.. FPV USCITA 2.380,00 2.380,00 2.380,00
01101.10.7031703601 703 [SG3 - PERSONALE FPV - FONDO PER LA PRODUTTIVITA' DIPENDENTI - IRAP >> 7 - SEGRETARIO GENERALE FPV USCITA PERSONALE T.I. FPV USCITA 0,00 0,00 0,00
01101.10.7031703501 703 [SG3 - PERSONALE FPV - FONDO PER LA PRODUTTIVITA' DIRIGENTI - IRAP >> 7 - SEGRETARIO GENERALE FPV USCITA PERSONALE T.I. FPV USCITA 4.662,90 4.662,90 4.662,90
FPV - FONDO PER LE POSIZIONI ORGANIZZATIVE E ALTE
01101.10.7031701410 703 |SG3 - PERSONALE PROFESSIONAL A IRAPSIRAP 7 - SEGRETARIO GENERALE FPV USCITA PERSONALE T.. FPV USCITA 0,00 0,00 0,00
FPV - FONDO PER LE POSIZIONI ORGANIZZATIVE E ALTE
01101.10.7031101510 703 |SG3 - PERSONALE PROEESSIONAL A EMOLUMENT 7 - SEGRETARIO GENERALE FPV USCITA PERSONALE T.. FPV USCITA 0,00 0,00 0,00
FPV - FONDO PER LE POSIZIONI ORGANIZZATIVE E ALTE
01101.10.7031101511 703 |SG3 - PERSONALE PROEESSIONAL AL ONERI RIELESS 7 - SEGRETARIO GENERALE FPV USCITA PERSONALE T.. FPV USCITA 0,00 0,00 0,00
01101.10.70317046 703 [SG3 - PERSONALE FPV - IRAP FONDO DI PRODUTTIVITA' SEGRETARIO GENERALE 7 - SEGRETARIO GENERALE FPV USCITA PERSONALE T.I. FPV USCITA 850,00 850,00 850,00
‘ FPV - IRAP PROGETTO DI RECUPERO EVASIONE FISCALE >> IRAP
01041.10.2051700902 205 |205 - FISCALITA PROGETTO bl RECUPERO EVASIONS FISGALE 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI FPV USCITA PERSONALE T.. FPV USCITA 2.550,00 2.550,00 2.550,00
01041.10.2051101703 205 205 - FISCALITA" FPV - PROGETTO DI RECUPERO EVASIONE FISCALE >> EMOLUMENT! |2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI FPV USCITA PERSONALE T.. FPV USCITA 30.000,00 30.000,00 30.000,00
01041.10.2051101704 205 |205 - FISCALITA inA';goOEEEO DI RECUPERO EVASIONE FISCALE >> ONERIRIFLESSI |, 1 0\ GENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI FPV USCITA PERSONALE T.I. FPV USCITA 7.140,00 7.140,00 7.140,00
01111.01.4041110401 404 |404 - APPALTI E CONTRATTI g“ﬁg{g&’éﬁﬁ“m (AR RER AR EN AERSENALE Gl 4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC 4.462,00 4.462,00 4.462,00
01111.02.40417104 404 |404 - APPALTI E CONTRATTI  [INCENTIVI ART.113 ATTIVITA' PER ALTRI ENTI PERSONALE CUC>> IRAP |4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC 383,54 383,54 383,54
01111.01.4041110402 404 |404 - APPALTI E CONTRATTI E“L,CCEL“)TC',‘(,'E’;TEQSE‘;TST'V'TA (FER AR BRI FERETALE 4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC 1.061,96 1.061,96 1.061,96
301 - URBANISTICA, EDILIZIA_|INCENTIVI DI PIANIFICAZIONE INTERNA >> INCENTIVI DI PIANIFICAZIONE
08011.01.3011101901 301 |00 ORBANISTION . EMOLUMENT! 4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC 0,00 0,00 0,00
Incentivi per la progettazione (C.C. Sezione
09031.02.40217713 402 |402 - ECOLOGIA ;“é%’;‘gwlgfs FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 113 D.LGS. |, 5\ GENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC IRAP SU COMPENSI FFT D, LGS. 50/2016 Autonomie — Delib. 257,00 257,00 257,00
. 16/2009)
Incentivi per la progettazione (C.C. Sezione
01111.02.11017713 anp |[EY° SUAA BIIR=ARINS INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 113 D.LGS. ) _ 1y piGENTE AFFARI GENERALI E SVILUPPO LOCALE IRAP SU COMPENSI FFT D, LGS. 50/2016 Autonomie — Delib. 257,00 257,00 257,00
AFFARI GENERALI 50/2016) - IRAP 1620000
Incentivi per la progettazione (C.C. Sezione
01031.02.20317713 i [ ELNEIO 1= INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 113 D.LGS. |, 1y piGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI IRAP SU COMPENSI FFT D, LGS. 50/2016 Autonomie — Delib. 0,00 0,00 0,00
PROGRAMMAZIONE 50/2016) - IRAP 1620000
Incentivi per la progettazione (C.C. Sezione
08011.02.30117713 31 |30L - URBANISTICA, EDILIZIA  |INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 113 D.LGS. {5 _ 10 cENTE URBANISTICA E LAVORI PUBBLICI IRAP SU COMPENSI FFT D, LGS. 50/2016 Autonomie — Delib. 257,00 257,00 257,00
PRIVATA 50/2016) - IRAP 1620000
Incentivi per la progettazione (C.C. Sezione
01061.02.30317713 03] | MR S ONEE INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 113 D.LGS. |3 _ 1y oiGENTE URBANISTICA E LAVORI PUBBLICI IRAP SU COMPENSI FFT D, LGS. 50/2016 Autonomie — Delib. 5.989,83 5.989,83 5.989,83
REALIZZAZIONE OO.PP. 50/2016) - IRAP 16/2009)
Incentivi per la progettazione (C.C. Sezione
04071.02.50217713 502 |502 - PUBBLICA ISTRUZIONE fs'\(‘)%'l‘g)'v'l:fs FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 113 D.LGS. |5 52 pUBBLICA ISTRUZIONE, SPORT, SERVIZI SOCIALI IRAP SU COMPENSI FFT D, LGS. 50/2016 Autonomie — Delib. 257,00 257,00 257,00
. 16/2009)
Incentivi per la progettazione (C.C. Sezione
03011.02.60117713 601 |601- POLIZIAMUNICIPALE | INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 113 D.LGS. |6 _b\rGENTE POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE IRAP SU COMPENSI FFT D, LGS. 50/2016 Autonomie — Delib. 257,00 257,00 257,00

50/2016) - IRAP

16/2009)




SG4 - SERVIZIO SEGRETERIA

INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE (ART. 113 D.LGS.

Incentivi per la progettazione (C.C. Sezione

01021.02.70417713 704 |38 SERVZ S02016) - IRAD 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP SU COMPENSI FFT D, LGS. 50/2016 ?g;gggg;le _ Delib. 257,00 257,00 257,00

01051.02.2021700201 202 ii%?;g;:g“'z CONTABILE  ||oAp 5> IRAP PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP PERSONALE DI RUOLO 4.013,93 4.199,02 4.199,02
201 - ECONOMATO E

01031.02.2011700201 201 |2 IRAP >> IRAP PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP PERSONALE DI RUOLO 5.959,05 6.158,28 6.301,13
203 - BILANCIO E

01031.02.2031700201 203 | B e IRAP >> IRAP PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP PERSONALE DI RUOLO 18.494,59 18.835,72 18.689,99

01031.02.2031700202 203 | e e IRAP >> IRAP PERSONALE PROVVISORIO 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI IRAP PERSONALE PROVVISORIO 0,00 0,00 0,00

01071.02.2061700202 206 é?&[éiﬁ%{lz' DEMOGRAFICIE | \pAp > IRAP PERSONALE PROVVISORIO 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP PERSONALE PROVVISORIO 0,00 0,00 0,00

09021.02.4051700202 405 é(/’fN'Di"é'fngg = IRAP >> IRAP PERSONALE PROVVISORIO 4- DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC IRAP PERSONALE PROVVISORIO 546,32 0,00 0,00
510 - ASSISTENZA SOCIALE E

12071.02.5101700202 510 [ A SO/ ™ F |IRAP > IRAP PERSONALE PROVVISORIO 5- DIR. PUBBLICA ISTRUZIONE, SPORT, SERVIZI SOCIALI IRAP PERSONALE PROVVISORIO 0,00 0,00 0,00

01081.02.1011700201 101 gg’\;ﬁﬁi’g'o INFORMATICO |\2ap >5 |RAP PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP PERSONALE DI RUOLO 5.871,64 6.212,77 6.212,77

01111.02.1021700201 102 é‘gMSxX&CATURA IRAP >> IRAP PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP PERSONALE DI RUOLO 10.644,52 10.625,22 10.607,95

01021.02.1031700201 103 ;%%’TAORCC(:'L“L"OO = IRAP >> IRAP PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP PERSONALE DI RUOLO 7.986,61 8.097,07 8.946,25
105 - SUAP, COMMERCIO, P.S.

03011.02.1051700201 105 |1 eI 5" |IRAP > IRAP PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP PERSONALE DI RUOLO 4.206,61 4.206,61 4.206,61
105 - SUAP, COMMERCIO, P.S.

14021.02.1051700201 105 |1 eI eS" |IRAP > IRAP PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP PERSONALE DI RUOLO 14.265,41 14.450,50 14.450,50

07011.02.1061700201 106 [106 - TURISMO IRAP_>> IRAP PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP PERSONALE DI RUOLO 6.230,08 6.425,82 6.425,82

05021.02.1071700201 107 [107 - POLITICHE CULTURALI _|IRAP_>> IRAP PERSONALE 7- SEGRETARIO GENERALE IRAP PERSONALE DI RUOLO 4.397,54 4.397,54 4.397,54

05021.02.1081700201 108 |18~ BISLIOTECABARCHIVI|ipap >> IRAP PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP PERSONALE DI RUOLO 4.028,46 4.199,02 4.199,02

01111.02.1101700201 110 iﬁkif’égggﬁf'ow IRAP >> IRAP PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP PERSONALE DI RUOLO 3.944,82 3.944,82 3.944,82

01041.02.2041700201 204 [204 - SERVIZIO RISCOSSIONI_|IRAP_>> IRAP PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP PERSONALE DI RUOLO 6.218,93 6.218,93 6.218,93

01041.02.2051700201 205 |205 - FISCALITA' IRAP_>> IRAP PERSONALE 7- SEGRETARIO GENERALE IRAP PERSONALE DI RUOLO 17.940,40 18.110,96 18.110,96

01071.02.2061700201 206 | 200 - SERVZIDEMOGRAFICIE | iap >> IRAP PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP PERSONALE DI RUOLO 18.347,25 18.798,83 18.798,83

12091.02.2061700201 206 E?SI'TSE';'TXLZ' DEMOGRAFICIE | \oap 5 IRAP PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP PERSONALE DI RUOLO 2.022,85 2.022,85 2.020,59

01031.02.2081700201 208 |SESTIONE ECONOMICA IRAP >> IRAP PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP PERSONALE DI RUOLO 4.028,46 4.199,02 4.199,02

08011.02.3011700201 301 g‘;ll\; :&BAN'ST'CA* EDILIZIA | irAp >> IRAP PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP PERSONALE DI RUOLO 18.688,55 18.873,64 18.873,64
303 - PROGETTAZIONE E

01061.02.3031700201 303 |3 R e o IRAP >> IRAP PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP PERSONALE DI RUOLO 8.421,19 8.501,75 8.501,75

10051.02.3041700201 304 |304 - VIABILITA IRAP_>> IRAP PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP PERSONALE DI RUOLO 2.185.27 2.185.27 2.185,27

10051.02.3051700201 305 300 PLBBLICA IRAP >> IRAP PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP PERSONALE DI RUOLO 2.101,96 2.187,25 2.187,25

09021.02.3061700201 306 |306 - VERDE PUBBLICO IRAP_>> IRAP PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP PERSONALE DI RUOLO 6.113.46 6.223,92 6.223,92
307 - GESTIONE TECNICA

01061.02.3071700201 307 |PATRIMONIO, SICUREZZAE  |IRAP >> IRAP PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP PERSONALE DI RUOLO 10.138,79 10.249,25 10.249,25
SALUTE LUOGHI DI LAVORO

01061.02.3101700201 310 [310 - DEMANIO E CATASTO __|IRAP_>> IRAP PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP PERSONALE DI RUOLO 4.292,04 4377,33 4377,33
311 - STAFF DIREZIONE LL.PP

01061.02.3111700201 311 [ED URBANISTICA IRAP >> IRAP PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP PERSONALE DI RUOLO 8.008,10 8.008,10 8.181,03

09031.02.4021700201 202 |402 - ECOLOGIA IRAP_>> IRAP PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP PERSONALE DI RUOLO 2.013,93 4.227,68 237053

01111.02.4041700201 404 [404 - APPALTI E CONTRATTI_|IRAP_>> IRAP PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP PERSONALE DI RUOLO 11.631,03 11.983,16 11.983,16

09021.02.4051700201 405 g‘fN'D’;"é?;EMNOT EE IRAP >> IRAP PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP PERSONALE DI RUOLO 20.501,48 21.045,96 21.303,94

16011.02.4071700201 407 |AGRICOLTURA E CONTRADE _|IRAP_>> IRAP PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP PERSONALE DI RUOLO 6.398,02 6.398,02 6.398,02

01111.02.4081700201 208 |FINANZIAMENTI COMUNITARI |IRAP_>> IRAP PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP PERSONALE DI RUOLO 2.185,27 2.185,27 2.185,27

04071.02.5021700201 502 [502 - PUBBLICA ISTRUZIONE _|IRAP_>> IRAP PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP PERSONALE DI RUOLO 17.659,40 17.855,14 17.855,14

12061.02.5051700201 505 |505 - POLITICHE ABITATIVE _|IRAP_>> IRAP PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP PERSONALE DI RUOLO 4.762,21 6.214,76 6.214,76

12011.02.5101700201 510 210 ASSISTENZA SOCIALEE |ipap 5 |RAP PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP PERSONALE DI RUOLO 2.013,75 201375 201375

02 SEGRETARIATO SOCIALE 013, 013, 013,

510 - ASSISTENZA SOCIALE E

12021.02.5101700201 510 | ooaie . |IRaP >> IRAP PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP PERSONALE DI RUOLO 0,00 0,00 0,00
510 - ASSISTENZA SOCIALE E

12031.02.5101700201 510 |3 A o IRAP >> IRAP PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP PERSONALE DI RUOLO 0,00 0,00 0,00
510 - ASSISTENZA SOCIALE E

12071.02.5101700201 510 | ooaie . |IRaP >> IRAP PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP PERSONALE DI RUOLO 21.724,56 2172456 2172456
510 - ASSISTENZA SOCIALE E

12081.02.5101700201 510 |3 A o IRAP >> IRAP PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP PERSONALE DI RUOLO 2.185,27 2.185,27 2.185,27

03011.02.6011700201 601 |601 - POLIZIA MUNICIPALE __|IRAP_>> IRAP PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP PERSONALE DI RUOLO 104.141,22 104.131,25 104.470,00

02011.02.6081700201 608 |608 - GIUSTIZIA IRAP_>> IRAP PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP PERSONALE DI RUOLO 8.340,73 8.340,73 8.340,73

01011.02.7011700201 701 |SGL - ORGANI ISTITUZIONALI |IRAP_>> IRAP PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP PERSONALE DI RUOLO 0,00 557,23 2.013,75

01101.02.7031700201 703 |SG3 - PERSONALE IRAP_>> IRAP PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP PERSONALE DI RUOLO 6.025,92 6.025,92 6.025,92

01021.02.7041700201 704 E?\“‘O'Tlsszx'é'o SEGRETERIA |,0Ap > IRAP PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP PERSONALE DI RUOLO 15.767,61 15.938,18 15.938,18
405 - AMBIENTE E

09021.02.4051700203 avs |28 ASIEN IRAP >> IRAP PERSONALE DIRIGENTE ART. 110 7 - SEGRETARIO GENERALE ART. 110 (IRAP) 0,00 0,00 0,00
303 - PROGETTAZIONE E

01061.02.3031700202 303 | R o, IRAP >> IRAP PERSONALE PROVVISORIO 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP PERSONALE PROVVISORIO 0,00 0,00 0,00
510 - ASSISTENZA SOCIALE E

12011.02.5101700202 510 |3 A o IRAP >> IRAP PERSONALE PROVVISORIO 5 DIR. PUBBLICA ISTRUZIONE, SPORT, SERVIZI SOCIALI IRAP PERSONALE PROVVISORIO 0,00 0,00 0,00

03011.02.6011700202 601 |601 - POLIZIA MUNICIPALE___|IRAP_>> IRAP PERSONALE PROVVISORIO 6 - DIRIGENTE POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE IRAP PERSONALE PROVVISORIO 0.00 0,00 0,00

01101.02.70317032 703 |SG3 - PERSONALE IRAP FONDO DI PRODUTTIVITA' SEGRETARIO GENERALE 7 - SEGRETARIO GENERALE FONDO PRODUTTIVITA' SEGRETARIO - IRAP 3.826,44 3.826,44 3.826,44

08011.02.30117013 301 [300° URBANISTICA, EDILIZIA | IRAP ISTRUTTORIA CONDONO EDILIZIO 3- DIRIGENTE URBANISTICA E LAVORI PUBBLICI IRAP CONDONO EDILIZIO 1.275,00 1.275,00 1.275,00

01111.02.70117037 701 |SG1 - ORGANI ISTITUZIONALI |IRAP ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE 7 - SEGRETARIO GENERALE OIV IRAP 1.870,00 1.870,00 1.870,00
510 - ASSISTENZA SOCIALE E

12071.02.51017025 510 | A o E B |IRAP PER PROGETTO OBIETTIVO UDP 5- DIR. PUBBLICA ISTRUZIONE, SPORT, SERVIZI SOCIALI PROGETTO OBIETTIVO UDP ZONA (IRAP) 85,00 85,00 85,00

Incentivi per il recupero evasione fiscale (imul/tari)
01041.02.2051700901 205 |205 - FISCALITA' IRAP PROGETTO DI RECUPERO EVASIONE FISCALE >> IRAP PROGETTO |, _ 5\ 1GENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI PROGETTO DI RECUPERO EVASIONE FISCALE (IRAP) (C.C. Sezione Autonomie — Delib. 0,00 0,00 0,00
DI RECUPERO EVASIONE FISCALE 16/2009)

01101.02.70317020 703 |SG3 - PERSONALE IRAP SU BENEFICI ECONOMICI CAUSE DI SERVIZIO 7 - SEGRETARIO GENERALE BENEFICI ECONOMICI CAUSE SI SERVIZIO (IRAP) 85,00 85,00 85,00

01021.02.70417019 704 EGN‘B'T.SEEY"EZ'O SEGRETERIA |2 AP SU COMPENSI Al MESSI NOTIFICATORI 7 - SEGRETARIO GENERALE COMPENSO MESS| NOTIFICATORI (IRAP) 51,00 51,00 51,00

01111.02.10217010 102 |12+ AVVOCATURA IRAP SU COMPENSI AVVOCATURA COMUNALE 1 - DIRIGENTE AFFARI GENERALI E SVILUPPO LOCALE COMPENSI AVVOCATURA A CARICO BILANCIO (IRAP) 0,00 0,00 0,00

01101.02.70317039 703 |SG3 - PERSONALE IRAP SU EQUO INDENNIZZO 7 - SEGRETARIO GENERALE EQUO INDENNIZZO (IRAP) 85,00 85,00 85,00

01101.02.70317018 703 |SG3 - PERSONALE IRAP SU FONDO ASSUNZIONI E MOBILITA' 7 - SEGRETARIO GENERALE 0,00 0,00 0,00
105 - SUAP, COMMERCIO, P.S. somministrazione di

14021.03.10513025 105 |10 e 5" [LAVORO INTERINALE 1 - DIRIGENTE AFFARI GENERALI E SVILUPPO LOCALE LAVORO INTERINALE ez 0,00 0,00 0,00

01031.03.20113025 201] |2 CONON IO LAVORO INTERINALE 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI LAVORO INTERINALE somministrazione di 25.200,00 0,00 0,00
PROVVEDITORATO lavoro

01051.03.20213025 202|202 GESTIONE CONTABILE |, \\/0R0 INTERINALE 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI LAVORO INTERINALE somministrazione di 0,00 0,00 0,00

PATRIMONIO

lavoro




203 - BILANCIO E

somministrazione di

01031.03.20313025 203 | o GRAMMAZIONE LAVORO INTERINALE 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI LAVORO INTERINALE vore 25.200,00 0,00 0,00
<07 - E=SGINE GG somministrazione di
01061.03.30713025 307 [PATRIMONIO, SICUREZZAE  [LAVORO INTERINALE 3 - DIRIGENTE URBANISTICA E LAVORI PUBBLICI LAVORO INTERINALE vore 0,00 0,00 0,00
SALUTE LUOGHI DI LAVORO
09021.03.40513025 405 [405 - AMBIENTE E LAVORO INTERINALE 4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC LAVORO INTERINALE somministrazione i 24.000,00 0,00 0,00
RANDAGISMO lavoro
somministrazione di
16011.03.40713025 407 |AGRICOLTURA E CONTRADE  [LAVORO INTERINALE 4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC LAVORO INTERINALE ore 0,00 0,00 0,00
somministrazione di
04061.03.50213025 502 [502 - PUBBLICA ISTRUZIONE ~ [LAVORO INTERINALE 5- DIR. PUBBLICA ISTRUZIONE, SPORT, SERVIZI SOCIALI LAVORO INTERINALE vore 0,00 0,00 0,00
01101.01.7031110001 703 [SG3 - PERSONALE ONERI IMPREVISTI SPESA DEL PERSONALE>>EMOLUMENTI 7 - SEGRETARIO GENERALE ONERI IMPREVISTI SPESA DEL PERSONALE - (EMOLUMENTI) 5.000,00 5.000,00 5.000,00
01101.02.70317725 703 |SG3 - PERSONALE ONERI IMPREVISTI SPESA DEL PERSONALE>>IRAP 7 - SEGRETARIO GENERALE ONERI IMPREVISTI SPESA DEL PERSONALE - IRAP 850,00 850,00 850,00
01101.01.7031110002 703 [SG3 - PERSONALE ONERI IMPREVISTI SPESA DEL PERSONALE>>ONERI RIFLESSI 7 - SEGRETARIO GENERALE ONERI IMPREVIST| SPESA DEL PERSONALE (ONERI RIFLESSI) 2.868,00 2.868,00 2.868,00
oneri riflessi personale di
01101.01.70311101 703 [SG3 - PERSONALE ONERI INTEGRATIVI C/ENTE (MALATTIA) 7 - SEGRETARIO GENERALE ONERI INTEGRATIVI C/ENTE (MALATTIA) e 2.000,00 2.000,00 2.000,00
00.UU. - SPESE PER ELEZIONI COMUNALI - EMOLUMENTI
STRAORDINARIO
01071.01.2061103702 206 [208 - SERVIZIDEMOGRAFICIE | )1, - SPESE PER ELEZIONI COMUNALI - ONERI SU 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI 0,00 0,00 0,00
CIMITERIALI
STRAORDINARIO
00.UU. - SPESE PER ELEZIONI COMUNALI - EMOLUMENTI
206 - SERVIZI DEMOGRAFICI E |STRAORDINARIO
01071.01.2061103701 206 | CIvTERIAL 2 > 00U - SPESE PER ELEZION! COMUNALI - STRAGRDINARIO 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI 0,00 0,00 0,00
301 - URBANISTICA. EDILIZIA | 00-UU- COMPENST PER ISTRUTTORIA CONDONO EDILIZIO >> 00.UU. -
08011.01.4031101001 301 |SRvaTA g EMOLUMENTI ISTRUTTORIA CONDONO EDILIZIO 4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC 0,00 0,00 0,00
301 - URBANISTICA. EDILIzZIA | 00-UU- COMPENSI PER ISTRUTTORIA CONDONO EDILIZIO >> 00.UU. -
08011.01.4031101002 301 |SavaTA g ONERI RIFLESSI ISTRUTTORIA CONDONO EDILIZIO 4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC 0,00 0,00 0,00
03011.01.6011110501 601 |601 - POLIZIA MUNICIPALE ___|PC - INDENNITA' DI VIGILANZA ESTERNA>>EMOLUMENTI 6 - DIRIGENTE POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE 0,00 0,00 0,00
03011.02.60117050 601 |601 - POLIZIA MUNICIPALE __|PC - INDENNITA' DI VIGILANZA ESTERNA>>IRAP 6 - DIRIGENTE POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE 0,00 0,00 0,00
03011.01.6011110502 601 |601 - POLIZIA MUNICIPALE __|PC - INDENNITA' DI VIGILANZA ESTERNA>>ONERI RIFLESSI 6 - DIRIGENTE POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE 0,00 0,00 0,00
Spese per il personale stagionale a progetto nelle
forme di contratto a tempo determinato di lavoro
03011.02.60117008 601 [601 - POLIZIAMUNICIPALE  |PC - PERSONALE PROVVISORIO - IRAP 6 - DIRIGENTE POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE PC - PERSONALE PROVVISORIO (IRAP) flessibile finanziato con quote di proventi per 518,40 518,40 518,40
violazione al Codice della strada (Circ. Interno n.
FL 05/2007 e C.C. Liguria Par. 1/2008)
03011.02.60117011 601 [601 - POLIZIAMUNICIPALE  |PC - PROGETTO INCENTIVANTE - IRAP 6 - DIRIGENTE POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE PC - PROGETTO INCENTIVANTE - (IRAP) 2.575,00 2.575,00 2.575,00
Spese per il personale stagionale a progetto nelle
forme di contratto a tempo determinato di lavoro .
03011.01.6011102701 601 {601 - POLIZIA MUNICIPALE ASASEUNANE (REEONALZ HRONEDRIO S RS ASEUNARINE 6 - DIRIGENTE POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE PC - PERSONALE PROVVISORIO (EMOLUMENTI) flessibile finanziato con quote di proventi per emolumenti personale 18.000,00 18.000,00 18.000,00
PERSONALE PROVV-EMOLUMENTI essib : ) provvisorio
violazione al Codice della strada (Circ. Interno n.
FL 05/2007 e C.C. Liguria Par. 1/2008)
Spese per il personale stagionale a progetto nelle
forme di contratto a tempo determinato di lavoro -
PC ASSUNZIONE PERSONALE PROVVISORIO >> PC ASSUNZIONE o N oneri riflessi personale
03011.01.6011102702 601 801 - POLIZIAMUNICIPALE | e e ONERI RIELESSI A CARICG ENTE 6 - DIRIGENTE POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE PC - PERSONALE PROVVISORIO (ONERI RIFLESSI) flessibile finanziato con quote di proventi per Droveiserts 4.802,40 4.802,40 4.802,40
violazione al Codice della strada (Circ. Interno n.
FL 05/2007 e C.C. Liguria Par. 1/2008)
oneri riflessi personale di
03011.01.60111023 601 [601 - POLIZIAMUNICIPALE  |PC PREVIDENZA COMPLEMENTARE VIGILI URBANI 6 - DIRIGENTE POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE PC - PREVIDENZA VIGILI ruolo 51.750,00 51.750,00 51.750,00
03011.01.6011103501 601 {601 - POLIZIA MUNICIPALE :’\CASLRSS:JLO e IR CCE IO R ER VS B 6 - DIRIGENTE POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE PC PROGETTO INCENTIVANTE (EMOLUMENTI) emO'“meTE(ﬁsrsonale di 30.230,00 30.230,00 30.230,00
03011.01.6011103502 601 {601 - POLIZIA MUNICIPALE HE AHOIEIZINI) INGANNYANIIE 2 PE HRIEAI INEMMWIANT= R || oy e (raiufpara LEBALE B FROTEABNE @ILE PC PROGETTO INCENTIVANTE (ONERI RIFLESSI) oneri riflessi personale di 7.195,00 7.195,00 7.195,00
RIFLESSI A CARICO ENTE ruolo
personale in comando,
PERSONALE DI ALTRI ENTI IN COMANDO - CONVENZIONE - DISTACCO - PERSONALE DI ALTRI ENTI IN COMANDO - CONVENZIONE - convenzione (Corte conti
01031.09.20311056 203 [203 - SERVIZIO BILANCIO A T i TS 7 - SEGRETARIO GENERALE I i L Vonot - dol 0,00 0,00 0,00
17/2022/PAR)
PERSONALE DI ALTRI ENTI IN COMANDO - CONVENZIONE - DISTACCO -
01101.09.70311005 703 [SG3 - PERSONALE Ao ONAZIONE TEMPORANEA 7 - SEGRETARIO GENERALE 0,00 0,00 0,00
personale in comando,
PERSONALE DI ALTRI ENTI IN COMANDO - CONVENZIONE - DISTACCO - PERSONALE DI ALTRI ENTI IN COMANDO - CONVENZIONE - convenzione (Corte conti
CELOLOS10STL008 WS | Se8= RS ASSEGNAZIONE TEMPORANEA [RSECRENARICICENERAPE DISTACCO - ASSEGNAZIONE TEMPORANEA Veneto - del. 0.00 0.00 0.00
17/2022/PAR)
01011.02.70117038 701 |SG1 - ORGANI ISTITUZIONALI |PERSONALE DI STAFF - IRAP 7 - SEGRETARIO GENERALE PERSONALE DI STAFF (IRAP) 2.240,21 2.240,21 2.240,21
PIANI DI RAZIONALIZZAZIONE DELLA SPESA >> PIANI DI
01101.01.7031104701 703 [SG3 - PERSONALE RAZIONALISZAIONE DELLA SPESA - EMOLUNENT 7 - SEGRETARIO GENERALE 0,00 0,00 0,00
PIANI DI RAZIONALIZZAZIONE DELLA SPESA >> PIANI DI
01101.01.7031104702 703 [SG3 - PERSONALE B N T 7 - SEGRETARIO GENERALE 0,00 0,00 0,00
01101.01.70311004 703 [SG3 - PERSONALE PREMIO INAIL 7 - SEGRETARIO GENERALE PREMIO INAIL onert ”ﬂesrsu'ofgrsona'e di 52.000,00 52.000,00 52.000,00
Incentivi per il recupero evasione fiscale (imu/tari) emolumenti personale di
01041.01.2051101701 205|205 - FISCALITA' PROGETTO DI RECUPERO EVASIONE FISCALE >> EMOLUMENTI 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI PROGETTO DI RECUPERO EVASIONE FISCALE (EMOLUMENTI) (C.C. Sezione Autonomie — Delib. s 0,00 0,00 0,00
16/2009)
Incentivi per il recupero evasione fiscale (imu/tari) L .
01041.01.2051101702 205 |205 - FISCALITA' gg%ggg% RECUPERO EVASIONE FISCALE >> ONERIRIFLESSIA 1, |5\ oisENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI PROGETTO DI RECUPERO EVASIONE FISCALE (ONERI RIFLESSI)  |(C.C. Sezione Autonomie — Delib. onen ”ﬂesrﬂoplgrs"“a'e di 0,00 0,00 0,00
16/2009)
12071.01.5101104101 510 g&’;gi'gﬁ'g:ggi&w E |PROGETTO OBIETTIVO UDP >> PROGETTO OBIETTIVO UDP - COMPENSI |5 - DIR. PUBBLICA ISTRUZIONE, SPORT, SERVIZI SOCIALI PROGETTO OBIETTIVO UDP ZONA (EMOLUMENTI) emo'“me':ﬂ;’lz’so"a'e di 1.000,00 1.000,00 1.000,00
12071.01.5101104102 510 g&ﬁ;ﬂgﬁkg&%&&ﬁ E |PROGETTO OBIETTIVO UDP >> PROGETTO OBIETTIVO UDP - ONERI |5 - DIR. PUBBLICA ISTRUZIONE, SPORT, SERVIZI SOCIALI PROGETTO OBIETTIVO UDP ZONA (ONERI RIFLESSI) oneri ””esrsL:D‘?:’S"”a'e di 238,00 238,00 238,00
01101.03.70313136 703 [SG3 - PERSONALE RIMBORSO SPESE MISSIONI PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE MISSIONI PERSONALE (Sc?riserqpsegllgt;ggamne © fimbors perte mission 5.000,00 5.000,00 5.000,00
01101.01.70311012 703 [SG3 - PERSONALE SISTEMAZIONE POSIZIONI CONTRIBUTIVE 7 - SEGRETARIO GENERALE SISTEMAZIONE POSIZIONI CONTRIBUTIVE onert ””esrsL:D‘?:’S"”a'e di 5.000,00 5.000,00 5.000,00
PS1 - PIANO STRATEGICO SPESE DI FUNZIONAMENTO UFFICIO DI PIANO AREA VASTA - >> SPESE '
05021.01.8011109901 801 [ A & DTRIA Bl FUNZIONAMENTO URFICIO DI PIANG AREA VASTA - EMOLUMENTI |8 - RESP.LE PIANO STRATEGICO VALLE DITRIA 0,00 0,00 0,00
PS1 - PIANO STRATEGICO SPESE DI FUNZIONAMENTO UFFICIO DI PIANO AREA VASTA - >> SPESE !
05021.01.8011109902 80L |\ ar 2 DTRIA Bl FUNZIONAMENTO URFICIO DI PIANG AREA VASTA - ONERI RIFLESS!  |& - RESP-LE PIANO STRATEGICO VALLE DITRIA 0,00 0,00 0,00
14021.03.10513017 105 |105 - SUAP, COMMERCIO, P.S. | o o pER | A FORMAZIONE E PERFEZIONAMENTO DEL PERSONALE |1 - DIRIGENTE AFFARI GENERALI E SVILUPPO LOCALE SRS PR LA EIRUNAIES (B A RA AN A SO REL Spese per la formazione e rimborsi per le missioni 5.000,00 2.500,00 2.500,00

E POLIZIA AMMINISTRATIVA

PERSONALE DIPENDENTE

(circ. rgs 9/2006)




203 - BILANCIO E

SPESE PER LA FORMAZIONE E PERFEZIONAMENTO DEL PERSONALE

Spese per la formazione e rimborsi per le missioni

01031.03.20313017 203 [ AMMAZIONE SPESE PER LA FORMAZIONE E PERFEZIONAMENTO DEL PERSONALE |2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI DIPENDENTE e T 612006) 4500,00 4500,00 4500,00
206 - SERVIZI DEMOGRAFICI E B SPESE PER LA FORMAZIONE E PERFEZIONAMENTO DEL Spese per la formazione e rimborsi per le missioni
01071.03.20613017 206 £ Bl SPESE PER LA FORMAZIONE E PERFEZIONAMENTO DEL PERSONALE |2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI PERSONALE DIPENDENTE e 012000 4.000,00 4.000,00 4.000,00
301 - URBANISTICA, EDILIZIA ~ SPESE PER LA FORMAZIONE E PERFEZIONAMENTO DEL Spese per la formazione e rimborsi per le missioni
08011.03.30113017 301 2000 SPESE PER LA FORMAZIONE E PERFEZIONAMENTO DEL PERSONALE |3 - DIRIGENTE URBANISTICA E LAVORI PUBBLICI PERSONALE DibENDRITE e 12000 2.900,00 2.900,00 2.900,00
303 - PROGETTAZIONE E B SPESE PER LA FORMAZIONE E PERFEZIONAMENTO DEL Spese per la formazione e rimborsi per le missioni
01061.03.30313017 303 | YA IONE 6O.pp. SPESE PER LA FORMAZIONE E PERFEZIONAMENTO DEL PERSONALE |3 - DIRIGENTE URBANISTICA E LAVORI PUBBLICI PERSONALE DIPENDENTE e 012000 2.000,00 2.000,00 2.000,00
405 - AMBIENTE E B SPESE PER LA FORMAZIONE E PERFEZIONAMENTO DEL Spese per la formazione e rimborsi per le missioni
09021.03.40513017 405 [ a0 SPESE PER LA FORMAZIONE E PERFEZIONAMENTO DEL PERSONALE |4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC PESONALE DibENDRITE e 12000, 4.000,00 4.000,00 4.000,00
04071.03.50213017 502 |502 - PUBBLICA ISTRUZIONE  |SPESE PER LA FORMAZIONE E PERFEZIONAMENTO DEL PERSONALE |5 - DIR. PUBBLICA ISTRUZIONE, SPORT, SERVIZI SOCIALI SAZSE (AR LA RSIINRAONS = (FERAZACNANENIO Bl Spese per la formazione e rimborsi per le missioni 3.000,00 3.000,00 3.000,00
PERSONALE DIPENDENTE (circ. ras 9/2006)
510 - ASSISTENZA SOCIALE E B SPESE PER LA FORMAZIONE E PERFEZIONAMENTO DEL Spese per la formazione e rimborsi per le missioni
12071.03.51013017 510 | i G SoCIALE SPESE PER LA FORMAZIONE E PERFEZIONAMENTO DEL PERSONALE |5 - DIR. PUBBLICA ISTRUZIONE, SPORT, SERVIZI SOCIALI PESONALE DibENDRITE e 12000 3.000,00 3.000,00 3.000,00
03011.03.60113017 601 |601 - POLIZIAMUNICIPALE  |SPESE PER LA FORMAZIONE E PERFEZIONAMENTO DEL PERSONALE |6 - DIRIGENTE POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE SAZSE (AR LA RSIINRAONS = (FERAZACNANENIO Bl Spese per la formazione e rimborsi per |e missioni 5.475,00 5.475,00 5.475,00
PERSONALE DIPENDENTE (circ. ras 9/2006)
01101.03.7031301700 703 |SG3 - PERSONALE SPESE PER LA FORMAZIONE E PERFEZIONAMENTO DEL PERSONALE |7 - SEGRETARIO GENERALE SIS AER LA ROIRIFYAIONE (= AERAZA S EIO BEL Spese per la formazione e rimborsi per le missioni 10.000,00 10.000,00 10.000,00
PERSONALE DIPENDENTE (circ. ras 9/2006)
203 - BILANCIO E SPESE PER LA FORMAZIONE E PERFEZIONAMENTO DEL PERSONALE B Spese per la formazione e rimborsi per le missioni
01031.03.20313135 203 |2 A MIMAZIONE DrENTE 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI SPESE DI FORMAZIONE DEL PERSONALE DIRIGENZIALE e 012000 2.500,00 2.500,00 2.500,00
303 - PROGETTAZIONE E SPESE PER LA FORMAZIONE E PERFEZIONAMENTO DEL PERSONALE B Spese per la formazione e rimborsi per le missioni
01061.03.30313135 303 [ e 60 PP, DrOENTE 3 - DIRIGENTE URBANISTICA E LAVORI PUBBLICI SPESE DI FORMAZIONE DEL PERSONALE DIRIGENZIALE e 12000 2.000,00 2.000,00 2.000,00
09021.03.40513135 5 Do ANEIENE(E SPESE PER LA FORMAZIONE E PERFEZIONAMENTO DEL PERSONALE | _ 1y o1 GENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC SPESE DI FORMAZIONE DEL PERSONALE DIRIGENZIALE Spese per la formazione e rimborsi per |e missioni 3.000,00 3.000,00 3.000,00
RANDAGISMO DIRIGENTE (circ. ras 9/2006)
04071.03.50213135 502 |502 - PUBBLICA ISTRUZIONE ;'IDREIZ'ESTEE LA FORMAZIONE E PERFEZIONAMENTO DEL PERSONALE |51y pijgpLICA ISTRUZIONE, SPORT, SERVIZI SOCIALI SPESE DI FORMAZIONE DEL PERSONALE DIRIGENZIALE (Scﬁ’recsemp:;/'gggé;"az'c‘“e & rimborsi per le missioni 3.000,00 3.000,00 3.000,00
03011.03.60113135 601 |601 - POLIZIA MUNICIPALE SIPREIZEE’\F:EE LA FORMAZIONE E PERFEZIONAMENTO DEL PERSONALE |6 _ 1 iGENTE POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE SPESE DI FORMAZIONE DEL PERSONALE DIRIGENZIALE (Sc‘i’recsemiegl'gggé’maz“’"e € rimborsi per le missioni 3.000,00 3.000,00 3.000,00
01101.03.7031313500 703 |SG3 - PERSONALE ;'IDREIZ'ESTEE LA FOIRAIOINE (= [FERA=ARANENIO REL FERSOINALE | apememam o @ENERALE SPESE DI FORMAZIONE DEL PERSONALE DIRIGENZIALE (Scﬁ’recsemp:;/'gggé;"az'c‘“e & rimborsi per le missioni 3.000,00 3.000,00 3.000,00
01071.02.20617040 206 é?fm'TSEiFfXLZ' DEMOGRAFICI E | 512 A ORDINARIO ELETTORALE (IRAP) 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI STRAORDINARIO ELETTORALE (IRAP) 0,00 0,00 0,00
01071.01.2061105301 i [[28 = SERVA) DIENEERAAE) = | SITNACIRDINARIE) EUSIEINALE 2 SURACEINARG FUECIRALE 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI STRAORDINARIO ELETTORALE (EMOLUMENTI) emolumenti personale di 0,00 0,00 0,00
CIMITERIALI (EMOLUMENTI) ruolo
01071.01.2061105302 s |29 = SERVIFA) RIENOIERAAT (= | STRACIRPINARIO) EUTRIRALE 25 SiACIREINARD EUEnelI= 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI STRAORDINARIO ELETTORALE (ONERI RIFLESSI) oneri riflessi personale di 0,00 0,00 0,00
CIMITERIALI (ONERI RIFLESSI) ruolo
STRAORDINARIO ELETTORALE>>STRAORDINARIO ELETTORALE (BUONI ) )
01071.01.2061105303 206 é?&[éi?:ﬁlz' PIESRIEIRARIEN E | o ner)) 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI STRAORDINARIO ELETTORALE (BUONI PASTO) emO'“meTﬂ;’Izrs‘ma'e di 0,00 0,00 0,00
01101.02.7031703001 703 |SG3 - PERSONALE STRAORDINARIO PER IL PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO - IRAP |7 - SEGRETARIO GENERALE STRAORDINARIO PERSONALE (IRAP) 0,00 0,00 0,00
01061.02.40417709 404 |404 - APPALTI E CONTRATTI ITF;'PCOMPENSO PRODUTTIVITA UFFICIO DI PIANO PERSONALE UTC - 1, _ 1y i GENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC 0,00 0,00 0,00
TC - COMPENSO PRODUTTIVITA UFFICIO DI PIANO PERSONALE UTC
01061.01.4041104801 404 |404 - APPALTI E CONTRATTI _>£MTC():L’U?AOE"$FNSO PRODUTTIVITA UFFICIO DI PIANO PERSONALE UTC |, |1 0 GENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC 0,00 0,00 0,00
TC - COMPENSO PRODUTTIVITA UFFICIO DI PIANO PERSONALE UTC
01061.01.4041104802 404 |404 - APPALTI E CONTRATTI | >> TC - COMPENSO PRODUTTIVITA UFFICIO DI PIANO PERSONALE UTC |4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC 0,00 0,00 0,00
- ONERI RIFLESSI
206 - SERVIZI DEMOGRAFICI E | TR - ELEZIONI REGIONALI - STRAORDINARIO DIPENDENTI >> TR -
01071.01.2061104001 206 £ SERIl T T e e 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI 0,00 0,00 0,00
206 - SERVIZI DEMOGRAFICI E | TR - ELEZIONI REGIONALI - STRAORDINARIO DIPENDENTI >> TR -
01071.01.2061104002 206 200 S T e e 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI 0,00 0,00 0,00
Spese per il lavoro straordinario e altri oneri di
01071.02.20617720 206 |208 - SERVIZIDEMOGRAFICIE | 1p &\ E710N1 REGIONALI (IRAP) 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI TR - ELEZIONI REGIONALI (IRAP) personale direttamente connessi all‘attivita 0,00 4.497,36 0,00
CIMITERIALI elettorale con rimborso dal Ministero dell'Interno
(circ. ras 9/2006)
Spese per il lavoro straordinario e altri oneri di
01071.01.2061106203 206 |208 - SERVIZIDEMOGRAFICIE |10 &) 270N REGIONALI>>BUONI PASTO 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI TR - ELEZIONI REGIONALI (BUONI PASTO) personale direftamente connessi allattivita emolumenti personale di 0,00 6.000,00 0,00
CIMITERIALI elettorale con rimborso dal Ministero dell'Interno ruolo
(circ. rgs 9/2006)
Spese per il lavoro straordinario e altri oneri di
01071.01.2061106201 206 |208 - SERVIZIDEMOGRAFICI E |10 &) £7 0N REGIONALI>>EMOLUMENTI 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI TR - ELEZIONI REGIONALI (EMOLUMENTI) personale direftamente connessi allattivita emolument personale di 0,00 52.910,05 0,00
CIMITERIALI elettorale con rimborso dal Ministero dell'Interno ruolo
(circ. rgs 9/2006)
Spese per il lavoro straordinario e altri oneri di
01071.01.2061106202 206 |20 - SERVIZIDEMOGRAFICIE | 1 &) E710N) REGIONALIS>ONERI RIFLESSI 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI TR - ELEZIONI REGIONALI (ONERI RIFLESSI) personale direftamente connessi allattivita oneri riflessi personale di 0,00 12.592,59 0,00
CIMITERIALI elettorale con rimborso dal Ministero dell'Interno ruolo
(circ. rgs 9/2006)
03011.01.6011110301 601 |601 - POLIZIA MUNICIPALE Is);;ﬁnvgﬁ?ﬂgmfom'”m'o PER CONTRASTO EMERGENZA COVID- |6 _ b\ RiGENTE POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE 0,00 0,00 0,00
03011.02.60117727 601 |601 - POLIZIA MUNICIPALE I;‘)'I'F?XPORO STRAORDINARIO PER CONTRASTO EMERGENZA COVID- |6 _ b\ piGENTE POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE 0,00 0,00 0,00
03011.01.6011110302 601 |601 - POLIZIAMUNICIPALE | TR - LAVORO STRAORDINARIO PER CONTRASTO EMERGENZA COVID- | _ b\ RiGENTE POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE 0,00 0,00 0,00
19>>ONERI RIFLESSI
03011.01.6011106901 601 {601 - POLIZIA MUNICIPALE TS - INDENNITA’ ORDINE PUBBLICO - COVID-19>>EMOLUMENTI 6 - DIRIGENTE POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE TS - INDENNITA ORDINE PUBBLICO COVID-19 (EMOLUMENTI) ipgz‘; Fierl‘;g;[)gz%';za sanitaria - covid 19 art. 1, emO'“me':ﬂtﬁsrsonale di 0,00 0,00 0,00
03011.02.60117048 601 {601 - POLIZIA MUNICIPALE TS - INDENNITA' ORDINE PUBBLICO - COVID-19>>IRAP 6 - DIRIGENTE POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE TS - INDENNITA ORDINE PUBBLICO COVID-19 (IRAP) ip;ss;ea pLer;g;;ngeor;za sanitaria - covid 19 (art. 1, 0,00 0,00 0,00
03011.01.6011106902 601 |601 - POLIZIA MUNICIPALE TS - INDENNITA' ORDINE PUBBLICO - COVID-19>>ONERI RIFLESSI 6 - DIRIGENTE POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE TS - INDENNITA ORDINE PUBBLICO COVID-19 (ONERI RIFLESSI) ipgzz ﬁezjg*;[)gz%’;za sanitaria - covid 19 (art. 1, onert "f'esrf:o’?srs""a'e di 0,00 0,00 0,00
) TS - LAVORO STRAORDINARIO P.L. EMERGENZA COVID-19>> ) TS - LAVORO STRAORDINARIO P.L. EMERGENZA COVID-19 spese per emergenza sanitaria - covid 19 (art. 1, emolumenti personale di
03011.01.6011106801 601 [601- POLIZIAMUNICIPALE L= HAREHEe 6 - DIRIGENTE POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE BN T aea L 17812050) e 0,00 0,00 0,00
03011.01.6011106802 601 |601 - POLIZIA MUNICIPALE -F';ISFL'E/';!?RO SURACIREINARID (21, ESEREENZA O IO =R 6 - DIRIGENTE POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE TS - LAVORO STRAORDINARIO P.L. EMERGENZA COVID-19 (ONERI) ip;ss;ea Eeaigzggzzr;za sanitaria - covid 19 (art. 1, onert ”ﬂesrsu'o’?:rso“a'e di 0,00 0,00 0,00
03011.01.6011106701 601 [601 - POLIZIA MUNICIPALE __|TS - PROGETTO SPIAGGE SICURE - ESTATE 2019>>EMOLUMENTI 6 - DIRIGENTE POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE 0,00 0,00 0,00
03011.01.6011106702 601 [601 - POLIZIA MUNICIPALE __|TS - PROGETTO SPIAGGE SICURE - ESTATE 2019>>ONERI RIFLESSI 6 - DIRIGENTE POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE 0,00 0,00 0,00
Spese per il lavoro straordinario e altri oneri di
01071.02.20617707 206 |208 - SERVIZIDEMOGRAFICI E |1o | opeop £l ETTORALI E CONSULTAZIONI REFERENDARIE (IRAP) 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI TS - STRAORDINARIO ELETTORALE (IRAP) personale direttamente connessi all‘attivita 4.497,36 0,00 0,00
CIMITERIALI elettorale con rimborso dal Ministero dell'Interno
(circ. rgs 9/2006)
Spese per il lavoro straordinario e altri oneri di
206 - SERVIZI DEMOGRAFICI E |TS - SPESE ELETTORALI E CONSULTAZIONI REFERENDARIE >> TS - R B personale direttamente connessi all’attivita emolumenti personale di
CLOZE0L20611C8503 206 | CIMITERIALI SPESE ELETTORALI E CONSULTAZIONI REFERENDARIE (BUONI PASTO) |2~ DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI EeRECCIE A IO RESEELEOR AL elettorale con rimborso dal Ministero dellinterno ruolo 6.000,00 0.00 0.00
(circ. rgs 9/2006)
Spese per il lavoro straordinario e altri oneri di
206 - SERVIZI DEMOGRAFICI E |TS - SPESE ELETTORALI E CONSULTAZIONI REFERENDARIE >> TS - R B personale direttamente connessi all’attivita emolumenti personale di
CLOZE0L2061CR000 206 | CIMITERIALI SPESE ELETTORALI E CONSULTAZIONI REFERENDARIE (EMOLUMENTI) |2~ DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI EERSIAORRILR GIERE ORI E EVCEUREND elettorale con rimborso dal Ministero dellinterno ruolo 52.910,05 0.00 0.00
(circ. rgs 9/2006)
A0 - SERVIA BEYpERaEE) B [ - SHESE EU=TOIAL) = COREl LB REASHENDAIE 2511 - Sé’iienggé'.:Ztvtgrmoesnlzllfé"nae!i.Zﬁgl'tfv’."é" ¢ oneri riflessi personale di
01071.01.2061104602 206 SPESE ELETTORALI E CONSULTAZIONI REFERENDARIE (ONERI 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI TS - STRAORDINARIO ELETTORALE (ONERI RIFLESSI) p ! > ! P 12.592,59 0,00 0,00
CIMITERIALI elettorale con rimborso dal Ministero dell'Interno ruolo
RIFLESSI) ¢
(circ. rgs 9/2006)
510 - ASSISTENZA SOCIALE E
12071.01.5101105701 510 | A O SOCIALE UTILIZZO SOMME PAC INFANZIA>>EMOLUMENTI 5- DIR. PUBBLICA ISTRUZIONE, SPORT, SERVIZI SOCIALI 0,00 0,00 0,00
510 - ASSISTENZA SOCIALE E
12071.01.5101105702 510 |2 TG SoCALE UTILIZZO SOMME PAC INFANZIA>>ONERI RIFLESSI 5- DIR. PUBBLICA ISTRUZIONE, SPORT, SERVIZI SOCIALI 0,00 0,00 0,00
01021.01.7041100200 704 E?\l‘gﬂsszx'é'o SEGRETERIA | pRi7T1 DI ROGITO 7 - SEGRETARIO GENERALE 0,00 0,00 0,00
01021.01.7041100300 704 :i“o‘ﬂssgx'é'o SEGRETERIA | - MPENSO Al MESSI PER NOTIFICHE ATTI 7 - SEGRETARIO GENERALE 0,00 0,00 0,00
01021.01.70411026 704 |SC4 - SERVIZIO SEGRETERIA | spp0TONDAMENTI IN ECCESSO 7 - SEGRETARIO GENERALE 0,00 0,00 0,00

E NOTIFICHE




01031.02.00000001 204 [204 - SERVIZIO RISCOSSIONI_[IRAP_>> IRAP PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP PERSONALE DI RUOLO 0,00 0,00 0,00
01041.01.2051101600 205 |205 - FISCALITA S:;?Q,F;ENS' NOTIFICHE ACCERTAMENTI TRIBUTARI ART. 3C. 57 LEGGE |, _piGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI 0,00 0,00 0,00
01041.01.2051101700 205 |205 - FISCALITA PROGETTO DI RECUPERO EVASIONE FISCALE 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI 0,00 0,00 0,00
303 - PROGETTAZIONE E
01061.02.30317033 303 [ R o COMPENSI D. LGS. 50/2016 - RAP 7 - SEGRETARIO GENERALE 0,00 0,00 0,00
EP - EDILIZIA SCOLASTICA - INCENTIVO EX ART. 92 D.LGS 163/06
01061.02.30917027 309 (309 - EDILIZIA SCOLASTICA |57~ EPILZIE SCOLASTICN - NEE 3- DIRIGENTE URBANISTICA E LAVORI PUBBLICI 0,00 0,00 0,00
AA VINC . EDILIZIA SCOLASTICA - INCENTIVO EX ART. 92 D.LGS. 163/06
01061.02.30917710 309 [309- EDILIZIA SCOLASTICA  |4a YINC - EDLIZIA SCOU 3- DIRIGENTE URBANISTICA E LAVORI PUBBLICI 0,00 0,00 0,00
01061.02.40417041 404|404 - APPALTI E CONTRATTI | COMPENSO PRODUTTIVITA' UDP PERSONALE UTC>> IRAP 4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC 0,00 0,00 0,00
01071.02.20617004 206 E?E[T?EETXLZ' DEMOGRAFICIE |5 |RAP SU COMPENS! ISTAT E MINISTERO DELL'INTERNO 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI 0,00 0,00 0,00
01071.02.20617024 206 é?&[éiﬁ%{lz' DEMOGRAFICIE |10 _ & £710NI REGIONALI - STRAORDINARIO DIPENDENTI (IRAP) 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI 0,00 0,00 0,00
206 - SERVIZI DEMOGRAFICI E | ELEZIONI REGIONALI - STRAORDINARIO DIPENDENTI - QUOTA
01071.02.20617028 206 |200 - SERVE T 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI 0,00 0,00 0,00
206 - SERVIZI DEMOGRAFICI E |AA VINC - COMPENSI ISTAT E MINISTERO DELLINTERNO >> EP -
01081.02.20617724 206 | 200 - SERV e PENS S 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI 0,00 0,00 0,00
01081.02.7031700211 703 |SG3 - PERSONALE IRAP_>> IRAP PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP PERSONALE DI RUOLO 0,00 0,00 0,00
01101.01.7031100600 703 |SG3 - PERSONALE BENEFICI ECONOMICI CAUSE SI SERVIZIO 7 - SEGRETARIO GENERALE 0,00 0,00 0,00
01101.01.7031100700 703 |SG3 - PERSONALE EQUO INDENNIZZO 7- SEGRETARIO GENERALE 0,00 0,00 0,00
01101.02.70317023 703 |SG3 - PERSONALE IRAP SU SALARIO ACCESSORIO PERSONALE EX UMA 7 - SEGRETARIO GENERALE 0,00 0,00 0,00
01101.02.70317042 703 |SG3 - PERSONALE AA - ARRETRATI CONTRATTUALI DIRIGENTI>>IRAP 7- SEGRETARIO GENERALE 0,00 0,00 0,00
01101.02.70317708 703 |SG3 - PERSONALE PIANI DI RAZIONALIZZAZIONE DELLA SPESA - IRAP 7 - SEGRETARIO GENERALE 0,00 0,00 0,00
01101.02.70317717 703 |SG3 - PERSONALE ARRETRATI CONTRATTUALI A DECORRERE DAL 2018 >> IRAP 7- SEGRETARIO GENERALE 0,00 0,00 0,00
01101.02.70317718 703 [SG3 - PERSONALE AA ACC - ARRETRATI CONTRATTUALI DIPENDENTI >> IRAP 7 - SEGRETARIO GENERALE AA ACC - ARRETRATI CONTRATTUALI DIPENDENTI - IRAP g;::_' gggyza;éga' rinnovi contrattuali (art. 1, c. 0,00 0,00 0,00
AA ACC - ARRETRATI 2017 RETRIBUZIONE POSIZIONE E RISULTATO AA ACC - ARRETRATI PER RINNOVO CONTRATTO DIRIGENTI / Oneri derivanti dai finnovi contrattuali (@t 1, c.
01101.02.7031771901 703 |SG3 - PERSONALE AN 7 - SEGRETARIO GENERALE paiecciianiativel o Searo06, 0,00 0,00 0,00
102 - AVVOCATURA CP - IRAP SU COMPENSI AVVOCATURA AUTOFINANZIATI >> CP - IRAP
01111.02.1021700710 102 | 121 ANV R e 1 - DIRIGENTE AFFARI GENERALI E SVILUPPO LOCALE 0,00 0,00 0,00
01111.02.10217015 102 é%MSxX&CATURA IRAP SU COMPENS| PREGRESS| AVVOCATURA COMUNALE 1 - DIRIGENTE AFFARI GENERALI E SVILUPPO LOCALE 0,00 0,00 0,00
01111.02.70317018 703 |SG3 - PERSONALE IRAP SU FONDO ASSUNZIONI E MOBILITA' 7 - SEGRETARIO GENERALE 0,00 0,00 0,00
01111.02.70317020 703 |SG3 - PERSONALE IRAP SU BENEFICI ECONOMICI CAUSE DI SERVIZIO 7- SEGRETARIO GENERALE 0,00 0,00 0,00
03011.01.6011106703 601 [601 - POLIZIAMUNICIPALE |15 PROGETTO SPIAGGE SICURE - ESTATE 2019>>INDENNITA 6 - DIRIGENTE POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE 0,00 0,00 0,00
SERVIZIO VIGILANZA
03011.02.60117003 601 |601 - POLIZIA MUNICIPALE__|TS - PROGETTO SPIAGGE SICURE - ESTATE 2019>>IRAP 6 - DIRIGENTE POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE 0,00 0,00 0,00
03011.02.60117047 601 |601 - POLIZIA MUNICIPALE TS - LAVORO STRAORDINARIO P.L. EMERGENZA COVID-19>> IRAP 6 - DIRIGENTE POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE TS - LAVORO STRAORDINARIO P.L. EMERGENZA COVID-19 (IRAP) ‘:’p‘;;; pLer;g“/;Bgzzr;za sanitaria - covid 19 (art. 1, 0,00 0,00 0,00
03011.02.60117049 601 |601 - POLIZIAMUNICIPALE  |AA VINC - PROGETTO INCENTIVANTE>>IRAP 6 - DIRIGENTE POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE AAVINC - PC - PROGETTO INCENTIVANTE - IRAP 0,00 0,00 0,00
04061.02.00000001 502 |502 - PUBBLICA ISTRUZIONE _|IRAP_>> IRAP PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP PERSONALE DI RUOLO 0,00 0,00 0,00
TUE - INTERREG GRECIA - ITALIA 2007-2013 ¢ TALKING LANDS: TALKS
05021.01.10711014 107 107 - POLITICHE CULTURALI | G o OF APULIA AND GREECEs < PERSONALE 1 - DIRIGENTE AFFARI GENERALI E SVILUPPO LOCALE 0,00 0,00 0,00
301 - URBANISTICA, EDILIZIA _|BORSE DI STUDIO E TIROCINI FORMATIVI >> BORSE DI STUDIO E
08011.01.00000001 so1 |30 URE R 4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC 0,00 0,00 0,00
08011.01.3011101900 301 g‘;ll\;:TiBAN'ST'CA* EDILIZIA | |NCENTIVI DI PIANIFICAZIONE INTERNA 3- DIRIGENTE URBANISTICA E LAVORI PUBBLICI 0,00 0,00 0,00
08011.02.40317001 301 g[;;\;:’TF;BAN'ST'CA' EDILIZIA | 50.Uu. - IRAP ISTRUTTORIA CONDONO EDILIZIO 4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC 0,00 0,00 0,00
09021.02.00000001 202 |402 - ECOLOGIA IRAP_>> IRAP PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP PERSONALE DI RUOLO 0,00 0,00 0,00
09021.02.30617026 306 |306 - VERDE PUBBLICO D LOS. 10212004, AVVERSITA ATMOSFERICHE 2005, ONERIFUNZIONI |3 piRiGENTE URBANISTICA E LAVORI PUBBLICI 0,00 0,00 0,00
AA VINC - D. LGS, 102/2004. AVVERSITA ATMOSFERICHE 2005, ONERI
09021.02.30617711 306 [306 - VERDE PUBBLICO BN D w0220 3- DIRIGENTE URBANISTICA E LAVORI PUBBLICI 0,00 0,00 0,00
510 - ASSISTENZA SOCIALE E
12071.02.51017715 510 | A oy UTILIZZO SOMME PAC INFANZIA IRAP 5 DIR. PUBBLICA ISTRUZIONE, SPORT, SERVIZI SOCIALI 0,00 0,00 0,00
16011.02.3061700201 306 |306 - VERDE PUBBLICO IRAP_>> IRAP PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP PERSONALE DI RUOLO 0,00 0,00 0,00
16011.02.00000001 109 |109 - RISORSE DEL MARE IRAP_>> IRAP PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP PERSONALE DI RUOLO 0,00 0,00 0,00
personale in comando,
) PERSONALE DI ALTRI ENTI IN COMANDO - CONVENZIONE - DISTACCO - | PERSONALE DI ALTRI ENTI IN COMANDO - CONVENZIONE - convenzione (Corte conti
09021.09.30611056 306 |306 - VERDE PUBBLICO jamsas M 7 - SEGRETARIO GENERALE rabeiacsiaiAsMIFI o S o (o 0,00 0,00 0,00
17/2022/PAR)
16011.01.4071100103 iy | ERERLURA = (SO MUl AL [REREONAE S [REAEUAIO (FERSOALE 4- DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC RETRIBUZIONI PERSONALE PROVVISORIO emolumenti personale 0,00 0,00 0,00
CONTRADE PROVVISORIO provvisorio
16011.01.4071100104 ey |- AERIGELURA = SHIOTUULYIZ N AL (ASRSEIVALS 22 EINIER) [RIAL=SE) (SRS 4- DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC ONERI RIFLESS| PERSONALE PROVVISORIO oneri riflessi personale 0,00 0,00 0,00
CONTRADE PROVVISORIO provvisorio
16011.02.4071700202 408 |27 ACRICOLTURAE IRAP >> IRAP PERSONALE PROVVISORIO 4 DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC IRAP PERSONALE PROVVISORIO 0,00 0,00 0,00
09021.01.3061100103 306 |306 - VERDE PUBBLICO (SO MUl AL [REREONAE S [REAEUAIO (FERSOALE 3- DIRIGENTE URBANISTICA E LAVORI PUBBLICI RETRIBUZIONI PERSONALE PROVVISORIO emolumenti personale 0,00 0,00 0,00
PROVVISORIO provvisorio
09021.01.3061100104 306 [306 - VERDE PUBBLICO gggwl"gz’g'o“ ASRECUAL= 22 CINER] IRIALSES] (HEREeNL= 3- DIRIGENTE URBANISTICA E LAVORI PUBBLICI ONERI RIFLESS| PERSONALE PROVVISORIO oneri gfrf\fj;szfi?”a'e 0,00 0,00 0,00
09021.02.3061700202 306 |306 - VERDE PUBBLICO IRAP_>> IRAP PERSONALE PROVVISORIO 3- DIRIGENTE URBANISTICA E LAVORI PUBBLICI IRAP PERSONALE PROVVISORIO 0,00 0,00 0,00
01071.01.2061110601 206 |206 - SERVIZI DEMOGRAFICI E |TS - SUBENTRO IN ANPR>>EMOLUMENTI 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI 0,00 0,00 0,00
01071.01.2061110602 206 206 - SERVIZI DEMOGRAFICI E |TS - SUBENTRO IN ANPR>>ONERI RIFLESSI 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI 0,00 0,00 0,00
01071.02.20617728 206 |206 - SERVIZI DEMOGRAFICI E |TS - SUBENTRO IN ANPR>>IRAP 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI 0,00 0,00 0,00
01111.01.4081100103 408 [FINANZIAMENT! coMUNITARI |EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZION! PERSONALE 4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC RETRIBUZIONI PERSONALE PROVVISORIO emolumenti personale 0,00 0,00 0,00
PROVVISORIO provvisorio
01111.01.4081100104 408 |FINANZIAMENTI COMUNITARI gggwgg’;%“ AEREIORAE = @INER 1AL AIRSetLE 4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC ONERI RIFLESS| PERSONALE PROVVISORIO onert 'D'fr':\fji's‘:i'so"a'e 0,00 0,00 0,00
01111.02.4081700202 208 |FINANZIAMENTI COMUNITARI_|IRAP >> IRAP PERSONALE PROVVISORIO 4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC IRAP PERSONALE PROVVISORIO 0,00 0,00 0,00
personale in comando,
407 - AGRICOLTURA E PERSONALE DI ALTRI ENTI IN COMANDO - CONVENZIONE - DISTACCO - PERSONALE DI ALTRI ENTI IN COMANDO - CONVENZIONE - convenzione (Corte conti
CE0SEOOL0ZLICEe 407 | CONTRADE ASSEGNAZIONE TEMPORANEA EESECREIARIGICERERSEE DISTACCO - ASSEGNAZIONE TEMPORANEA Veneto - del. 0.00 0.00 0.00
17/2022/PAR)
03011.01.6011100114 601 [601 - POLIZIA MUNICIPALE S:\AR%IL;J:JATIESI\IFQ'LEBRSONALE =2 @INER RIALSSE) AEREetLE 6 - DIRIGENTE POLIZIA MUNICIPALE ART. 110 (ONERI RIFLESSI) onert ”ﬂess'l‘igrsona'e art 14.079,64, 14.079,64, 14.079,64,
03011.01.6011100112 601 |601- POLIZIAMUNICIPALE  |EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONE FERSONALE 6 - DIRIGENTE POLIZIA MUNICIPALE ART. 110 (EMOLUMENTI) emolumenti personale art. 46.482,80 46.482,80 46.482,80
DIRIGENTE ART. 110 110
03011.02.6011700203 601 |601- POLIZIAMUNICIPALE  |IRAP >> IRAP PERSONALE DIRIGENTE ART. 110 6 - DIRIGENTE POLIZIA MUNICIPALE ART. 110 (IRAP) 3.951,04 3.951,04 3.951,04
104 - SERVIZIO
01111.02.1041700201 | 104 |'NFORMAZIONE E IRAP >> IRAP PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP PERSONALE DI RUOLO 2.000,18 218527 2.185,27
02. COMUNICAZIONE (URP) E 000, -185, -185,
ALTRI SERVIZI GENERALI
10021.01.4091100102 | 409 |409 - TRASPORTO URBANO E“JgthENT' R RELESSIRERSOMEE R 7 - SEGRETARIO GENERALE ONERI RIFLESS| PERSONALE DI RUOLO onert "f'esrf:oﬁgrsma'e di 0,00 0,00 0,00
emolumenti personale di
10021.01.4091100101 | 409 |409 - TRASPORTO URBANO  |EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO |7 - SEGRETARIO GENERALE RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO ruolo 0,00 0,00 0,00
10021.02.4091700201 | 409 |409 - TRASPORTO URBANO _|IRAP_>> IRAP PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP PERSONALE DI RUOLO 0,00 0,00 0,00
104 - SERVIZIO
01111.01.1041100104 | 104 |NFORMAZIONE E [SUTEI LUl AL AZREOINALE > @ISR (RIALSE) (IRl 1 - DIRIGENTE AFFARI GENERALI E SVILUPPO LOCALE ONERI RIFLESSI PERSONALE PROVVISORIO oneri riflessi personale 0,00 0,00 0,00

COMUNICAZIONE (URP) E

ALTRI SERVIZI GENERALI

PROVVISORIO

provvisorio




104 - SERVIZIO
INFORMAZIONE E

EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE

emolumenti personale

01111.01.1041100103 | 104 | o RS URe) £ EOVVISORIG 1 - DIRIGENTE AFFARI GENERALI E SVILUPPO LOCALE RETRIBUZIONI PERSONALE PROVVISORIO orovitono 0,00 0,00 0,00
ALTRI SERVIZI GENERALI
104 - SERVIZIO
01111.02.1041700202 | 104 |INFORMAZIONE E IRAP >> IRAP PERSONALE PROVVISORIO 1 - DIRIGENTE AFFARI GENERALI E SVILUPPO LOCALE IRAP PERSONALE PROVVISORIO 0,00 0,00 0,00
02 COMUNICAZIONE (URP) E i ! :
ALTRI SERVIZI GENERALI
10021.01.4091100104 | 409 [409 - TRASPORTO URBANG | EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESSI PERSONALE 4- DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC ONERI RIFLESSI PERSONALE PROVVISORIO oneri riflessi personale 0,00 0,00 0,00
PROVVISORIO provvisorio
10021.01.4091100103 | 409 |409 - TRASPORTO URBANO | EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE 4- DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC RETRIBUZIONI PERSONALE PROVVISORIO emolumenti personale 0,00 0,00 0,00
PROVVISORIO provvisorio
10021.02.4091700202 | 409 [409 - TRASPORTO URBANO __[IRAP >> IRAP PERSONALE PROVVISORIO 4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC IRAP PERSONALE PROVVISORIO 0,00 0,00 0,00
01111.01.4081110701 408 |FINANZIAMENTI COMUNITARI  |PERSONALE PER AUSILIO PNRR - EMOLUMENTI 3 - DIRIGENTE URBANISTICA E LAVORI PUBBLICI PERSONALE PER AUSILIO PNRR - EMOLUMENTI PNRR (art. 31 bis DL 152/2021) 76.821,17 28.729,54 28.729,54
01111.01.4081110702 408 |FINANZIAMENTI COMUNITARI  [PERsonaLepes AusiLo pns - oNeR 3 - DIRIGENTE URBANISTICA E LAVORI PUBBLICI PERSONALE PER AUSILIO PNRR - ONERI PNRR (art. 31 bis DL 152/2021) 23.480,11 8.825,21 8.825,21
01111.02.40817729 408 [FINANZIAMENTI COMUNITARI [PERSONALE PER AUSILIO PNRR - IRAP. 3 - DIRIGENTE URBANISTICA E LAVORI PUBBLICI PERSONALE PER AUSILIO PNRR - IRAP PNRR (art. 31 bis DL 152/2021) 6.612,32 2.490,13 2.490,13
01111.01.4041100103 a4 |- e E cenTRa  [[EUeSUNEN AL ASREOINALE =S GINER] RIALSSE) FEREetLE 4- DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC ONERI RIFLESS| PERSONALE PROVVISORIO oneri riflessi personale 0,00 0,00 0,00
PROVVISORIO provvisorio
01111.01.4041100104 494 |l - amman = cenmrmam  |[ERCluMIENT AL ASRSOIMALE = IR RN AL 4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC RETRIBUZIONI PERSONALE PROVVISORIO emolumenti personale 0,00 0,00 0,00
PROVVISORIO provvisorio
01111.02.4041700202 404 |404 - APPALTI E CONTRATTI _ |IRAP >> IRAP PERSONALE PROVVISORIO 4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC IRAP PERSONALE PROVVISORIO 0,00 0,00 0,00
01031.01.2091100101 209 é?gé;gi“gﬂgs:ﬁpp EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO |7 - SEGRETARIO GENERALE RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO emo'“me”rﬂ;’lz’s"”a'e di 0,00 0,00 0,00
P p—— 200 |210 - SERVIZIO STAFF EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESS| PERSONALE DI 7 SEGRETARIO GENERALE ONERI RIFLESS! PERSONALE DI RUOLO oneri riflessi personale di 000 000 000
DIREZIONE AREA Il RUOLO ruolo
01031.02.2091700201 2 |22 = SERYEAD SiraiA= IRAP >> IRAP PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP PERSONALE DI RUOLO 0,00 0,00 0,00
DIREZIONE AREA Il
303 - PROGETTAZIONE E !
01061.03.30313038 303 (2 e 0 b LAVORO INTERINALE PER AUSILIO PNRR 3 - DIRIGENTE URBANISTICA E LAVORI PUBBLICI LAVORO INTERINALE PER AUSILIO PNRR PNRR (art. 31 bis DL 152/2021) 0,00 0,00 0,00
01111.03.40413038 404 |404 - APPALTI E CONTRATTI  [LAVORO INTERINALE PER AUSILIO PNRR 4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC LAVORO INTERINALE PER AUSILIO PNRR PNRR (art. 31 bis DL 152/2021) 0,00 0,00 0,00
personale in comando,
: PERSONALE DI ALTRI ENTI IN COMANDO - CONVENZIONE - DISTACCO - PERSONALE DI ALTRI ENTI IN COMANDO - CONVENZIONE - convenzione (Corte conti
01041.09.20511056 205|205 - FISCALITA ASSEGNAZIONE TEMPORANEA 7 - SEGRETARIO GENERALE DISTACCO - ASSEGNAZIONE TEMPORANEA Veneto - del. 0.00 0.00 0.00
17/2022/PAR)
personale in comando,
PERSONALE DI ALTRI ENTI IN COMANDO - CONVENZIONE - DISTACCO - PERSONALE DI ALTRI ENTI IN COMANDO - CONVENZIONE - convenzione (Corte conti
03011.09.60111056 601 (601 - POLIZIAMUNICIPALE [ e e T ANEA 7 - SEGRETARIO GENERALE B e N AZIONE TEMPORANEA e 0,00 0,00 0,00
17/2022/PAR)
510 - ASSISTENZA SOCIALE E somministrazione di
12071.03.51013025 510 | e oCIALE LAVORO INTERINALE 5- DIR. PUBBLICA ISTRUZIONE, SPORT, SERVIZI SOCIALI LAVORO INTERINALE oz 0,00 0,00 0,00
01111.03.40813038 408 |FINANZIAMENTI COMUNITARI [LAVORO INTERINALE PER AUSILIO PNRR 4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC LAVORO INTERINALE PER AUSILIO PNRR PNRR (art. 31 bis DL 152/2021) 0,00 0,00 0,00
01081.03.10113038 101 gg’v‘ISSARC’éZ'O INFORMATICO || \yoRO INTERINALE PER AUSILIO PNRR 1 - DIRIGENTE AFFARI GENERALI E SVILUPPO LOCALE LAVORO INTERINALE PER AUSILIO PNRR PNRR (art. 31 bis DL 152/2021) 0,00 0,00 0,00
12071.03.51013038 510 |10 - ASSISTENZA SOCIALEE || \\/6R0 INTERINALE PER AUSILIO PNRR 5- DIR. PUBBLICA ISTRUZIONE, SPORT, SERVIZI SOCIALI LAVORO INTERINALE PER AUSILIO PNRR PNRR (art. 31 bis DL 152/2021) 0,00 0,00 0,00
SEGRETARIATO SOCIALE
10021.01.5091100102 | 509 |509 - TRASPORTO URBANO E"L’J'gl':gMENT' AL FERSENALE = CRNER] RIAUESS) (RISl 7 - SEGRETARIO GENERALE ONERI RIFLESS| PERSONALE DI RUOLO oneri ”ﬂes’i'o’?s’sc’”a'e di 14.982,07 14.982,07 14.982,07
emolumenti personale di
10021.01.5091100101 | 509 |509 - TRASPORTO URBANO  |EMOLUMENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO |7 - SEGRETARIO GENERALE RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO e 50.407,13 50.407,13 50.407,13
10021.02.5091700201__| 509 |509 - TRASPORTO URBANO _[IRAP_>> IRAP PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP PERSONALE DI RUOLO 4.370,53 4.370,53 4.370,53
personale in comando,
PERSONALE DI ALTRI ENTI IN COMANDO - CONVENZIONE - DISTACCO - PERSONALE DI ALTRI ENTI IN COMANDO - CONVENZIONE - convenzione (Corte conti
O20ELCRC0BLI0NE o3 |- Gl ASSEGNAZIONE TEMPORANEA EEECREARICICERERSE DISTACCO - ASSEGNAZIONE TEMPORANEA Veneto - del. 0.00 0.00 0.00
17/2022/PAR)
01111.03.11013025 0] | AR DIREZIONE LAVORO INTERINALE 1 - DIRIGENTE AFFARI GENERALI E SVILUPPO LOCALE LAVORO INTERINALE somministrazione di 0,00 0,00 0,00
AFFARI GENERALI lavoro
personale in comando,
PERSONALE DI ALTRI ENTI IN COMANDO - CONVENZIONE - DISTACCO - PERSONALE DI ALTRI ENTI IN COMANDO - CONVENZIONE - convenzione (Corte conti
UELOZOLICSTIon: U | el ASSEGNAZIONE TEMPORANEA USRS ERIATS DISTACCO - ASSEGNAZIONE TEMPORANEA Veneto - del. 0.00 0.00 0.00
17/2022/PAR)
CEP, CONTABILITA' ANALITICA [EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ONERI RIFLESSI PERSONALE DI oneri riflessi personale di
01031.01.2101100102 210 | oo Vo 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI ONERI RIFLESS| PERSONALE DI RUOLO ruolo 6.201,28 6.775,13 6.775,13
01031.01.2101100101 210 |CEP: CONTABILITA' ANALITICA | £\ 15, |MENTI AL PERSONALE >> RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO |2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO emolumenti personale di 21.258,21 23.225,38 23.225,38
E CONTROLLO DI GESTIONE ruolo
CEP, CONTABILITA' ANALITICA
01031.02.2101700201 210 | e D by GESTIONE. | |IRAP >> IRAP PERSONALE 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI IRAP PERSONALE DI RUOLO 1.843,19 201375 201375
somministrazione di
01041.03.20413025 204 |SERVIZIO RISCOSSIONI LAVORO INTERINALE 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI LAVORO INTERINALE s 0,00 0,00 0,00
i FONDO PROGRESSIONI TRA LE AREE (ART. 13 CCNL 16.11.2022, C. 6 7) |, _ FONDO PROGRESSIONI TRA LE AREE (ART. 13 CCNL 16.11.2022, C. emolumenti personale di
01101.01.7031102401 703 |SG3 - PERSONALE o e 7 - SEGRETARIO GENERALE e e 0,00 0,00 0,00
) FONDO PROGRESSIONI TRA LE AREE (ART. 13 CCNL 16.11.2022, C. 6 & 7) |, _ FONDO PROGRESSIONI TRA LE AREE (ART. 13 CCNL 16.11.2022, C. oneri riflessi personale di
01101.01.7031102402 703 |SG3 - PERSONALE e e 7 - SEGRETARIO GENERALE B 7o O RIS e 0,00 0,00 0,00
. | — IRAP FONDO PROGRESSIONI TRA LE AREE (ART. 13 CONL 16.11.2022,C. |, ocooerioi oo eon o IRAP FONDO PROGRESSIONI TRA LE AREE (ART. 13 CCNL 000 000 000
6e7) 16.11.2022, C. 6 € 7)
personale in comando,
PERSONALE DI ALTRI ENTI IN COMANDO - CONVENZIONE - DISTACCO - PERSONALE DI ALTRI ENTI IN COMANDO - CONVENZIONE - convenzione (Corte conti
UELOLOLICST1C0S [OS) SCSRRERSORALE ASSEGNAZIONE TEMPORANEA [RSECHEARICICENERATE DISTACCO - ASSEGNAZIONE TEMPORANEA Veneto - del. 0.00 0.00 0.00
17/2022/PAR)
personale in comando,
PERSONALE DI ALTRI ENTI IN COMANDO - CONVENZIONE - convenzione (Corte conti
01031.09.20111056 201 [201 - ECONOMATO E PROVVED] ALTRI ENTI IN COMANDO - CONVENZIONE - DISTACCO - ASSEGNAZIONE|7 - SEGRETARIO GENERALE ribviacsiielipAsMIFII ey Vo 0,00 0,00 0,00
17/2022/PAR)
01111.01.1021111001 102 é(gMSxXSECATURA COMPENSI AVWOCATURA AUTOFINANZIATI >> EMOLUMENTI 1 - DIRIGENTE AFFARI GENERALI E SVILUPPO LOCALE COMPENSI AVWOCATURA COMUNALE A CARICO BILANCIO emo'”mer:ﬂcﬁgrsona'e di 52.229,78 52.229,78 52.229,78
01111.01.1021111002 A [ = ARSI COMPENSI AVWOCATURA AUTOFINANZIATI >> ONERI 1 - DIRIGENTE AFFARI GENERALI E SVILUPPO LOCALE GINEIR RIALISES) Sl CRlIAEE] ANOEAURA COUNALE A oneri riflessi personale di 12.430,70 12.430,70 12.430,70
COMUNALE CARICO BILANCIO ruolo
01111.02.10217060 102 é(gMSxXSECATURA COMPENSI AVWOCATURA AUTOFINANZIATI >> IRAP 1 - DIRIGENTE AFFARI GENERALI E SVILUPPO LOCALE COMPENSI AVWOCATURA A CARICO BILANCIO (IRAP) 4.439,52 4.439,52 4.439,52
Spese di personale totalmente a carico di . "
01111.01.1021111101 102 é%MSxX&CATURA COMPENSI AVWOCATURA ETEROFINANZIATI >> EMOLUMENTI 1 - DIRIGENTE AFFARI GENERALI E SVILUPPO LOCALE g;,\"_rcg\‘“;:ENs' AL OCAURSEINENZETIDALROVENT finanziamenti comunitari o privati (circ. rgs emO'”mer:EcﬁgrSO”a'e di 34.544,22 34.544,22 34.544,22

9/2006)




01111.01.1021111102

102 - AVWOCATURA

COMPENSI AVVOCATURA ETEROFINANZIATI >> ONERI

1 - DIRIGENTE AFFARI GENERALI E SVILUPPO LOCALE

CP - ONERI RIFLESSI SU COMPENSI AVVOCATURA FINANZIATI DA

Spese di personale totalmente a carico di
finanziamenti comunitari o privati (circ. rgs

oneri riflessi personale di

8.221,52

8.221,52

8.221,52

COMUNALE PROVENTI SENTENZE e ruolo
01111.02.10217061 AR || = ARRIEITLIR COMPENSI AVWOCATURA ETEROFINANZIATI >> IRAP 1 - DIRIGENTE AFFARI GENERALI E SVILUPPO LOCALE €I = [RAP S @l AN AWCTIURA RN PAFRDU] fslr?::;:Imzenrt?ocr;amli:\?tlaam)es:s/:uc(acr:rcco rdg‘s 2.936,26 2.936,26 2.936,26
COMUNALE SENTENZE e
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0,00 0,00 0,00




0,00 0,00 0,00
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0,00 0,00 0,00




0,00 0,00 0,00
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0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
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0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
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0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
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RECUPERO SOMME PER RIDETERMINAZIONE DEL FONDO PER IL
30500.02.70035062 FINANZIAMENTO DELLA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E DI RISULTATO |7 - SEGRETARIO GENERALE FONDO DIRIGENTI (EMOLUMENTI) O'mu”ﬁcmo‘)‘grsonalc d -5.173,46 -5.173,46 -5.173,46
DEL PERSONALE DIRIGENTE
RIMBORSO PER SPESE DEL PERSONALE IN CARICO AL COMUNE DI entrata (rimborso spesa
30500.02.70035028 MONOPOL! E IN COMANDO O IN CONVENZIONE PRESSO ALTRI ENTI 7 - SEGRETARIO GENERALE RIMBORSO PERSONALE IN COMANDO CONVENZIONE del pcwcsoo’rwwva[\}cn;r‘voiocr;vando‘ -50.000,00 -50.000,00 -50.000,00
10.611.617,70 10.525.985,83 10.465.845,43




