CONTROLLO PREVENTIVO PARAMETRI SPESA DEL PERSONALE TRIENNIO 2018 - 2020

COMPONENTI INCLUSE SPESA PERSONALE

DI CUL: SPESE RILEVANTI ART.

1C.557

DI CUI: SPESE ESCLUSE

controllo spesa pers a tempo det

DESCRIZIONE CATEGORIA siquel componenti incluse CATEGORIA siquel componenti escluse CAPITOLO MA previsioni 2018 | previsioni 2019 | previsioni 2020 di .
INCLUSE previsioni 2018 | previsioni 2019 | previsioni 2020 rilevanza '"‘;O‘flf'z‘g';;“’ previsioni 2018 | previsioni 2019 | previsioni 2020 | previsioni 2018 | previsioni 2019 | previsioni 2020 rilevanza impegni 2009 | previsioni 2018 | previsioni 2019 | previsioni 2020
Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro
diritti di rogito Sontatlo a tempo mdetermingto & a tempo |0t difogito 11002 1 0,00 0,00 0,00 si 0,00 0,00 0,00 NO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
determinato
borse di studio e tirocini formativi no spesa del no spesa del personale 11034/1 1 0,00 0,00 0,00 NO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Retribuzioni lorde, salario accessoro e lavoro
fondo assunzioni e mobilita (stipendi) S eato a‘le‘ﬁ;m de‘er'mmaw o (em°;’g 11008/1 1 202.968,00 677.826,00) 798.514,00 si 202.968,00(  677.826,00  798.514,00 sl 202.968,00(  677.82600  798.514,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
fondo assunzioni e mobilita (oneri) Onerififless: & catico del datore dilavoro per 11008/2 1 54.152,00 180.783,00 212.977,00 sl 54152,00] 18078300  212.977,00 sl 54152,00] 18078300  212.977,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
fondo i ¢ mobilita (irap) IRAP 17018 2 17.253,00) 57.616,00 67.874,00 si 17.253,00) 57.616,00 67.874,00 si 17.253,00 57.616,00 67.874,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
posizioni contributive ?()";:gxfzz‘bﬁ C:tgfl" del datore di lavoro per 11012 1 7.000,00 7.000,00 7.000,00 sl 7.000,00! 7.000,00 7.000,00! si 7.000,00! 7.000,00 7.000,00! 0,00] 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00)
tribut obbligatori
Retribuzion lorde, salario accessoro 6 lavoro
compenso condono edilizio Pt a‘tefne;gm Sonale dipender te"f‘p’g 11011/1 1 7.000,00) 7.000,00 7.000,00 si 7.000,00 7.000,00 7.000,00 sl 7.000,00 7.000,00) 7.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
oneri condono edilizio Onert rifess, & carico del datore dilavoro per 1101172 1 1.868,00 1.868,00 1.868,00 s 1.868,00 1.868,00 1.868,00 sl 1.868,00 1.868,00 1.868,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
irap condono edilizio IRAP 17013 2 595,00) 595,00 595,00 si 595,00 595,00 595,00 si 595,00 595,00) 595,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE DIRIGENTI a tempo determinato SOntalto a temad indetorminato € a ‘enfgg 11001/11 1 40.245,00 0,00 0,00 si 40.245,00 0,00 0,00 sl 40.245,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 si 0,00 40.245,00 0,00 0,00
determinato
Retribuzioni Iorde, salario accessoro 6 lavoro
PROG. INCENT. UFF. TRIBUTI (stipendi) et a‘lefne;gm de‘er'mmaw o te"f;g Incentivi per il recupero ICI 11017/1 1 30.000,00 30.000,00 30.000,00 si 30.000,00 30.000,00 30.000,00 NO 0,00 0,00 0,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00
PROG. INCENT. UFF. TRIBUTI (oneri) Su"::gmless' a carico del datore dilavoro per |, contivi per il recupero ICI 11017/2 1 8.004,00 8.004,00 8.004,00 si 8.004,00 8.004,00 8.004,00 NO 0,00 0,00 0,00 8.004,00 8.004,00 8.004,00 0,00 0,00 0,00
missioni personale Spese perla formazione e fimborsi per le ?7:2:5’) ot fa formazione e rimborsiperle| 5,56 3 5.000,00 5.000,00 5.000,00 sl 5.000,00 5.000,00 5.000,00 NO 0,00 0,00 0,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00
Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro
stipendi personale di ruolo ot a‘le‘ﬁ;m de‘er'mmam o (emc;g 11001/1 1 5.029.687,00]  4.594.957,00(  4.487.022,00 sl 5.029.687,00] 4.594.957,00 4.487.022,00 sl 5.029.687,00] 4.594.957,00 4.487.022,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
oneri personale di ruolo Eo;ri[:gmlezm g del datore di lavoro per 11001/2 1 138343600  1.279.97000|  1.254.282,00 si 1.383.436,00| 1.279.970,00| 1.254.282,00 sl 1.383.436,00] 1.279.970,00| 1.254.282,00 0,00 0,00, 0,00 0,00 0,00, 0,00
|contributi obbligatori
Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE DIRIGENTI et ‘efnep'u eroonale dipender m:gg 11001/10 1 212,059,00 212.059,00| 212.059,00 sl 21205900  212.05900]  212.059,00 sl 212.059,00(  212.059,00  212.059,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
determinato
Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro
stipendi personale prowvisorio vt a‘tefne;gm Sonale dipender te"fgg 11001/3 1 106.978,00 51.229,00 51.229,00 si 106.978,00 51.229,00 51.229,00 sl 106.978,00 51.229,00 51.229,00 0,00 0,00 0,00 sl 330.275,28|  106.978,00 51.229,00 51.229,00
determinato
oneri personale prow g‘;:;ﬂfiz‘bﬁ;;gfl" del datore difavoro per 11001/4 1 40.135,00 13.945,00| 13.945,00 si 40.135,00 13.945,00 13.945,00 sl 40.135,00 13.945,00 13.945,00 0,00 0,00 0,00 sl 93.872,53 40.135,00 13.945,00 13.945,00
cococo stipendi palestra scolastica Spese per collaborazione coordinata e 11001/5 1 0,00 0,00 0,00 Sl 0,00 0,00 0,00 Sl 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Sl 433,83 0,00 0,00 0,00
cococo oneri palestra scolastica Spese per collaborazione coordinata e 11001/6 1 0,00 0,00 0,00 Sl 0,00 0,00 0,00 SI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Sl 62,06 0,00 0,00 0,00
personale in distacco/staff emolumenti ig‘f:fl Sgg‘jg‘l“c‘ﬁ 52’;‘ g:’f,‘ggg'; previsto 11001/7 1 23.000,00 23.000,00 23.000,00 si 23.000,00 23.000,00 23.000,00 si 23.000,00 23.000,00 23.000,00 0,00| 0,00, 0,00 si 22.000,00 23.000,00 23.000,00 23.000,00
personale in distacco/staff oneri j;‘f:fl Sgg‘jg‘l“éel 5?["‘ gg’fl‘;gg'oe previsto 11001/8 1 6.137,00 6.137,00 6.137,00 si 6.137,00 6.137,00 6.137,00 sl 6.137,00 6.137,00 6.137,00 0,00 0,00 0,00 si 5.800,00 6.137,00 6.137,00 6.137,00
PERSONALE PROVVISORIO IRAP IRAP 17002/2 2 12.482,00 4.338,00) 4.338,00 sl 12.482,00 4.338,00 4.338,00 sl 12.482,00 4.338,00 4338,00 0,00 0,00 0,00 sl 12.482,00 4338,00 4.338,00
Retribuzioni Iorde, salario accessoro 6 lavoro
COMPENSO MESS! NOTIFICATORI EMOLUMENTI io del p le di con 11003/1 1 600,00 600,00 600,00 sl 600,00 600,00 600,00 sl 600,00 600,00 600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
fconuatio atempo indeterminato e 2 termpo
etribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro
BEN. ECON. CAUSA DI SERVIZIO EMOLUMENTI straordinario del personale dipendente con 11006/1 1 100,00 100,00 100,00 sl 100,00 100,00 100,00 sl 100,00 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
contratto a temno il 1l eatemno
Oneri per il nucleo familiare, buoni pasto e
EQUO INDENNIZZO EMOLUMENTI opest per cauo mdennisso 11007/1 1 100,00 100,00 100,00 sl 100,00 100,00 100,00 sl 100,00 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Retribuzioni Iorde, salario accessoro e lavoro
COMPENS! NOTIFICHE ACC. TRIB. EMOLUMENTI io del p con 11016/1 1 3.000,00) 3.000,00) 3.000,00 sl 3.000,00 3.000,00 3.000,00 sl 3.000,00 3.000,00) 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
contratto a tempo indeterminato e a tempo
Spese per collaborazione coordinata e
LAVORO INTERINALE continuativa, per contratti di somministrazione 13025 3 0,00 0,00 0,00 sl 0,00 0,00 0,00 sl 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 si 58.519,81, 0,00 0,00 0,00
e per altre forme di rapporto di lavoro flessibile
BUONI PASTO Oneri per il nucleo familiare, buoni pasto 11051 1 40.000,00 40.000,00 40.000,00 si 40.000,00 40.000,00 40.000,00 sl 40.000,00 40.000,00 40.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
spese per equo indennizzo
Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro
DIRITTI DI ROGITO EMOLUMENTI del p I con  |Diritti di rogito 11002/1 1 0,00 0,00 0,00 si 0,00 0,00 0,00 NO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
contratto a tempo il e atempo
NONNI VIGILI EMOLUMENTI no spesa del personale no spesa del personale 13079 3 0,00 0,00 0,00 NO 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00] 0,00
COMPENSO MESSI NOTIFICATORI ONERI RIFLESSI f;;::g“j{fzf;bﬁggff del datore dilavoro per 11003/2 1 161,00 161,00 161,00 sl 161,00 161,00 161,00 sl 161,00, 161,00 161,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
straordinario personale ONERI RIFLESSI S{)"i::gmfzz‘;;z‘;f’ del datore di lavoro per 11009/10 1 35.272,00 35.272,00 35.272,00 si 35.272,00 35.272,00 35.272,00 sl 35.272,00 35.272,00 35.272,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00, 0,00
BEN. ECON. CAUSA DI SERVIZIO ONERI RIFLESSI Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per 11006/2 1 0,00 0,00 0,00 sl 0,00 0,00 0,00 si 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
contributi obbligatori
EQUO INDENNIZZO ONERI RIFLESS! Oneri per il nucleo familiare, buoni pasto & 11007/2 1 27,00 27,00 27,00 s 27,00 27,00 27,00 s 27,00 27,00 27,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
spese per equo indennizzo
COMPENSI NOTIFICHE ACC. TRIB. ONERI RIFLESS! S;i[:gmfzz‘;;;:ﬁ" del datore dilavoro per 11016/2 1 801,00 801,00 801,00 sl 801,00 801,00 801,00 sl 801,00 801,00 801,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DIRITTI DI ROGITO ONERI RIFLESSI Oneri rflessi a carico del datore i lavoro per|py i i rogito 11002/2 1 0,00 0,00 0,00 sl 0,00 0,00 0,00 NO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
contributi obbligatori
(GESTIONE PALESTRA COMUNALE IRAP IRAP 17029 2 0,00 0,00 0,00 sl 0,00 0,00 0,00 sl 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 sl 0,00 0,00 0,00
straordinario personale IRAP IRAP 17030 2 12.228,00 12.228,00 12.228,00 sl 12.228,00 12.228,00 12.228,00 sl 12.228,00 12.228,00 12.228,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
EQUO INDENNIZZO IRAP IRAP 17039 2 9,00 9,00 9,00 sl 9,00 9,00 9,00 sl 9,00 9,00 9,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COMPENS! NOTIFICHE ACC. TRIB. IRAP IRAP 17031 2 255,00 255,00 255,00 si 255,00 255,00 255,00 sl 255,00 255,00 255,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
irap su compensi awocatura comunale a carico bilancio IRAP 1701071 2 4.345,00) 4.345,00) 4.345,00 sl 4.345,00) 4.345,00 4.345,00) sl 4.345,00 4.345,00) 4.345,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INDENNITA' DI RISULTATO SEGRETARIO GENERALE IRAP IRAP 17032 2 850,00 850,00 850,00 sl 850,00 850,00 850,00 sl 850,00 850,00 850,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Retribuzioni 1orde, Salario accessorio € lavoro
COMPENSI D. LGS. 50/2016 - EMOLUMENTI io del p con 11054/1 1 21.164,50 21.164,50 21.164,50 si 21.164,50 21.164,50 21.164,50 sl 21.164,50 21.164,50 21.164,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
contratto a temgo indeterminato e a tempo
COMPENS! D. LGS. 50/2017 - ONERI ?{J"yi{:gﬂfzﬁ'ﬁ;’;ﬁf del datore dilavoro per 1105472 1 5.037,20) 5.037,20] 5.037,20 sl 5.037,20 5.037,20 5.037,20 sl 5.037,20 5.037,20) 5.037,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COMPENSI D. LGS. 50/2016 - IRAP IRAP 17713 2 1.798,30) 1.798,30) 1.798,30 si 1.798,30) 1.798,30 1.798,30) sl 1.798,30 1.798,30) 1.798,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00




COMPONENTI INCLUSE SPESA PERSONALE

DI CUL: SPESE RILEVANTI ART. 1 C. 557

DI CUI: SPESE ESCLUSE

controllo spesa pers a tempo det

DESCRIZIONE CATEGORIA siquel componenti incluse CATEGORIA siquel componenti escluse CAPITOLO MA previsioni 2018 | previsioni 2019 | previsioni 2020
INCLUSE previsioni 2018 | previsioni 2019 | previsioni 2020 rilevanza ng‘f;;g?;'c previsioni 2018 | previsioni 2019 | previsioni 2020 | previsioni 2018 | previsioni 2019 | previsioni 2020 rilevanza impegni 2009 previsioni 2018 | previsioni 2019 previsioni 2020
DIRITTI DI ROGITO IRAP IRAP Diritti di rogito 17034 2 0,00 0,00 0,00 sl 0,00 0,00 0,00 NO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FONDO PROD. DIRIGENTI IRAP IRAP 17035 2 6.800,00 6.800,00 6.800,00 sl 6.800,00 6.800,00 6.800,00 sl 6.800,00 6.800,00 6.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FONDO PROD. DIPENDENTI IRAP IRAP 17036 2 40.167,00 40.167,00 40.167,00 sl 40.16700(  40.167,00  40.167,00) sl 40167,00]  40.16700]  40.167,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OIV IRAP no spesa del personale no spesa del personale 17037 2 1.000,00 1.000,00 1.000,00 NO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PERSONALE DI STAFF IRAP Spese sastenute per il personale previsto 17038 2 1.955,00| 1.955,00| 1.955,00 S| 1.955,00! 1.955,00| 1.955,00! S| 1.955,00 1.955,00| 1.955,00 0,00] 0,00 0,00 S| 1.955,00/ 1.955,00! 1.955,00)
dall'art. 90 del d.l.vo n. 267/2000
Spese sostenute dall'Ente per il personale, di
personale in comando altri Ent, in convenzione (ai sensi degli artt. 13 11056 1 26.934,00 16.334,00| 16.334,00 si 26.934,00 16.334,00 16.334,00 sl 26.934,00 16.334,00) 16.334,00 0,00 0,00 0,00 si 26.934,00 16.334,00 16.334,00
e 14 del CCNL 22 gennaio 2004) per la quota
parte di costo effettivamente sostenuto
Retribuzioni Iorde, salario accessorio 6 1avoro
fondo di produttivita dipendenti emolumenti oA a‘[efne;gm Sonale dipender om0 11009/1 1 472,552,00 472.552,00 472.552,00 sl 472552,00  472.552,00|  472.552,00 sl 472552,00(  472552,00|  472.552,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Retribuzioni 10rde, Salario accessorio & 1avoro
straordinario personale emolumenti del personal con 11009/9 1 143.849,00 143.849,00 143.849,00 sl 14384900  143.849.00]  143.849,00 sl 14384900 14384900  143.849,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
contratto a tempo indeterminato e a tempo
fondo di produttivita dipendenti oneri Oneririfless a carico del datore dilavoro per 1100072 1 115.870,00 115.870,00 115.870,00 s 115.87000]  115.87000]  115.870,00 s 11587000  115.870,00]  115.870,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
|contributi obbligatori
Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro
. con
fondo dirigenti emolumenti oAt 3 tomt st minate & 2 tampo 11009/3 1 80.000,00) 80.000,00) 80.000,00 sl 80.00000]  80.00000]  80.000,00 sl 80.000,00(  80.00000]  80.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
determinato
fondo dirigenti oneri So";:g“j'lfzf)'bﬁ C:tgfl" del datore di lavoro per 11009/4 1 21.344,00 21.344,00 21.344,00 S| 21.344,00| 21.344,00 21.344,00, S| 21.344,00 21.344,00 21.344,00 0,00] 0,00 0,00 0,00) 0,00] 0,00)
tributi obbligatori
Retribuzion lorde, salario accessoro 6 1avoro
fondo segretario emolumenti io del personal con 11009/7 1 10.000,00 10.000,00 10.000,00 sl 1000000  10.00000(  10.000,00 sl 1000000/ 1000000  10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
contratto a tempo indeterminato e a tempo
fondo segretario oneri Oneri rifess: & carco del datore dilavoro per 11000/8 1 2.668,00 2.668,00 2.668,00 s 2.668,00 2.668,00 2.668,00 s 2.668,00 2.668,00 2.668,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
premio inail Oneri rifless:  carico del datore dilavoro per 11004 1 70.000,00 70.000,00 70.000,00 s 7000000  70.00000]  70.000,00 s 70000,00[  70.00000]  70.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
arr i no spesa del no spesa del personale 11026 1 50,00 50,00 50,00 NO 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro
straordinario elettorale (emolumenti) contratio a‘te?nepgindelermmam ea ‘e"fsg 11053/1 1 60.000,00 0,00 0,00 SI 60.000,00 0,00 0,00 S 60.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
determinato
straordinario elettorale (oneri) Onert itess:a caico del datore difavoro per 1105372 1 14.280,00) 0,00 0,00 sl 14.280,00) 0,00 0,00 sl 14.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
straordinario elettorale (irap) IRAP 17040 2 5.100,00 0,00 0,00 si 5.100,00) 0,00 0,00 S 5.100,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro |{SPese per illavoro sFraordinario ealtri )
TS - straordinario elettorale (emolumenti) ¢ ) con  foneri di personale direttamente connessi| ;. 1 60.000,00 0,00 0,00 sl 60.000,00 0,00 0,00 NO 0,00 0,00 000]  60.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
contratto a tempo indeterminato e atempo  |all'attivita elettorale con rimborso dal
determinato Ministero dell'Interno
Spese per il lavoro straordinario e altri
TS - straordinario elettorale (oneri) Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per |oneri di personale direttamente connessil ;. 1 14.280,00 0,00 0,00 s 14.280,00 0,00 0,00 NO 0,00 0,00 000  14.28000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
contributi obbligatori all'attivita elettorale con rimborso dal
Ministero dell'Interno
Spese per il lavoro straordinario e altri
75 - straordinario elettorale (irap) IRAP Zﬁz:tﬁ;lf::g;zzlde":;ﬁa:‘:zger;“;':fss' 17707 2 5.100,00) 0,00 0,00 sl 5.100,00 0,00 0,00 NO 0,00 0,00 0,00 5.100,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ministero dell'Interno
Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro
legge 109 emolumenti del personale €O incentivi per la progettazione 11020/1 1 0,00 0,00 0,00 si 0,00 0,00 0,00 NO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
contratto a tempo indeterminato e a tempo
determinato
legge 109 oneri ?o":t:b'x'[fz;'b? C:‘Eff del datore dilavoro per |, o tivi per la progettazione 11020/2 1 0,00] 0,00 0,00 S| 0,00) 0,00 0,00) NO 0,00/ 0,00] 0,00/ 0,00] 0,00 0,00 0,00) 0,00] 0,00)
ributi obbligatori
Retribuzion lorde, salario accessorio € 1avoro - —
CP - COMPENSI AVVOCATURA FINANZIATI DA PROVENTI SENTENZE io del personal con  |Spese di personale totalmente acarico dil 5,5/ 1 31.071,00 31.071,00) 31.071,00 sl 3107100 3107100 3107100 NO 0,00 0,00 000|  3L07100] 3107100 31.071,00 0,00 0,00 0,00
contratto a tempo indeterminato e atempo  |finanziamenti comunitari o privati
CP - ONERI SU COMPENSI AVVOCATURA FINANZIATI DA PROVENTI SENTENZE ?;ﬁ[:g\‘ﬂfzz‘bﬁ;;g? del datore dilavoro per fl’::‘ezIi'nf;:"c":ﬁ:;’fa'r'l"g':;vzga"°° 4l 1101372 1 8.058,00 8.058,00) 8.058,00 sl 8.058,00) 8.058,00 8.058,00) NO 0,00 0,00 0,00 8.058,00 8.058,00 8.058,00 0,00 0,00 0,00
CP - IRAP SU COMPENSI AVVOCATURA FINANZIATI DA PROVENTI SENTENZE IRAP fl’;:f‘ezIiﬁ;;:?:;r‘::;‘t:'::’;?v:a"°° at 17007 2 2.671,00 2.671,00 2.671,00 sl 2,671,00 2.671,00 267100 NO 0,00 0,00 0,00 2.671,00 2.671,00 2.671,00 0,00 0,00 0,00
Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro |SPese per il personale trasferito dalla
EMOLUMENTI AL PERSONALE EX UMA (STIP) io del p I con  |regione o dallo Stato per Fesercizio di 11039/1 1 6.100,00) 6.100,00) 6.100,00 st 6.100,00 6.100,00) 6.100,00 NO 0,00 0,00 0,00 6.100,00) 6.100,00 6.100,00 0,00 0,00 0,00
contratto a tempo indeterminato e a tempo funzioni delegate, nei limiti delle risorse
determinato corrispondentemente assegnate
Spese per il personale trasferito dalla
EMOLUMENTI AL PERSONALE EX UMA (ONERI) Oneri rifessi a carico del datore di lavoro per | regione o dallo Stato per I'esercizio di 11039/2 1 1.676,00 1.676,00 1.676,00 si 1.676,00 1.676,00 1.676,00 NO 0,00 0,00 0,00 1.676,00 1.676,00 1676,00 0,00 0,00 0,00
contributi obbligatori funzioni delegate, nei limiti delle risorse
corrispondentemente assegnate
Spese per il personale trasferito dalla
EMOLUMENTI AL PERSONALE EX UMA (IRAP) IRAP regione o dallo Stato per Iesercizio di 17023 2 519,00 519,00 519,00 si 519,00 519,00 519,00 NO 0,00 0,00 0,00 519,00 519,00 519,00 0,00 0,00 0,00
funzioni delegate, nei limiti delle risorse
corrispondentemente assegnate
Spese per il lavoro straordinario e altri
TS - BUONI PASTO SPESE ELETTORALI Oneri per il nucleo familiare, buoni pasto e |oneri di personale direttamente connessi| ;5 1 3.000,00 0,00 0,00 sl 3.000,00 0,00 0,00 NO 0,00 0,00 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
spese per equo indennizzo all'attivita elettorale con rimborso dal
Ministero dell'Interno
SPESE DI FUNZIONAMENTO UFFICIO AREA VASTA (ONERI) So";:b”u"[fz;'b? C:‘Eff del datore i lavoro per 11099/2 1 0,00] 0,00 0,00 sl 0,00) 0,00 0,00) si 0,00 0,00] 0,00/ 0,00] 0,00 0,00 0,00) 0,00] 0,00)
ributi obbligatori
SPESE DI FUNZIONAMENTO UFFICIO AREA VASTA (IRAP) IRAP 17099 2 0,00 0,00 0,00 ] 0,00 0,00 0,00 S 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro
del personale di con
PROGETTO OBIETTIVO UDP ZONA (STIP) a8t mactrminma & torepo 11041/1 1 10.150,00 10.150,00 10.150,00 sl 1015000  1015000] 1015000 si 1015000  1015000] 1015000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
determinato
PROGETTO OBIETTIVO UDP ZONA (ONERI) O e o canco del datore diavoro per 11041/2 1 2.812,00 2.812,00 2.812,00 s 2.812,00 2.812,00 2.812,00 B 2.812,00 2.812,00 2.812,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
tributi obbligatori
PROGETTO OBIETTIVO UDP ZONA (IRAP) IRAP 17025 2 863,00 863,00 863,00 8] 863,00 863,00 863,00 Si 863,00 863,00 863,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Retribuziont 1orde, Salario accessorio & 1avoro
compensi avvocatura comunale a carico bilancio a8t mastrminta  a tormpo 11033/1 1 51.117,00 51.117,00 51.117,00 sl 51117,00 5111700  51.117,00 sl 51117,00] 5111700  51.117,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
determinato
oneri su compensi awocatura comunale a carico bilancio Onerififless a catico del datore dilavoro per 1103372 1 13.639,00 13.639,00 13.639,00 s 13639,00| 1363900  13.639,00 s 1363900  13639,00]  13.639,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Spese destinate alla ed Spese per il S a
delle forze di polizia municipale ed ai progetti |Progetto nelle forme di contratto a
PC - PERSONALE PROVVISORIO (irap) di miglioramento alla circolazione stradale  |tempo determinato i lavoro flessibile 17008 2 1.600,00 1.600,00 1,600,00 sl 1,600,00 1.600,00 1,600,00 NO 0,00 0,00 0,00 1.600,00 1.600,00 1.600,00 0,00 0,00 0,00
i iate con proventi da sanzioni del codice  |finanziato con quote di proventi per
della strada violazione al Codice della strada
PROG. INCENT. UFF. TRIBUTI (irap) IRAP Incentivi per il recupero ICI 17009/1 2 2.550,00 2.550,00 2.550,00) Si 2.550,00 2.550,00 2.550,00 NO 0,00 0,00 0,00 2.550,00 2.550,00 2.550,00 0,00 0,00 0,00




COMPONENTI INCLUSE SPESA PERSONALE

DI CUL: SPESE RILEVANTI ART. 1 C. 557

DI CUI: SPESE ESCLUSE

controllo spesa pers a tempo det

DESCRIZIONE CATEGORIA siquel componenti incluse CATEGORIA siquel componenti escluse CAPITOLO MA previsioni 2018 | previsioni 2019 | previsioni 2020
INCLUSE previsioni 2018 | previsioni 2019 | previsioni 2020 rilevanza ng‘f;;g?;'c previsioni 2018 | previsioni 2019 | previsioni 2020 | previsioni 2018 | previsioni 2019 | previsioni 2020 rilevanza impegni 2009 previsioni 2018 | previsioni 2019 previsioni 2020
Spese per collaborazione coordinata e
BORSE DI STUDIO E TIROCINI FORMATIVI continuativa, per contratti di somministrazione BORSE 1 0,00 0,00 0,00 SI 0,00 0,00 0,00 SI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
e per altre forme di rapporto di lavoro flessibile
Spese destinate alla previdenza ed assistenza
delle forze di polizia municipale ed ai progetti
PC PROGETTO INCENTIVANTE (stipendi) di miglioramento alla circolazione stradale 11035/1 1 30.230,00 30.230,00 30.230,00 SI 30.230,00 30.230,00 30.230,00 S 30.230,00 30.230,00 30.230,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
finanziate con proventi da sanzioni del codice
della strada
Spese destinate alla previdenza ed assistenza
delle forze di polizia municipale ed ai progetti
PC PROGETTO INCENTIVANTE (oneri) di miglioramento alla circolazione stradale 11035/2 1 7.195,00 7.195,00 7.195,00 sl 7.195,00 7.195,00 7.195,00 N 7.195,00 7.195,00 7.195,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
finanziate con proventi da sanzioni del codice
della strada
Spese destinate alla previdenza ed assistenza
delle forze di polizia municipale ed ai progetti
PC PROGETTO INCENTIVANTE (irap) di miglioramento alla circolazione stradale 17011 2 2.575,00 2.575,00 2.575,00 SI 2.575,00 2.575,00 2.575,00 S 2.575,00] 2.575,00 2.575,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
i iate con proventi da sanzioni del codice
della strada
Spese per il lavoro straordinario e altri
Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro |gnarj di personale direttamente connessi
S del p I con o -
CENSIMENTO POPOLAZIONE (stipendi) contratto a tempo indeterminato e a tempo all E{ltlvlla di Censimento finanziate 11036/1 1 0,00 0,00 0,00 SI 0,00 0,00 0,00 NO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
determinato dall'ISTAT (circolare Ministero Economia
e Finanze n. 16/2012)
Spese per il lavoro straordinario e altri
Oneriiflessi co del datore dil oneri di personale direttamente connessi
CENSIMENTO POPOLAZIONE (oneri) w"ﬁ[:;‘jif,‘ﬁ;:,!ff’ el datore di 1avoro Per | .attivita di Censimento finanziate 11036/2 1 0,00 0,00 0,00 si 0,00 0,00 0,00 NO 0,00 0,00 0,00, 0,00 0,00, 0,00 0,00, 0,00, 0,00
dall'ISTAT (circolare Ministero Economia
e Finanze n. 16/2012)
Spese per il lavoro straordinario e altri
oneri di personale direttamente connessi
CENSIMENTO POPOLAZIONE (irap) IRAP all’attivita di Censimento finanziate 17012 2 0,00 0,00 0,00 SI 0,00 0,00 0,00 NO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dall'ISTAT (circolare Ministero Economia
e Finanze n. 16/2012)
nucleo ione rimborso spese no spesa del no spesa del personale 13419 3 3.000,00 3.000,00 3.000,00! NO 0,00} 0,00 0,00] 0,00; 0,00| 0,00; 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
controllo di gestione rimborso spese no spesa del no spesa del personale 11022/3 1 0,00 0,00 0,00 NO 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Spese destinate alla previdenza ed assistenza
delle forze di polizia municipale ed ai progetti
PC - previdenza vigili di miglioramento alla circolazione stradale 11023 1 30.000,00 30.000,00 30.000,00 Sl 30.000,00 30.000,00 30.000,00 SI 30.000,00 30.000,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00
finanziate con proventi da sanzioni del codice
della strada
Spese destinate alla ed Spese per il a
delle forze di polizia municipale ed ai progetti |Progetto nelle forme di contratto a
PC - PERSONALE PROVVISORIO (stipendi) di miglioramento alla circolazione stradale tempo determinato di lavoro flessibile 11027/1 1 22.500,00 22.500,00] 22.500,00 Sl 22.500,00 22.500,00] 22.500,00 NO 0,00 0,00 0,00 22.500,00 22.500,00 22.500,00 0,00 0,00 0,00
finanziate con proventi da sanzioni del codice [finanziato con quote di proventi per
della strada violazione al Codice della strada
Spese destinate alla p ed Spese per il s a
delle forze di polizia municipale ed ai progetti |Progetto nelle forme di contratto a
PC - PERSONALE PROVVISORIO (oneri) di miglioramento alla circolazione stradale tempo determinato di lavoro flessibile 11027/2 1 5.900,00 5.900,00 5.900,00! SI 5.900,00| 5.900,00! 5.900,00| NO 0,00 0,00 0,00 5.900,00 5.900,00 5.900,00 0,00 0,00 0,00
finanziate con proventi da sanzioni del codice |finanziato con quote di proventi per
della strada violazione al Codice della strada
Spese per il lavoro straordinario e altri
Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro |onerj i personale direttamente connessi
!
compensi istat emolumenti del con all'attivita di Censimento finanziate 11025/1 1 3.000,00 3.000,00 3.000,00 Sl 3.000,00] 3.000,00] 3.000,00] NO 0,00 0,00 0,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00
contratto a tempo indeterminato e a tempo . - §
determinato dall’ISTAT (circolare Ministero Economia
e Finanze n. 16/2012)
Spese per il lavoro straordinario e altri
- " deld dil oneri di personale direttamente connessi
compensi istat oneri Elj";[:g[‘;zz‘;;;:ff el datore di lavoro per oy.aivita di Censimento finanziate 11025/2 1 801,00 801,00 801,00 si 801,00 801,00 801,00 NO 0,00 0,00 0,00 801,00 801,00 801,00 0,00 0,00 0,00
dall'ISTAT (circolare Ministero Economia
e Finanze n. 16/2012)
Spese per il lavoro straordinario e altri
oneri di personale direttamente connessi
irap su compensi istat IRAP allattivita di Censimento finanziate 17004 2 255,00 255,00 255,00 Sl 255,00 255,00 255,00 NO 0,00 0,00 0,00 255,00 255,00 255,00 0,00 0,00 0,00
dall'ISTAT (circolare Ministero Economia
e Finanze n. 16/2012)
Spese per collaborazione coordinata e
fondo inclusone lavoro continuativa, per contratti di somministrazione 13420 3 0,00 0,00 0,00 SI 0,00 0,00 0,00 S 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Sl 20.000,00 0,00 0,00 0,00
e per altre forme di rapporto di lavoro flessibile
BUONI PASTO ELEZIONI AMMINISTRATIVE (Oneri per i nucleo familiare, buoni pasto e 11053/3 1 3.000,00 0,00 0,00 sl 3.000,00/ 0,00 0,00) si 3.000,00! 0,00] 0,00/ 0,00] 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00)
spese per equo indennizzo
IRAP MESSI NOTIFICATORI IRAP 17019 2 51,00 51,00 51,00 Sl 51,00 51,00 51,00 S 51,00 51,00 51,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
IRAP benefici econ. Cause di servizio IRAP 17020 2 9,00 9,00 9,00 Sl 9,00 9,00 9,00 Sl 9,00 9,00 9,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
irap di ruolo e provvisorio IRAP 17002/1 2 372.716,00) 335.764,00 326.589,00, Sl 372.716,00 335.764,00 326.589,00 S 372.716,00; 335.764,00 326.589,00, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00
spese di formazione del personale i“i’se;‘;rﬁe' a formazione & rimborsi per le 2’2:; sier aformazione e rimborsiperle | ) 3071 37 55 3 38.025,00 38.025,00 38.025,00 si 38.025,00 38.025,00 38.025,00 NO 0,00 0,00 0,00 38.025,00 38.025,00 38.025,00 0,00 0,00 0,00
TOTALI 9.120.779,00 8.881.795,00 8.902.137,00 9.116.729,00  8.877.745,00  8.898.087,00 9.151.777,18  8.866.619,00 8.710.015,00  8.730.357,00 250.110,00 167.730,00 167.730,00 530.963,51 257.866,00 116.938,00 116.938,00
MACROAGGREGATO 1 8.581.007,70 8.356.956,70 8.376.215,70 8.580.957,70  8.356.906,70  8.376.165,70 8.386.567,70  8.239.796,70  8.259.055,70 194.390,00 117.110,00 117.110,00 48,57% 22,02% 22,02%
MACROAGGREGATO 2 493.746,30 478.813,30 479.896,30 492.746,30 477.813,30 478.896,30 480.051,30 470.218,30 471.301,30 12.695,00 7.595,00 7.595,00
MACROAGGREGATO 3 46.025,00 46.025,00 46.025,00 43.025,00 43.025,00 43.025,00 0,00 0,00 0,00 43.025,00 43.025,00 43.025,00
MACROAGGREGATO 5 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ENTRATA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00




