
ultimi tre rendiconti approvati
accertamenti entrate 

correnti

2019 44.250.948,11

2020 44.811.124,48

2021 44.811.124,48

media aritmetica entrate correnti 44.624.399,02

fcde corrente assestato nel bilancio 

2021
4.796.693,12

media aritmetica netta (B) 39.827.705,90

triennio del fabbisogno

spesa del personale al 

lordo oneri riflessi 

prevista

percentuali di 

incremento max 

livello spesa 2018 

per comuni sotto 

soglia

valori di 

incremento max 

spesa del 

personale 

rispetto al 2018

tetto max spesa del 

personale con 

applicazione 

coefficienti dm su 

spesa personale 

2018

tetto max spesa del 

personale con 

applicazione  valore 

soglia base ultimo 

rendiconto

tetto max 

(min.valori)

eventuale 

sforamento

BUDGET NON 

UTILIZZATO         (+)

verifica rispetto 

soglia max

2018 8.430.963,67

PREVISIONI 2022 9.578.689,98 16,00% 1.348.954,19 9.779.917,86 10.753.480,59 9.779.917,86 0,00 201.227,88 corretto

PREVISIONI 2023 9.464.681,88 19,00% 1.601.883,10 10.032.846,77 10.753.480,59 10.032.846,77 0,00 568.164,89 corretto

PREVISIONI 2024 9.424.593,86 21,00% 1.770.502,37 10.201.466,04 10.753.480,59 10.201.466,04 0,00 776.872,18 corretto

IMPEGNATO 2022 7.104.903,90 16,00% 1.348.954,19 9.779.917,86 10.753.480,59 9.779.917,86 0,00 2.675.013,96 corretto

spesa del personale ultimo rendiconto 

approvato 2021 (A)
8.802.674,17

valore soglia comune di monopoli (DM) 27%

rapporto calcolato (B/A) 22,10%

sotto soglia

PREVISIONE 

ANNO 2022

PREVISIONE 

ANNO 2023

PREVISIONE 

ANNO 2024

PREVISIONE 

ANNO 2025

IMPEGNATO 

ANNO 2022

7.099.437,19 7.143.129,15 7.192.437,06 7.192.141,27 5.290.001,22

82.302,68 44.892,37 44.892,37 44.892,37 80.118,39

147.342,12 153.548,72 134.928,94 128.722,35 128.400,20

-130.000,00 -130.000,00 -130.000,00 -130.000,00 -91.488,28

26.363,70 14.802,02 14.802,02 14.802,02 25.439,04

2.060.986,76 2.108.217,29 2.126.193,72 2.128.221,53 1.486.962,74

45.174,80 47.092,33 41.339,75 39.422,22 38.875,50

178.000,00 83.000,00 0,00 0,00 130.812,36

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

69.082,73 0,00 0,00 0,00 15.782,73

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

9.578.689,98 9.464.681,88 9.424.593,86 9.418.201,76 7.104.903,90

398.277,06

ASSUNZIONI ANNO 1 131.991,69 corretto

ASSUNZIONI ANNO 2 155.036,57 corretto

ASSUNZIONI ANNO 3 106.913,60 corretto

TOTALE 393.941,86

VERIFICA VALORE SOGLIA PNRR

VALORE SOGLIA PNRR (ART. 31 BIS DL 152/2021)

ASSUNZIONI PREVISTE PNRR

.

spesa per co.co.co.

personale in comando, convenzione (Corte conti Veneto - del. 17/2022/PAR)

.

.

.

RIEPILOGO VALORE SOGLIA

TIPOLOGIA DI SPESA

emolumenti personale di ruolo

emolumenti personale art. 110

CONTROLLO VALORE SOGLIA ULTIMO RENDICONTO (Art. 33, c. 2, D.L. 34/2019)

somministrazione di lavoro

emolumenti personale provvisorio

entrata (rimborso spesa del personale in comando, convenzione)

oneri riflessi personale art. 110

oneri riflessi personale di ruolo

oneri riflessi personale provvisorio


