RIEPILOGO CAPITOLI NON COPERTI DA FONDO

categoria spese

limite spesa a

categoria spese

categoria spese non

. - . . . . . ! N § X PREVISIONE PREVISIONE PREVISIONE
codifica cdc descrizione cdc des capitolo responsabile procedimento categoria spese personale personale non tempo determinato rilevanti valore rilevanti valore
. . X X ANNO 2022 ANNO 2023 ANNO 2024
rilevanti c. 557 (X) soglia soglia
RIMBORSO SPESE ORGANISMO
01111.03.70113419 701 |SG1 - ORGANI ISTITUZIONALI INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE 7 - SEGRETARIO GENERALE NO SPESA PERSONALE 6.000,00 6.000,00 6.000,00
01101.01.70311063 703 |SG3 - PERSONALE ASSEGNI FAMILIARI 7 - SEGRETARIO GENERALE ,Oze” e el il e, e FESio @ SEse FEr @D emf'”me"t' pecneeld] 50.000,00 50.000,00 50.000,00
indgennizzo ruoio
BENEFICI ECONOMICI CAUSE SI Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario | 4 ledi
01101.01.7031100601 703 |SG3 - PERSONALE SERVIZIO >> BENEFICI ECONOMICI 7 - SEGRETARIO GENERALE del personale dipendente con contratto a tempo :’:I’O“me" e 1.000,00 1.000,00 1.000,00
CAUSE S| SERVIZIO - EMOLUMENTI indeterminato e a tempo determinato
SIENEAI) OO CAURIE &) Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi oneri riflessi personale di
01101.01.7031100602 703 |SG3 - PERSONALE SERVIZIO >> BENEFICI ECONOMICI 7 - SEGRETARIO GENERALE X . 238,00 238,00 238,00
CAUSE S| SERVIZIO - ONERI RIFLESSI ceblizator el
01101.01.70311051 703 |SG3 - PERSONALE BUONI PASTO 7 - SEGRETARIO GENERALE S]';ee::;c"' ST TG e DO R RS :’:I’g“me"t' FEREIEIC] 40.000,00 40.000,00 40.000,00
COMPENSI AVWOCATURA COMUNALE Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario . "
01111.01.1021103301 102 é‘gMSXX&CATURA >> COMPENSI AVVOCATURA 1 - DIRIGENTE AFFARI GENERALI E SVILUPPO LOCALE del personale dipendente con contratto a tempo emf'”me"t' Eeenzledi 52.229,78 52.229,78 52.229,78
COMUNALE-EMOLUMENTI indeterminato e a tempo determinato ruolo
COMPENSI AVWOCATURA COMUNALE
102 - AVWOCATURA >> COMPENSI| AVVOCATURA Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi oneri riflessi personale di
01111.01.1021103302 102 COMUNALE COMUNALE-ONERI RIFLESS] A CARICO 1 - DIRIGENTE AFFARI GENERALI E SVILUPPO LOCALE obbligatori ruolo 12.430,69 12.430,69 12.430,69
ENTE
01041.02.2051703100 205 |205 - FISCALITA' _%g:gz?;‘:: NI(;LIEICHE ACCERIAMENT] 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP irap 85,00 85,00 85,00
COMPENSI NOTIFICHE ACCERTAMENTI
TRIBUTARI ART. 3C. 57 LEGGE 662/97 Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario | i le di
01041.01.2051101601 205 |205 - FISCALITA' >> COMPENSI NOTIFICHE 7 - SEGRETARIO GENERALE del personale dipendente con contratto a tempo :’:I’O“me" IS Een 1.000,00 1.000,00 1.000,00
ACCERTAMENTI TRIBUTARI - indeterminato e a tempo determinato
EMOLUMENTI
COMPENSI NOTIFICHE ACCERTAMENTI
TRIBUTARI ART. 3C. 57 LEGGE 662/97 L . . . —— - . .
01041.01.2051101602 205 |205 - FISCALITA >> COMPENSI NOTIFICHE 7 - SEGRETARIO GENERALE O;;f' riflessi a carico del datore di lavoro per contributi °"e|” riflessi personale di 238,00 238,00 238,00
ACCERTAMENTI TRIBUTARI - ONERI TR ruolo
RIFLESSI
COMPENSI PER ISTRUTTORIA
CONDONO EDILIZIO Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario . .
08011.01.3011101101 301 [301 - URBANISTICA, EDILIZIA 2 'ey16] UMENTI ISTRUTTORIA 3 - DIRIGENTE URBANISTICA E LAVORI PUBBLICI del personale dipendente con contratto a tempo emaerentlcerenzlcd 15.000,00 15.000,00 15.000,00
PRIVATA ruolo
CONDONO EDILIZIO indeterminato e a tempo determinato
COMPENSI PER ISTRUTTORIA
CONDONO EDILIZIO L . . . —— - . .
08011.01.3011101102 301 g(g\;AUTI;BANISTICA, EDILIZIA ~> ONERI RIFLESS! ISTRUTTORIA 3 - DIRIGENTE URBANISTICA E LAVORI PUBBLICI O;slrl r|f|e5'5| a carico del datore di lavoro per contributi onelrl riflessi personale di 3.570,00 3.570,00 3.570,00
CONDONO EDILIZIO TR ruolo
COMPENSO Al MESSI PER NOTIFICHE Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario . .
01021.01.7041100301 704 EG,\‘%'TIS,EQ_I’:EZ'O SEGRETERIA | \T7| >> COMPENSO Al MESSI PER 7 - SEGRETARIO GENERALE del personale dipendente con contratto a tempo :’:I’g“me"t' Eerzcnziedl 600,00 600,00 600,00
NOTIFICHE ATTI - EMOLUMENTI indeterminato e a tempo determinato
COMPENSO Al MESSI PER NOTIFICHE . . . . P . . .
01021.01.7041100302 704 EG,\‘%}?SQ_‘/:EZIO SEGRETERIA ATTI >> COMPENSO Al MESSI PER 7 - SEGRETARIO GENERALE Onelfl I'If|eS-SI a carico del datore di lavoro per contributi oneri riflessi personale di 142,80 142,80 142,80
NOTIFICHE ATTI - ONERI RIFLESSI ceblizatol el
S| di I
102 - AVVOCATURA iﬁ%gmfﬁgf&fff 2§A-[:%RA:\PENS| el (L, D S D Ol AV SRS tft:fne'nzzr:z:ifo di emolumenti personale di
01111.01.1021101301 102 COMUNALE AVVOCATURA AUTOFINANZIATI- 1 - DIRIGENTE AFFARI GENERALI E SVILUPPO LOCALE dedl pterso.nalte dipe:dentedcotn cor?trattto atempo finanziamenti comunitari ruolo 53.746,03 53.746,03 53.746,03
EMOLUMENTI Indeterminato e a tempo determinato ® privati
CP - COMPENSI AVVOCATURA Spese di personale
102 - AVWOCATURA AUTOFINANZIATI >> CP - COMPENSI Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi totalmente a carico di oneri riflessi personale di
01111.01.1021101302 102 1 - DIRIGENTE AFFARI GENERALI E SVILUPPO LOCALE 13.454,82 13.454,82 13.454,82
COMUNALE AVVOCATURA AUTOFINANZIATI-ONERI obbligatori finanziamenti comunitari ruolo
RIFLESSI A CARICO ENTE O
Spese di personale
CP - INDENNITA' SERVIZI POLIZIA totalmente a carico di .
03011.02.60117726 601 |601 - POLIZIA MUNICIPALE LOCALE A CARICO DE| PRIVATI >>[RAP 6 - DIRIGENTE POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE IRAP finanziamenti comunitari irap 642,48 642,48 642,48
o privati
Spese di personale
(€17 = INIDIEN NIZAY SR POILIZL Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi totalmente a carico di oneri riflessi personale di
03011.01.6011110202 601 |601 - POLIZIA MUNICIPALE LOCALE A CARICO DEI PRIVATI 6 - DIRIGENTE POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE X . ) . . o 1.798,94 1.798,94 1.798,94
>>ONERI RIFLESSI obbligatori finanziamenti comunitari ruolo
o privati
Tereflorey . . . Spese di personale
CP - INDENNITA' SERVIZI POLIZIA Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario X N . N
. totalmente a carico di emolumenti personale di
03011.01.6011110201 601 |601 - POLIZIA MUNICIPALE LOCALE A CARICO DEI PRIVATI>> 6 - DIRIGENTE POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE del personale dipendente con contratto a tempo ) . . o 7.558,58 7.558,58 7.558,58
EMOLUMENTI ) ) ) finanziamenti comunitari ruolo
indeterminato e a tempo determinato o
o privati
Spese di personale
102 - AVWOCATURA CP - IRAP SU COMPENSI AVVOCATURA totalmente a carico di .
01111.02.1021700700 102 COMUNALE AUTOFINANZIATI 1 - DIRIGENTE AFFARI GENERALI E SVILUPPO LOCALE IRAP finanziamenti comunitari irap 4.598,42 4.598,42 4.598,42
o privati
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> Spese sostenute per il personale previsto dall'art. 90 del emolumenti personale
01011.01.7011100107 701 |SG1 - ORGANI ISTITUZIONALI EMOLUMENT! PERSONALE DI STAFF 7 - SEGRETARIO GENERALE d.Lvo n. 267/2000 X R — 47.212,00 47.212,00 47.212,00
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> L . . . —— . . .
01081.01.1011100102 101 101 - SERVIZIO INFORMATICO ONERI RIFLESSI PERSONALE DI 7 - SEGRETARIO GENERALE Onerl r|f|e5'5| a carico del datore di lavoro per contributi oneri riflessi personale di 19.880,49 19.880,49 19.880.49
COMUNALE RUOLO obbligatori ruolo
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> . . . . P L . X
01111.01.1021100102 i || KB SRIGERA ONERI RIFLESSI PERSONALE DI 7 - SEGRETARIO GENERALE SR G R Cl T BRI I R R G 33.814,66 33.814,66 33.814,66
COMUNALE RUOLO obbligatori ruolo
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> L . . . —— . . .
01021.01.1031100102 it |1 - AREIMO = ONERI RIFLESSI PERSONALE DI 7 - SEGRETARIO GENERALE Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi oneririflessi personale i 36.681,82 37.070,29 37.070,29
PROTOCOLLO obbligatori ruolo

RUOLO
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04 = SIERVEO) INFOIR - ZAIOINE| | EMOILULUEN AL PERSONALE = Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi oneri riflessi personale di
01111.01.1041100102 104 |E COMUNICAZIONE (URP)E  |ONERI RIFLESS| PERSONALE DI 7 - SEGRETARIO GENERALE ririies 6.047,20 6.047,20 6.047,20
ALTRI SERVIZI GENERALI RUOLO obbligatori ok
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> .... - . — )
105 - SUAP, COMMERCIO, P.S. Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi oneri riflessi personale di
03011.01.1051100102 105 | & moL1ZIA AVMINISTRATIVA gUgFL{é)RIFLESSI PERSONALE DI 7 - SEGRETARIO GENERALE v e 6.522,17 6.522,17 6.522,17
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ...< - — A )
14021.01.1051100102 105 105 - SUAP, COMMERCIO, P.S. ONERI RIFLESSI PERSONALE DI 7 - SEGRETARIO GENERALE Onerl I'If|eS-SI a carico del datore di lavoro per contributi oneri riflessi personale di 42.869,82 45.701.32 46.424.98
E POLIZIA AMMINISTRATIVA RUOLO obbligatori ruolo
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> .... - . — )
07011.01.1061100102 106 |106 - TURISMO ONERI RIFLESSI PERSONALE DI 7 - SEGRETARIO GENERALE SIS G S R e T T A LT e s Eereraled 27.075.48 27.075.48 27.075.48
RUOLO obbligatori ruolo
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ...< - — A )
05021.01.1071100102 107 |107 - POLITICHE CULTURALI  |ONERI RIFLESS| PERSONALE DI 7 - SEGRETARIO GENERALE Dasiafiessialcattreldato oo peicentibyt eaieesberonad 15.314,68 15.314,68 15.314,68
RUOLO obbligatori ruolo
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> .... - . — )
05021.01.1081100102 108 108 - BIBLIOTECA E ARCHIVI ONERI RIFLESSI PERSONALE DI 7 - SEGRETARIO GENERALE Onerl r|f|e5'5| a carico del datore di lavoro per contributi oneri riflessi personale di 12.438.98 12.438.98 12.438.98
STORICI RUOLO obbligatori ruolo
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ...< - — A )
01111.01.1101100102 @ |10 = SIAHE BINEZONE ONERI RIFLESSI PERSONALE DI 7 - SEGRETARIO GENERALE Ot e G2 ED € ) e GlIEvero ey @il 2 O i PESEE e 19.154,13 19.154,13 19.154,13
AFFARI GENERALI RUOLO obbligatori ruolo
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> .... - . — )
01031.01.2011100102 201] S OOM IO ONERI RIFLESSI PERSONALE DI 7 - SEGRETARIO GENERALE SIS G S R e T T A LT e s Eereraled 19.692,61 19.692,61 19.692,61
PROVVEDITORATO RUOLO obbligatori ruolo
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ...< - — A )
01051.01.2021100102 202 202 - GESTIONE CONTABILE ONERI RIFLESSI PERSONALE DI 7 - SEGRETARIO GENERALE Onerl I'If|eS-SI a carico del datore di lavoro per contributi oneri riflessi personale di 12.886.47 13.165.64 13.437.26
PATRIMONIO RUOLO obbligatori ruolo
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> .... - . — )
01031.01.2031100102 g [F-ELANED ONERI RIFLESSI PERSONALE DI 7 - SEGRETARIO GENERALE SIS G S R e T T A LT e s Eereraled 66.080,38 66.080,38 66.080,38
PROGRAMMAZIONE RUOLO obbligatori ruolo
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> — - — A )
01041.01.2041100102 204 (204 - SERVIZIO RISCOSSIONI |ONERI RIFLESS| PERSONALE DI 7 - SEGRETARIO GENERALE Dasiafiesialcattoteldato et o percentibut eaeesberonad 19.874,29 19.874,29 19.874,29
RUOLO obbligatori ruolo
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> .... - . — )
01041.01.2051100102 205 |205 - FISCALITA' ONERI RIFLESSI PERSONALE DI 7 - SEGRETARIO GENERALE SIS G S R e T T A LT e s Eereraled 57.761,29 57.761,29 57.761,29
RUOLO obbligatori ruolo
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> — - — A )
01071.01.2061100102 206 206 - SERVIZI DEMOGRAFICI E ONERI RIFLESSI PERSONALE DI 7 - SEGRETARIO GENERALE Onerl I'If|eS-SI a carico del datore di lavoro per contributi oneri riflessi personale di 63.117.47 63.781.37 63.781.37
CIMITERIALI RUOLO obbligatori ruolo
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> .... - . — )
12091.01.2061100102 206 206 - SERVIZI DEMOGRAFICI E ONERI RIFLESSI PERSONALE DI 7 - SEGRETARIO GENERALE Onerl r|f|e5'5| a carico del datore di lavoro per contributi oneri riflessi personale di 5.99711 5.997,11 5.997,11
CIMITERIALI RUOLO obbligatori ruolo
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> — - _ A )
01031.01.2081100102 208 GESTIONE ECONOMICA ONERI RIFLESS| PERSONALE DI 7 - SEGRETARIO GENERALE Onerl I'If|eS-SI a carico del datore di lavoro per contributi oneri riflessi personale di 6.490,01 6.994.02 6.994.02
PERSONALE RUOLO obbligatori ruolo
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> .... - . — )
08011.01.3011100102 301 301 - URBANISTICA, EDILIZIA ONERI RIFLESSI PERSONALE DI 7 - SEGRETARIO GENERALE Onerl r|f|e5'5| a carico del datore di lavoro per contributi oneri riflessi personale di 59.944.16 65.594.45 67.375,25
PRIVATA RUOLO obbligatori ruolo
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ...< - — A )
01061.01.3031100102 2 |22 = PRGSO [= ONERI RIFLESS| PERSONALE DI 7 - SEGRETARIO GENERALE Dasiafiessialcattreldato oo peicentibyt eaieesberonad 20.755,16 20.526,85 21.159,45
REALIZZAZIONE OO.PP. RUOLO obbligatori ruolo
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> .... - . — )
10051.01.3041100102 304 |304 - VIABILITA ONERI RIFLESS| PERSONALE DI 7 - SEGRETARIO GENERALE e el e e o PR e ribet e s Eereraled 6.994,02 6.994,02 6.994,02
RUOLO obbligatori ruolo
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> — - — A )
10051.01.3051100102 o (U= FUBEILER ONERI RIFLESSI PERSONALE DI 7 - SEGRETARIO GENERALE St e G2 ED € ) e GlIEvero Far @il 2 O i PESEE e 6.441,43 6.441,43 6.441,43
ILLUMINAZIONE RUOLO obbligatori ruolo
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> .... - . — )
09021.01.3061100102 306 |306 - VERDE PUBBLICO ONERI RIFLESS| PERSONALE DI 7 - SEGRETARIO GENERALE e el e e o PR e ribet e s berenaled 19.186,99 19.511,11 19.690,08
RUOLO obbligatori ruolo
307 - GESTIONE TECNICA EMOLUMENTI AL PERSONALE >> — - — A )
01061.01.3071100102 307 |PATRIMONIO, SICUREZZAE  |ONERI RIFLESS| PERSONALE DI 7 - SEGRETARIO GENERALE Dasiafiesialcattoteldato et o percentibut eaieesberonad 37.917.67 39.043,93 39.043,93
SALUTE LUOGHI DI LAVORO _|RUOLO ellllzii ello
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> .... - . — )
01061.01.3101100102 310 |310 - DEMANIO E CATASTO  |ONERI RIFLESSI PERSONALE DI 7 - SEGRETARIO GENERALE e el e e o PR e ribet e s berenaled 13.419,48 13.419,48 13.419,48
RUOLO obbligatori ruolo
311 - STAFF DIREZIONE LLPP |EMOLUMENTI AL PERSONALE >> — - — A )
01061.01.3111100102 311 |ED URBANISTICA ONERI RIFLESS| PERSONALE DI 7 - SEGRETARIO GENERALE Dasiafiesialcattoteldato et o percentibut eaieesberonad 32.143,03 26.167,48 25.593,25
RUOLO obbligatori ruolo
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> .... - . — )
09031.01.4021100102 402 |402 - ECOLOGIA ONERI RIFLESSI PERSONALE DI 7 - SEGRETARIO GENERALE SIS G S R e T T A LT e s Eereraled 14.446,33 14.446,33 14.446,33
RUOLO obbligatori ruolo
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> — - — A )
01111.01.4041100102 404 |404 - APPALTI E CONTRATTI |ONERI RIFLESSI PERSONALE DI 7 - SEGRETARIO GENERALE Dasiafiesialcattoteldato et o percentibut eaieesberonad 33.035,92 33.035,92 33.648,04
RUOLO obbligatori ruolo
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> .... - . — )
09021.01.4051100102 i [ =A== ONERI RIFLESSI PERSONALE DI 7 - SEGRETARIO GENERALE e el e e o PR e ribet e s berenaled 53.346,07 53.346,07 53.346,07
RANDAGISMO RUOLO obbligatori ruolo
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> — - — A )
16011.01.4071100102 407 |AGRICOLTURA E CONTRADE |ONERI RIFLESSI PERSONALE DI 7 - SEGRETARIO GENERALE Dasiafiesialcattoteldato et o percentibut eaieesberonad 17.821,75 19.940,07 19.940,07
RUOLO obbligatori ruolo
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> .... - . — )
Oneri riff del datore di | tribut fl led
01111.01.4081100102 408 |FINANZIAMENTI COMUNITARI |ONERI RIFLESSI PERSONALE DI 7 - SEGRETARIO GENERALE M IR ENE R CER T [ @Il e 6.994,02 6.994,02 6.994,02
RUOLO obbligatori ruolo
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ...< - _— A )
04061.01.5021100102 502 [502 - PUBBLICA ISTRUZIONE  |ONERI RIFLESS| PERSONALE DI 7 - SEGRETARIO GENERALE Dasiiafiessialcattetetdato et o percentibyt eaieesberonad 19.841,02 19.841,02 19.841,02
RUOLO obbligatori ruolo
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> .... - . — )
Oneri riff del datore di | tribut fl led
04071.01.5021100102 502 |502 - PUBBLICA ISTRUZIONE ~|ONERI RIFLESSI PERSONALE DI 7 - SEGRETARIO GENERALE M IR ENED I CRR CIETE [ I e 56.298,50 56.298,50 56.298,50
RUOLO obbligatori ruolo
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ...< - — A )
06011.01.5031100102 503 |503 - SPORT E TEMPO LIBERO |ONERI RIFLESS| PERSONALE DI 7 - SEGRETARIO GENERALE Dasiafiesialcattoteldato et o percentibut eaieesberonad 13.701,09 13.701,09 13.701,09
RUOLO obbligatori ruolo
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> .... - . — )
Oneri riff del datore di | tribut fl led
12011.01.5041100102 504 |504 - ASILO NIDO ONERI RIFLESS| PERSONALE DI 7 - SEGRETARIO GENERALE M IR ENE R CER T [ @Il e 37.252,90 36.733,02 36.942,70
RUOLO obbligatori ruolo
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> ...< - — A )
12061.01.5051100102 505 |505 - POLITICHE ABITATIVE  |ONERI RIFLESS| PERSONALE DI 7 - SEGRETARIO GENERALE Dasiafiessialcattreldato oo peicentibyt eaieesberonad 19.125,42 19.125,42 19.335,35
RUOLO obbligatori ruolo
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> .... - . — )
510 - ASSISTENZA SOCIALE E Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi oneri riflessi personale di
12011.01.5101100102 B0 | ST ONERI RIFLESS| PERSONALE DI 7 - SEGRETARIO GENERALE v e 6.443,24 6.443,24 6.443,24

RUOLO
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EMOLUMENTI AL PERSONALE >> A A . " I - . .
12071.01.5101100102 510 510 - ASSISTENZA SOCIALE E ONERI RIFLESSI PERSONALE DI 7 - SEGRETARIO GENERALE Onerl r|f|e%S| a carico del datore di lavoro per contributi oneri riflessi personale di 66.834.96 66.834.96 66.834,96
SEGRETARIATO SOCIALE RUOLO obbligatori ruolo
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> A A q " — L . )
12081.01.5101100102 510 510 - ASSISTENZA SOCIALE E ONERI RIFLESSI PERSONALE DI 7 - SEGRETARIO GENERALE Onerl I'If|eS-SI a carico del datore di lavoro per contributi oneri riflessi personale di 7.598.64 7.598.64 7.598.64
SEGRETARIATO SOCIALE RUOLO obbligatori ruolo
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> - . " " —— - . .
(o] fl del datore di | tribut fl le d
03011.01.6011100102 601 |601 - POLIZIAMUNICIPALE  |ONERI RIFLESS| PERSONALE DI 7 - SEGRETARIO GENERALE e ECICE LB O S S SRR 322.810,82 325.764,00 326.373,35
RUOLO obbligatori ruolo
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> A A q " — L . )
02011.01.6081100102 608 |608 - GIUSTIZIA ONERI RIFLESSI PERSONALE DI 7 - SEGRETARIO GENERALE Oneri riflessia carico del datore dilavoro per contributi oner riflessi personale di 18.784,10 18.784,10 18.784,10
RUOLO obbligatori ruolo
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> - . " " —— - . .
(o] fl del datore di | tribut fl le d
01011.01.7011100102 701 [SG1 - ORGANI ISTITUZIONALI | ONERI RIFLESSI PERSONALE DI 7 - SEGRETARIO GENERALE e ECICE LB O S S SRR 6.047,20 6.047,20 6.047,20
RUOLO obbligatori ruolo
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> A A q " — L . )
01101.01.7031100102 703 |SG3 - PERSONALE ONERI RIFLESSI PERSONALE DI 7 - SEGRETARIO GENERALE Oneri riflessia carico del datore dilavoro per contributi oner riflessi personale di 29.355,53 29.355,53 29.355,53
RUOLO obbligatori ruolo
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> - . " " —— - . .
= (o] fl del datore di | tribut fl le d
01021.01.7041100102 704 SG4 - SERVIZIO SEGRETERIA ONERI RIFLESSI PERSONALE DI 7 - SEGRETARIO GENERALE nerl ri e%S| a carico del datore di lavoro per contributi oneri riflessi personale di 45.815,65 46.068,86 46.068.86
E NOTIFICHE RUOLO obbligatori ruolo
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> Spese sostenute per il personale previsto dall'art. 90 del oneri riflessi personale
01011.01.7011100108 701 |SG1 - ORGANI ISTITUZIONALI ONERI RIFLESS| PERSONALE DI STAFF 7 - SEGRETARIO GENERALE d.Lvo n. 267/2000 X prowisorio 14.300,51 14.300,51 14.300,51
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> . AR A e A - .
- C | hi ferit dell’art. 110, fl le art.
09021.01.4051100114 405 |40 - AMBIENTE E ONERI RIFLESSI PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE S Stk e L X it R 13.805,45 13.805,45 13.805,45
RANDAGISMO DIRIGENTE ART. 110 comma 1 D.lgs. n. 267/2000 110
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> A A q " — L .
01061.01.3031100104 303 303 - PROGETTAZIONE E ONERI RIFLESS| PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE Onerl I'If|eS-SI a carico del datore di lavoro per contributi X oneri !’Iﬂe-SSI personale 9.234.29 3.693,72 0,00
REALIZZAZIONE OO.PP. PROVVISORIO obbligatori provvisorio
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> - . " " —— - .
- (o] fl del datore dil tribut fl I
09021.01.4051100104 405 |40 - AMBIENTE E ONERI RIFLESSI PERSONALE 4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC e ECICE LB O S S X SR 7.387,43 0,00 0,00
RANDAGISMO PROVVISORIO obbligatori provvisorio
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> A A q " — L .
03011.01.6011100104 601 601 - POLIZIA MUNICIPALE  [ONERI RIFLESSI PERSONALE 6 - DIRIGENTE POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE Oneri riflessia carico del datore dilavoro per contributi X oner riflessi personale 21.248,15 21.248,15 21.248,15
PROVVISORIO obbligatori provvisorio
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> . AR A e A .
- C | hi ferit dell’art. 110, | t le art.
09021.01.4051100112 405 |40 - AMBIENTE E RETRIBUZIONE PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE S Stk e L X P 44,666,04 44.666,04 44.666,04
RANDAGISMO DIRIGENTE ART. 110 comma 1 D.lgs. n. 267/2000 110
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario .
01061.01.3031100103 303 ;OEKIPZ'XSIEOLTQZOQ“;E, = RETRIBUZIONE PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE del personale dipendente con contratto a tempo X G e 29.940,45 11.976,18 0,00
o PROVVISORIO indeterminato e a tempo determinato AR
101 - SERVIZIO INFORMATICO |EMOLUMENTI AL PERSONALE >> R R, ED D O D S e emolumenti personale di
01081.01.1011100101 101 CON-IUNALE RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 7 - SEGRETARIO GENERALE del personale dipendente con contratto a tempo ruolo P 68.108,17 68.108,17 68.108,17
indeterminato e a tempo determinato
)~ AYVEISATURA SEILUTENT AL FERSOALE 55 Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario emolumenti personale di
01111.01.1021100101 102 CON-IUNALE RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 7 - SEGRETARIO GENERALE del personale dipendente con contratto a tempo ruolo P 124.720,73 124.720,73 124.720,73
indeterminato e a tempo determinato
103 - ARCHIVIO E EMOLUMENTI AL PERSONALE >> Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario emolumenti personale di
01021.01.1031100101 103 PRO-TOCOLLO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 7 - SEGRETARIO GENERALE del personale dipendente con contratto a tempo ruolo P 131.218,12 131.104,36 131.104,36
indeterminato e a tempo determinato
104 - SERVIZIO INFORMAZIONE Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario . "
01111.01.1041100101 104 |E COMUNICAZIONE (URP) E E"EA%I%E:\(‘)TI\'“AF';EZ'ES%S&‘I‘_’ELS T;UOLO 7 - SEGRETARIO GENERALE del personale dipendente con contratto a tempo em‘l"”me"t' Eeenzledi 22.693,30 22.693,30 22.693,30
ALTRI SERVIZI GENERALI indeterminato e a tempo determinato ruele
105 - SUAP, COMMERCIO, P.S. |[EMOLUMENTI AL PERSONALE >> R T, D D O D LI emolumenti personale di
03011.01.1051100101 105 E PC-)LIZIA A’MMINISTRATI{/A- : RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 7 - SEGRETARIO GENERALE del personale dipendente con contratto a tempo ruolo P 24.473,07 24.473,07 24.473,07
indeterminato e a tempo determinato
5 - GUAR. CENERGE. .S, | E e ET AL FErsEaLE s Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario emolumenti personale di
14021.01.1051100101 105 E PC-)LIZIA A’MMINISTRATI{/A- : RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 7 - SEGRETARIO GENERALE del personale dipendente con contratto a tempo ruolo P 148.141,61 157.152,15 158.162,94
indeterminato e a tempo determinato
BTN AL FERSOALE 55 Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario emolumenti personale di
07011.01.1061100101 106 |106 - TURISMO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 7 - SEGRETARIO GENERALE del personale dipendente con contratto a tempo } P 90.648,62 90.648,62 90.648,62
indeterminato e a tempo determinato ruolo
BTN AL FERSOALE 55 Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario emolumenti personale di
05021.01.1071100101 107 (107 - POLITICHE CULTURALI RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 7 - SEGRETARIO GENERALE del personale dipendente con contratto a tempo } P 51.145,16 51.145,16 51.145,16
indeterminato e a tempo determinato ruolo
108 - BIBLIOTECA E ARCHIVI  |[EMOLUMENTI AL PERSONALE >> R R, D D O D S e emolumenti personale di
05021.01.1081100101 108 STO-RICI RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 7 - SEGRETARIO GENERALE del personale dipendente con contratto a tempo ruolo P 44.365,58 44.365,58 44.365,58
indeterminato e a tempo determinato
1110 - SR BIFEIONE BTN AL FERSOALE 55 Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario emolumenti personale di
01111.01.1101100101 110 AFFARI GENERALI RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 7 - SEGRETARIO GENERALE del personale dipendente con contratto a tempo ruolo P 69.529,96 69.529,96 69.529,96
indeterminato e a tempo determinato
201 - ECONOMATO E EMOLUMENTI AL PERSONALE >> Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario emolumenti personale di
01031.01.2011100101 201 PRO-VVEDITORATO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 7 - SEGRETARIO GENERALE del personale dipendente con contratto a tempo ruolo P 69.496,17 69.496,17 69.496,17
indeterminato e a tempo determinato
202 - GESTIONE CONTABILE ~ |EMOLUMENTI AL PERSONALE >> R T, D D O D LI emolumenti personale di
01051.01.2021100101 202 - 7 - SEGRETARIO GENERALE del personale dipendente con contratto a tempo P 44.155,80 45.105,87 46.030,26
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8- BLANE E TR AL FEREEIALE 55 Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario e e
01031.01.2031100101 203 PROGRAMMAZIONE RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 7 - SEGRETARIO GENERALE del personale dipendente con contratto a tempo ruolo 233.017,16 233.017,16 233.017,16
indeterminato e a tempo determinato
TR AL FEREEIALE 55 Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario e e
01041.01.2041100101 204 204 - SERVIZIO RISCOSSIONI RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 7 - SEGRETARIO GENERALE del personale dipendente con contratto a tempo ruolo 68.080,23 68.080,23 68.080,23
indeterminato e a tempo determinato
TR AL FEREEIALE 55 Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario e e
01041.01.2051100101 205 |205 - FISCALITA' RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 7 - SEGRETARIO GENERALE del personale dipendente con contratto a tempo ruolo 199.741,06 199.741,06 199.741,06
indeterminato e a tempo determinato
5 S PR ARSI E | e A FErEeALE s Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario e e
01071.01.2061100101 206 CIMITERIALI RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 7 - SEGRETARIO GENERALE del personale dipendente con contratto a tempo ruolo 223.246,29 225.520,66 225.520,66
indeterminato e a tempo determinato
5 SR PR ARSI E | e A FEEEALE s Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario e e
12091.01.2061100101 206 CIMITERIALI RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 7 - SEGRETARIO GENERALE del personale dipendente con contratto a tempo ruolo 22.505,58 22.505,58 22.505,58
indeterminato e a tempo determinato
GESTIONE ECONOMICA EMOLUMENTI AL PERSONALE >> LI e D6 S el O ORISR ERTD emolumenti personale di
01031.01.2081100101 208 PERSONALE RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 7 - SEGRETARIO GENERALE del personale dipendente con contratto a tempo ruolo 22.237,10 23.952,36 23.952,36
indeterminato e a tempo determinato
201 - UREERTSTIE, IR |E eI E AL FEESEhALE 5= Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario e e
08011.01.3011100101 301 PRIVATA ’ RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 7 - SEGRETARIO GENERALE del personale dipendente con contratto a tempo ruolo 211.377,82 230.083,74 234.688,19
indeterminato e a tempo determinato
5 - FROEE TN E TR AL FEREEIALE 55 Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario e
01061.01.3031100101 303 REALIZZAZIONE OO.PP. RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 7 - SEGRETARIO GENERALE del personale dipendente con contratto a tempo ruolo 75.183,48 74.171,81 74.865,51
indeterminato e a tempo determinato
TR AL FEREEIALE 55 Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario e e
10051.01.3041100101 304 |304 - VIABILITA RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 7 - SEGRETARIO GENERALE del personale dipendente con contratto a tempo ruolo 23.952,36 23.952,36 23.952,36
indeterminato e a tempo determinato
05 - FUEEILEA TR AL FEREEIALE 55 Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario e e
10051.01.3051100101 305 ILLUMINAZIONE RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 7 - SEGRETARIO GENERALE del personale dipendente con contratto a tempo ruolo 22.069,51 22.069,51 22.069,51
indeterminato e a tempo determinato
TR AL FEREEIALE 55 Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario e
09021.01.3061100101 306 |306 - VERDE PUBBLICO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 7 - SEGRETARIO GENERALE del personale dipendente con contratto a tempo ruolo 66.723,20 66.196,04 66.531,07
indeterminato e a tempo determinato
307 - GESTIONE TECNICA Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario . N
01061.01.3071100101 307 |PATRIMONIO, SICUREZZA E E’g%gﬂ;’éﬂf;;i%s&‘l‘_’éfl :UOLO 7 - SEGRETARIO GENERALE del personale dipendente con contratto a tempo fu";‘l’g”me"t' EeBrast 129.911,93 133.769,23 133.769,23
SALUTE LUOGHI DI LAVORO indeterminato e a tempo determinato
TR AL FEREEIALE 55 Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario e e
01061.01.3101100101 310 |310 - DEMANIO E CATASTO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 7 - SEGRETARIO GENERALE del personale dipendente con contratto a tempo ruolo 45.949,34 45.949,34 45.949,34
indeterminato e a tempo determinato
311 - STAFF DIREZIONE LL.PP Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario . .
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> . emolumenti personale di
01061.01.3111100101 311 |ED URBANISTICA RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 7 - SEGRETARIO GENERALE del personale dipendente con contratto a tempo ruolo 114.108,60 91.703,26 89.550,20
indeterminato e a tempo determinato
TR AL FEREEIALE 55 Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario e
09031.01.4021100101 402 |402 - ECOLOGIA RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 7 - SEGRETARIO GENERALE del personale dipendente con contratto a tempo ruolo 49.455,86 49.455,86 49.455,86
indeterminato e a tempo determinato
TR AL FEREEIALE 55 Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario e
01111.01.4041100101 404 |404 - APPALTI E CONTRATTI RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 7 - SEGRETARIO GENERALE del personale dipendente con contratto a tempo ruolo 119.308,56 119.308,56 119.865,53
indeterminato e a tempo determinato
S ATEENTE LR AL FEREEIALE 55 Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario e e
09021.01.4051100101 405 RANDAGISMO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 7 - SEGRETARIO GENERALE f:lel persolnale dipendente con cor?tratto atempo ruolo 185.675,86 185.675,86 185.675,86
indeterminato e a tempo determinato
TR AL FEREEIALE 55 Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario e
16011.01.4071100101 407 |AGRICOLTURA E CONTRADE RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 7 - SEGRETARIO GENERALE del personale dipendente con contratto a tempo ruolo 62.942,05 70.200,54 70.200,54
indeterminato e a tempo determinato
TR AL FEREEIALE 55 Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario e e
01111.01.4081100101 408 |FINANZIAMENTI COMUNITARI RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 7 - SEGRETARIO GENERALE del personale dipendente con contratto a tempo ruolo 23.952,36 23.952,36 23.952,36
indeterminato e a tempo determinato
LR AL FEREEIALE 55 Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario e e
04061.01.5021100101 502 |502 - PUBBLICA ISTRUZIONE RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 7 - SEGRETARIO GENERALE del personale dipendente con contratto a tempo ruolo 70.185,13 70.185,13 70.185,13
indeterminato e a tempo determinato
LR AL FEREEIALE 55 Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario | i e di
04071.01.5021100101 502 |502 - PUBBLICA ISTRUZIONE 7 - SEGRETARIO GENERALE del personale dipendente con contratto a tempo GrIEIRME PR D el 198.677,40 198.677,40 198.677,40
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TR AL FEREEIALE 55 Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario e e
06011.01.5031100101 503 |503 - SPORT E TEMPO LIBERO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 7 - SEGRETARIO GENERALE del personale dipendente con contratto a tempo ruolo 46.021,87 46.021,87 46.021,87
indeterminato e a tempo determinato
TR AL FEREEIALE 55 Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario e e
12011.01.5041100101 504 504 - ASILO NIDO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 7 - SEGRETARIO GENERALE del personale dipendente con contratto a tempo ruolo 131.389,80 129.438,89 130.189,55
indeterminato e a tempo determinato
TR AL FEREEIALE 55 Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario e e
12061.01.5051100101 505 |505 - POLITICHE ABITATIVE RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 7 - SEGRETARIO GENERALE del personale dipendente con contratto a tempo ruolo 67.381,87 67.381,87 67.581,94
indeterminato e a tempo determinato
1D ACEETEN A SOEAEE | E e AL FEFEEALE s Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario e e
12011.01.5101100101 510 SEGRETARIATO SOCIALE RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 7 - SEGRETARIO GENERALE del personale dipendente con contratto a tempo ruolo 22.077,90 22.077,90 22.077,90
indeterminato e a tempo determinato
1D ACEETEN A SOEAEE | E e AL FEFEEALE s Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario e e
12071.01.5101100101 510 SEGRETARIATO SOCIALE RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 7 - SEGRETARIO GENERALE del personale dipendente con contratto a tempo ruolo 237.371,73 237.371,73 237.371,73
indeterminato e a tempo determinato
1D ACEETEN A SOEAEE | E e ERT AL FEFEEIALE s Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario e e
12081.01.5101100101 510 SEGRETARIATO SOCIALE RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 7 - SEGRETARIO GENERALE del personale dipendente con contratto a tempo ruolo 25.995,93 25.995,93 25.995,93
indeterminato e a tempo determinato
TR AL FEREEIALE 55 Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario e e
03011.01.6011100101 601 |601 - POLIZIA MUNICIPALE RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 7 - SEGRETARIO GENERALE del personale dipendente con contratto a tempo ruolo 1.121.157,10 1.130.131,79 1.131.609,24
indeterminato e a tempo determinato
TR AL FEREEIALE 55 Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario e
02011.01.6081100101 608 |608 - GIUSTIZIA RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 7 - SEGRETARIO GENERALE del personale dipendente con contratto a tempo ruolo 66.221,83 66.221,83 66.221,83
indeterminato e a tempo determinato
TR AL FEREEIALE 55 Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario e e
01011.01.7011100101 701 |SG1 - ORGANI ISTITUZIONALI RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 7 - SEGRETARIO GENERALE del personale dipendente con contratto a tempo ruolo 22.693,30 22.693,30 22.693,30
indeterminato e a tempo determinato
TR AL FEREEIALE 55 Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario e e
01101.01.7031100101 703 |SG3 - PERSONALE RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 7 - SEGRETARIO GENERALE del personale dipendente con contratto a tempo ruolo 98.088,24 98.088,24 98.088,24
indeterminato e a tempo determinato
S CERVIFID) SEERETERD B eI AL FEESEhALE s Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario e
01021.01.7041100101 704 E NOTIFICHE RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 7 - SEGRETARIO GENERALE del personale dipendente con contratto a tempo ruolo 160.553,89 161.347,44 161.347,44
indeterminato e a tempo determinato
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario .
405 - AMBIENTE E . emolumenti personale
09021.01.4051100103 405 RETRIBUZIONI PERSONALE 4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC del personale dipendente con contratto a tempo X o 23.952,36 0,00 0,00
RANDAGISMO PROVVISORIO ) X ) provvisorio
indeterminato e a tempo determinato
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario | n |
03011.01.6011100103 601 601 - POLIZIA MUNICIPALE  [RETRIBUZIONI PERSONALE 6 - DIRIGENTE POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE del personale dipendente con contratto a tempo X e:’:\’/;:}fg MRS 68.919,71 68.919,71 68.919,71
PROVVISORIO indeterminato e a tempo determinato P
Spese per il lavoro
straordinario e altri oneri
EP - COMPENSI ISTAT E MINISTERO Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario ClpEECnE BT
01081.01.2061102501 206 |208 - SERVIZIDEMOGRAFICIE | e | y\TERNG >> EP - COMPENSI 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI del personale dipendente con contratto a tempo connessi allattivita di ] IR e 3.138,32 3.138,32 3.138,32
CIMITERIALI ISTAT - EMOLUMENTI ) X ) Censimento finanziate ruolo
- indeterminato e a tempo determinato , .
dall'ISTAT (circolare
Ministero Economia e
Finanze n. 16/2012)
Spese per il lavoro
straordinario e altri oneri
EP - COMPENSI ISTAT E MINISTERO I
- - Oneri riflessi ico del datore di | tributi i all'attivita di i riflessi le di
01081.01.2061102502 206 f:?a”gim_'lz' DEMOGRAFICIE | b | INTERNO >> EP - COMPENSI 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI e ECICE LB O S S connessialartivita cl SRR 746,92 746,92 746,92
ISTAT - ONERI RIFLESS| obbligatori Censimento finanziate ruolo
dall'ISTAT (circolare
Ministero Economia e
Finanze n. 16/2012)
Spese per il lavoro
straordinario e altri oneri
di personale direttamente
206 - SERVIZI DEMOGRAFICI E |EP - IRAP SU COMPENSI ISTAT E connessi all'attivita di .
01081.02.20617004 206 CIMITERIALI MINISTERO DELL'INTERNO 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI IRAP Censimento finanziate irap 266,76 266,76 266,76
dall'ISTAT (circolare
Ministero Economia e
Finanze n. 16/2012)
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Spese per il lavoro
straordinario e altri oneri
di personale direttamente
206 - SERVIZI DEMOGRAFICI E |EP - ISTAT CENSIMENTO connessi all'attivita di .
01081.02.2061701200 206 CIMITERIALI POPOLAZIONE - IRAP 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI IRAP Censimento finanziate irap 711,35 711,35 711,35
dall'ISTAT (circolare
Ministero Economia e
Finanze n. 16/2012)
Spese per il lavoro
straordinario e altri oneri
. . . L di personale direttamente
206 - SERVIZI DEMOGRAFICI E |EP - ISTAT CENSIMENTO Rt ety SE D BRI @ EOSIEERIER  |[oor g eferna el emolumenti personale di
01081.01.2061103601 206 CIMITERIALI POPOLAZIONE >> EMOLUMENT! 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI f:lel perso.nale dipendente con cor?tratto atempo Censimento finanziate ruolo 8.368,86 8.368,86 8.368,86
indeterminato e a tempo determinato , .
dall'ISTAT (circolare
Ministero Economia e
Finanze n. 16/2012)
Spese per il lavoro
straordinario e altri oneri
- BT CENEETE di personale direttamente
01081.01.2061103602 206 206 - SERVIZI DEMOGRAFICI E POPOLAZIONE >> ONERI RIFLESS! A 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI Onelfl I'If|eS-SI a carico del datore di lavoro per contributi conn.e55| all aFtlwtaT di oneri riflessi personale di 1.991.79 199179 199179
CIMITERIALI CARICO ENTE obbligatori Censimento finanziate ruolo
dall'ISTAT (circolare
Ministero Economia e
Finanze n. 16/2012)
EQUO INDENNIZZO >> EQUO Oneri per il nucleo familiare, buoni pasto e spese per equo emolumenti personale di
01101.01.7031100701 703 |SG3 - PERSONALE INDENNIZZO - EMOLUMENTI 7 - SEGRETARIO GENERALE indennizzo ruolo 1.000,00 1.000,00 1.000,00
EQUO INDENNIZZO >> EQUO Oneri per il nucleo familiare, buoni pasto e spese per equo emolumenti personale di
01101.01.7031100702 703 |SG3 - PERSONALE INDENNIZZO - ONERI RIFLESSI 7 - SEGRETARIO GENERALE indennizzo ruolo 238,00 238,00 238,00
ERE (ol COBIUTE & DENEATE) Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario e EasEh
01101.01.7031102201 703 [SG3 - PERSONALE PREAVVISO>>EMOLUMENTI 7 - SEGRETARIO GENERALE del personale dipendente con contratto a tempo ruolo 5.000,00 5.000,00 5.000,00
indeterminato e a tempo determinato
01101.02.70317043 703 |SG3 - PERSONALE IEEEIAEV,:‘IIOSNOSSQLAJ;E 2 HRNEN© 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP irap 850,00 850,00 850,00
FERIE NON GODUTE E MANCATO Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi oneri riflessi personale di
01101.01.7031102202 703 |SG3 - PERSONALE PREAVVISO>>ONERI RIFLESSI 7 - SEGRETARIO GENERALE obbligatori ruolo 2.380,00 2.380,00 2.380,00
FONDO PER FUNZIONI TECNICO-
gg?g’g?‘é?TRATIVE (ART. 113 D.LGS. Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario e (e e EasEhe
09031.01.4021105401 402 |402 - ECOLOGIA >> INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICO- 4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC del personale dipendente con contratto a tempo . ruolo 3.023,50 3.023,50 3.023,50
AMMINISTRATIVE (ART. 113 D.LGS. indeterminato e a tempo determinato
50/2016) - EMOLUMENTI
FONDO PER FUNZIONI TECNICO-
AMMINISTRATIVE (ART. 113 D.LGS.
1110 - SR BIFEIONE 50/2016) Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario Incentivi per Ia emolumenti personale di
01111.01.1101105401 110 AFFARI GENERALI >> INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICO- |1 - DIRIGENTE AFFARI GENERALI E SVILUPPO LOCALE del personale dipendente con contratto a tempo p | P 3.023,50 3.023,50 3.023,50
AMMINISTRATIVE (ART. 113 D.LGS. indeterminato e a tempo determinato FEgEEHE ruclo
50/2016) - EMOLUMENT!I
FONDO PER FUNZIONI TECNICO-
AMMINISTRATIVE (ART. 113 D.LGS.
301 - URBANISTICA, EDILIZIA  |20/2016) el U I, SR ZEEss s C O SR E® || e emolumenti personale di
08011.01.3011105401 301 PRI\;ATA ’ >> INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICO- |3 - DIRIGENTE URBANISTICA E LAVORI PUBBLICI del personale dipendente con contratto a tempo p | P 3.023,50 3.023,50 3.023,50
AMMINISTRATIVE (ART. 113 D.LGS. indeterminato e a tempo determinato FEgEEHE ruclo
50/2016) - EMOLUMENTI
FONDO PER FUNZIONI TECNICO-
AMMINISTRATIVE (ART. 113 D.LGS.
B - FrOEETATENE 50/2016) Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario Incentivi per la emolumenti personale di
01061.01.3031105401 303 REA-LIZZAZIONE 00.PP >> INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICO- |3 - DIRIGENTE URBANISTICA E LAVORI PUBBLICI del personale dipendente con contratto a tempo p | P 70.468,63 70.468,63 70.468,63
o AMMINISTRATIVE (ART. 113 D.LGS. indeterminato e a tempo determinato FEgEEHE rele
50/2016) - EMOLUMENT!I
FONDO PER FUNZIONI TECNICO-
AMMINISTRATIVE (ART. 113 D.LGS.
50/2016) Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario Incentivi per la emolumenti personale di
04071.01.5021105401 502 |502 - PUBBLICA ISTRUZIONE >> INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICO- |5 - DIR. PUBBLICA ISTRUZIONE, SPORT, SERVIZI SOCIALI del personale dipendente con contratto a tempo p | P 3.023,50 3.023,50 3.023,50
AMMINISTRATIVE (ART. 113 D.LGS. indeterminato e a tempo determinato FEgEEHE ruclo
50/2016) - EMOLUMENT!I
FONDO PER FUNZIONI TECNICO-
AMMINISTRATIVE (ART. 113 D.LGS.
50/2016) Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario Incentivi per Ia emolumenti personale di
03011.01.6011105401 601 |601 - POLIZIA MUNICIPALE >> INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICO- |6 - DIRIGENTE POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE del personale dipendente con contratto a tempo p | P 3.023,50 3.023,50 3.023,50
AMMINISTRATIVE (ART. 113 D.LGS. indeterminato e a tempo determinato FEgEEHE ruclo
50/2016) - EMOLUMENT!I
FONDO PER FUNZIONI TECNICO-
AMMINISTRATIVE (ART. 113 D.LGS.
SG4 - SERVIZIO SEGRETERIA |20/2016) el U I, SR ZEEss o C Ao SHEEEIE® || e emolumenti personale di
01021.01.7041105401 704 E NO_TIFICHE >> INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICO- |7 - SEGRETARIO GENERALE del personale dipendente con contratto a tempo p | P 3.023,50 3.023,50 3.023,50
AMMINISTRATIVE (ART. 113 D.LGS. indeterminato e a tempo determinato FEgEEHTTE ruclo
50/2016) - EMOLUMENT!I
FONDO PER FUNZIONI TECNICO-
AMMINISTRATIVE (ART. 113 D.LGS.
09031.01.4021105402 202 |402 - ECOLOGIA 50/2016) 4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi Incentivi per la oneri riflessi personale di 719,59 719,59 719,59
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FONDO PER FUNZIONI TECNICO-
AMMINISTRATIVE (ART. 113 D.LGS.
50/2016) - . " " —— - - " .
01111.01.1101105402 i@ |10 =S BIREAON 2 >> INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICO- |1 - DIRIGENTE AFFARI GENERALI E SVILUPPO LOCALE Daeilifiessileatcolcelcatorgdiiavercloereenizbet Inzemiper( aeitessiperenze] 719,59 719,59 719,59
AFFARI GENERALI AMMINISTRATIVE (ART. 113 D.LGS. obbligatori progettazione ruolo
50/2016) - ONERI RIFLESSI
FONDO PER FUNZIONI TECNICO-
AMMINISTRATIVE (ART. 113 D.LGS.
50/2016) - . " " —— - - " .
08011.01.3011105402 301 |301 - URBANISTICA, EDILIZIA | "\ cENTIVI PER FUNZIONI TECNICO- |3 - DIRIGENTE URBANISTICA E LAVORI PUBBLICI Daeilifiessileatcolcelcatorgdiiavercloereenizbet Mneemiper( aeiltessiperenaed] 719,59 719,59 719,59
PRIVATA AMMINISTRATIVE (ART. 113 D.LGS. obbligatori progettazione ruolo
50/2016) - ONERI RIFLESSI
FONDO PER FUNZIONI TECNICO-
AMMINISTRATIVE (ART. 113 D.LGS.
50/2016) - . " " —— - - " .
01061.01.3031105402 303 303 - PROGETTAZIONE E >> INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICO- |3 - DIRIGENTE URBANISTICA E LAVORI PUBBLICI Onerl r|f|e5'5| a carico del datore di lavoro per contributi Incentivi F?er la oneri riflessi personale di 16.771,53 16.771,53 16.771,53
REALIZZAZIONE OO.PP. AMMINISTRATIVE (ART. 113 D.LGS. obbligatori progettazione ruolo
50/2016) - ONERI RIFLESSI
FONDO PER FUNZIONI TECNICO-
AMMINISTRATIVE (ART. 113 D.LGS.
50/2016) - . " " —— - - " .
04071.01.5021105402 502 |502 - PUBBLICA ISTRUZIONE | >> INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICO- |5 - DIR. PUBBLICA ISTRUZIONE, SPORT, SERVIZI SOCIALI Daeilifiessileatcolcelcatorgdiiavercloereenizbet Inzemiper( aeiltessiperenaie 719,59 719,59 719,59
AMMINISTRATIVE (ART. 113 D.LGS. obbligatori progettazione ruolo
50/2016) - ONERI RIFLESSI
FONDO PER FUNZIONI TECNICO-
AMMINISTRATIVE (ART. 113 D.LGS.
50/2016) - . " " —— - - " .
03011.01.6011105402 601 |601 - POLIZIA MUNICIPALE >> INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICO- |6 - DIRIGENTE POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE Ceilifiessileatcolcelcatorgdiiavercloereenizbet Inzemiper( aeitessiperenze] 719,59 719,59 719,59
AMMINISTRATIVE (ART. 113 D.LGS. obbligatori progettazione ruolo
50/2016) - ONERI RIFLESSI
FONDO PER FUNZIONI TECNICO-
AMMINISTRATIVE (ART. 113 D.LGS.
50/2016) - . " " —— - - " .
01021.01.7041105402 704 SG4 - SERVIZIO SEGRETERIA >> INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICO- |7 - SEGRETARIO GENERALE Onerl r|f|e5'5| a carico del datore di lavoro per contributi Incentivi F?er la oneri riflessi personale di 719,59 719,59 719,59
E NOTIFICHE AMMINISTRATIVE (ART. 113 D.LGS. obbligatori progettazione ruolo
50/2016) - ONERI RIFLESSI
OO FER WO EENT Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario
20031.10.7030001501 703 [SG3 - PERSONALE CONTRATTUAL I>>EMOLUMENTI 7 - SEGRETARIO GENERALE del personale dipendente con contratto a tempo fondi da accantonare fondi da accantonare 30.000,00 30.000,00 30.000,00
indeterminato e a tempo determinato
20031.10.7030001503 703 |SG3 - PERSONALE Eg:?g:ﬁ%mlc)’ifyfph‘ﬂ 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP fondi da accantonare irap 2.550,00 2.550,00 2.550,00
FONDO PER INCREMENTI Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi . .
20031.10.7030001502 703 |SG3 - PERSONALE CONTRATTUALI>>ONERI RIFLESSI 7 - SEGRETARIO GENERALE obbligatori fondi da accantonare fondi da accantonare 8.604,00 8.604,00 8.604,00
FONDO PER LA PRODUTTIVITA' >> Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario emolumenti personale di
01101.01.7031100901 703 |SG3 - PERSONALE FONDO PER LA PRODUTTIVITA' 7 - SEGRETARIO GENERALE del personale dipendente con contratto a tempo ruolo . 692.344,34 692.344,34 692.344,34
DIPENDENTI indeterminato e a tempo determinato
FONDO PER LA PRODUTTIVITA' >> Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario N
01101.01.7031100903 703 |SG3 - PERSONALE FONDO PER LA PRODUTTIVITA' 7 - SEGRETARIO GENERALE del personale dipendente con contratto a tempo ruolo . 249.238,00 249.238,00 249.238,00
DIRIGENTI indeterminato e a tempo determinato
FONDO PER LA PRODUTTIVITA' >> Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario N
01101.01.7031100907 703 |SG3 - PERSONALE FONDO PER LA PRODUTTIVITA' 7 - SEGRETARIO GENERALE del personale dipendente con contratto a tempo ruolo . 45.016,92 45.016,92 45.016,92
SEGRETARIO GENERALE indeterminato e a tempo determinato
FONDO PER LA PRODUTTIVITA' >> - . " " —— - . .
01101.01.7031100902 703 |SG3 - PERSONALE ONERI RIFLESSI FONDO 7 - SEGRETARIO GENERALE O;;f' riflessia carico del datore difavoro per contributi °"e|” riflessi personale di 192.471,73 192.471,73 192.471,73
PRODUTTIVITA' DIPENDENTI SIS ruolo
FONDO PER LA PRODUTTIVITA' >> A A q " — L . X
01101.01.7031100904 703 |SG3 - PERSONALE ONERI RIFLESSI SU FONDO 7 - SEGRETARIO GENERALE OSSF riflessia carico del datore dilavoro per contributi °"‘°‘I" riflessi personale di 68.891,64 68.891,64 68.891,64
PRODUTTIVITA' DIRIGENTI onegto! ruolo
FONDO PER LA PRODUTTIVITA' >>
ONERI RIFLESSI SU FONDO Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi oneri riflessi personale di
01101.01.7031100908 703 |SG3 - PERSONALE PRODUTTIVITA' SEGRETARIO 7 - SEGRETARIO GENERALE obbligatori ruolo 12.010,51 12.010,51 12.010,51
GENERALE
;?gE(O)RFI'DEIEALQOPEESLIJEEI\E/QSA5;ZLE A Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario e e
01101.01.7031100909 703 |SG3 - PERSONALE TEMPO INDETERMINATO - 7 - SEGRETARIO GENERALE f:lel perso.nale dipendente con cor?tratto atempo ruolo 143.848,17 143.848,17 143.848,17
EMOLUMENTI indeterminato e a tempo determinato
FONDO PER LA PRODUTTIVITA' >>
STRAORDINARIO PER IL PERSONALE A Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi oneri riflessi personale di
01101.01.7031100910 703 |SG3 - PERSONALE TEMPO INDETERMINATO - ONERI 7 - SEGRETARIO GENERALE obbligatori ruolo 34.235,86 34.235,86 34.235,86
RIFLESSI
01101.02.7031703600 703 |SG3 - PERSONALE EIOP,\IlE[I)\I%EIE'}I?I I_"IAR’:‘EODUTTIVITA 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP irap 58.849,27 58.849,27 58.849,27
01101.02.7031703500 703 |SG3 - PERSONALE E%TSSN?FT?I;QF?RODUTTNITA 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP irap 21.185,23 21.185,23 21.185,23
FONDO PER LE POSIZIONI
01101.02.7031701401 703 |SG3 - PERSONALE ORGANIZZATIVE E ALTE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP irap 6.282,52 6.282,52 6.282,52
PROFESSIONALITA' IRAP>>IRAP
FONDO PER LE POSIZIONI Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario emolumenti personale di
01101.01.7031101501 703 |SG3 - PERSONALE ORGANIZZATIVE E ALTE 7 - SEGRETARIO GENERALE del personale dipendente con contratto a tempo | P 73.912,00 73.912,00 73.912,00
PROFESSIONALITA'>>EMOLUMENTI indeterminato e a tempo determinato ruele
FONDO PER LE POSIZIONI - . " " —— - " .
01101.01.7031101502 703 |SG3 - PERSONALE ORGANIZZATIVE E ALTE 7 - SEGRETARIO GENERALE Dpeiiicslaleatcoldelcetoreeilaveropercent ket oeiiteslpeEcnaed 21.197,96 21.197,96 21.197,96
PROFESSIONALITA’>>ONERI RIFLESSI cbllzztel ol
FPV - FONDO PER LA PRODUTTIVITA'
01101.10.7031100911 703 |SG3 - PERSONALE >>FONDO PER LA PRODUTTIVITA' 7 - SEGRETARIO GENERALE FPV USCITA fpv uscita 186.361,07 186.361,07 186.361,07

DIPENDENTI
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FPV - FONDO PER LA PRODUTTIVITA
01101.10.7031100913 703 |SG3 - PERSONALE >> FONDO PER LA PRODUTTIVITA' 7 - SEGRETARIO GENERALE FPV USCITA fpv uscita 54.857,61 54.857,61 54.857,61
DIRIGENTI
FPV - FONDO PER LA PRODUTTIVITA
01101.10.7031100917 703 |SG3 - PERSONALE >> FONDO PER LA PRODUTTIVITA' 7 - SEGRETARIO GENERALE FPV USCITA fpv uscita 10.000,00 10.000,00 10.000,00
SEGRETARIO GENERALE
FPV - FONDO PER LA PRODUTTIVITA
01101.10.7031100912 703 |SG3 - PERSONALE >> ONERI RIFLESSI FONDO 7 - SEGRETARIO GENERALE FPV USCITA fpv uscita 44.353,93 44.353,93 44.353,93
PRODUTTIVITA' DIPENDENTI
FPV - FONDO PER LA PRODUTTIVITA
01101.10.7031100914 703 |SG3 - PERSONALE >> ONERI RIFLESS| SU FONDO 7 - SEGRETARIO GENERALE FPV USCITA fpv uscita 13.203,31 13.203,31 13.203,31
PRODUTTIVITA' DIRIGENT!
FPV - FONDO PER LA PRODUTTIVITA
>> ONERI RIFLESS| SU FONDO )
01101.10.7031100918 703 |SG3 - PERSONALE ODUTTIVITA: SEGRETARIO 7 - SEGRETARIO GENERALE FPV USCITA fpv uscita 2.380,00 2.380,00 2.380,00
GENERALE
FPV - FONDO PER LA PRODUTTIVITA )
01101.10.7031703601 703 |SG3 - PERSONALE EIPENDENTL. AP oo 7 - SEGRETARIO GENERALE FPV USCITA fpv uscita 15.840,69 15.840,69 15.840,69
01101.10.7031703501 703 |SG3 - PERSONALE ET’;’I éES%??RZE,T;A PRODUTTIVITA' |7 | SEGRETARIO GENERALE FPV USCITA fpv uscita 4.662,90 4.662,90 4.662,90
FPV - FONDO PER LE POSIZIONI
01101.10.7031701410 703 |SG3 - PERSONALE ORGANIZZATIVE E ALTE 7 - SEGRETARIO GENERALE FPV USCITA fpv uscita 1.108,74 1.108,74 1.108,74
PROFESSIONALITA' IRAP>>IRAP
FPV - FONDO PER LE POSIZIONI
01101.10.7031101510 703 |SG3 - PERSONALE ORGANIZZATIVE E ALTE 7 - SEGRETARIO GENERALE FPV USCITA fpv uscita 13.044,00 13.044,00 13.044,00
PROFESSIONALITA>>EMOLUMENTI
FPV - FONDO PER LE POSIZIONI
01101.10.7031101511 703 |SG3 - PERSONALE ORGANIZZATIVE E ALTE 7 - SEGRETARIO GENERALE FPV USCITA fpv uscita 3.104,47 3.104,47 3.104,47
PROFESSIONALITA'>>ONERI RIFLESSI
FPV - IRAP FONDO DI PRODUTTIVITA )
01101.10.70317046 703 |SG3 - PERSONALE CEGRESTARIO GENERALE 7 - SEGRETARIO GENERALE FPV USCITA fpv uscita 850,00 850,00 850,00
FPV - IRAP PROGETTO DI RECUPERO
, EVASIONE FISCALE >> IRAP )
01041.10.2051700902 205 |205 - FISCALITA! EROGETTO DI REGUPERG EVASIONE |2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI FPV USCITA fpv uscita 1.275,00 1.275,00 1.275,00
FISCALE
} FPV - PROGETTO DI RECUPERO !
01041.10.2051101703 205 |205 - FISCALITA! EVASIONE FSCALE o EMOLUMENT] |2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI FPV USCITA fpv uscita 15.000,00 15.000,00 15.000,00
FPV - PROGETTO DI RECUPERO
01041.10.2051101704 205 |205 - FISCALITA' EVASIONE FISCALE >> ONERI RIFLESSI |2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI FPV USCITA fpv uscita 3.570,00 3.570,00 3.570,00
A CARICO ENTE
INGENTIVI PER FUNZIONI TECNICO- Incentivi perfa
09031.02.40217713 402 |402 - ECOLOGIA AMMINISTRATIVE (ART. 113 D.LGS. 4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC IRAP ' irap 257,00 257,00 257,00
progettazione
50/2016) - IRAP
INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICO-
110 - STAFF DIREZIONE AMMINISTRATIVE (ART. 113 D.LGS. Incentivi per la )
01111.02.11017713 10 |t o ERALT G e 1 - DIRIGENTE AFFARI GENERALI E SVILUPPO LOCALE IRAP orogettasione irap 257,00 257,00 257,00
INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICO-
301 - URBANISTICA, EDILIZIA |AMMINISTRATIVE (ART. 113 D.LGS. Incentivi per la )
08011.02.30117713 301 |2 UATA G e 3 - DIRIGENTE URBANISTICA E LAVORI PUBBLICI IRAP orogettasion irap 257,00 257,00 257,00
INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICO-
303 - PROGETTAZIONE E AMMINISTRATIVE (ART. 113 D.LGS. Incentivi per la )
01061.02.30317713 303 | L A IONE 00 PP, G e 3 - DIRIGENTE URBANISTICA E LAVORI PUBBLICI IRAP orogettasione irap 5.989,83 5.989,83 5.989,83
INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICO-
04071.02.50217713 502 |502 - PUBBLICA ISTRUZIONE | AMMINISTRATIVE (ART. 113 D.LGS. 5- DIR. PUBBLICA ISTRUZIONE, SPORT, SERVIZI SOCIALI IRAP e per irap 257,00 257,00 257,00
50/2016) - IRAP progettazione
INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICO-
03011.02.60117713 601 |601-POLIZIAMUNICIPALE | AMMINISTRATIVE (ART. 113 D.LGS. 6 - DIRIGENTE POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE IRAP e per irap 257,00 257,00 257,00
50/2016) - IRAP progettazione
INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICO-
SG4 - SERVIZIO SEGRETERIA |AMMINISTRATIVE (ART. 113 D.LGS. Incentivi per la )
01021.02.70417713 704 | S GrForE G e 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP orogettasione irap 257,00 257,00 257,00
01051.02.2021700201 202 ﬁ%kﬁfg&'gw CONTABILE | \2AP >> IRAP PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP irap 3.828,70 3.911,14 3.991,35
201 - ECONOMATO E -
01031.02.2011700201 201 |2V EDITORATO IRAP >> IRAP PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP irap 5.986,00 5.986,00 5.986,00
203 - BILANCIO E )
01031.02.2031700201 203 | R AMMAZIONE IRAP >> IRAP PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP irap 20.073,89 20.073,89 20.073,89
405 - AMBIENTE E IRAP >> IRAP PERSONALE ;
09021.02.4051700202 405 | oAGSno i 4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC IRAP X irap 2.077,00 0,00 0,00
01081.02.1011700201 101 égMS:§£2|o INFORMATICO | ,2Ap >> IRAP PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP irap 5.905,70 5.905,70 5.905,70
01111.02.1021700201 102 é‘gMSXX&CATURA IRAP >> IRAP PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP irap 10.639,01 10.639,01 10.639,01
103 - ARCHIVIO E )
01021.02.1031700201 103 | S IRAP >> IRAP PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP irap 7.635,17 7.653,72 7.653,72
105 - SUAP, COMMERCIO, P.S. !
03011.02.1051700201 105 | L oL 121 AVMINISTRATIVA. |IRAP >> IRAP PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP irap 2.080,21 2.080,21 2.080,21
105 - SUAP, COMMERCIO, P.S. )
14021.02.1051700201 105 | & poLIZIA AVMINISTRATIVA. |IRAP >> IRAP PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP irap 12.803,09 13.598,04 13.714,66
07011.02.1061700201 106 [106 - TURISMO IRAP >> IRAP PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP irap 7.860,97 7.860,97 7.860,97
05021.02.1071700201 107 [107 - POLITICHE CULTURALI _|IRAP >> IRAP PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP irap 4.435,77 4.435,77 4.435,77
05021.02.1081700201 108 ;g%;??é?L'OTECA EARCHVI | 2P >> IRAP PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP irap 3.812,13 3.812,13 3.812,13
110 - STAFF DIREZIONE )
01111.02.1101700201 10 | AR IRAP >> IRAP PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP irap 5.951,10 5.951,10 5.951,10
01041.02.2041700201 204 |204 - SERVIZIO RISCOSSIONI _|IRAP >> IRAP PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP irap 5.903,34 5.903,34 5.903,34
01041.02.2051700201 205 |205 - FISCALITA' IRAP >> IRAP PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP irap 17.283,21 17.283,21 17.283,21
01071.02.2061700201 206 é?al}ggm_'lz' DEMOGRAFICIE |2 7p > |RAP PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP irap 17.383,27 17.580,48 17.580,48
12091.02.2061700201 206 é?&l}zimlz' DEMOGRAFICIE |2 Ap >> |RAP PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP irap 1.912,97 1.912,97 1.912,97
01031.02.2081700201 g [[EESMOINE (HEOREIHIER IRAP >> IRAP PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP irap 1.928,17 2.077,00 2.077,00

PERSONALE
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08011.02.3011700201 301 g%\;:TiBAMSTICA’ SoILER IRAP >> IRAP PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP irap 18.209,66 19.844,42 20.273,14
303 - PROGETTAZIONE E .
01061.02.3031700201 303 REALIZZAZIONE OO.PP. IRAP >> IRAP PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP irap 4.740,62 4.885,31 6.444,23
10051.02.3041700201 304 |304 - VIABILITA IRAP >> IRAP PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP irap 2.077,00 2.077,00 2.077,00
10051.02.3051700201 305 ?I?EU-MF;:QJEZBIIgﬁé IRAP >> IRAP PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP irap 1.913,64 1.913,64 1.913,64
09021.02.3061700201 306 |306 - VERDE PUBBLICO IRAP >> IRAP PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP irap 5.748,01 5.734,83 5.769,41
307 - GESTIONE TECNICA
01061.02.3071700201 307 |PATRIMONIO, SICUREZZA E IRAP >> IRAP PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP irap 11.264,65 11.599,13 11.599,13
SALUTE LUOGHI DI LAVORO
01061.02.3101700201 310 |310 - DEMANIO E CATASTO IRAP >> IRAP PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP irap 3.984,52 3.984,52 3.984,52
311 - STAFF DIREZIONE LL.PP
01061.02.3111700201 311 |ED URBANISTICA IRAP >> IRAP PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP irap 9.814,46 7.910,01 7.727,00
09031.02.4021700201 402 |402 - ECOLOGIA IRAP >> IRAP PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP irap 4.288,68 4.288,68 4.288,68
01111.02.4041700201 404 |404 - APPALTI E CONTRATTI IRAP >> IRAP PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP irap 8.404,18 8.404,18 9.983,78
09021.02.4051700201 405 ‘I‘;fN‘Dé\"é?é?\/INOTE E IRAP >> IRAP PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP irap 16.023,49 16.023,49 16.023,49
16011.02.4071700201 407 |AGRICOLTURA E CONTRADE [IRAP >> IRAP PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP irap 5.419,96 6.049,33 6.049,33
01111.02.4081700201 408 |FINANZIAMENTI COMUNITARI [IRAP >> IRAP PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP irap 2.077,00 2.077,00 2.077,00
04071.02.5021700201 502 |502 - PUBBLICA ISTRUZIONE  |IRAP >> IRAP PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP irap 17.112,09 17.112,09 17.112,09
12061.02.5051700201 505 |505 - POLITICHE ABITATIVE IRAP >> IRAP PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP irap 3.990,65 3.990,65 4.524,15
510 - ASSISTENZA SOCIALE E .
12011.02.5101700201 510 SEGRETARIATO SOCIALE IRAP >> IRAP PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP irap 1.914,35 1.914,35 1.914,35
510 - ASSISTENZA SOCIALE E .
12071.02.5101700201 510 SEGRETARIATO SOCIALE IRAP >> IRAP PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP irap 20.416,28 20.416,28 20.416,28
510 - ASSISTENZA SOCIALE E .
12081.02.5101700201 510 SEGRETARIATO SOCIALE IRAP >> IRAP PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP irap 2.254,46 2.254,46 2.254,46
03011.02.6011700201 601 |601 - POLIZIA MUNICIPALE IRAP >> IRAP PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP irap 96.808,94 97.628,94 97.769,06
02011.02.6081700201 608 |608 - GIUSTIZIA IRAP >> IRAP PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP irap 5.704,47 5.704,47 5.704,47
01101.02.7031700201 703 |SG3 - PERSONALE IRAP >> IRAP PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP irap 8.506,38 8.506,38 8.506,38
01021.02.7041700201 704 :GI\I“O_'I'ISI-FIEI\-l/:EZIO EECREIERS IRAP >> IRAP PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP irap 12.919,24 13.063,93 13.063,93
405 - AMBIENTE E IRAP >> IRAP PERSONALE DIRIGENTE Compensi per gli incarichi conferiti ai sensi dell’art. 110, .
09021.02.4051700203 405 RANDAGISMO ART. 110 7 - SEGRETARIO GENERALE comma 1 D.lgs. n. 267/2000 X irap 3.874,10 3.874,10 3.874,10
303 - PROGETTAZIONE E IRAP >> IRAP PERSONALE .
01061.02.3031700202 303 REALIZZAZIONE OO.PP. PROVVISORIO 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP X irap 2.596,25 1.038,50 0,00
03011.02.6011700202 601 |601 - POLIZIA MUNICIPALE LI?AASV;TSII;@FI’OPERSONALE 6 - DIRIGENTE POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE IRAP X irap 5.976,04 5.976,04 5.976,04
IRAP FONDO DI PRODUTTIVITA' .
01101.02.70317032 703 |SG3 - PERSONALE SEGRETARIO GENERALE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP irap 3.826,44 3.826,44 3.826,44
08011.02.30117013 301 g%\;AUT?BANISTICA’ FolLAR  NRAPETRUINTCIRA EONDENO I 3 - DIRIGENTE URBANISTICA E LAVORI PUBBLICI IRAP irap 1.275,00 1.275,00 1.275,00
01111.02.70117037 701 |SG1 - ORGANI ISTITUZIONALI {/RQ_F:J%?ZGISE:ESMO LRGENRENEE 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP irap 1.870,00 1.870,00 1.870,00
510 - ASSISTENZA SOCIALE E .
12071.02.51017025 510 SEGRETARIATO SOCIALE IRAP PER PROGETTO OBIETTIVO UDP |5 - DIR. PUBBLICA ISTRUZIONE, SPORT, SERVIZI SOCIALI IRAP irap 85,00 85,00 85,00
IRAP PROGETTO DI RECUPERO
0 EVASIONE FISCALE >> IRAP Incentivi per il recupero .
01041.02.2051700901 205 |205 - FISCALITA' PROGETTO DI RECUPERO EVASIONE 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI IRAP ot e ) irap 1.275,00 1.275,00 1.275,00
FISCALE
01101.02.70317020 703 |SG3 - PERSONALE :;AéFI’EESIZ%NEFICI I=CIOReIAIICl A 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP irap 85,00 85,00 85,00
SG4 - SERVIZIO SEGRETERIA |IRAP SU COMPENSI Al MESSI .
01021.02.70417019 704 E NOTIFICHE NOTIFICATORI 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP irap 51,00 51,00 51,00
102 - AVWOCATURA IRAP SU COMPENSI AVVOCATURA .
01111.02.10217010 102 COMUNALE COMUNALE 1 - DIRIGENTE AFFARI GENERALI E SVILUPPO LOCALE IRAP irap 4.439,53 4.439,53 4.439,53
01101.02.70317039 703 |SG3 - PERSONALE IRAP SU EQUO INDENNIZZO 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP irap 85,00 85,00 85,00
15 - SUAP. GENIEREE. BS Spese per collaborazione coordinata e continuativa, per somministrazione di
14021.03.10513025 105 E F'C-)LIZIA AMMINISTRATI{/A‘ " |LAVORO INTERINALE 1 - DIRIGENTE AFFARI GENERALI E SVILUPPO LOCALE contratti di somministrazione e per altre forme di rapporto di X lavoro 60.000,00 0,00 0,00
lavoro flessibile
Spese per collaborazione coordinata e continuativa, per nistrazi di
04061.03.50213025 502 |502 - PUBBLICA ISTRUZIONE  |LAVORO INTERINALE 5- DIR. PUBBLICA ISTRUZIONE, SPORT, SERVIZI SOCIALI contratti di somministrazione e per altre forme di rapporto di X IS:VT:Z'”'S razione 20.000,00 0,00 0,00
lavoro flessibile
SR N EVIST] SEESA BEL Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario e EasEh
01101.01.7031110001 703 [SG3 - PERSONALE PERSONALE>>EMOLUMENTI 7 - SEGRETARIO GENERALE _del perso.nale dipendente con cor?tratto atempo ruolo 5.000,00 5.000,00 5.000,00
indeterminato e a tempo determinato
ONERI IMPREVISTI SPESA DEL .
01101.02.70317725 703 |SG3 - PERSONALE PERSONALE>>IRAP 7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP irap 850,00 850,00 850,00
ONERI IMPREVISTI SPESA DEL Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi oneri riflessi personale di
01101.01.7031110002 703 |SG3 - PERSONALE PERSONALE>>ONERI RIFLESSI 7 - SEGRETARIO GENERALE obbligatori ruolo 2.868,00 2.868,00 2.868,00
01101.01.70311101 703 |SG3 - PERSONALE ONERI INTEGRATIVI C/ENTE 7 - SEGRETARIO GENERALE Onerl r|f|e5'5| a carico del datore di lavoro per contributi oneri riflessi personale di 2.000,00 2.000,00 2.000,00
(MALATTIA) obbligatori ruolo
Spese per il personale
stagionale a progetto nelle
Spese destinate alla previdenza ed assistenza delle forze di  |forme di contratto a
03011.02.60117008 601 |601 - POLIZIA MUNICIPALE PC - PERSONALE PROVVISORIO - IRAP |6 - DIRIGENTE POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE pelmEREb e gy (D etRemliEdl X irap 2.868,75 2.868,75 2.868,75
circolazione stradale finanziate con proventi da sanzioni del |lavoro flessibile finanziato
codice della strada con quote di proventi per
violazione al Codice della
strada
Spese destinate alla previdenza ed assistenza delle forze di
03011.02.60117011 601 |601 - POLIZIA MUNICIPALE PC - PROGETTO INCENTIVANTE - IRAP |6 - DIRIGENTE POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE e e g B T irap 2.575,00 2.575,00 2.575,00

circolazione stradale finanziate con proventi da sanzioni del

codice della strada
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Spese per il personale
stagionale a progetto nelle
6 AN FEREENAIE Spese destinate alla previdenza ed assistenza delle forze di  |forme di contratto a
03011.01.6011102701 601 |601 - POLIZIA MUNICIPALE PROVVISORIO >> PC ASSUNZIONE 6 - DIRIGENTE POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE PElEE T Fels el ef pregadiidl miglermeitodln e AETHED Ell X alie ) PESEE R el 33.750,00 33.750,00 33.750,00
PERSONALE PROVV-EMOLUMENTI circolazione stradale finanziate con proventi da sanzioni del |lavoro flessibile finanziato ruolo
codice della strada con quote di proventi per
violazione al Codice della
strada
Spese per il personale
stagionale a progetto nelle
PC ASSUNZIONE PERSONALE Spese destinate alla previdenza ed assistenza delle forze di  |forme di contratto a
PROVVISORIO >> PC ASSUNZIONE polizia municipale ed ai progetti di miglioramento alla tempo determinato di oneri riflessi personale di
03011.01.6011102702 601 |601 - POLIZIA MUNICIPALE 6 - DIRIGENTE POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE X 8.381,25 8.381,25 8.381,25
PERSONALE PROVV-ONERI RIFLESSI A circolazione stradale finanziate con proventi da sanzioni del |lavoro flessibile finanziato ruolo
CARICO ENTE codice della strada con quote di proventi per
violazione al Codice della
strada
Spese destinate alla previdenza ed assistenza delle forze di
03011.01.60111023 601 |601 - POLIZIA MUNICIPALE PC PREVIDENZA COMPLEMENTARE |\ 2icENTE POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE [PElEE T Fela el ef pregadiidl miglermeitodln O i PESEE e 51.750,00 51.750,00 51.750,00
VIGILI URBANI circolazione stradale finanziate con proventi da sanzioni del ruolo
codice della strada
6 BEEEETTE [NEENTIVALTS 55 F6 Spese destinate alla previdenza ed assistenza delle forze di
>> .o .. . T T . -
03011.01.6011103501 601 |601 - POLIZIA MUNICIPALE PROGETTO INCENTIVANTE- 6 - DIRIGENTE POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE [PElEE T Fels el ef pregadiidl miglermeitodln alie ) PESEE R el 30.230,00 30.230,00 30.230,00
EMOLUMENTI circolazione stradale finanziate con proventi da sanzioni del ruolo
codice della strada
6 BEEEETTE [NEENTIVALTS 55 F6 Spese destinate alla previdenza ed assistenza delle forze di
03011.01.6011103502 601 |601 - POLIZIA MUNICIPALE PROGETTO INCENTIVANTE-ONERI 6 - DIRIGENTE POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE [PElEE T FEls el ef pregadiidl migleremeitodln O i PESEE e 7.195,00 7.195,00 7.195,00
RIFLESSI A CARICO ENTE circolazione stradale finanziate con proventi da sanzioni del ruolo
codice della strada
01011.02.70117038 701 |SG1 - ORGANI ISTITUZIONALI |PERSONALE DI STAFF - IRAP 7 - SEGRETARIO GENERALE Zﬁejjsozg};;ger llbezeizlSbie e clealla b Dce] X irap 4.013,02 4.013,02 4.013,02
01101.01.70311004 703 |SG3 - PERSONALE PREMIO INAIL 7 - SEGRETARIO GENERALE Dpeiiicslaleatcodelcetoreeilaveropercent ket oeitesslpeEcna e 52.000,00 52.000,00 52.000,00
obbligatori ruolo
ROEETE Bl FECUFERS EYASENE Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario | tivi i | i e di
01041.01.2051101701 205 (205 - FISCALITA' 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI del personale dipendente con contratto a tempo WS (S DS G ME e 2 el 15.000,00 15.000,00 15.000,00
FISCALE >> EMOLUMENTI ) X 3 evasione fiscale (imu/tari) ruolo
indeterminato e a tempo determinato
PROGETTO DI RECUPERO EVASIONE - . " . —— - . - " .
01041.01.2051101702 205 |205 - FISCALITA' FISCALE >> ONERI RIFLESSI A CARICO |2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI Dpeiiicslaleatcoldelcetoreelaveropegcent ket ez el ey oeitesslpeEcna e 3.570,00 3.570,00 3.570,00
ENTE obbligatori evasione fiscale (imu/tari) ruolo
PROGETTO OBIETTIVO UDP >> Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario . N
12071.01.5101104101 510 g:EOG-R/TEiSAISL?\gQ(;Sg&&LE E |PROGETTO OBIETTIVO UDP - 5 - DIR. PUBBLICA ISTRUZIONE, SPORT, SERVIZI SOCIALI del personale dipendente con contratto a tempo :’:I’g”me"t' FASEERE] 1.000,00 1.000,00 1.000,00
COMPENSI indeterminato e a tempo determinato
510 - ASSISTENZA SOCIALE E |PROGETTO OBIETTIVO UDP >> Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi oneri riflessi personale di
12071.01.5101104102 510 SEGRETARIATO SOCIALE PROGETTO OBIETTIVO UDP - ONERI 5 - DIR. PUBBLICA ISTRUZIONE, SPORT, SERVIZI SOCIALI obbligatori ruolo 238,00 238,00 238,00
01101.03.70313136 703 |SG3 - PERSONALE RNMEOIRSO SHESE MO 7 - SEGRETARIO GENERALE Spese per la formazione e rimborsi per le missioni eteiaioinazionele rimborsi spese 5.000,00 5.000,00 5.000,00
PERSONALE rimborsi per le missioni
01101.01.70311012 703 |SG3 - PERSONALE SISTEMAZIONE POSIZIONI 7 - SEGRETARIO GENERALE Onerl r|f|e%5| a carico del datore di lavoro per contributi oneri riflessi personale di 5.000,00 5.000,00 5.000,00
CONTRIBUTIVE obbligatori ruolo
105 - SUAP, COMMERCIO, P.S. |SPESE PER LA FORMAZIONE E . . . R Spese per la formazione e )
14021.03.10513017 105 E POLIZIA AMMINISTRATIVA PERFEZIONAMENTO DEL PERSONALE 1 - DIRIGENTE AFFARI GENERALI E SVILUPPO LOCALE Spese per la formazione e rimborsi per le missioni PR, formazione 2.500,00 2.500,00 2.500,00
203 - BILANCIO E SPESE PER LA FORMAZIONE E . . . R Spese per la formazione e )
01031.03.20313017 203 PROGRAMMAZIONE PERFEZIONAMENTO DEL PERSONALE 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI Spese per la formazione e rimborsi per le missioni PR, formazione 4.500,00 4.500,00 4.500,00
206 - SERVIZI DEMOGRAFICI E [SPESE PER LA FORMAZIONE E . . . R Spese per la formazione e .
01071.03.20613017 206 CIMITERIALI PERFEZIONAMENTO DEL PERSONALE 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI Spese per la formazione e rimborsi per le missioni PR, formazione 4.000,00 4.000,00 4.000,00
301 - URBANISTICA, EDILIZIA |SPESE PER LA FORMAZIONE E . . . R Spese per la formazione e .
08011.03.30113017 301 PRIVATA PERFEZIONAMENTO DEL PERSONALE 3 - DIRIGENTE URBANISTICA E LAVORI PUBBLICI Spese per la formazione e rimborsi per le missioni PR, formazione 2.900,00 2.900,00 2.900,00
303 - PROGETTAZIONE E SPESE PER LA FORMAZIONE E . . . R Spese per la formazione e )
01061.03.30313017 303 REALIZZAZIONE OO.PP. PERFEZIONAMENTO DEL PERSONALE 3 - DIRIGENTE URBANISTICA E LAVORI PUBBLICI Spese per la formazione e rimborsi per le missioni PR, formazione 5.000,00 5.000,00 5.000,00
405 - AMBIENTE E SPESE PER LA FORMAZIONE E . . . L Spese per la formazione e .
09021.03.40513017 405 RANDAGISMO PERFEZIONAMENTO DEL PERSONALE 4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC Spese per la formazione e rimborsi per le missioni PR, formazione 4.000,00 4.000,00 4.000,00
SPESE PER LA FORMAZIONE E . . . L Spese per la formazione e .
04071.03.50213017 502 502 - PUBBLICA ISTRUZIONE PERFEZIONAMENTO DEL PERSONALE 5 - DIR. PUBBLICA ISTRUZIONE, SPORT, SERVIZI SOCIALI Spese per la formazione e rimborsi per le missioni PR, formazione 3.000,00 3.000,00 3.000,00
510 - ASSISTENZA SOCIALE E |SPESE PER LA FORMAZIONE E . . . R Spese per la formazione e .
12071.03.51013017 510 SEGRETARIATO SOCIALE PERFEZIONAMENTO DEL PERSONALE 5 - DIR. PUBBLICA ISTRUZIONE, SPORT, SERVIZI SOCIALI Spese per la formazione e rimborsi per le missioni PR, formazione 3.000,00 3.000,00 3.000,00
SPESE PER LA FORMAZIONE E . . . L Spese per la formazione e .
03011.03.60113017 601 (601 - POLIZIA MUNICIPALE PERFEZIONAMENTO DEL PERSONALE 6 - DIRIGENTE POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE Spese per la formazione e rimborsi per le missioni PR, formazione 5.475,00 5.475,00 5.475,00
SPESE PER LA FORMAZIONE E . . . L Spese per la formazione e .
01101.03.7031301700 703 [SG3 - PERSONALE PERFEZIONAMENTO DEL PERSONALE 7 - SEGRETARIO GENERALE Spese per la formazione e rimborsi per le missioni P R ————— formazione 10.000,00 10.000,00 10.000,00
SPESE PER LA FORMAZIONE E .
01031.03.20313135 g [ = ELANCIOI= PERFEZIONAMENTO DEL PERSONALE |2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI Spese per la formazione e rimborsi per le missioni SRR R E formazione 2.500,00 2.500,00 2.500,00

PROGRAMMAZIONE

DIRIGENTE

rimborsi per le missioni
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SPESE PER LA FORMAZIONE E )
01061.03.30313135 g [P = PIROE =IO 2 (2 PERFEZIONAMENTO DEL PERSONALE |3 - DIRIGENTE URBANISTICA E LAVORI PUBBLICI Spese per la formazione e rimborsi per le missioni Spesaper DiEmEEEnee formazione 3.000,00 3.000,00 3.000,00
REALIZZAZIONE OO.PP. DIRIGENTE rimborsi per le missioni
SPESE PER LA FORMAZIONE E )
09021.03.40513135 05] rochguCIENIELE PERFEZIONAMENTO DEL PERSONALE |4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC Spese per la formazione e rimborsi per le missioni Spesaper DiEmEEEnee formazione 3.000,00 3.000,00 3.000,00
RANDAGISMO DIRIGENTE rimborsi per le missioni
SPESE PER LA FORMAZIONE E S
04071.03.50213135 502 |502 - PUBBLICA ISTRUZIONE ~ |PERFEZIONAMENTO DEL PERSONALE |5 - DIR. PUBBLICA ISTRUZIONE, SPORT, SERVIZI SOCIALI Spese per la formazione e rimborsi per le missioni ML 1azions formazione 3.000,00 3.000,00 3.000,00
DIRIGENTE rimborsi per le missioni
SPESE PER LA FORMAZIONE E S
03011.03.60113135 601 601 - POLIZIA MUNICIPALE PERFEZIONAMENTO DEL PERSONALE |6 - DIRIGENTE POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE Spese per la formazione e rimborsi per le missioni ML 1azions formazione 3.000,00 3.000,00 3.000,00
DIRIGENTE rimborsi per le missioni
SPESE PER LA FORMAZIONE E S
01101.03.7031313500 703 |SG3 - PERSONALE PERFEZIONAMENTO DEL PERSONALE |7 - SEGRETARIO GENERALE Spese per la formazione e rimborsi per le missioni ML 1azions formazione 3.000,00 3.000,00 3.000,00
DIRIGENTE rimborsi per le missioni
01071.02.20617040 206 é?al}zimlz' DEMOGRAFICI E | 51RAORDINARIO ELETTORALE (IRAP) |2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI IRAP irap 0,00 4.818,59 4.818,59
STRAORDINARIO ELETTORALE >> Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario . "
01071.01.2061105301 206 f:?ﬁ&ﬁiﬁxvﬂm DEMOGRAFICI E | 51RAORDINARIO ELETTORALE 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI del personale dipendente con contratto a tempo em‘l"”me"t' Eeenzledi 0,00 56.689,35 0,00
(EMOLUMENTI) indeterminato e a tempo determinato ruole
STRAORDINARIO ELETTORALE >> T - o A -
01071.01.2061105302 206 |208 - SERVIZIDEMOGRAFICIE | o1 p ORDINARIO ELETTORALE (ONERI |2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI onertesslaleatcoldelcstolgld s orclpereon b bt ezl s e el 0,00 13.492,07 0,00
CIMITERIALI RIFLESSI) obbligatori ruolo
STRAORDINARIO
206 - SERVIZI DEMOGRAFICI E [ELETTORALE>>STRAORDINARIO Oneri per il nucleo familiare, buoni pasto e spese per equo emolumenti personale di
01071.01.2061105303 206 | GorrEmaL oA U PR 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI N o 0,00 4.000,00 0,00
01101.02.7031703001 703 |SG3 - PERSONALE f;mgﬁhﬁ’gﬁzg,\;’lﬁiT"(‘)'f'fE:gNA"E A7 - SEGRETARIO GENERALE IRAP irap 12.227,09 12.227,09 12.227,09
Spese per il lavoro
TS - SR ELETTORALE straordinario e altri oneri
01071.02.20617707 206 |206 - SERVIZIDEMOGRAFICIE | o\ 55 TAZIONI REFERENDARIE 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI IRAP et amente irap 0,00 3.825,00 3.825,00
CIMITERIALI (IRAP) connessi all’attivita
elettorale con rimborso
dal Ministero dell'Interno
Spese per il lavoro
CONSULTAZION| REFERENDARIE >> TS strordinaro e at oner
>> . . . . . . " "
01071.01.2061104603 206 é?&:rgim_lfl DEMOGRAFICIE | SPESE ELETTORALI E 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI F)nerl Rer il nucleo familiare, buoni pasto e spese per equo di perso?ale,z dlreFt\amente emolumenti personale di 0,00 4.000,00 0,00
CONSULTAZIONI REFERENDARIE indennizzo connessi all’attivita ruolo
(BUONI PASTO) elettorale con rimborso
dal Ministero dell'Interno
Spese per il lavoro
Esor_\ézﬁiz%ﬁggsééﬁomm TS Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario SERIREHDQ el Rl
>> 1 . " " "
01071.01.2061104601 206 f:?ﬁ&ﬁiﬁxvﬂm DEMOGRAFICIE | “spesE EL ETTORALI E 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI del personale dipendente con contratto a tempo e e Slcumertiperonaied 0,00 45.000,00 0,00
CONSULTAZIONI REFERENDARIE BT S e & e AT connessi alfattivita ruolo
(EMOLUMENTI) elettorale con rimborso
dal Ministero dell'Interno
Spese per il lavoro
CONSULTAZION| REFERENDARIE >> TS straordinaro e at oner
01071.01.2061104602 206 206 - SERVIZI DEMOGRAFICIE | SPESE ELETTORALI E 2 - DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI E DEMOGRAFICI Onerl r|f|e5'5| a carico del datore di lavoro per contributi di perso?ale dlreFt\amente oneri riflessi personale di 0,00 10.710,00 0,00
CIMITERIALI CONSULTAZIONI REFERENDARIE obbligatori connessi all’attivita ruolo
(ONERI RIFLESSI) elettorale con rimborso
dal Ministero dell'Interno
A6 ACFISEITURAR (P:IéTASAOI\]r\[‘)gLECD(;ﬁ\bE:]IZIfg;:EIN Spese sostenute dall'Ente per il personale, di altri Enti, in
16011.09.40711056 407 CO7N-TRADE e L 4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC convenzione (ai sensi degli artt. 13 e 14 del CCNL 22 gennaio X personale in comando 6.000,00 0,00 0,00
TEMPORANEA 2004) per la quota parte di costo effettivamente sostenuto
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> - 4“., A
03011.01.6011100114 601 |601- POLIZIA MUNICIPALE  |ONERI RIFLESS| PERSONALE 6 - DIRIGENTE POLIZIA MUNICIPALE SEIE p‘l” gt el eliren: 418 X et peonalsiely 13.805,45 13.805,45 13.805.45
DIRIGENTE ART. 110 comma 1 D.Igs. n. 267/2000 110
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> AT - )
c I hi conferiti dellart. 110, Jument leart.
03011.01.6011100112 601 |601 - POLIZIAMUNICIPALE  |RETRIBUZIONE PERSONALE 6 - DIRIGENTE POLIZIA MUNICIPALE S ple' ST ST S e L% X G L8 44.666,04 44.666,04 44.666,04
DIRIGENTE ART. 110 comma 1 D.Igs. n. 267/2000 110
03011.02.6011700203 601 601 - POLIZIA MUNICIPALE IRAP >> IRAP PERSONALE DIRIGENTE |5 _ 1y GENTE POLIZIA MUNICIPALE sl eincanehicontertiaiseas deERII0, X irap 3.874,10 3.874,10 3.874,10
ART. 110 comma 1 D.lgs. n. 267/2000
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> o - .. o -
10021.01.4091100102 | 409 |409 - TRASPORTO URBANO  |ONERI RIFLESSI PERSONALE DI 4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC SIS G S R e T T A LT e s Eereraled 6.994,02 6.994,02 6.994,02
RUOLO obbligatori ruolo
BTN AL FERSOALE 55 Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario e EasEh
10021.01.4091100101 409 |409 - TRASPORTO URBANO RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO 4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC del personale dipendente con contratto a tempo ruolo 23.952,36 23.952,36 23.952,36
indeterminato e a tempo determinato
10021.02.4091700201 | 409 |409 - TRASPORTO URBANO __ |IRAP >> IRAP PERSONALE 4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC IRAP irap 2.077,00 2.077,00 2.077,00
Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario
01111.01.4081110701 408 |FINANZIAMENTI COMUNITARI ~ [PERSONALE PER AUSILIO PNRR - EMOLUMENTI 4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC del personale dipendente con contratto a tempo PNRR PNRR 73.155,22 51.077,32 24.166,18
indeterminato e a tempo determinato
01111.01.4081110702 408 |FINANZIAMENTI COMUNITARI [PERSONALE PER AUSILIO PNRR - ONERI 4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC Sg;;'g;:f:s' elcaicoleliaoetiiovercipertonibut PNRR PNRR 20.513,53 13.707,71 5751,55
01111.02.40817729 408 |FINANZIAMENTI COMUNITARI _|PERSONALE PER AUSILO PNRR - IRAP 4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC IRAP PNRR PNRR 6.293,65 4.379,30 2.054,13
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> o - .. o
Oneri riff del datore di | tribut fl I
01111.01.4041100103 404 |404 - APPALTI E CONTRATTI  |ONERI RIFLESS| PERSONALE 4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC M IR ENED R CR T [ @Il X UL LS 22.077,90 0,00 0,00

PROVVISORIO

obbligatori

provvisorio




categoria spese

limite spesa a

categoria spese

categoria spese non

. - . . . . . ) . A N PREVISIONE PREVISIONE PREVISIONE
codifica cdc descrizione cdc des capitolo responsabile procedimento categoria spese personale personale non tempo determinato rilevanti valore rilevanti valore
. . . . ANNO 2022 ANNO 2023 ANNO 2024
rilevanti c. 557 (X) soglia soglia
EMOLUMENTI AL PERSONALE >> Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario | i |
01111.01.4041100104 404 |404 - APPALTI E CONTRATTI  [RETRIBUZIONI PERSONALE 4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC del personale dipendente con contratto a tempo X e:’:\’/;:}fg Uil 6.805,84 0,00 0,00
PROVVISORIO indeterminato e a tempo determinato P
01111.02.4041700202 404 |404 - APPALTI E CONTRATTI f;gvﬁég/;TOPERSONALE 4 - DIRIGENTE AMBIENTE ECOLOGIA PAESAGGIO E CUC IRAP X irap 1.914,35 0,00 0,00
RIMBS%RSO PERCSPEgg DELCO entrata (rimborso spesa
30500.02.70035028 PERSONALE IN CARICO AL COMUNE DI 7 g GRETARIO GENERALE RIMBORSO PERSONALE IN COMANDO CONVENZIONE del personale in comando, -130.000,00 -130.000,00 -130.000,00

MONOPOLI E IN COMANDO O IN
CONVENZIONE PRESSO ALTRI ENTI

convenzione)

10.133.228,48

10.110.620,33

9.940.172,25




