
ultimi tre rendiconti approvati
accertamenti entrate 

correnti

2018 39.101.716,02

2019 44.250.948,11

2020 44.811.124,48

media aritmetica entrate correnti 42.721.262,87

fcde corrente assestato nel bilancio 

2020
4.796.693,12

media aritmetica netta (B) 37.924.569,75

triennio del fabbisogno

spesa del personale al 

lordo oneri riflessi 

prevista

percentuali di 

incremento max 

livello spesa 2018 

per comuni sotto 

soglia

valori di 

incremento max 

spesa del 

personale 

rispetto al 2018

tetto max spesa del 

personale con 

applicazione 

coefficienti dm su 

spesa personale 

2018

tetto max spesa del 

personale con 

applicazione  

valore soglia base 

ultimo rendiconto

tetto max 

(min.valori)

eventuale 

sforamento

BUDGET NON 

UTILIZZATO         (+)

verifica rispetto 

soglia max

2018 8.430.963,67

PREVISIONI 2021 9.748.546,98 16,00% 1.348.954,19 9.779.917,86 10.239.633,83 9.779.917,86 0,00 31.370,88 corretto

PREVISIONI 2022 9.331.679,58 19,00% 1.601.883,10 10.032.846,77 10.239.633,83 10.032.846,77 0,00 701.167,19 corretto

PREVISIONI 2023 9.339.742,67 21,00% 1.770.502,37 10.201.466,04 10.239.633,83 10.201.466,04 0,00 861.723,37 corretto

IMPEGNATO 2021 6.845.753,45 16,00% 1.348.954,19 9.779.917,86 10.239.633,83 9.779.917,86 0,00 2.934.164,41 corretto

spesa del personale ultimo rendiconto 

approvato 2020 (A)
8.802.674,17

valore soglia comune di monopoli (DM) 27%

rapporto calcolato (B/A) 23,21%

sotto soglia

PREVISIONE 

ANNO 2021

PREVISIONE 

ANNO 2022

PREVISIONE 

ANNO 2023

PREVISIONE 

ANNO 2024

IMPEGNATO 

ANNO 2021

7.490.974,80 6.974.667,39 7.111.888,09 7.010.599,19 5.176.083,31

44.666,04 89.332,08 89.332,08 89.332,08 43.050,26

109.683,82 176.830,36 128.107,89 116.131,71 103.308,66

-159.429,14 -130.000,00 -130.000,00 -130.000,00 -62.360,79

13.805,45 27.610,90 27.610,90 27.610,90 13.306,04

2.138.826,50 2.038.990,57 2.073.561,33 2.054.013,76 1.494.338,84

37.019,51 74.248,28 39.242,38 35.548,66 31.723,79

73.000,00 80.000,00 0,00 0,00 46.303,34

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

9.748.546,98 9.331.679,58 9.339.742,67 9.203.236,30 6.845.753,45

CONTROLLO VALORE SOGLIA (Art. 33, c. 2, D.L. 34/2019)

RIEPILOGO VALORE SOGLIA

TIPOLOGIA DI SPESA

emolumenti personale di ruolo

emolumenti personale art. 110

somministrazione di lavoro

spesa per co.co.co.

emolumenti personale provvisorio

entrata (rimborso spesa del personale in comando, convenzione)

oneri riflessi personale art. 110

oneri riflessi personale di ruolo

oneri riflessi personale provvisorio


