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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE
SEGRETERIA GENERALE 

N. 801 DEL 19/05/2022

RCS N. DTSG-63-2022

Oggetto:
Procedura di mobilità per la copertura di vari profili professionali per 
l’annualità 2022. Approvazione elenco ammessi.

Visto il Decreto Sindacale n. 176 del 17/04/2019 con cui è stato conferito l’incarico della Direzione della  
segreteria Generale e della gestione delle politiche del personale;

Vista la Delibera di Consiglio Comunale n. 62 del 20/12/2021 di “Approvazione del Dup – Documento 
Unico di Programmazione 2022-2024 e del bilancio di previsione 2022-2024”;

Visti, applicati e richiamati: 
- il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle  

dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;
- il  Testo  Unico  delle  leggi  sull’ordinamento  degli  Enti  locali,  approvato  con D.  Lgs.  267 del  

18.08.2000;
- lo Statuto Comunale;
- il vigente Regolamento comunale degli Uffici e dei Servizi;
- il  vigente  Regolamento  comunale  dei  concorsi,  delle  selezioni  e  delle  altre  procedure  di  

assunzione;

Premesso che: 
- l’art. 30 comma 1 del citato Decreto Legislativo n. 165/2001, prevede che: “Le amministrazioni  

possono  ricoprire  posti  vacanti  in  organico  mediante  passaggio  diretto  di  dipendenti  di  cui  
all'articolo 2, comma 2, appartenenti a una qualifica corrispondente e in servizio presso altre  
amministrazioni, che facciano domanda di trasferimento, …(omissis)”; 

- con Deliberazione di Giunta Comunale n. 206 del 29/10/2021 è stato approvato il Piano Triennale 
del Fabbisogno del personale per il triennio 2022-2024;

- con Deliberazione di Giunta Comunale n. 46 del 17/03/2022 è stato aggiornato il Piano Triennale 
del Fabbisogno del personale per il triennio 2022-2024 – variazione in via d’urgenza al Bilancio di 
Previsione 2022-2024; 

- con Determinazione n. 582 del 13/04/2022, in coerenza con quanto previsto dal Piano Triennale  
del  Fabbisogno del  personale  per  il  triennio  2022-2024 nonché  dai  documenti  programmatici 
dell’ente, è stata indetta la procedura di mobilità per la copertura di vari profili professionali per  
l’annualità 2022;

- in  data  14/04/2022 è  stato  pubblicato  l’avviso  di  selezione  inerente  la  procedura  di  mobilità  
sull’Albo Pretorio online e sul sito istituzionale del Comune di Monopoli con scadenza fissata al 
14/05/2022. 



Considerato che: 
- il Regolamento dei concorsi, delle selezioni e delle altre procedure di assunzioni del Comune di 

Monopoli, di cui alla Delibera di Giunta Comunale n. 315 del 30/10/2001 e successive modifiche 
integrative, prevede l’approvazione dell’elenco degli ammessi e non ammessi alle procedure di  
reclutamento del personale; 

- l’art. 3 dell’Avviso di Selezione prevede l’istruttoria preliminare concernente l’ammissibilità delle 
domande di partecipazione pervenute; 

Verificato che: 
- entro  la  data  di  scadenza  dell’avviso  di  selezione,  ovvero  14  maggio  2022,  le  domande  

complessivamente pervenute sono in numero 35 (trentacinque), come di seguito riportato:

Profilo di Istruttore direttivo tecnico – cat. D:
 

COGNOME NOME ID domanda
Consoli Dante b4db78c5-2c02-4651-95d4-60e9bd487627
Giannuzzi Vitantonio d93e2031-5f1a-4c82-a5e9-fecede978f82
Lisena Orazio 6a3fe978-0e71-4f55-8475-cfee6f51eeac
Rodio Antonio 77a7556f-996f-452e-aac6-5bd87a32be5e
Rotondo Roberto f6ca292b-d1f7-42a2-b225-0988fa5a7ae3
Scialpi Carla Maria c087d3e9-3a78-4b75-96fc-0a5a6cb7cfc2
Viggiano Maria baa9decf-3ed0-43d5-a866-c9490e12859a

Profilo di Istruttore tecnico – cat. C:

COGNOME NOME ID domanda
Arena Emanuele 6fe4e5b7-71ad-4f57-9368-599770cc5642
Cariola Maria Pia 26ef3ad4-44b3-4028-be73-7dd69e2be5d4
Petrosillo Sara 28b0f9d7-1830-444f-8a70-7c13cd1f46cb
Zaccheria Giosue' Alessio 87850711-e389-4e41-82e7-d8a22dcbcbc4

Profilo di Istruttore amministrativo – cat. C:

COGNOME NOME ID domanda
Affatato Rocco d4998892-1bac-42cb-b289-55072ca6bf35
Caringella Antonio c65168d0-78f9-42a5-af6c-51891d2ca2d9
Carone Miria bb119b8b-f6f9-4da6-aa8b-3d59f8d1df7d
Cisternino Lucia e383bcdd-a524-4f35-ba3a-8386964a9184
D'aprile Antonella 04154e78-38df-4fc5-bd18-9b8abb112cc2
De Girardis Pasquale e1b8f111-52b2-4f2a-b971-e97fb40089fb
Della Campa Emanuela 7cbb3863-30ea-4cb5-a78e-4d12c0f73ba5
Della Corte Ilaria 039c288f-a385-4c16-b3e2-9bf6e64c9ea9
Ferrante Michele c9e96d72-8707-4697-84f5-074606caf560
Gallo Federica 845a5467-62d8-491c-b772-f7880c62c713
Giampaolo Antonia ba793ae5-3600-49be-9d0a-fcf4b3282829
Gramarossa Gianluca 5de9e335-1b8d-4105-bbf7-ac61929ffb4f
Paciello Stefano bfededa8-f734-4a39-9786-cf88e9ceab2a
Valzano Alessandra de2743bf-a44f-48d9-b38e-f55f2f3e27da



Viggiano Maria 5eacd082-13c3-4568-96e6-e92dbe182e9f
Zurlo Antonella df87cadf-90ca-4596-a193-7ce173e04591

Profilo di Esecutore amministrativo – cat. B:

COGNOME NOME ID domanda
Ceci Marcello 777da7ac-7a36-411e-b7c3-400c142a244a
D'ancora Giancarlo 613d03b7-3601-48bc-8be9-fcf87077b97e
De Bari Maria 70ecd15e-843a-4761-b014-391f3038cca9
Giannuzzi Marilena 2e24dacf-401e-4d64-b387-d03743e1c3fc
Lagrotta Cosimo 715b31ac-41fa-4cce-9ed4-fed1369513a0
Quinto Cataldo 260da9a9-5756-491f-b83e-5758f61d1715
Spada Modesto a1d64ab6-a2cb-4480-b006-8b106e9cc65e
Tricase Flaviano 8680d1c2-99fb-49ed-921f-c309f3a7bb23

Precisato che tutti i candidati di cui all’elenco sopraindicato hanno presentato documentazioni complete,  
provviste di sottoscrizione dell’istanza, curriculum vitae e documento di riconoscimento, come previsto 
dall’Avviso  di  Selezione  e  come  si  evince  dalla  scheda  di  controllo  e  contestuale  elenco  degli  
ammessi/non ammessi di cui all’allegato A della presente determinazione;

Preso atto che la candidata Avagliano Giovanna Maria ha presentato con nota prot. 28327 del 4.5.2022 
formale rinuncia alla partecipazione alla presente procedura selettiva;

Dato atto che, ad esito dell’istruttoria condotta sulle candidature è risultato che:

per il profilo di istruttore direttivo tecnico – Cat D:
- la  candidata  Viggiano  Maria  risulta  in  servizio  presso  ASP IMMeS  e  PAT,  inquadrata  nella  

categoria D con profilo diverso da quello richiesto in avviso;

per il profilo di Istruttore tecnico – cat. C:
- il candidato Giosuè Alessio Zaccheria risulta in servizio presso un ente privato;

per il profilo di Istruttore amministrativo – cat. C:
- la  candidata  D’Aprile  Antonella  risulta  in  servizio  con  profilo  diverso  da  quello  richiesto  in  

avviso;
- il candidato De Girardis Pasquale risulta in servizio con profilo diverso da quello richiesto in 

avviso;
- la candidata Viggiano Maria risulta in servizio con categoria di inquadramento diversa da quella 

richiesta in avviso;
- il candidato Gramarossa Gianluca risulta in servizio con profilo diverso da quello richiesto in  

avviso;

per il profilo di Esecutore amministrativo – cat. B:
- il candidato Spada Modesto risulta in servizio con profilo diverso da quello richiesto in avviso;
- il candidato Tricase Flaviano risulta in servizio con profilo diverso da quello richiesto in avviso;

Ritenuto pertanto di: 



- non  ammettere  alla  selezione  per  mobilità  il  candidato  Giosuè  Alessio  Zaccheria  in  quanto 
dipendente di un ente privato, che non segue la regola del concorso pubblico per le assunzioni del 
personale dipendente; 

- non ammettere  la  candidata  Viggiano Maria  alla  procedura  di  mobilità  attinente  il  profilo  di 
“Istruttore Amministrativo” Cat. C, in quanto, posto il divieto normativo al demansionamento del 
dipendente,  l’art.  30 del  D.l.gs  n.  165/2001 prescrive il  passaggio diretto  tra  amministrazioni  
diverse di personale “appartenente ad una qualifica corrispondente” a quella del posto vacante in 
organico per cui si procede alla mobilità;

- non ammettere la candidata D’Aprile Antonella alla procedura di mobilità attinente il profilo di  
“Istruttore Amministrativo” Cat. C, in quanto in possesso di profilo diverso da quello richiesto in  
avviso;

- non ammettere il candidato De Girardis Pasquale alla procedura di mobilità attinente il profilo di  
“Istruttore Amministrativo” Cat. C, in quanto in possesso di profilo diverso da quello richiesto in  
avviso;

- non ammettere il candidato Gramarossa Gianluca alla procedura di mobilità attinente il profilo di 
“Istruttore Amministrativo” Cat. C, in quanto in possesso di profilo diverso da quello richiesto in  
avviso;

-  non ammettere la candidata Viggiano Maria alla procedura di mobilità per il profilo di “Istruttore  
Direttivo  Tecnico”  Cat.  D,  in  quanto,  inquadrata  nel  profilo  amministrativo  e  quindi  non  in 
possesso dei requisiti generali di ammissione di cui all’art. 1 dell’avviso;

- non ammettere  il  candidato Spada Modesto alla  procedura di  mobilità attinente  il  profilo  di 
“Esecutore Amministrativo” Cat. B, in quanto in possesso di profilo diverso da quello richiesto in 
avviso;

- non ammettere  il  candidato Tricase  Flaviano alla  procedura di  mobilità  attinente  il  profilo  di 
“Esecutore Amministrativo” Cat. B, in quanto in possesso di profilo diverso da quello richiesto in 
avviso;

- di prendere atto della rinuncia  alla partecipazione della  candidata Avagliano Giovanna Maria, 
giusta nota prot. 28327 del 4.5.2022;

- ammettere i  candidati  indicati  nell’elenco allegato alle procedure di mobilità corrispondenti  ai 
profili professionali per i quali hanno presentato domanda di partecipazione;

- approvare, pertanto, la scheda di controllo e contestuale elenco degli ammessi/non ammessi alla  
procedura  di  mobilità  per  vari  profili  professionali  di  cui  all’Allegato  A  della  presente 
determinazione; 

Verificato che non sussistono in capo al responsabile del presente provvedimento né in capo al Dirigente 
cause di conflitto di interesse, anche potenziale, ex art. 6-bis della legge n. 241/1990 e ss.mm.ii. ed ex art.  
1, comma 9, lettera e) del d.lgs. n. 165/2001 e che risultano rispettate le disposizioni del Piano triennale di 
prevenzione della corruzione;

Dato atto che la presente proposta rispetta i principi di regolarità e correttezza dell’azione amministrativa 
ai sensi dell’art.  147/bis,  comma 1, d.lgs.  n. 267/2000, in quanto è conforme ai criteri  ed alle regole  
tecniche  sul  procedimento  amministrativo,  rispetta  la  normativa  di  settore  ed  i  principi  di  carattere  
generale dell’ordinamento, garantisce il buon andamento e l’imparzialità dell’Amministrazione pubblica,  
la trasparenza e la legalità dell’azione amministrativa e rispetta i principi di buona amministrazione ed 
opportunità;



Dato atto che la pubblicazione dell’atto all’Albo on line del Comune, salve le garanzie previste dalla  
legge n.  241/90 in tema di  accesso ai  documenti  amministrativi,  avviene nel  rispetto della tutela alla  
riservatezza dei cittadini, secondo quanto disposto dal d.lgs. n. 196/2003 in materia di protezione dei dati  
personali  e  dal  Regolamento  UE  n.  2016/679.  Ai  fini  della  pubblicità  legale,  l’atto  destinato  alla  
pubblicazione è  redatto in  modo da evitare  la diffusione di  dati  personali  identificativi  non necessari  
ovvero il riferimento a dati sensibili, qualora tali dati fossero indispensabili per l’adozione dell’atto, sarà 
contenuto in documenti separati, esplicitamente richiamati;

In merito a quanto innanzi riportato, con i poteri di cui all’art. 107 d.lgs. n. 267/2000:

DETERMINA

1. di approvare la narrativa che precede quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

2. di accogliere la richiesta di rinuncia alla partecipazione della candidata Avagliano Giovanna Maria per 
le motivazioni in premessa indicate e che qui si intendono integralmente riportate;

3.  di  non ammettere  alla  selezione  per  mobilità  la  candidata  Maria  Viggiano per  le  motivazioni  in 
premessa indicate e che qui si intendono integralmente riportate;  

4. di non ammettere alla selezione per mobilità i candidati Giosuè Alessio Zaccheria, D’Aprile Antonella, 
De Girardis Pasquale, Gramarossa Gianluca, Spada Modesto e Tricase Flaviano per le motivazioni in 
premessa indicate e che qui si intendono integralmente riportate;

5. di ammettere i candidati di seguito indicati:

PROFILO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO – CAT. D

COGNOME NOME ID domanda Esito
CONSOLI DANTE b4db78c5-2c02-4651-95d4-60e9bd487627 Ammesso
GIANNUZZI VITANTONIO d93e2031-5f1a-4c82-a5e9-fecede978f82 Ammesso
LISENA ORAZIO 6a3fe978-0e71-4f55-8475-cfee6f51eeac Ammesso
RODIO ANTONIO 77a7556f-996f-452e-aac6-5bd87a32be5e Ammesso
ROTONDO ROBERTO f6ca292b-d1f7-42a2-b225-0988fa5a7ae3 Ammesso
SCIALPI CARLA MARIA c087d3e9-3a78-4b75-96fc-0a5a6cb7cfc2 Ammessa

PROFILO DI ISTRUTTORE TECNICO – CAT. C

COGNOME NOME ID domanda Esito
ARENA EMANUELE 6fe4e5b7-71ad-4f57-9368-599770cc5642 Ammesso
CARIOLA MARIA PIA 26ef3ad4-44b3-4028-be73-7dd69e2be5d4 Ammessa
PETROSILLO SARA 28b0f9d7-1830-444f-8a70-7c13cd1f46cb Ammessa

PROFILO DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO – CAT. C

COGNOME NOME ID domanda Esito
AFFATATO ROCCO d4998892-1bac-42cb-b289-55072ca6bf35 Ammesso
CARINGELLA ANTONIO c65168d0-78f9-42a5-af6c-51891d2ca2d9 Ammesso



CARONE MIRIA bb119b8b-f6f9-4da6-aa8b-3d59f8d1df7d Ammessa
CISTERNINO LUCIA e383bcdd-a524-4f35-ba3a-8386964a9184 Ammessa
DELLA CAMPA EMANUELA 7cbb3863-30ea-4cb5-a78e-4d12c0f73ba5 Ammessa
DELLA CORTE ILARIA 039c288f-a385-4c16-b3e2-9bf6e64c9ea9 Ammessa
FERRANTE MICHELE c9e96d72-8707-4697-84f5-074606caf560 Ammesso
GALLO FEDERICA 845a5467-62d8-491c-b772-f7880c62c713 Ammessa
GIAMPAOLO ANTONIA ba793ae5-3600-49be-9d0a-fcf4b3282829 Ammessa
PACIELLO STEFANO bfededa8-f734-4a39-9786-cf88e9ceab2a Ammesso
VALZANO ALESSANDRA de2743bf-a44f-48d9-b38e-f55f2f3e27da Ammessa
ZURLO ANTONELLA df87cadf-90ca-4596-a193-7ce173e04591 Ammessa

ESECUTORE AMMINISTRATIVO – CAT. B

COGNOME NOME ID domanda Esito
CECI MARCELLO 777da7ac-7a36-411e-b7c3-400c142a244a Ammesso
D'ANCORA GIANCARLO 613d03b7-3601-48bc-8be9-fcf87077b97e Ammesso
DE BARI MARIA 70ecd15e-843a-4761-b014-391f3038cca9 Ammessa
GIANNUZZI MARILENA 2e24dacf-401e-4d64-b387-d03743e1c3fc Ammessa
LAGROTTA COSIMO 715b31ac-41fa-4cce-9ed4-fed1369513a0 Ammesso
QUINTO CATALDO 260da9a9-5756-491f-b83e-5758f61d1715 Ammesso

alle procedure di mobilità corrispondenti ai profili professionali per i quali hanno presentato domanda di 
partecipazione;

6. di approvare la scheda di controllo e contestuale elenco degli ammessi/non ammessi alla procedura di  
mobilità  indetta  con  determinazione  n.  582  del  13/04/2022  riportate  in  allegato  alla  presente 
determinazione; 

7. di comunicare la presente determinazione ai candidati; 

8. di disporre la pubblicazione della presente Determinazione unitamente all’elenco degli ammessi/non 
ammessi sul sito istituzionale del Comune di Monopoli; 

9. di dare atto che la presente determinazione non comporta visto di regolarità contabile in quanto spesa 
già prevista in sede di programmazione triennale del fabbisogno del personale; 

10. di comunicare la presente determinazione:

- Al Sindaco 

- Ai Dirigenti

- All’URP 
- All’Ufficio Personale
- Alle OO.SS. di questo Ente per l’opportuna informativa.

Monopoli, 19/05/2022 



IL DIRIGENTE 
SEGRETERIA GENERALE

(Christiana Anglana)
FIRMATO DIGITALMENTE 


